Mozliwos$¢ dofinansowania

Prowadzenie spotkan metoda facylitac;ji - 3 444,00 PLN brutto
szkolenie CoachWise Facilitation 2.800,00 PLN netto
CoachWise™ Essentials 215,25 PLN brutto/h

175,00 PLN netto/h
181,67 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/07/23/10697/3706921

COACHWISE & Ustuga szkoleniowa
SPOLKA AKCYJNA
[ zdalna w czasie rzeczywistym
Kok K kok 48/5 [ Zajecia grupowe
111 ocen @ 16:00 h

9 16.09.2026 do 23.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Program skierowany jest do oséb, ktére chcg prowadzié efektywne
spotkania zdalne, przynoszace wymierne rezultaty, wypracowane w grupie
rozwigzania.
Grupa docelowa ustugi
e menedzerowie, kierownicy projektow
e trenerzy, konsultanci
e Agile coachowie, Scrum masterzy

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakornczenia rekrutacji 10-09-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny
Ustuga przygotowuje do prowadzenia efektywnych spotkan metodg facylitacji, do zdefiniowania postawy w roli

facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy), do rozwojowej pracy z grupa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Definiuje strukture procesu Modelu
CoachWise™ Facilitation.

Rozréznia elementy postawy
facylitatora: neutralnosé¢, partnerstwo,
odpowiedzialno$¢, uwaznosé.

Identyfikuje techniki porzadkujace
stosowane w procesie facylitacji.

Definiuje zastosowanie technik
twdrczego myslenia w procesie
facylitacji.

Okresla zastosowanie modelu RACI w
pracy zespotowej.

Stosuje macierz wazno$¢/pilnosé do
planowania dziatan.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie rozpoznaje
kolejnos$é etapow procesu w Modelu
CoachWise™.

Uczestnik potrafi przyporzadkowa¢ opis
zachowania do odpowiedniego
elementu postawy facylitatora.

Uczestnik rozpoznaje technike analizy
czynnikéw wptywajacych na projekt lub
organizacje.

Uczestnik potrafi dobra¢ technike
tworczego myslenia do okreslonego
celu pracy z grupa.

Uczestnik potrafi wskazaé, w jakich
sytuacjach model RACI wspiera
efektywna wspétprace zespotowa.

Uczestnik potrafi sklasyfikowaé zadania
wedtug poziomu waznosci i pilnosci.

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikaciji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Szkolenie jest prowadzone w formie warsztatu, co pozwala naby¢ nie tylko wiedze, ale réwniez praktyczne umiejetnosci do prowadzenia
spotkan. Program mocno akcentuje postawe w roli facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy) , co pozwala prowadzgcemu byé
autentycznym i skutecznym w swojej roli.

Struktura programu:

¢ 3-dniowy warsztat online w godz. 09.00 - 13.30
¢ 2 warsztaty uzupetniajgce zdalne (kazdy 60 min) — przeglad doswiadczen, omdwienie przypadkow, monitoring praktyki wdrozeniowej.

Zakres merytoryczny programu:

¢ Kluczowe umiejetnosci niezbedne do prowadzenia spotkan zdalnych metoda facylitacji

¢ Model CoachWise Facilitation™ stanowigcy kompleksowe ujecie facylitacji z perspektywy umiejetnosci, technik, postawy oraz
przebiegu spotkania zdalnego

e Fundamentalne zasady, ktére w znacznym stopniu wptywajg na efektywnosc¢ spotkan i posuwanie pracy grupowej do przodu

¢ Roéznorodne narzedzia, w tym wybrane techniki porzadkujace, techniki twérczego myslenia, techniki podejmowania decyzji

¢ Skuteczne sposoby angazowania jednostki i grup

¢ Program mocno akcentuje postawe w roli facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy) , co pozwala prowadzgcemu by¢ autentycznym i
skutecznym w swojej roli

Walidacja ustugi

o Efekty ksztatcenia sg weryfikowane na biezgco po éwiczeniach oraz podczas cyklicznych warsztatéw uzupetniajacych w trakcie trwania
programu poprzez pytania i odpowiedzi (dialog prowadzacego z uczestnikiem o jego doswiadczeniach z praktyki wtasnej — Study Buddy).

¢ Walidacja efektow uczenia sie zostanie przeprowadzona po zakoriczeniu ustugi w formie testu teoretycznego online z wynikiem
generowanym automatycznie.

¢ Wynik testu generowany jest automatycznie po przestaniu odpowiedzi, bez recznej oceny przez cztowieka.

e Podczas walidacji uczestnikom zapewnione jest wsparcie organizacyjno-techniczne.

¢ Do wykonania testu wykorzystywana jest platforma Google Form.

¢ Proces szkoleniowy i walidacyjny jest zorganizowany zgodnie z zasadg rozdzielnosci funkcji ksztatcenia i walidacji, co oznacza, ze osoby
prowadzace zajecia dydaktyczne nie uczestniczyty w procesie oceny efektéw uczenia sie.

¢ Podmiot prowadzacy walidacje: CoachWise S.A.

Warunek wydania zaswiadczenia: Obecnos$é na co najmniej 80% zaje¢ oraz pozytywny wynik testu walidacyjnego
Warunki Techniczne:

¢ Szkolenie zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona posiadania konta. Uczestnik przechodzi
bezposrednio na spotkanie poprzez klikniecie linka, ktory zostanie wystany przed szkoleniem. Link jest jeden i taki sam na wszystkie czesci
ustugi. Uczestnik otrzyma réwniez instrukcje instalacji i uruchomienia ZOOM.

e Uczestnicy otrzymujg przed szkoleniem link, ktdry jest aktywny juz w dniu otrzymania informacji i obowigzuje w trakcie catego programu

e Zalecamy wczes$niejsze przetestowanie dziatania mikrofonu oraz kamery.

e Warunkiem udziatu w szkoleniu jest dostep do internetu i sprzetu ze sprawnym mikrofonem i kamerg (komputer, tablet, smartfon)
obstugujace popularne przegladarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

¢ Rekomendujemy uzywanie statego tacza internetowego (podtaczenie kablowe zamiast WIFI) . Minimalne parametry dot. tacza sieciowego:
szybkos$¢ pobierania i wysytania co najmniej 5Mb/s

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 18



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

CoachWise
Facilitation
Essentials - 1
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na

Zajecia

Zywo,
¢wiczenia,
prezentacja

- Przerwa

CoachWise
Facilitation
Essentials - 1
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na

Zajecia

Zywo,
éwiczenia,
prezentacja

- Przerwa

CoachWise
Facilitation
Essentials - 1
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
prezentacja

Zajecia

CoachWise

Facilitation

Essentials - 2

dzien Zajecia
szkoleniowy |
rozmowa na
Zywo,
éwiczenia,
prezentacja

- Przerwa

Prowadzacy

Karolina
Wotosowska

Karolina
Wotosowska

Karolina
Wotosowska

Karolina
Wotosowska

Data realizacji
zajeé

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

17-09-2026

17-09-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:40

12:00

12:10

09:00

10:20

Godzina
zakonczenia

10:30

10:40

12:00

12:10

13:30

10:20

10:30

Liczba godzin

01:30

00:10

01:20

00:10

01:20

01:20

00:10



Przedmiot /
temat

CoachWise
Facilitation
Essentials - 2
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
prezentacja

-

CoachWise
Facilitation
Essentials - 2
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
prezentacja

CoachWise
Facilitation
Essentials - 3
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
Zywo,
éwiczenia,
prezentacja

@

CoachWise
Facilitation
Essentials - 3
dzien
szkoleniowy |
rozmowa na
Zywo,
éwiczenia,
prezentacja

€mD-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Karolina
Wotosowska

Karolina
Wotosowska

Karolina
Wotosowska

Karolina
Wotosowska

Data realizacji
zajeé

17-09-2026

17-09-2026

17-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:00

12:10

09:00

10:20

10:30

12:00

Godzina
zakonczenia

12:00

12:10

13:30

10:20

10:30

12:00

12:10

Liczba godzin

01:30

00:10

01:20

01:20

00:10

01:30

00:10



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

CoachWise
Facilitation
Essentials - 3
dzien L Karolina
. Zajecia 18-09-2026 12:10 13:30 01:20
szkoleniowy | Wotosowska
rozmowa na
Zywo,
éwiczenia,
prezentacja

warsztat

uzupetniajacy

| rozmowa na

ZYyWo, .
ywo, Karolina

éwiczenia, Zajecia 30-09-2026 10:00 11:00 01:00
L . Wotosowska
wspotdzieleni

e ekranu,
monitoring
praktyki
wdrozeniowej

warsztat
uzupetniajacy
| rozmowa na

Zywo .
' Karolina

¢wiczenia, Zajecia 21-10-2026 10:00 11:00 01:00
L . Wotosowska
wspoétdzieleni

e ekranu,
monitoring
praktyki
wdrozeniowej

- Walidacja - 23-10-2026 11:00 11:30 00:30

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zaje¢ 14:30
w tym suma godzin walidacji 00:30
w tym suma przerw 01:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 20:00



Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniefi w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\ J
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 444,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 215,25 PLN

Koszt osobogodziny netto 175,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Karolina Wotosowska

‘ ' Trenerka / Facylitatorka / Coach

Profil zawodowy:

0d 2016 roku facylitatorka, trenerka biznesowa i mentalna. Posiada wieloletnie doswiadczenie w
kierowaniu zespotem w rozproszonej strukturze. Stworzyta pierwszy w Polsce mobilny zespét
coachéw wewnetrznych w instytucji finansowej wprowadzajgc coachingowa kulture organizacyjna
wsrdd blisko 2500 osdéb.

Doswiadczenie 5-letnie zdobyte od roku 2020 jako facylitatorka, coach oraz trenerka wspotpracujac
z CoachWise S.A. w kursach Akademii Szkolen otwartych i zamknietych CoachWise.

Pracuje najczesciej ze specjalistami oraz $rednig i wyzszg kadrg zarzadzajgca. Wspiera w zakresie
rozwoju kariery zawodowej, obejmowaniu nowych rél, wdrazaniu zmian oraz budowaniu zespotéw w




oparciu o akceptacje roznorodnosci potencjatu poszczegu pracownikow. Wykorzystuje narzedzia
psychometryczne: FRIS® Style Myslenia oraz Reiss Motivation Profile — profil motywacyjny polecany
wszedzie tam, gdzie zbadanie oraz rozw6j motywacji sg kluczowe dla osiggniecia sukcesu
organizacji.

Obszary specjalizacji:
Przywddztwo osobiste i zawodowe
Zmiana roli zawodowe;j
Kompetencje menedzerskie
Wdrazanie i zarzadzanie zmiang
Efektywnosé zawodowa
Facylitacja

Certyfikaty:

CoachWise Certified CoachTM

Certyfiakt CoachWise Mentoring EssentialsTM

Certyfikat CoachWise Facilitation EssentialsTM

Akademia Treneréw Mentalnych Jakuba B. Bgczka — Trener Mentalny
Style Myslenia FRIS® - Certyfikowany Trener

Reiss Motivation Profile® - Reiss Profile Master

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podrecznik dla uczestnikéw szkolenia i Handout-y w formie elektroniczne;j.

Dodatkowe materiaty, przekazywane przez treneréw w trakcie trwania programu, sg udostepnione w formie elektronicznej, w
dedykowanym folderze na dysku google, do ktérego uczestnicy otrzymujg dostep(link) wraz z informacjami organizacyjnymi. Dostep do
materiatéw jest wazny przez 6 miesiecy od daty zakonczenia szkolenia.

Na zakonczenie ustugi uczestnik otrzymuje Zaswiadczenie Ukoriczenia Programu zgodne z wytycznymi Operatora, w formie
elektronicznej.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem moze by¢ kazdy zainteresowany tematyka programu.

Warunkiem uczestnictwa jest zawarcie umowy z Operatorem i uzyskanie numeru ID Wsparcia oraz przestanie formularza zgtoszeniowego i
optacenie kosztu kursu w zadeklarowanych terminach. Formularz uczestnik otrzymuje od organizatora ustugi.

Warunkiem udziatu w szkoleniu jest dostep do internetu i sprzetu ze sprawnym mikrofonem i kamerg (komputer, tablet, smartfon) obstugujace
popularne przegladarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera).

Potwierdzenie frekwencji na szkoleniu nastepuje poprzez raporty logowan na platformie zoom.

W celu otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego udziat w ustudze wymagane jest minimum 80% obecnosci.

Informacje dodatkowe

https://www.coachwise.org/szkolenia/coachwise-facilitation-essentials/

W przypadku uzyskania dofinansowania powyzej 70% koszt ustugi jest zwolniony z VAT (obowigzuje wéwczas kwota netto) zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug - Art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c. oraz na podstawie par. 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenie
Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 w sprawie zwolnier od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.



Warunki techniczne

Warunki Techniczne:

e Szkolenie zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona posiadania konta. Uczestnik przechodzi
bezposrednio na spotkanie poprzez klikniecie linka, ktéry zostanie wystany przed szkoleniem. Uczestnik otrzyma réwniez instrukcje
instalacji i uruchomienia ZOOM.

¢ Podczas szkolenia bedzie wykorzystywana wirtualna tablica, ktéra znajduje sie na platformie MIRO. Link do platformy przekazuje
prowadzgca na poczatku szkolenia. Uczestnicy réwnolegle pracujg na platformie zoom i MIRO podczas wszytskich eleemntéw
szkoleniowych.

e Zalecamy wczesniejsze przetestowanie dziatania mikrofonu oraz kamery.

¢ Warunkiem udziatu w szkoleniu jest dostep do internetu i sprzetu ze sprawnym mikrofonem i kamerg (komputer, tablet, smartfon)
obstugujace popularne przegladarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

¢ Rekomendujemy uzywanie statego tgcza internetowego (podtaczenie kablowe zamiast WIFI).

Kontakt

ﬁ E-mail koordynator@coachwise.org

Telefon (+48) 605 836 084

Lucyna Biardzka



