
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

CENTRUM

SZKOLENIOWE

MARCELINA DUDEK

    4,9 / 5

904 oceny

Szkolenie z prawa gospodarki wodno-
ściekowej - trener Szymon Kapica –
wdrażanie wymagań środowiskowych i
cyfrowych w zielonej gospodarce
(kwalifikacje)

Numer usługi 2026/07/23/173195/3706082

5 805,60 PLN brutto

4 720,00 PLN netto

362,85 PLN brutto/h

295,00 PLN netto/h

210,56 PLN cena rynkowa

 Szczyrk

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 Zajęcia grupowe

 16:00 h

 10.10.2026 do 16.10.2026



Kategoria Prawo i administracja / Prawo pozostałe

Grupa docelowa usługi

Pracownicy różnego szczebla przedsiębiorstw wodociągowo-

kanalizacyjnych związani z uzdatnianiem wody i oczyszczaniem

ścieków.

Kadra kierownicza i osoby decyzyjne odpowiedzialne za zgodność

prawną, ryzyko i sprawozdawczość.

Specjaliści ds. ochrony środowiska, technolodzy oczyszczania, służby

utrzymania ruchu i eksploatacji instalacji.

Pracownicy IT/OT, obsługi systemów sterowania (SCADA) oraz

obsługi klienta i opomiarowania.

Zakres zadań: stosowanie przepisów środowiskowych i cyfrowych,

prowadzenie monitoringu i raportowania, obsługa procedur

incydentów.

Wiedza i umiejętności wstępne: podstawowa znajomość funkcjonowania

przedsiębiorstwa wod-kan

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 8

Data zakończenia rekrutacji 05-10-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych

(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Usługa potwierdza przygotowanie do samodzielnego wdrażania w przedsiębiorstwie wodociągowo-kanalizacyjnym

wymagań prawnych zielonej transformacji: ograniczania zużycia energii i zasobów oraz mikrozanieczyszczeń w

oczyszczaniu ścieków zgodnie z nową dyrektywą ściekową, prowadzenia monitoringu parametrów środowiskowych i

sprawozdawczości oraz stosowania środków cyberbezpieczeństwa i reagowania na incydenty w systemach sterowania

jako podmiot kluczowy infrastruktury krytycznej.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Charakteryzuje wymagania nowej

dyrektywy ściekowej (UE) 2024/3019

dotyczące neutralności energetycznej,

czwartego stopnia oczyszczania i

ograniczania mikrozanieczyszczeń w

gospodarce wodno-ściekowej.

Charakteryzuje cel neutralności

energetycznej oczyszczalni oraz

obowiązek audytów energetycznych dla

instalacji powyżej 10 000 RLM.

Test teoretyczny

Charakteryzuje zasady rozszerzonej

odpowiedzialności producenta oraz

wymóg dodatkowego oczyszczania

mikrozanieczyszczeń.

Test teoretyczny

Charakteryzuje obowiązki

przedsiębiorstwa wodociągowo-

kanalizacyjnego jako podmiotu

kluczowego infrastruktury krytycznej

wynikające z dyrektywy NIS2 i ustawy o

krajowym systemie

cyberbezpieczeństwa, w tym dla

systemów sterowania OT/SCADA.

Charakteryzuje obowiązki zarządzania

ryzykiem oraz terminy zgłaszania

incydentów (24 h, 72 h, miesiąc) do

właściwego CSIRT.

Test teoretyczny

Charakteryzuje wymagania

bezpieczeństwa systemów sterowania

OT/SCADA oraz weryfikacji łańcucha

dostaw w przedsiębiorstwie.

Test teoretyczny

Dobiera techniczne i organizacyjne

środki ograniczające zużycie energii i

zasobów w procesie oczyszczania

ścieków na podstawie audytu

energetycznego.

Dobiera działania równoważące zużycie

energii ze źródeł kopalnych produkcją

energii ze źródeł odnawialnych w

oczyszczalni.

Analiza dowodów i deklaracji

Dobiera środki ograniczające zużycie

wody i surowców na podstawie

wyników audytu energetycznego i

środowiskowego procesu

Analiza dowodów i deklaracji

Przygotowuje procedurę monitoringu

parametrów środowiskowych

oczyszczania ścieków wymaganą

przepisami.

Przygotowuje zakres parametrów i

punktów pomiarowych podlegających

monitorowaniu oraz częstotliwość

pomiaru.

Analiza dowodów i deklaracji

Przygotowuje obieg i harmonogram

raportu środowiskowego z

przypisaniem odpowiedzialności i

kontroli jakości danych

Analiza dowodów i deklaracji



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez międzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikującej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Strona internetowa Instytucji Walidującej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Informacje

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wdraża organizacyjne środki

reagowania na incydent

bezpieczeństwa systemów sterowania

(OT/SCADA) wraz ze zgłoszeniem do

CSIRT w wymaganych terminach.

Wdraża procedurę wczesnego

ostrzeżenia i pełnego zgłoszenia

incydentu z zachowaniem terminów 24

h i 72 h.

Analiza dowodów i deklaracji

Wdraża środki naprawcze oraz raport

końcowy incydentu z wnioskami dla

bezpieczeństwa systemów sterowania

Analiza dowodów i deklaracji

Przygotowuje wykaz technicznych i

organizacyjnych środków zgodności

środowiskowej i cyberbezpieczeństwa

dla stanowiska pracy.

Przygotowuje przypisanie środków

środowiskowych oraz kontroli

bezpieczeństwa OT do funkcji na

stanowisku.

Analiza dowodów i deklaracji

Przygotowuje kryteria, dowody i terminy

przeglądu skuteczności tych środków.
Analiza dowodów i deklaracji

Przyjmuje odpowiedzialność za

wspólne działania zespołu na rzecz

zgodności środowiskowej i

cyberbezpieczeństwa w gospodarce

wodno-ściekowej.

Przyjmuje odpowiedzialność za

kompletność i terminowość cyfrowej

sprawozdawczości środowiskowej.

Test teoretyczny

Przyjmuje odpowiedzialność za

stosowanie procedur ograniczających

wpływ procesu na środowisko

Test teoretyczny

Współpracuje w zespole przy wdrażaniu

procedur zielono-cyfrowej zgodności

oraz adaptacji do zmieniających się

wymagań prawnych i zawodowych

Współpracuje w zespole, wskazując w

sytuacji problemowej sposób

rozwiązania konfliktu i uzgodnienia

wspólnego stanowiska przy

opracowaniu procedury.

Test teoretyczny

Współpracuje w zespole, dobierając

sposób adaptacji wspólnego działania

do zmiany wymagań prawnych i

zawodowych.

Test teoretyczny



Program

DZIEŃ 1

08:30–10:30 | Blok 1 (W1): Nowa dyrektywa ściekowa (UE) 2024/3019 – neutralność energetyczna, IV stopień oczyszczania,

mikrozanieczyszczenia [PRT 3.4 – Technologie wody i ścieków; PRT 3.6 – Technologie zarządzania środowiskiem]

Teoria: cele środowiskowe dyrektywy (UE) 2024/3019 i jej relacja do Prawa wodnego oraz ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i

zbiorowym odprowadzaniu ścieków; cel neutralności energetycznej oczyszczalni do 2040 r. i obowiązek audytów energetycznych dla

instalacji powyżej 10 000 RLM; czwarty stopień oczyszczania i nowe wartości dopuszczalne dla mikrozanieczyszczeń; rozszerzona

odpowiedzialność producenta wyrobów farmaceutycznych i higienicznych; obowiązki monitoringu źródeł zanieczyszczeń spoza

gospodarstw domowych oraz harmonogram transpozycji do prawa krajowego. Praktyka (1 h): analiza wycinków przepisów i przypisanie

konkretnych obowiązków do etapów procesu oczyszczania w modelowym przedsiębiorstwie, z identyfikacją terminów i podmiotów

odpowiedzialnych.

Zielone miejsce pracy: uczestnik identyfikuje, gdzie w procesie technologicznym ograniczyć zużycie energii i zasobów oraz emisję

mikrozanieczyszczeń, i wiąże to z konkretnym wymogiem prawnym.

10:30–11:00 | Przerwa

11:00–13:00 | Blok 2 (U1): Techniczne i organizacyjne środki ograniczania zużycia energii i zasobów w oczyszczaniu ścieków (audyt

energetyczny) [PRT 3.6 – Technologie zarządzania środowiskiem]

Teoria (45 min): zakres audytu energetycznego oczyszczalni, bilans energii, techniczne i organizacyjne środki neutralności energetycznej

– równoważenie energii ze źródeł kopalnych produkcją z OZE (fotowoltaika, biogaz z osadów, odzysk ciepła), ograniczanie zużycia wody i

surowców. Praktyka/warsztat (1 h 15 min): na podstawie danych modelowej oczyszczalni i wyników audytu energetycznego uczestnik

dobiera zestaw konkretnych środków technicznych i organizacyjnych, przypisuje je do etapów procesu i szacuje kolejność wdrożenia.

Zielone miejsce pracy: uczestnik buduje plan działań zasobooszczędnych osadzony w wymaganiach prawnych, gotowy do wdrożenia na

własnym stanowisku.

13:00–13:30 | Przerwa

13:30–16:30 | Blok 3 (U2): Warsztat – procedura monitoringu parametrów środowiskowych i sprawozdawczości [PRT 3.6 – Technologie

zarządzania środowiskiem]

Teoria (45 min): obowiązki monitoringu parametrów środowiskowych i raportowania wynikające z dyrektywy ściekowej i przepisów

krajowych; dobór parametrów i punktów pomiarowych, integralność i kontrola jakości danych, powiązanie z systemami pomiarowymi

oczyszczalni. Warsztat (2 h 15 min): uczestnik przygotowuje kompletną procedurę monitoringu – definiuje zakres parametrów

środowiskowych, źródła i częstotliwość pomiaru, obieg i harmonogram raportu, macierz odpowiedzialności (kto wprowadza, kto

zatwierdza, kto wysyła) oraz punkty kontroli jakości danych; efektem jest gotowy szablon procedury dla przedsiębiorstwa.

Zielone miejsce pracy: rzetelny monitoring parametrów środowiskowych ogranicza błędy raportowania i wspiera szybsze decyzje

ograniczające wpływ na środowisko.

DZIEŃ 2

08:30–10:00 | Blok 4 (W2): NIS2 i ustawa o KSC – obowiązki podmiotu kluczowego infrastruktury krytycznej; bezpieczeństwo

systemów sterowania OT/SCADA [PRT 4.6 – Technologie bezpieczeństwa informacji]

Teoria (1 h): status podmiotu kluczowego sektora wod-kan w NIS2 i ustawie o KSC; obowiązkowy system zarządzania ryzykiem

cyberbezpieczeństwa; osobista odpowiedzialność kierownictwa (kary do 300% miesięcznego wynagrodzenia); obowiązkowy audyt

zewnętrzny co 3 lata; bezpieczeństwo systemów sterowania OT/SCADA (sterowniki PLC/PAC, monitorowanie dostępu i anomalii ruchu

sieciowego, wycofywanie urządzeń wysokiego ryzyka, weryfikacja łańcucha dostaw). Praktyka (30 min): uczestnik tworzy mapę

technicznych i organizacyjnych środków bezpieczeństwa przypisanych do funkcji w przedsiębiorstwie i wskazuje luki wymagające

działania.

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację Centrum Szkoleniowe Marcelina Dudek

Nazwa Podmiotu certyfikującego Fundacja My Personality Skills



Zielone miejsce pracy: bezpieczne systemy cyfrowe chronią ciągłość dostaw wody i rzetelność danych środowiskowych oraz zapobiegają

awariom o skutkach środowiskowych.

10:00–10:30 | Przerwa

10:30–12:30 | Blok 5 (U3): Warsztat – reagowanie na incydent bezpieczeństwa systemów sterowania (OT/SCADA) i zgłoszenie do

CSIRT (24 h / 72 h / miesiąc) [PRT 4.6 – Technologie bezpieczeństwa informacji]

Teoria (30 min): organizacyjne środki reagowania na incydent w systemach sterowania OT/SCADA; tryb i terminy zgłaszania do

właściwego CSIRT – wczesne ostrzeżenie (24 h), pełne zgłoszenie (72 h) i raport końcowy (miesiąc); klasyfikacja incydentu, minimalny

zakres informacji, kanał zgłoszenia i dokumentowanie. Warsztat (1 h 30 min): uczestnik dla realistycznego scenariusza (atak na system

sterowania oczyszczalni) wdraża procedurę reagowania i wypełnia na wzorze zgłoszenie incydentu z zachowaniem terminów 24 h i 72 h,

opisem skutków, środków naprawczych oraz treścią raportu końcowego; efektem jest komplet dokumentów zgłoszeniowych.

Zielone miejsce pracy: sprawna reakcja na incydent w systemach sterowania chroni infrastrukturę krytyczną i środowisko przed skutkami

awarii oczyszczania.

12:30–13:00 | Przerwa

13:00–14:30 | Blok 6 (U4): Warsztat – wykaz technicznych i organizacyjnych środków zgodności środowiskowej i cyberbezpieczeństwa

dla stanowiska pracy [PRT 3.6 – Technologie zarządzania środowiskiem; PRT 4.6 – Technologie bezpieczeństwa informacji]

Teoria (30 min): wykaz środków zgodności jako narzędzie zarządzania ryzykiem – środki środowiskowe (ograniczanie zużycia energii i

zasobów, monitoring parametrów) oraz kontrole bezpieczeństwa systemów sterowania OT, dowody skuteczności, właściciele, terminy i

cykl przeglądu. Warsztat (1 h): uczestnik przygotowuje wykaz środków dla własnej funkcji – przypisuje środki techniczne i organizacyjne

do stanowiska, definiuje kryteria i dowody skuteczności oraz ustala terminy przeglądu; efektem jest gotowy wykaz do wdrożenia.

Zielone miejsce pracy: wykaz środków porządkuje działania środowiskowe i zabezpieczające oraz utrwala rutynę zasobooszczędnego,

zgodnego działania na stanowisku.

14:30–15:30 | Blok 7 (KS1, KS2): Kompetencje społeczne – komunikacja interpersonalna, współpraca w zespole, rozwiązywanie

konfliktów, odpowiedzialność za wspólne działania i adaptacja do zmian [PRT 3.6 – Technologie zarządzania środowiskiem]

Warsztat zespołowy (1 h): praca w grupach nad wdrożeniem procedur zgodności z ćwiczeniem komunikacji interpersonalnej, współpracy

w zespole, rozwiązywania konfliktów i rozbieżności stanowisk, odpowiedzialności za wspólne działania oraz adaptacji do zmieniających

się wymagań prawnych i zawodowych. Zasady te utrwalane są w sytuacjach problemowych, a następnie sprawdzane w teście wiedzy

(kompetencje społeczne).

Zielone miejsce pracy: zespół utrwala wspólną odpowiedzialność za środowiskowe i cyfrowe efekty pracy przedsiębiorstwa.

15:30–16:30 | Walidacja (Podmiot zewnętrzny)

Warunki organizacyjne dostosowane do tematyki: grupa maks. 8 osób; podział na grupy warsztatowe do 4 osób. Uczestnicy pracują w

parach. Na każdą parę przypada jedno stanowisko komputerowe, w skład którego wchodzą: laptop z dostępem do internetu (zapewnia

organizator) i oprogramowaniem biurowym, komplet wydrukowanych wzorów dokumentów (wzór zgłoszenia incydentu do CSIRT, wzór

wykazu środków zgodności, wyciągi z przepisów) oraz karty zadań warsztatowych. Sala wyposażona w rzutnik/ekran i tablicę.

Potrzeby zielonej transformacji: gospodarka wodno-ściekowa jest kluczowym obszarem ochrony środowiska; nowa dyrektywa ściekowa

wymusza neutralność energetyczną, ograniczanie mikrozanieczyszczeń i cyfrowy monitoring, a przedsiębiorstwa wod-kan muszą wdrożyć

te wymagania.

Uczestnik wdraża w miejscu pracy narzędzia zmniejszające zużycie zasobów, poprawiające jakość oczyszczania i rzetelność

raportowania środowiskowego oraz szybką reakcję na incydenty zagrażające środowisku.

Zgodność z rynkiem pracy zielonej gospodarki: kompetencje odpowiadają na zapotrzebowanie sektora usług komunalnych realizującego

zieloną i cyfrową transformację, zgodnie ze specjalizacją „Zielona gospodarka” oraz „ICT” Regionalnej Strategii Innowacji Województwa

Śląskiego 2030.

Walidacja: test teoretyczny w formie online oraz analiza dowodów i deklaracji – prowadzący zbiera podczas szkolenia zdjęcia, dokumenty

i opisy przekazywane walidatorowi jako zdjęcia i skany.

Walidacja uczestników jest niezależna od procesu szkoleniowego. Osoba prowadząca szkolenie nie bierze udziału w ocenie swoich

kursantów w zakresie, którego nauczała. Końcową walidację przeprowadza niezależny egzaminator (podmiot zewnętrzny). Wynik

przeprowadzonej walidacji jest ogłaszany od razu po zakończeniu szkolenia. Proces walidacji prowadzony jest w formie testu wiedzy oraz

analizy dowodu i deklaracji. Certyfikat potwierdzający nabycie kwalifikacji wydawany jest uczestnikowi do 5 dni roboczych od

zakończenia walidacji.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 12

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 12  Moduł I

— Nowa

dyrektywa

ściekowa (UE)

2024/3019:

neutralność

energetyczna,

IV stopień

oczyszczania,

mikrozaniecz

yszczenia

(teoria)

Zajęcia
Szymon

Kapica
10-10-2026 08:30 10:30 02:00

2 z 12  - Przerwa - 10-10-2026 10:30 11:00 00:30

3 z 12  Moduł

II —

Techniczne i

organizacyjne

środki

ograniczania

zużycia

energii i

zasobów;

audyt

energetyczny

(praktyka)

Zajęcia
Szymon

Kapica
10-10-2026 11:00 13:00 02:00

4 z 12  - Przerwa - 10-10-2026 13:00 13:30 00:30

5 z 12  Moduł

III — Warsztat:

procedura

monitoringu

parametrów

środowiskowy

ch i

sprawozdawc

zości

(praktyka)

Zajęcia
Szymon

Kapica
10-10-2026 13:30 16:30 03:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

6 z 12  Moduł

IV — NIS2 i

ustawa o

KSC:

obowiązki

podmiotu

kluczowego;

bezpieczeńst

wo systemów

OT/SCADA

(teoria)

Zajęcia
Szymon

Kapica
11-10-2026 08:30 10:00 01:30

7 z 12  - Przerwa - 11-10-2026 10:00 10:30 00:30

8 z 12  Moduł

V — Warsztat:

reagowanie

na incydent

OT/SCADA i

zgłoszenie do

CSIRT (24 h /

72 h /

miesiąc)

(praktyka)

Zajęcia
Szymon

Kapica
11-10-2026 10:30 12:30 02:00

9 z 12  - Przerwa - 11-10-2026 12:30 13:00 00:30

10 z 12  Moduł

VI —

Warsztat:

wykaz

technicznych i

organizacyjny

ch środków

zgodności dla

stanowiska

pracy

(praktyka)

Zajęcia
Szymon

Kapica
11-10-2026 13:00 14:30 01:30

11 z 12  Moduł

VII —

Kompetencje

społeczne:

komunikacja,

współpraca,

rozwiązywani

e konfliktów,

odpowiedzial

ność i

adaptacja

(praktyka)

Zajęcia
Szymon

Kapica
11-10-2026 14:30 15:30 01:00

12 z 12  - Walidacja - 11-10-2026 15:30 16:30 01:00



Podsumowanie

Cennik

Jeżeli korzystasz z dofinansowania i usługa stanowi usługę kształcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z usługą lub dostawą towarów ściśle związaną z usługami kształcenia zawodowego lub

przekwalifikowania zawodowego to możesz mieć możliwość skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na

podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarów i usług, jeśli usługa w

całości jest finansowana ze środków publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia

20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień w

przypadku, gdy usługa jest finansowana w co najmniej 70% ze środków publicznych.

Cennik

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 16:00

w tym suma godzin zajęć 13:00

w tym suma godzin walidacji 01:00

w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 805,60 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 720,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 362,85 PLN

Koszt osobogodziny netto 295,00 PLN

W tym koszt walidacji brutto 1 107,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 900,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 553,50 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 450,00 PLN



Liczba godzin usługi

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Szymon Kapica

adwokat prowadzący własną kancelarię prawną w Pszczynie, specjalizujący się w obsłudze prawnej

przedsiębiorstw, prawie spółek oraz doradztwie strategicznym dla sektora budowlanego i

komunalnego. Od 2013 roku aktywnie współpracuje z kluczowymi podmiotami branży wodno-

kanalizacyjnej oraz budowlanej, doradzając przy złożonych projektach infrastrukturalnych,

regulacyjnych i operacyjnych. Dzięki wieloletniej praktyce orzeczniczej i doradczej łączy

rygorystyczne podejście prawnicze z głębokim zrozumieniem specyfiki funkcjonowania krytycznych

sektorów gospodarki.

Kluczowe obszary specjalizacji i doświadczenia:

Doświadczenie branżowe: Wieloletnia, stała współpraca z dużymi przedsiębiorstwami wodno-

kanalizacyjnymi (od 2013 r.) oraz podmiotami sektora budowlanego.

Prawo gospodarcze i spółek: Prowadzenie indywidualnej praktyki adwokackiej (od 2016 r.),

doradztwo korporacyjne, zarządzanie ryzykiem prawnym i operacyjnym.

Szkolenia: Szkolenia Budowanie Cyberodporności: automatyzacja, AI i zarządzanie ryzykiem dla

efektywnych zespołów SOC. Cyberbezpieczeństwo infrastruktury OT jako warunek ciągłości

dostawy wody i odbioru ścieków.

"Firma bezpieczna cyfrowo" "Ślad węglowy organizacji ", "AI od podstaw. Zwiększ efektywność w

pracy".

Prowadzący posiada doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed publikacją

usługi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

autorski skrypt szkoleniowy

niezbędne narzędzia i produkty do pracy na szkoleniu.

Informacje dodatkowe

Warunkiem uzyskania zaświadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajęć usługi rozwojowej

Karta niniejszej usługi rozwojowej została przygotowana zgodnie z obowiązującym Regulaminem Bazy Usług Rozwojowych

Usługa zwolniona z VAT na podstawie §3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013r. w sprawie zwolnień

od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz.U.2013 poz. 1722 z późniejszymi zmianami)

Zapisując się na usługę wyrażasz zgodę na rejestrowanie/nagrywanie swojego wizerunku na potrzeby monitoringu oraz kontroli.

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 16:00



Adres

ul. Skośna 4

43-370 Szczyrk

woj. śląskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Wi-fi

Kontakt


Marcelina Dudek

E-mail wsparcie@dotacjedlabeauty.pl

Telefon (+48) 730 622 634


