Mozliwos$¢ dofinansowania

Time Line Therapy™ — rozwéj kompetencji 3 688,77 PLN bruto

A §

\ Numer ustugi 2026/07/23/11252/3705822

MSC

MSC Sp. zo.0. © Tarnow
Kk KKk 48/5 @ Ustuga szkoleniowa
2199 ocen [ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe
® 16:00h
£ 08.10.2026 do 09.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

y komunikacyjnych oraz pracy z linig czasu. 2999,00 PLN netto

230,55 PLN brutto/h
187,44 PLN netto/h
166,67 PLN cena rynkowa @

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych zainteresowanych
rozwojem kompetencji komunikacyjnych oraz poznaniem metod pracy z
wykorzystaniem Time Line Therapy™. W szczegélno$ci adresowane jest
do coachéw, treneréw, psychologéw, terapeutdw, doradcéw, nauczycieli,
menedzerdéw, specjalistéw HR oraz wszystkich oséb pracujgcych z ludzmi
lub chcacych rozwija¢ umiejetnosci skutecznej komunikacji, zarzagdzania
emocjami i wspierania procesu zmiany.

16

07-10-2026

stacjonarna

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Po zakonczeniu ustugi uczestnik samodzielnie wykorzystuje techniki Time Line Therapy™ oraz narzedzia efektywne;j
komunikacji do identyfikowania ograniczajagcych wzorcéw myslenia, prowadzenia rozméw opartych na komunikacie ,Ja",
budowania raportu oraz planowania pozadanych rezultatéw z wykorzystaniem linii czasu.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje zatozenia i etapy
metody Time Line Therapy™ oraz
wyjasnia sposéb reprezentacji czasu
przez cztowieka.

Charakteryzuje zasady budowania
rapportu oraz komunikacji opartej na
komunikacie ,Ja".

Wyznacza indywidualng linig¢ czasu
zgodnie z poznang metodyka.

Identyfikuje zrédtowe przyczyny
ograniczajacych wzorcéw oraz dobiera
odpowiednie techniki pracy z linig
czasu.

Stosuje techniki usuwania stresujacych
emocji i ograniczajacych decyzji
zgodnie z poznang procedura.

Stosuje komunikat ,Ja” oraz techniki
efektywnego komunikowania potrzeb
podczas prowadzenia rozmowy.

Wykorzystuje techniki pracy z linig
czasu do planowania celéw oraz pracy z
przysztoscia.

Wspétpracuje z innymi uczestnikami z
zachowaniem zasad etycznych oraz
odpowiedzialnosci za przebieg procesu
komunikaciji.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Omawia etapy pracy z linig czasu,
wyjasnia mechanizmy reprezentacji
czasu oraz wskazuje zastosowanie
metody w praktyce zawodowe;.

Rozréznia komunikat ,Ja” i ,Ty”, opisuje
zasady budowania rapportu oraz
wskazuje ich zastosowanie w
komunikaciji.

Prawidtowo przeprowadza proces
wytaniania linii czasu oraz uzasadnia
kolejne etapy postepowania.

Analizuje przedstawiony przypadek i
dobiera wiasciwe narzedzia do
rozwigzania problemu.

Wykonuje poszczegélne etapy procesu
zgodnie z metodyka oraz zachowuje
witasciwa kolejnosé dziatan.

Prowadzi symulowang rozmowe
wykorzystujac poznane techniki
komunikacyjne i dostosowuje sposéb
komunikaciji do sytuacji.

Planuje cel z wykorzystaniem linii czasu
oraz prawidtowo stosuje poznane
narzedzia podczas ¢wiczenia
praktycznego.

Aktywnie uczestniczy w éwiczeniach,
przestrzega zasad wspotpracy,
poufnosci i etyki podczas realizacji
zadan.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Modut I. Efektywna komunikacja interpersonalna

e Rapport.
¢ Komunikat ,Ja".
e Efektywna komunikacja z drugg osoba.

Modut Il. Podstawy Time Line Therapy™

e Zatozenia metody.
e Wylanianie i testowanie linii czasu.
« Cwiczenia praktyczne.

Modut Ill. Praca z ograniczajacymi wzorcami

« |dentyfikacja przyczyny zrédtowe;j.
¢ Usuwanie stresujgcych emocji.
¢ Usuwanie ograniczajgcych decyzji.

Modut IV. Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych

» Efektywne komunikowanie potrzeb.
e Model ,Trzy Ja".
* Doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych.

Modut V. Praca z przysztoscia

e Time Line Therapy™ — badania.
e Usuwanie leku z przysztosci.
e Zmiana potozenia linii czasu.

Modut VI. Podsumowanie szkolenia

¢ Integracja poznanych technik.
e Podsumowanie i walidacja efektéw uczenia sie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 20



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci
Wprowadzeni Zajecia

e do szkolenia

Rapport

- budowanie

relacji i Zajecia
zaufaniaw

komunikacji

Komunikat

Ja” — zasady
skutecznego Zajecia
wyrazania

potrzeb i

opinii

Wytanianie

linii czasu -

przygotowani Zajecia
e procesu i

éwiczenia

praktyczne

Efektywna

komunikacja Zajecia
W pracy z

druga osoba

6220 Przerwa

Testowanie

wytonienia

linii czasu i Zajecia
przygotowani

e do dalszej

pracy

Odkrywanie
przyczyny
zrodtowe;j
ograniczajacy
ch wzorcéw

Zajecia

Data realizacji
Prowadzacy .

zajeé
MAGDALENA
DARAZ- 08-10-2026
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ- 08-10-2026
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ- 08-10-2026
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ- 08-10-2026
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ- 08-10-2026
GOGOL

- 08-10-2026

MAGDALENA
DARAZ- 08-10-2026
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ- 08-10-2026
GOGOL

Godzina
rozpoczecia

10:00

10:30

11:15

12:15

13:15

14:00

15:00

16:00

Godzina
zakonczenia

10:30

11:15

12:15

13:15

14:00

15:00

16:00

16:45

Liczba godzin

00:30

00:45

01:00

01:00

00:45

01:00

01:00

00:45



Przedmiot /
temat

Usuwanie
stresujacych
emocji —
techniki pracy
z emocjami

Efektywne
komunikowan
ie potrzeb

D ime

Line Therapy™
- podstawy i
wyniki badan

2 Model

JTrzy Ja” -
poznanie i
zastosowanie

D Vode

JTrzy Ja” -
éwiczenia
praktyczne

Usuwanie
leku z
przysztosci —
zatozenia i
proces

Usuwanie
leku z
przysztosci —
éwiczenia
praktyczne

Zmiana
potozenia linii
czasu -
zastosowanie
techniki

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

MAGDALENA
DARAZ-
GOGOL

Data realizacji
zajeé

08-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

Godzina
rozpoczecia

16:45

09:00

09:45

10:30

11:15

12:00

13:00

14:00

14:45

Godzina
zakonczenia

18:00

09:45

10:30

11:15

12:00

13:00

14:00

14:45

15:30

Liczba godzin

01:15

00:45

00:45

00:45

00:45

01:00

01:00

00:45

00:45



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia
Zmiana
AT MAGDALENA
potozenia linii L .
czasy - Zajecia DARAZ- 09-10-2026 15:30 16:15 00:45
- . GOGOL
éwiczenia
praktyczne
Test . MAGDALENA
; Zajecia DARAZ- 09-10-2026 16:15 16:30 00:15
wiedzy .
GOGOL
20220 | Walidacja - 09-10-2026 16:30 17:00 00:30
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zaje¢ 13:30
w tym suma godzin walidaciji 00:30
w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towardow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnier w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 688,77 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2999,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 230,55 PLN

Koszt osobogodziny netto 187,44 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

MAGDALENA DARAZ-GOGOL

Richard Bolstad z Nowej Zelandii, jest trenerem kompetencji miekkich w biznesie, mediatorem,
konsultantem, trenerem coachoéw. Kurs oparty jest m.in. na badaniach Johna Gottmana, Thomasa
Gordona, Non-Violent Communication, najnowszych badaniach z dziedziny komunikacji i neurologii
oraz na doswiadczeniach zdobytych m. in. w krajach rozwinietych, jak Nowa Zelandia, Japonia i
Finlandia, a takze na terenach dotknietych konfliktami zbrojnymi jak Czeczenia, Bosnia i
Hercegowina oraz Egipt. 40 lat doswiadczenia w prowadzeniu szkolefh komunikacyjnych, motywaciji,
radzenia sobie ze stresem, NLP, NVC, autor wielu ksigzek (wydana po polsku "Komunikacja
Transformujgca” i "Jak nie ty to kto!") i setek artykutdéw z tego obszaru. Twérca metody Transforming
Communication(TM). Dtugoletni Master Trainer NLP. Dyplomowany nauczyciel, dyplomowany
pielegniarz, doktor hipnozy klinicznej, trener Gordon Training International, NLP Master Trainer IN,
trener biznesu. Od 40 lat pracuje szkoleniowo i coachingowo m.in: dta organizacji biznesowych,
spotecznych, edukacyjnych, rzgdowych, zawodowych, pracuje indywidualnie z menedzerami,
przedsiebiorcami, sportowcami.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma drukowany skrypt zawierajgcy wszystkie informacje przedstawione podczas szkolenia, opisy pojec¢ i ¢wiczen.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik nie musi dysponowac jakas konkretng wiedzg, doswiadczeniem badz przygotowac sie do szkolenia. W ustudze moze wzigé
udziat kazdy kto jest zainteresowany tematykag w zakresie grupy docelowej.

Uczestnik szkolenia ma obowigzek uczestniczenia w terminie szkolenia, na ktory zostat dokonany zapis oraz we wszystkich ¢wiczeniach
/warsztatach poddanych walidacji. Warunkiem uczestniczenia jest rowniez zapis na szkolenie BUR / wypetnienie ankiety po szkoleniu.

Warunkiem otrzymania certyfikatu / zaswiadczenia ze szkolenia jest obecnosc¢ uczestnika na min.80% zaje¢ ustugi rozwojowe;j -
szkolenia, przejscie catego procesu walidacji oraz zaliczenie testu z zakresu szkolenia i udziat w ¢wiczeniach/case study i warsztatach.



Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z podatku VAT - Dotyczy dofinansowania ustug rozwojowych w co najmniej 70%.

zwolnienie na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od
towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1983).

Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych - 1 godz. = 60 minut

Adres

ul. Topolowa 2a
33-100 Tarnéw

woj. matopolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

MAGDALENA DARAZ-GOGOL

E-mail kontakt@msc.edu.pl
Telefon (+48) 604 073 307




