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Szkolenie przeznaczone jest dla osoby dorostej, uczestniczacej z wtasnej

inicjatywy w ksztatceniu ustawicznym, ktéra na podstawie testu

poziomujgcego zostata zakwalifikowana na szkolenie na poziomie B2

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 1
Data zakonczenia rekrutacji 30-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Ustuga przygotowuje uczestnika do méwienia, stuchania i czytania w j. angielskim na poziomie B2 zgodnym z Common
European Framework of Reference-Europejskim systemem opisu ksztatcenia jezykowego, w srodowisku pracy w takich
obszarach jak: korespondencja mailowa, rozmowy telefoniczne, prezentacje, spotkania biznesowe, nieformalne

spotkania, podréze stuzbowe itp.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Méwienie —uczestnik swobodnie i
ptynnie uczestniczy w réznorodnych
sytuacjach komunikacyjnych, w tym
zwigzanych ze srodowiskiem pracy,
aktywnie prowadzi i podtrzymuje
rozmowe, odgrywa okreslone role w
interakcjach, formutuje logiczne, spdjne
i szczeg6towe wypowiedzi oraz
precyzyjnie dostosowuje jezyk, styl i
sposéb komunikacji do sytuaciji, celu
wypowiedzi oraz rozméwcy. Skutecznie
wyraza i uzasadnia opinie, przedstawia
argumenty, reaguje na stanowisko
rozmoéwcy oraz radzi sobie z mniej
przewidywalnymi sytuacjami
komunikacyjnymi.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik swobodnie przedstawia
siebie i inne osoby, samodzielnie
inicjuje, prowadzi oraz konczy rozmowy
w réznorodnych sytuacjach
komunikacyjnych, w tym zwigzanych ze
$rodowiskiem pracy. Zadaje trafne
pytania, udziela szczegétowych i
rozwinietych odpowiedzi oraz stosuje
odpowiednie zwroty grzecznos$ciowe i
struktury jezykowe adekwatne do
sytuacji. Przekazuje informacje, opisuje
doswiadczenia, wydarzenia, plany oraz
zagadnienia zwigzane z zyciem
zawodowym i prywatnym, wyraza
potrzeby, preferencje, opinie i
przypuszczenia, a takze przedstawia
oraz uzasadnia swoje stanowisko,
odnoszac sie do argumentow
rozmoéwcy. Dostosowuje sposéb
komunikacji, styl wypowiedzi i rejestr
jezyka do sytuacji, celu wypowiedzi oraz
rozméwcy. Wypowiada sie ptynnie,
logicznie i precyzyjnie, wykorzystujac
szeroki zakres stownictwa oraz
zroéznicowane struktury gramatyczne,
skutecznie uczestniczac w dyskusjach,
rozmowach telefonicznych, spotkaniach
biznesowych, prezentacjach,
korespondenc;ji ustnej oraz
nieformalnych sytuacjach
komunikacyjnych.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Stuchanie - uczestnik rozumie gtéwne
informacje oraz szczegéty zawarte w
dtuzszych i bardziej ztozonych
wypowiedziach ustnych dotyczacych
réznorodnych tematéw, w tym sytuaciji
zwigzanych ze srodowiskiem pracy,
zyciem codziennym oraz kontaktami
zawodowymi. Rozpoznaje intencje i
sens wypowiedzi, identyfikuje kluczowe
informacje, wyszukuje szczegétowe
dane, interpretuje ustyszane tresci oraz
wycigga wnioski na podstawie
kontekstu. Adekwatnie reaguje na
komunikaty w réznych sytuacjach
komunikacyjnych, takich jak rozmowy
telefoniczne, spotkania biznesowe,
prezentacje, instrukcje, dyskusje oraz
nieformalne rozmowy ze
wspotpracownikami. Potrafi sledzié¢
wypowiedzi prowadzone w naturalnym
tempie, rozumie¢ rézne sposoby
formutowania opinii, argumentéw i
sugestii oraz wtasciwie dostosowac
swoja reakcje do celu i charakteru
rozmowy.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik rozpoznaje i rozumie
wypowiedzi ustne dotyczace
réznorodnych tematéw, w tym sytuac;ji
zycia codziennego, srodowiska
zawodowego oraz typowych i mniej
przewidywalnych kontekstow
komunikacyjnych. Okresla gtéwna mysl|
oraz szczeg6towe informacje zawarte w
dtuzszych wypowiedziach, rozumie
pytania, polecenia, instrukcje oraz
komunikaty przekazywane w jezyku
angielskim, rowniez w sytuacjach
zwigzanych z pracg zawodowa, takich
jak rozmowy telefoniczne, spotkania,
prezentacje, negocjacje czy kontakty z
klientami i wspoétpracownikami.
Wiasciwie interpretuje ustyszane tresci,
rozpoznaje intencje rozméwcow, opinie,
argumenty i sugestie oraz adekwatnie
reaguje na przekazywane informacje,
udzielajac rozwinietych odpowiedzi lub
wykonujac zadania wymagajace
doktadnego zrozumienia przekazu.
Wykorzystuje réznorodne strategie
utatwiajgce rozumienie dtuzszych
wypowiedzi oraz rozmoéw
prowadzonych w naturalnym tempie,
takie jak identyfikowanie stéw
kluczowych, korzystanie z kontekstu
oraz wnioskowanie na podstawie
dostepnych informacji.

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Czytanie — uczestnik rozumie
réznorodne teksty pisane dotyczace
codziennych sytuaciji, zycia
zawodowego oraz tematoéw zwigzanych
ze srodowiskiem pracy. Okresla gtéwna
mysl tekstu, identyfikuje najwazniejsze
informacje, wyszukuje szczegétowe
dane oraz interpretuje tresci zawarte w
wypowiedziach pisemnych o réznym
stopniu ztoZzonosci. Analizuje znaczenie
tekstow, rozpoznaje intencje autora, ton
i kontekst wypowiedzi oraz wyciaga
whnioski na podstawie przeczytanego
materiatu. Rozumie korespondencje
mailowa, instrukcje, raporty, ogtoszenia,
materiaty informacyjne, dokumenty
zawodowe oraz inne teksty
wykorzystywane w typowych sytuacjach
komunikacyjnych. Wykorzystuje
strategie czytania, takie jak
wyszukiwanie kluczowych informacji,
analizowanie kontekstu oraz
rozpoznawanie znaczenia nieznanych
wyrazen na podstawie tresci, aby
skutecznie przetwarza¢ informacje
zawarte w tekstach pisanych.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik rozumie réznorodne teksty
pisane dotyczace codziennych sytuac;ji,
$rodowiska zawodowego, zycia
spotecznego oraz typowych i bardziej
ztozonych kontekstéw
komunikacyjnych. Okresla ich gtéwna
mys$l, wyszukuje szczegétowe i istotne
informacje, interpretuje tresci zawarte
w tekscie oraz rozpoznaje znaczenie
stéw, wyrazen i struktur jezykowych na
podstawie kontekstu. Identyfikuje
kluczowe informacje, analizuje sposéb
przedstawienia tresci, rozpoznaje
intencje autora oraz wycigga wnioski na
podstawie przeczytanego materiatu.
Wykorzystuje zdobyte informacje do
wykonywania okreslonych zadan, takich
jak przygotowanie odpowiedzi,
uzupetnianie dokumentow,
analizowanie korespondencii,
przetwarzanie informacji zawartych w
materiatach zawodowych czy
reagowanie na komunikaty pisemne.
Wykazuje zrozumienie tekstu poprzez
udzielanie szczeg6towych odpowiedzi
na pytania, formutowanie spdjnych
wypowiedzi odnoszacych sie do
przeczytanej tresci oraz przedstawianie
wtasnych opinii i wnioskéw z
wykorzystaniem odpowiedniego
stownictwa i struktur jezykowych.

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Kompetencje miedzykulturowe -
uczestnik rozumie znaczenie réznic
jezykowych, kulturowych i spotecznych
wystepujacych w komunikacji
miedzynarodowej, akceptuje oraz
szanuje réznorodnos¢ perspektyw,
wartosci i sposobéw komunikowania
sie. Stosuje odpowiednie formy
grzecznosciowe, zwroty oraz strategie
komunikacyjne dostosowane do
sytuacji, rozmoéwcy, celu wypowiedzi i
kontekstu kulturowego, zaréwno w
kontaktach prywatnych, jak i
zawodowych. Wykazuje swiadomos¢
norm, zwyczajéw i zasad
obowigzujacych w réznych
$rodowiskach jezykowych, w tym w
miedzynarodowym srodowisku pracy,
podczas spotkan biznesowych,
korespondencji mailowej, rozméw
telefonicznych oraz podrézy
stuzbowych. Potrafi adekwatnie
reagowac w sytuacjach wymagajacych

uwzglednienia réznic kulturowych, unika

nieporozumien wynikajacych z
odmiennych wzorcéw komunikacji oraz
skutecznie buduje relacje oparte na
szacunku i wzajemnym zrozumieniu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Uczestnik samodzielnie i $wiadomie
stosuje odpowiednie formy
grzecznosciowe, zwroty oraz strategie
komunikacyjne w réznorodnych
sytuacjach komunikacyjnych, w tym w
kontaktach zawodowych i
migdzynarodowym srodowisku pracy.
Rozpoznaje, analizuje i uwzglednia
réznice jezykowe, kulturowe oraz
spoteczne, wykazujac szacunek wobec
os6b reprezentujgcych odmienne
srodowiska, wartosci i tradycje. W
wypowiedziach ustnych i pisemnych
dostosowuje styl, poziom formalnosci
oraz sposob komunikacji do sytuacji,
rozméwecy, celu wypowiedzi i kontekstu
kulturowego, m.in. podczas
prowadzenia korespondencji mailowej,
rozmoéw telefonicznych, spotkan
biznesowych, prezentaciji oraz
kontaktow nieformalnych. Wykazuje
otwartos$¢ na réznorodnosé kulturowa,
stosuje zasady wtasciwego zachowania
jezykowego oraz potrafi skutecznie
reagowac w sytuacjach wymagajacych
uwzglednienia odmiennych norm
komunikacyjnych. Wykorzystuje
rozwinigete kompetencje
miedzykulturowe do budowania relacji,
unikania nieporozumien oraz efektywnej
wspoétpracy w codziennych i bardziej
ztozonych sytuacjach komunikacyjnych.

Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

Metoda walidacji

Test teoretyczny



TAK

Program

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby indywidualnej, uczestniczacej z wtasnej inicjatywy w ksztatceniu ustawicznym, ktéra posiada
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1 i rozwija swoje umiejetnosci jezykowe do poziomu B2. Ustuga odbywa sie w formie
zdalnej w czasie rzeczywistym. Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych (50min). Szkolenie zrealizowane w wymiarze 26,5
godzin lekcyjnych. Zajecia odbywaja sie¢ w wymiarze: 25 godzin dydaktycznych.

Zakres gramatyczny:

powtdérzenie, utrwalenie i rozwiniecie struktur gramatycznych poziomu B1; czasy Present Simple i Present Continuous — doskonalenie
zastosowania oraz poréwnanie uzycia w roznych sytuacjach komunikacyjnych, w tym w kontekscie zawodowym; czasy Past Simple i Past
Continuous — opisywanie wydarzen, doswiadczen oraz sytuacji majgcych miejsce w przesztosci; czas Present Perfect oraz Present
Perfect Continuous — zastosowanie w odniesieniu do do$wiadczen, osiggnieé, dziatan trwajgcych do chwili obecnej oraz wydarzen
majacych wptyw na terazniejszos¢; konstrukcje z uzyciem for, since, already, yet, just, ever, never; czas Future Simple, konstrukcja be going
to oraz inne sposoby wyrazania przysztosci, planéw, ustalen i przewidywan; czasowniki modalne can, could, should, must, have to, may,
might, need to — wyrazanie mozliwos$ci, obowigzkdw, zalecen, prawdopodobienstwa i sugestii; zdania warunkowe typu 0, 1i 2 -
stosowanie w sytuacjach codziennych i zawodowych, wyrazanie zaleznosci, przypuszczen i mozliwych rozwigzan; strona bierna (Passive
Voice) - zastosowanie w komunikacji formalnej, instrukcjach, raportach i korespondencji zawodowej; mowa zalezna (Reported Speech) —
przekazywanie informacji, relacjonowanie rozmoéw i ustalen; stopniowanie przymiotnikéw oraz konstrukcje poréwnawcze — wyrazanie
opinii, analizowanie réznic i przedstawianie argumentéw; rzeczowniki policzalne i niepoliczalne oraz okreslanie ilo$ci; zaimki wzgledne
who, which, that, whose, where; przyimki okreslajgce czas, miejsce i relacje przestrzenne; przystéwki czestotliwosci, sposobu, stopnia i
prawdopodobienstwa; konstrukcje stuzagce do wyrazania opinii, przypuszczen, argumentowania, uzasadniania wtasnego stanowiska,
wyrazania zgody i sprzeciwu, prowadzenia dyskusji, negocjowania oraz prezentowania pomystow.

Zakres tematyczno-leksykalny:

zwroty zwigzane z przedstawianiem siebie, opisywaniem swojej osobowosci, kompetencji, doswiadczen, zainteresowan i planow
zawodowych; prowadzenie rozmdw towarzyskich, formalnych i zawodowych, rozpoczynanie, podtrzymywanie, rozwijanie i koriczenie
rozmowy; uzyskiwanie, przekazywanie i analizowanie szczegétowych informacji dotyczacych zycia codziennego, pracy, nauki, relacji
spotecznych oraz srodowiska zawodowego; nazwy panstw, narodowosci oraz informacje dotyczace réznic kulturowych i komunikacji
miedzykulturowej; stosowanie form grzecznos$ciowych oraz odpowiedniego jezyka formalnego i nieformalnego w réznych sytuacjach
komunikacyjnych; zwroty zwigzane z wyrazaniem opinii, argumentowaniem, uzasadnianiem wtasnego stanowiska oraz reagowaniem na
opinie innych oséb; proponowanie rozwigzan, negocjowanie, podejmowanie decyzji i osigganie kompromisdéw; stownictwo zwigzane z
rodzing, miejscem zamieszkania, pracg, edukacja, obowigzkami dnia codziennego i organizacjg czasu; opisywanie wydarzen,
doswiadczen, osiggnie¢ i wspomnien; stownictwo zwigzane z podrézowaniem, w tym podrézami stuzbowymi, rezerwacjami,
zakwaterowaniem, transportem i sytuacjami problemowymi podczas wyjazdéw; stownictwo zwigzane ze zdrowiem, zakupami, ustugami,
technologig, finansami i czasem wolnym; prowadzenie rozméw dotyczacych planéw, przysztych wydarzen i celdw; opisywanie probleméw,
analizowanie sytuacji oraz poszukiwanie i proponowanie rozwigzan; jezyk wykorzystywany w korespondencji mailowej, rozmowach
telefonicznych, spotkaniach biznesowych i prezentacjach; informacje dotyczace kultury, zwyczajéw i zasad komunikacji w krajach
anglojezycznych.

Stuchanie: uczestnik rozumie gtéwne informacje oraz szczegéty zawarte w dtuzszych i bardziej ztozonych wypowiedziach ustnych
dotyczacych réznorodnych tematoéw, takich jak zycie codzienne, praca, nauka, zainteresowania, relacje spoteczne oraz sytuacje zwigzane
ze Srodowiskiem zawodowym. Rozpoznaje gtéwng mys| wypowiedzi, wyszukuje szczegétowe informacje, interpretuje ustyszane tresci,
rozpoznaje intencje rozmoéwcy oraz wtasciwie reaguje na komunikaty przekazywane w réznych sytuacjach komunikacyjnych, takich jak
rozmowy telefoniczne, spotkania, prezentacje, dyskusje i kontakty zawodowe.

Czytanie: uczestnik rozumie teksty pisane dotyczgce codziennych sytuacji, Srodowiska zawodowego, znanych i bardziej ztozonych
tematdéw oraz réznych kontekstéw komunikacyjnych. Okresla ich gtéwng mysl, wyszukuje szczegétowe informacje, rozpoznaje znaczenie
stow i wyrazen w kontekscie, interpretuje tresci zawarte w tekscie oraz wycigga wnioski na podstawie przeczytanego materiatu. Rozumie
korespondencje mailowag, instrukcje, materiaty informacyjne, ogtoszenia, raporty oraz inne teksty wykorzystywane w typowych sytuacjach
zawodowych i spotecznych.

Pisanie: uczestnik tworzy spéjne i logiczne teksty uzytkowe, takie jak wiadomosci, e-maile formalne i nieformalne, notatki, opisy,
podsumowania oraz krétkie wypowiedzi pisemne. Przekazuje informacje dotyczace siebie, swoich doswiadczen, opinii, plandéw, wydarzen
oraz sytuacji zwigzanych z zyciem zawodowym, wykorzystujgc szeroki zakres stownictwa oraz réznorodne struktury gramatyczne
wiasciwe dla poziomu B2. Formutuje wtasne stanowisko, przedstawia argumenty, uzasadnia opinie oraz dostosowuje styl i forme
wypowiedzi do odbiorcy oraz celu komunikacji.



Méowienie: uczestnik prowadzi ptynne rozmowy w réznych sytuacjach komunikacyjnych, przedstawia siebie i inne osoby, przekazuje
szczego6towe informacje, opisuje doswiadczenia, wydarzenia, plany oraz zagadnienia zwigzane z zyciem zawodowym i prywatnym.
Wyraza potrzeby, preferencje, opinie oraz wtasne stanowisko, potrafi je uzasadni¢ i odnie$¢ sie do opinii innych oséb. Zadaje pytania,
udziela rozwinietych odpowiedzi oraz stosuje odpowiednie zwroty grzecznosciowe i struktury jezykowe. Aktywnie uczestniczy w
rozmowach telefonicznych, spotkaniach biznesowych, prezentacjach i dyskusjach. Dostosowuje sposéb komunikacji do sytuacji,
rozméwcy, celu wypowiedzi oraz kontekstu kulturowego, wypowiadajgc sie w sposéb ptynny, spojny i zrozumiaty z wykorzystaniem
szerokiego zakresu stownictwa.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik bedzie poproszony o wypetnienie ankiety oceniajacej.

Po zakoriczeniu szkolenia, w ramach procesu walidacji, uczestnik przystapi do egzaminu wewnetrznego (w formie testu) sprawdzajgcego
nabyte umiejetnosci w zakresie méwienia, stuchania, pisania i czytania.

Frekwencja bedzie weryfikowana na podstawie raportéw logowan.
Zajecia teoretyczne: 10 godzin. Zajecia praktyczne: 15 godzin.

Podmiot zwolniony z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt. 28 ustawy o podatku od towardéw i ustug.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 17

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy o . ; i Liczba godzin
temat aktywnosci zajecC rozpoczecia zakonczenia
Jezyk Zajecia Kamila 05-10-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk L. Kamila
- . Zajecia , 07-10-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk o Kamila
. i Zajecia R 12-10-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk Kamil
ezy Zajecia amfia 19-10-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk Zajecia Kamila 21-10-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk L Kamila
- . Zajecia ., 26-10-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
ESrA Jezyk Kamila
ezy Zajecia ! 04-11-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk Kamila
ey Zajecia ! 09-11-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
9 k Kamil
Jezy Zajecia amiia 16-11-2026 18:00 19:30 01:30

Angielski Kapron



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia
Jezyk L Kamila
- . Zajecia , 18-11-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk Kamil
ez Zajecia ama 23-11-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
2 Jezyk Kamil
2y Zajecia ama 30-11-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk Zajecia Kamila 02-12-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk Kamila
i Zajecia : 07-12-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk o Kamila
- . Zajecia , 14-12-2026 18:00 19:30 01:30
Angielski Kapron
Jezyk Kamila
ey Zajecia na 16-12-2026 18:00 19:00 01:00
Angielski Kapron
(17:17 B Walidacja - 21-12-2026 18:00 19:30 01:30
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 25:00
w tym suma godzin zajeé 23:30
w tym suma godzin walidacji 01:30
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 33:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 160,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 160,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 25:00

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Kamila Kapron

‘ ' Magister filologii angielskiej i pasjonatka nauczania jezyka angielskiego. W swojej pracy stawia
przede wszystkim na rozwijanie swobodnej komunikacji i umiejetnosci konwersacyjnych. Z
zaangazowaniem uczy zaréwno w szkole $redniej, jak i w szkole jezykowej, motywujac kursantéw
do pewnego postugiwania sie jezykiem angielskim.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zapewniamy materiaty do zaje¢ w cenie kursu.

Warunki uczestnictwa

Jesli zalezy Ci na swobodnym porozumiewaniu sie w jezyku angielskim, wybrates wtasciwy kurs. Prowadzimy kursy oparte na metodzie
konwersacji, koncentrujac sie przede wszystkim na praktycznym wykorzystaniu jezyka zaréwno w zyciu codziennym, jak i w srodowisku
zawodowym.

Warunki zapisu na szkolenie:

¢ podpisanie umowy na dofinansowanie szkolenia
¢ wypetnienie testu kwalifikacyjnego dostepnego w placéwce

Warunki otrzymania certyfikatu:

e 80% obecnosci na zajeciach
 uzyskanie pozytywnego wyniku walidacji (z testu pisemnego oraz egzaminu ustnego)

Informacje dodatkowe



Prezentowana ustuga jest dostepna do realizacji i mozna zapisa¢ sie na nig na przestawionych warunkach.

Jezeli jednak zaproponowany harmonogram, zakres tematyczny szkolenia nie odpowiadajg Pafstwa potrzebom, istnieje mozliwo$é
przygotowania indywidualnej ustugi dostosowanej do celéw i oczekiwan uczestnika.

Kazdy kurs tworzymy indywidualnie, dostosowujgc program nauki do potrzeb, celéw oraz oczekiwan uczestnika. Przed rozpoczeciem
szkolenia zachecamy do kontaktu telefonicznego - 728942650, podczas ktérego ustalimy dogodny termin zajeé, zakres tematyczny kursu
oraz optymalny plan nauki.

Po uzgodnieniu wszystkich szczegétow przygotujemy dedykowang ustuge w Bazie Ustug Rozwojowych, przekazemy jej numer oraz
wesprzemy Cie na kazdym etapie procesu rekrutacji i zapisu na kurs.

Jedna godzina szkolenia oznacza godzine dydaktyczng - 50 min.

Adres

ul. Nadstawna 56A

23-400 Bitgoraj

woj. lubelskie

Jestesmy nowoczesng, preznie rozwijajaca sie szkota jezykowa w Bitgoraju. Nauczamy bawigc sie jezykiem i
pokazujemy, ze jezyk obcy przestaje by¢ obcy dla kursantéw w kazdym wieku. Znajdujemy sie w centrum miasta, nasza

placowka sktada sie z 9 sal zajeciowych wyposazonych w sprzet multimedialny, z udogodnieniami dla
niepetnosprawnych.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail lider.sekretariat@gmail.com

Telefon (+48) 728 942 650

Sekretariat Lider



