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Informacje podstawowe

4 900,00 PLN brutto
4900,00 PLN netto
233,33 PLN brutto/h
233,33 PLN netto/h
237,04 PLN cena rynkowa @

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Szkolenie skierowane jest do:

e 0s6b dorostych, tj. takich ktore ukonczyty 18 rok zycia,

e zatrudnionych, samozatrudnionych lub planujgcych podniesé swoje
kwalifikacje w zakresie tematyki zwigzanej z ochrong srodowiska i
gospodarka obiegu zamknietego (GOZ), w tym zarzgdzaniem
odpadami w zaktadach przemystowych w tym branzy gérniczej i

Grupa docelowa ustugi

okotogérniczej podlegajgcych procesom zielonej transformaciji,

e pracownikow przedsigbiorstw produkcyjnych i ustugowych, w
szczegolnosci specjalistéw ds. ochrony srodowiska, jakosci, ESG, BHP
oraz 0s6b odpowiedzialnych za wdrazanie dziatan ograniczajacych

wptyw dziatalnosci na srodowisko.

¢ do udziatu w szkoleniu nie jest wymagane wcze$niejsze
doswiadczenie ani wyksztatcenie kierunkowe.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 01-10-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do realizacji obowigzkéw z zakresu ochrony srodowiska poprzez analizowanie
dokumentacji i wymagan prawnych, prowadzenie gospodarki odpadami, identyfikowanie wptywu dziatalnosci
przedsiebiorstwa na srodowisko oraz planowanie i wdrazanie rozwigzan zgodnych z zasadami gospodarki o obiegu
zamknietym i zielonej transformacji. Szkolenie konczy sie walidacja i certyfikacjg kwalifikaciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza

1 Wyjasnia strukture i wymagania
krajowego prawa ochrony srodowiska
oraz unijnych dyrektyw odpadowych.

Wiedza

2 Charakteryzuje procedury
uzyskiwania i nadzoru nad decyzjami
administracyjnymi i pozwoleniami
sektorowymi.

Wiedza

3.0mawia zasady klasyfikacji, ewidenciji
i bezpiecznego magazynowania
odpadow

przemystowych i niebezpiecznych

Kryteria weryfikacji

1. Rozréznia procedury prawne i
administracyjne wynikajace z ustawy o
odpadach, ustawy Prawo

ochrony $rodowiska oraz ustawy o
obowigzkach przedsiebiorcow.

2. Opisuje hierarchie sposobow
postepowania z odpadami oraz warunki
prawne uznania

substanc;ji za produkt uboczny lub
utraty statusu odpadu.

1. Definiuje kryteria kwalifikacji
instalacji do uzyskania pozwolenia
zintegrowanego oraz pozwolen
sektorowych (na wprowadzanie gazéw
lub pytéw, pobér wéd, wytwarzanie
odpadow).

2. Wyjasnia role i wymagania
Najlepszych Dostepnych Technik (BAT)
oraz konkluzji BAT dla

kluczowych sektoréw przemystu.

1. Identyfikuje zasady przypisywania
kodéw odpadéw zgodnie z katalogiem
odpadéw, ze

szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki
odpadéw masowych i mineralnych.

2. Opisuje wymagania techniczno-
organizacyjne dla miejsc
magazynowania odpadéw
niebezpiecznych oraz procedury
zabezpieczenia przed skazeniem gruntu
i wéd.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Wiedza

4. Definiuje mechanizmy symbiozy
przemystowej oraz modele
transformac;ji

cyrkularnej w przemysle.

Umiejetnosci

1. Analizuje procesy technologiczne
zaktadu pod katem identyfikacji strat
materiatowych i potencjatu GOZ.

Umiejetnosci

2 Analizuje decyzje srodowiskowe i
sprawozdania podmiotu pod katem
ryzyka braku zgodnosci (Compliance
Risk).

Umiejetnosci

3 Analizuje wiasciwosci odpadow
masowych pod katem spetnienia
kryteriéw do ich odzysku poza
instalacjami.

Kryteria weryfikacji

1. Opisuje zasady projektowania
zamknietych petli zasobowych i
wymiany surowcéw miedzy
niezaleznymi podmiotami
gospodarczymi.

2. Wskazuje metodyke prowadzenia
rachunku kosztow przeptywu
materiatéw (MFCA) zgodnie z
norma ISO 14051 w celu ujawniania
strat.

1. Analizuje bilanse masowe wejs¢ i
wyjs$é surowcow w cyklu produkcyjnym
w celu wskazania

punktéw powstawania odpadoéw.

2. Weryfikuje techniczng i ekonomiczna
zasadnos¢ zawrécenia wybranego
strumienia odpadéw

do procesu w strukturze
przedsiebiorstwa.

1. Analizuje zapisy pozwolen
zintegrowanych w relacji do
rzeczywistych wskaznikéw emisji i
zrzutéw Sciekow w celu wykrycia
przekroczen.

2. Ocenia stopien przygotowania
dokumentacji zaktadowej oraz
infrastruktury ochrony
Srodowiska do kontroli inspekgciji
zewnetrznych (WI0S).

1. Analizuje wyniki badan
laboratoryjnych (np. testéw
wymywania) odpadéw mineralnych w
odniesieniu do dopuszczalnych norm
$srodowiskowych.

2. Weryfikuje poprawnos¢é doboru
procedury odzysku (np. w procesach
niwelowania terenéw lub
drogownictwie) z aktualnymi
wymaganiami prawnymi.

2. Weryfikuje poprawnos$¢ doboru
procedury odzysku (np. w procesach
niwelowania terenéw lub
drogownictwie) z aktualnymi
wymaganiami prawnymi.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci

4 Sporzadza operacyjne wykazy optat
za korzystanie ze srodowiska oraz
deklaracje emisyjne.

Kompetencje spoteczne

1 Przyjmuje odpowiedzialno$¢ za
transparentnos¢ ekologiczng i
przestrzeganie standardéw etyki
zawodowej.

Kompetencje spoteczne

2 Koordynuje wspétprace
miedzyoperacyjna podczas wdrazania
procedur bezodpadowych (Zero Waste).

Kompetencje spoteczne

3 Wykazuje proaktywnos¢ w
identyfikowaniu i adaptacji innowaciji z
zakresu technologii Srodowiskowych i
GOZ.

Kompetencje spoteczne

4 Buduje profesjonalny wizerunek
strategicznego doradcy i lidera zmian w
obszarze ochrony srodowiska.

Kryteria weryfikacji

1. Rozpoznaje btedy w kalkulacjach
wielko$ci emisji zorganizowanej i
niezorganizowanej na

podstawie zuzycia paliw i surowcow.

2. Wskazuje prawidtowy sposéb
wyznaczania stawek optat i
przypisywania ich do odpowiednich
komponentéw srodowiskowych.

1. Wyjasnia ryzyka prawne, finansowe
(kary administracyjne) i wizerunkowe
(greenwashing)

wynikajagce z fatszowania
sprawozdawczosci lub ukrywania
incydentéw emisyjnych.

2. Rozpoznaje wage obiektywizmu
inzynierskiego i niezaleznosci w
strukturach zarzadczych

podczas zgtaszania ryzyk
srodowiskowych

1. Wybiera techniki komunikacji i
facylitacji minimalizujace opér
pracownikéw liniowych i dozoru
ruchu wobec nowych reziméw
segregacji surowcow.

1. Wskazuje metody ciagtego
monitorowania publikacji naukowych,
wytycznych BAT oraz trendéw
rynkowych w dziedzinie odzysku i
recyklingu surowcow.

2. Rozpoznaje kryteria doboru
partneréw biznesowych w ekosystemie
symbiozy przemystowej

gwarantujace legalnosé i cyrkularnosé
procesow.

1. Wskazuje strategiczne korelacje
miedzy wysoka cyrkularnoscia
proceséw a poprawa ratingu

ESG (filar E) i obnizeniem kosztow
ryzyka operacyjnego firmy.

2. Wybiera rzetelne, przejrzyste i zgodne

z etykietg biznesowa metody
prezentacji analiz

optacalnosci inwestycji pro
$rodowiskowych przed zarzadem.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://standardgccs.com/qualifications/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://icvc.eu/kwalifikacje-miedzynarodowe/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Talent Odyssey Ltd

Program

Zajecia szkoleniowe realizowane bedg metodg teoretyczno-warsztatowa z zachowaniem proporcji 30% obejmujgca czes¢ teoretyczng
oraz 70% czes$¢ praktyczna realizowang w formule warsztatowej z wykorzystaniem analizy przypadkéw, dokumentacji Srodowiskowe;j,
danych procesowych oraz ¢wiczen zespotowych odnoszacych sie do praktycznych aspektéw zwigzanych z ochrong srodowiska,
gospodarkg odpadami oraz wdrazaniem zasad gospodarki o obiegu zamknietym (GOZ) w przedsigbiorstwach.

Walidacja efektdéw uczenia sie zostanie przeprowadzona przez podmiot zewnetrzny - ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0., z zachowaniem
rozdzielnosci funkcji procesu ksztatcenia i walidacji. Proces walidacji obejmowacé bedzie test teoretyczny oraz analize dowodéw i
deklaracji i zostanie przeprowadzony po zakoriczeniu czesci szkoleniowej realizowanej w dniach 02.10-08.10.2026r. Po pozytywnym
wyniku walidacji uczestnicy otrzymaja dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji. Certyfikat wydawany jest w terminie maksymalnie
do 7 dni roboczych od dnia zakoriczenia walidacji (certyfikat moze zosta¢ wydany wczesniej, jednak co do zasady podmiot zewnetrzny
ma na to maksymalnie 7 dni roboczych).

Dowody wykorzystywane w ramach metody analizy dowodoéw i deklaracji powstajg podczas czesci warsztatowych szkolenia, wskazanych
w harmonogramie w pozycjach: 8,11, 14, 16, 21, 24 i 26. Nie sg one przygotowywane w ramach pozycji ,Walidacja” (pozycja 28 z 28).
Czas przeznaczony na walidacje w tym miejscu obejmuje wytgcznie zebranie i uporzagdkowanie dowodow oraz deklaracji i wynosi od 5 do
15 minut, w zaleznosci od liczebnosci grupy. taczny czas przygotowania dowodoéw i deklaracji podczas czesci warsztatowych wynosi od
60 do 90 minut, zaleznie od liczebnosci grupy. Zgromadzona dokumentacja jest nastepnie przekazywana egzaminatorowi ICVC do oceny,
ktéra odbywa sie poza czasem szkolenia.

Test teoretyczny trwa 30 minut i zostat uwzgledniony w pozycji 27 z 28 harmonogramu.
Zakres tematyczny szkolenia:
Modut I: System prawa ochrony srodowiska i odpowiedzialnos¢ przedsiebiorstwa

1. 1. Struktura krajowego i unijnego prawa ochrony srodowiska oraz obowigzki przedsiebiorstw wynikajace z przepiséw
srodowiskowych.
2. Analiza obowigzkdw przedsiebiorstwa wynikajacych z ustawy o odpadach oraz ustawy Prawo ochrony srodowiska.
. Hierarchia sposobdéw postepowania z odpadami oraz zasady identyfikacji produktu ubocznego i utraty statusu odpadu.
4. Analiza odpowiedzialnosci administracyjnej przedsiebiorstwa oraz ryzyk srodowiskowych zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci przemystowe;j.
5. Warsztat: identyfikacja obowigzkéw srodowiskowych i analiza ryzyk srodowiskowych przedsiebiorstwa na podstawie
przyktadowego profilu dziatalnosci.

w

Modut II: Pozwolenia srodowiskowe, BAT i compliance przedsiebiorstwa

1. 1. Rodzaje decyzji Srodowiskowych oraz procedury uzyskiwania pozwolen sektorowych i zintegrowanych.



2. Analiza wymagan BAT oraz interpretacja konkluzji BAT dla przedsigbiorstw przemystowych.

3. Identyfikacja ryzyk formalnoprawnych oraz analiza zgodnos$ci dziatalnos$ci przedsiebiorstwa z wymaganiami administracyjnymi.
4. Rola organéw nadzoru $rodowiskowego oraz przebieg kontroli WIOS w przedsiebiorstwie.

5. Warsztat: analiza dokumentacji Srodowiskowej, wykrywanie niezgodnosci formalnych oraz ocena ryzyka compliance.

Modut llI: ESG, Zero Waste i zarzadzanie zmiang srodowiskowa

1. 1. Znaczenie ESG i transparentnosci srodowiskowej w dziatalnos$ci przedsigbiorsta.
2. Analiza ryzyk greenwashingu oraz wptywu dziatan srodowiskowych na wizerunek organizaciji.
3. Projektowanie dziatan Zero Waste oraz identyfikacja barier organizacyjnych w gospodarce odpadowej.
4. Analiza przeptywu informacji pomigdzy dziatami operacyjnymi i Srodowiskowymi przedsiebiorstwa.

5. Warsztat: opracowanie dziatan ograniczajacych straty materiatowe oraz scenariuszy komunikacji podczas wdrazania zmian
$srodowiskowych.

Modut IV: Gospodarka o obiegu zamknietym i symbioza przemystowa

1. 1. Zatozenia gospodarki o obiegu zamknietym oraz réznice pomiedzy gospodarka liniowa a cyrkularna.
2. Projektowanie zamknietych petli surowcowych oraz analiza przeptywéw materiatowych w przedsiebiorstwie.
3. Identyfikacja mozliwosci wykorzystania odpadéw jako surowcéw wtérnych oraz rozwéj symbiozy przemystowe;.
4. Podstawy rachunku kosztow przeptywu materiatéw (MFCA) zgodnie z ISO 14051.
5. Warsztat: opracowanie mapy przeptywu materiatéw oraz identyfikacja potencjalnych partnerstw symbiozy przemystowe;j.

Modut V: Ewidencja, magazynowanie i odzysk odpadéw przemystowych

1. 1. Zasady klasyfikacji i kodowania odpadéw zgodnie z katalogiem odpaddw.
2. Ewidencja odpadéw oraz analiza poprawnosci dokumentacji w systemie BDO.
3. Wymagania dotyczgce magazynowania odpadéw niebezpiecznych oraz zasady transportu odpadéw zgodnie z ADR.
4. Interpretacja wynikow badan odpadéw mineralnych i analiza mozliwosci odzysku odpadéw poza instalacjami.
5. Warsztat: przygotowanie dokumentacji odpadowej, analiza kart przekazania odpadéw oraz identyfikacja btedéw w ewidenciji.

Modut VI: Innowacje srodowiskowe i strategiczne doradztwo srodowiskowe

1. 1. Analiza technologii BAT oraz nowoczesnych rozwigzan srodowiskowych wspierajgcych transformacje przedsiebiorstw.
2. Ocena mozliwosci wdrozenia innowacji Srodowiskowych oraz analiza trendéw technologicznych i wytycznych BAT.
3. Identyfikacja wptywu dziatan srodowiskowych na rating ESG oraz ograniczanie ryzyka operacyjnego przedsiebiorstwa.
4. Rola przedsigbiorstwa w procesach zielonej transformacji oraz budowaniu przewagi konkurencyjne;j.

Modut VII: Analiza proceséw technologicznych i efektywnos¢ srodowiskowa przedsiebiorstwa

1. 1. Analiza proceséw technologicznych pod katem identyfikacji strat materiatowych i Srodowiskowych.
2. Bilans masowy proceséw produkcyjnych oraz analiza zuzycia energii i wody.
3. Ocena mozliwosci zawracania strumieni odpadowych do procesu produkcyjnego
4. Analiza efektywnosci materiatowej przedsiebiorstwa oraz identyfikacja potencjatu dziatan GOZ.
5. Warsztat: wykonanie uproszczonego bilansu procesu technologicznego oraz analiza optacalno$ci dziatan srodowiskowych.

Modut VIII: Emisje, optaty Srodowiskowe i obowiazki sprawozdawcze przedsiebiorstwa

1. 1. Analiza Zrédet emisji zorganizowanej i niezorganizowanej w przedsiebiorstwie.
2. Zasady naliczania optat za korzystanie ze $rodowiska oraz analiza danych emisyjnych.
3. Obowigzki sprawozdawcze w systemach KOBIZE i PRTR.
4. |dentyfikacja btedéw w deklaracjach srodowiskowych oraz raportach emisyjnych przedsigebiorstwa.
5. Warsztat: obliczanie wielkosci emisji, analiza dokumentacji emisyjnej oraz kalkulacja optat srodowiskowych.

Modut IX: Innowacje srodowiskowe i strategiczne doradztwo srodowiskowe

1. Warsztat: opracowanie rekomendac;ji Srodowiskowych dla przedsiebiorstwa, prezentacja analiz srodowiskowych dla kadry
zarzadzajacej oraz dobor partneréw biznesowych w modelu symbiozy przemystowe;j.

Ustuga rozwojowa jest spdjna z kierunkami rozwoju okre$lonymi w dokumentach strategicznych Wojewédztwa Slgskiego, w
szczegolnosci:

1. Regionalna Strategig Innowacji Wojewddztwa Slaskiego 2030 (RIS 2030),
2. Programem Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego na lata 2019-2030 (PRT).

W Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego 2030 podkreslono konieczno$é prowadzenia odpowiedzialnej transformacii
gospodarczej regionu, obejmujacej odejscie od modelu gospodarki wysokoemisyjnej i zasobochtonnej na rzecz nowoczesnej gospodarki
cyrkularnej i niskoemisyjnej. W dokumencie wskazano réwniez znaczenie rozwoju kompetencji pracownikdéw oraz podmiotéw



regionalnego ekosystemu innowacji na potrzeby inteligentnych specjalizacji i zielonej transformacji gospodarczej regionu. Cel
szczegotowy RSI C4: Rozwijanie kompetencji pracownikow i podmiotdw regionalnego ekosystemu innowacji na rzecz inteligentnych
specjalizacji, transformacji cyfrowej i innowacyjnej przedsiebiorczoscii wyodrebnionemu w jego ramach Dziataniu D.4.1: Rozwdj
kompetencji pracownikdw dla konkurencyjnosci gospodarki regionalnej. Jedna z inteligentnych specjalizacji regionu zgodna z RIS

Zatozenia te znajduja bezposrednie odzwierciedlenie w programie ustugi, ktéry obejmuje m.in.:

¢ analize proces6w technologicznych pod katem efektywnosci sSrodowiskowej,

¢ identyfikacje strat materiatowych i mozliwosci odzysku surowcéw,

e wdrazanie zasad gospodarki o obiegu zamknigtym,

¢ analize danych $rodowiskowych i dokumentacji emisyjnej,

e organizacje dziatan srodowiskowych w przedsiebiorstwie,

¢ rozw0j kompetencji zwigzanych z ESG, Zero Waste oraz zarzgdzaniem $rodowiskowym.

Ustuga wpisuije sie réwniez w zatozenia Programu Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slagskiego na lata 2019-2030, w szczegdlnosci w
obszary:

e PRT 3.3.1 - technologie zapobiegania powstawaniu odpaddéw (GOZ),
e PRT 3.6 - technologie zarzadzania srodowiskiem.

Ustuga rozwija praktyczne kompetencje zwigzane z organizacja i wspieraniem dziatan srodowiskowych w przedsiebiorstwie, z
wykorzystaniem analizy danych srodowiskowych, dokumentacji srodowiskowej oraz narzedzi stosowanych w monitoringu
$Srodowiskowym. Uczestnicy podczas warsztatow analizujg przyktadowe raporty, formularze monitoringu oraz dokumentacje
przedsigbiorstw, a takze opracowujg dziatania wspierajgce ograniczanie wptywu dziatalnosci na srodowisko, racjonalne gospodarowanie
zasobami oraz wdrazanie zasad GOZ.

Zakres ustugi wspiera rozwoj kompetencji wykorzystywanych w zielonej transformacji przedsiebiorstw, w szczegdélnosci w obszarze
organizacji dziatan srodowiskowych, analizy danych srodowiskowych, ograniczania ilosci odpadéw oraz wspierania procesow zwigzanych
z zarzadzaniem $rodowiskowym zgodnie z kierunkami RSI i PRT Wojewdédztwa Slaskiego.

Ustuga prowadzi do zdobycia kwalifikacji pn. "Specjalista ds. ochrony srodowiska / GOZ" kod kwalifikacji GCCS-GRN-002.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 28

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- L. . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut I:

System prawa
ochrony
srodowiska i

odpowiedzial
. L Renata
nos¢é Zajecia 02-10-2026 15:00 16:00 01:00

przedsiebiorst Samson
wa (

wspotdzieleni

e ekranu,

prezentacja)

2228 |d Przerwa - 02-10-2026 16:00 16:15 00:15



Przedmiot /
temat

Modut

Il: Pozwolenia
srodowiskowe
,BATi
compliance
przedsiebiorst
wa (
wspoétdzieleni
e ekranu,
prezentacja)

oD

Modut

Il: ESG, Zero
Waste i
zarzadzanie
zmiang
$rodowiskow
a(
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja)

Modut I:

System prawa
ochrony
srodowiska i
odpowiedzial
nosé
przedsiebiorst
wa -
warsztat: (
wspoétdzieleni
e ekranu,
prezentacja,é
wiczenia)

Modut

Il: Pozwolenia
srodowiskowe
, BAT i
compliance
przedsiebiorst
wa — warsztat
dokumentacja
$rodowiskow
ai
compliance (
wspoétdzieleni
e ekranu,
prezentacja,¢
wiczenia)

T
P . Prowadzacy
aktywnosci
- Renata
Zajecia
Samson
Przerwa -
. Renata
Zajecia
Samson
Zaieci Dariusz
i
Aecia Gawlifiski
Przerwa -
Zaieci Dariusz
ajecia
e Gawliriski

Data realizacji
zajeé

02-10-2026

02-10-2026

02-10-2026

05-10-2026

05-10-2026

05-10-2026

Godzina
rozpoczecia

16:15

17:30

17:45

16:00

17:00

17:15

Godzina
zakonczenia

17:30

17:45

19:00

17:00

17:15

18:15

Liczba godzin

01:15

00:15

01:15

01:00

00:15

01:00



Przedmiot /
temat

ModutlV:
Gospodarka o
obiegu
zamknietym i
symbioza
przemystowa
(
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja)

Modut

IV:
Gospodarka o
obiegu
zamknietym i
symbioza
przemystowa
- warsztat (
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja,é
wiczenia)

Modut

V: Ewidencja,
magazynowa
nie i odzysk
odpadow
przemystowyc
h(
wspoétdzieleni
e ekranu,
prezentacja)

Modut

V: Ewidencja,
magazynowa
nie i odzysk
odpadéw
przemystowyc
h — warsztat
BDO i
dokumentacja
odpadowa cz
1(
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja,¢
wiczenia)

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Dariusz
Gawlinski

Dariusz
Gawlinski

Renata
Samson

Dariusz
Gawlinski

Data realizacji
zajeé

05-10-2026

05-10-2026

05-10-2026

06-10-2026

06-10-2026

06-10-2026

Godzina
rozpoczecia

18:15

18:30

19:30

15:00

16:00

16:15

Godzina
zakonczenia

18:30

19:30

20:30

16:00

16:15

17:45

Liczba godzin

00:15

01:00

01:00

01:00

00:15

01:30



Przedmiot /
temat

EB-

iE#%) Modut
V: Ewidencja,
magazynowa
nie i odzysk
odpadéw
przemystowyc
h — warsztat
BDO i
dokumentacja
odpadowa cz
2(
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja,é
wiczenia)

Modut

VI: Innowacje
Srodowiskowe
i strtegiczne
doradztwo
zawodowe (
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja)

Modut

VII: Analiza
proceséw
technologiczn
ych i
efektywnosé
srodowiskow
a
przedsiebiorst
wa (
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja)

Typ

aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dariusz
Gawlinski

Renata
Samson

Dariusz
Gawlinski

Data realizacji
zajeé

06-10-2026

06-10-2026

07-10-2026

07-10-2026

07-10-2026

07-10-2026

Godzina
rozpoczecia

17:45

18:00

15:00

16:00

16:15

17:15

Godzina
zakonczenia

18:00

19:00

16:00

16:15

17:15

17:30

Liczba godzin

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

00:15



Przedmiot /
temat

Modut

VII: Analiza
proceséw
technologiczn
ychi
efektywnosé
Srodowiskow
a
przedsiebiorst
wa - bilanse
procesowe i
analiza
efektywnosci
Srodowiskowe
i
wspoétdzieleni
e ekranu,
prezentacja,é
wiczenia)

e Modut
VIII: Emisje,
optaty
Srodowiskowe
i obowigzki
sprawozdawc
ze
przedsiebiorst
wa (
wspoétdzieleni
e ekranu,
prezentacja)

Em-

Modut

VIlI: Emisje,
optaty
Srodowiskowe
i obowigzki
sprawozdawc
ze
przedsiebiorst
wa — warsztat
emisyjny i
kalkulacja
optat
Srodowiskowy
ch (
wspotdzieleni
e ekranu,
prezentacja,é
wiczenia)

Typ

aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dariusz
Gawlinski

Renata
Samson

Dariusz
Gawlinski

Data realizacji
zajeé

07-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

Godzina
rozpoczecia

17:30

15:00

16:00

16:15

17:45

Godzina
zakonczenia

19:00

16:00

16:15

17:45

18:00

Liczba godzin

01:30

01:00

00:15

01:30

00:15



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Modut

IX: Innowacje
srodowiskowe

i strtegiczne

doradztwo

zawodowe - Zajecia
warsztat (

wspoétdzieleni

e ekranu,

prezentacja,é

wiczenia)

Dariusz
Gawlinski

27228 Walidacja -

28728 Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
08-10-2026 18:00
08-10-2026 18:45
08-10-2026 19:15

Liczba godzin

21:00
17:45
00:45
02:30
24:30
Cena
4900,00 PLN

Godzina . i
, i Liczba godzin
zakonczenia

18:45 00:45
19:15 00:30
19:30 00:15

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartosc¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

4900,00 PLN

233,33 PLN

233,33 PLN



W tym koszt walidacji brutto 200,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 200,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 21:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
M

122

Dariusz Gawlinski

Trener posiada ponad 20-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze ochrony srodowiska,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz Zintegrowanych Systemoéw Zarzadzania. Jest praktykiem,
audytorem wewnetrznym i ekspertem realizujgcym dziatania doradcze, audytowe oraz wdrozeniowe
dla przedsiebiorstw funkcjonujgcych w sektorze odpadowym, energetycznym oraz automotive.
Specjalizuje sie w zarzadzaniu srodowiskowym, compliance srodowiskowym, gospodarce
odpadami, systemach ISO oraz analizie ryzyk operacyjnych i sSrodowiskowych. Posiada praktyczne
doswiadczenie w realizacji inwestycji przemystowych, modernizacji instalacji energetycznych oraz
doskonaleniu proceséw organizacyjnych w srodowiskach o wysokim poziomie regulacji prawnych.
Posiada doswiadczenie w zakresie wdrazania, audytowania i doskonalenia systemoéw: ISO 14001,
EMAS, KZR INiG, ISO 9001, ISO 45001 oraz ISO 22301 (BCM).

Realizuje audyty zgodnos$ci z wymaganiami prawnymi w zakresie ochrony srodowiska, BHP i PPOZ.
Wyksztatcenie:

Magister — Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji, specjalnosé: Technologie ochrony srodowiska i
odnawialne zrédta energii (OZE), Politechnika Slaska

Inzynier — Zarzadzanie i Inzynieria Produkc;ji, specjalnos$¢: Bezpieczenstwo i Higiena Pracy, Wyzsza
Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

Trener legitymuje sie doswiadczeniem zawodowym odpowiednim do rodzaju i zakresu
$wiadczonych ustug, zdobytym nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczgcych przedmiotowej ustugi

222
Renata Samson
Renata Samson— trener mentalny w biznesie, doradczyni i mentor lideréw, z ponad 30-

letnimdoswiadczeniem zawodowym w $rodowisku biznesowym.
Posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy z kadrg menedzerska oraz zespotami operacyjnymi,



obejmujace realizacje dziatan rozwojowych, doradczych i wdrozeniowych w obszarze zarzadzania,
komunikaciji, efektywnosci zespotéw oraz ochrony srodowiska. Specjalizuje sie w rozwijaniu
kompetenciji liderskich, , zarzadzania zmiang, budowania odpowiedzialnosci i skutecznosci dziatania
w zespotach oraz wdrazania zasad zréwnowazonego rozwoju (ESG) w praktyce zarzadczej.

W ramach dziatalno$ci zawodowej prowadzi szkolenia, warsztaty oraz procesy mentoringowe,
ktérych celem jest rozwdéj umiejetnosci praktycznych uczestnikéw oraz ich zastosowanie w
srodowisku pracy. Przeprowadzita ponad 500 godzin warsztatéw i procesow rozwojowych.

W swojej pracy wykorzystuje autorskie metody i narzedzia rozwojowe oparte na doswiadczeniu w
obszarach: zarzadzania, zarzadzania zmiang, komunikacji, negocjaciji, finanséw i rachunkowosci
zarzadczej, ochrony srodowiska, zrownowazonego rozwoju, BHP i odpowiedzialnosci
organizacyjnej.

taczy doswiadczenie zarzadcze z empatig, pomagajac liderom dziataé skutecznie i autentycznie.
Zakres doswiadczenia zawodowego oraz kwalifikacji jest bezposrednio powigzany z tematyka
$wiadczonych ustug rozwojowych.

Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed publikacjg ustugi w BUR

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymaja prezentacja multimedialna w formacie PDF, oraz arkusze éwiczen w formie on-line przestanej na adres e-mailowy
uczestnika po zakonczeniu szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem ukonczenia ustugi rozwojowej jest udziat uczestnika w minimum 80% czasu zaje¢ przewidzianych w harmonogramie
szkolenia.

Szkolenie realizowane jest w formule aktywnej pracy warsztatowej, opartej na praktycznych éwiczeniach, analizie doswiadczen
uczestnikoéw, pracy na przyktadach oraz moderowanej dyskusiji. Proces dydaktyczny uwzglednia zasady uczenia oséb dorostych, taczac
czes$¢ merytoryczng z praktyka, wymiang doswiadczen oraz analizg rzeczywistych sytuacji zawodowych.

Warunkiem uzyskania kwalifikacji jest udziat uczestnika w procesie walidacji realizowanym przez ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.. i po
uzyskaniu co najmniej 75% poprawnych wynikow w kazdej zastosowanej metodzie walidaciji.

Informacje dodatkowe

Proces walidacji oraz certyfikacji sg odrebnymi procesami prowadzonymi przez podmioty zewnetrzne: ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0. -
proces walidacji, Talent Odyssey Ltd - proces certyfikacji.

Ustuga rozwojowa odbywa sie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Link do szkolenia zostanie przekazany uczestnikom najpézniej w
przeddzien rozpoczecia szkolenia. Dane dostepowe do ustugi zostang przekazane Operatorowi nie pdzniej niz dwa dni przed rozpoczeciem
szkolenia.

Warunki techniczne

Platforma: Ustuga bedzie prowadzona za posrednictwem platformy ZOOM - ustuga zdalna w czasie rzeczywistym. Okres waznosci linku:
od 13.07.202r.6 (godz. 15:00) do 17.07.2026 (godz. 20.00.). Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego: Potgczenie
internetowe — szerokopasmowe przewodowe lub bezprzewodowe (3G, 4G/LTE, 5G) Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce dostep do
prezentowanych tresci: dowolna przegladarka internetowa: Edge, Chrome, Firefox, Safari, Internet Explorer 6 Minimalne wymagania
sprzetowe: Ekran/Monitor, Gto$niki — wbudowane lub podtgczane na USB lub bezprzewodowe bluetooth, Mikrofon, Kamera internetowa



Kontakt

ﬁ E-mail biuro@qmental.pl

Telefon (+48) 539 653 180

Renata Samson



