Mozliwos$¢ dofinansowania

UNIWERSYTET
WSB MERITO
POZNAN

Uniwersytet WSB
Merito w Poznaniu

%%k K Yr 44/5
788 ocen

Audyt wewnetrzny

Numer ustugi 2026/07/14/7405/3688246

& Studia podyplomowe

[l zdalna w czasie rzeczywistym
& Zajecia grupowe

®© 169:30 h

£ 24.10.2026 do 26.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Finanse i bankowos$¢ / Audyt

5 550,00 PLN brutto
5550,00 PLN netto

32,74 PLN brutto/h

32,74 PLN netto/h

Studia adresowane sg do oséb, ktére chca rozpoczgé prace w audycie

Minimalna liczba uczestnikow 15

Maksymalna liczba uczestnikow 35

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

Cel

Cel edukacyjny

zdalna w czasie rzeczywistym

wewnetrznym lub maja juz doswiadczenie w tym zakresie i chca
poszerzy¢ swojg wiedze.

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Studia podyplomowe

wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Celem studiéw jest przekazanie wiedzy iumiejetnosci praktycznych z zakresu kontroli wewnetrznej i audytu
wewnetrznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zarzadzania ryzykiem. Studia na tym kierunku zapewniaja
uczestnikomdostep do wiedzy praktycznej, stwarzajgc mozliwo$¢ nabycia umiejetnosci cenionych na rynku pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Kryteria weryfikacji

Metoda walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA:

1. Wymienia i definiuje pojecia z
zakresu audytu, ekonomii, zarzadzania,
rachunkowosci, podatkéw, finanséw.

2. Charakteryzuje podstawowe

regulacje prawne odnoszace sie do 1. Przedstawia pojecia zwigzane z
audytu wewnetrznego, kontroli zakresem audytu.
. . . I _— . Test teoretyczny
zarzadczej oraz kontroli wewnetrzne;j. 2. Wymienia zagadnienia dot. ekonomii,
3. Identyfikuje i monitoruje procesy zarzadzania oraz rachunkowosci.

istniejagce w jednostce, w tym ocenia
legalnosé, skutecznosé i efektywnosé
dziatania organizacji.

4. Opisuje procedury stosowane w
audycie wewnetrznym.

UMIEJETNOSCI:

1. Dokonuje interpretacji pozyskanych
informacji, wycigga wnioski i formutuje
opinie.

2. Analizuje ryzyko dziatania
organizaciji, przygotowuje plan
strategiczny i roczny audytu.

3. Gromadzi dokumentacje i informacje 1. Interpretuje uzyskane informacje.
dotyczace efektywnosci i skutecznosci 2. Przedstawia wnioski. Test teoretyczny
proceséw, a zwlaszcza informacje o 3. Wystawia opinie.

systemie kontroli wewnetrzne;j.

4. Opracowuje rekomendacje dla
kierownictwa jednostki audytowanej,
majace na celu prawidtowe
funkcjonowanie jednostki pod
wzgledem merytorycznym i
finansowym.

KOMPETENCJE SPOLECZNE:

1. Definiuje potrzebe uczenia sie przez
cate zycie i podnoszenia kompetenc;ji
zawodowych.

2. Odpowiada za powierzone mu

. . . 1. Ma potrzebe rozwoju.
zadania i ponosi konsekwencje

. . . 2. Zauwaza potrzebe podnoszenia Test teoretyczny
wtasnego i zespotowego dziatania.

3. Jest zorientowany na profesjonalne i
etyczne dziatania.

4. Wspotdziata i pracuje z innymi
podmiotami w ramach prowadzonej

kompetencji zawodowych.

dziatalnosci.

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje



Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Uniwersytet WSB Merito
Nazwa Podmiotu certyfikujacego nie dotyczy

Program

PPROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH:

¢ Organizacja audytu wewnetrznego (16 godz.)

¢ Metody szacowania ryzyka oraz zarzadzanie ryzykiem (16 godz.)
¢ Metodyka przeprowadzenia audytu wewnetrznego (24 godz.)

¢ Podstawy prawne audytu wewnetrznego i standardy audytu wewnetrznego (16 godz.)
¢ Mapowanie proceséw w organizacji (8 godz.)

e Zamowienia publiczne (8 godz.)

¢ Finanse publiczne oraz administracja (8 godz.)

¢ Podstawy rachunkowosci i rachunku kosztéw (16 godz.)

* Realizacja, rozliczanie oraz audyt projektéw unijnych (8 godz.)

e Sprawozdawczos¢ i raportowanie wewnatrz organizacji (8 godz.)
» Systemy zarzadzania jakoscig (8 godz.)

¢ Analiza finansowa (8 godz.)

¢ Nowoczesne metody zarzadzania przedsiebiorstwem (8 godz.)

* Systemy IT oraz bezpieczenstwo informatyczne (8 godz.)

¢ Kontrola zarzadcza (16 godz.)

e Prawo pracy, cywilne i gospodarcze (16 godz.)

e Zaliczenie (2 godz.)

INFORMACJE DODATKOWE:

e ¢ (Czas trwania studiow (liczbe semestréw): 2 semestry
¢ Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 30 pkt. ECTS
 Liczbe godzin: 194 godzin (lekcyjnych): 110 zaje¢ praktycznych i 84 teoretycznych

¢ Harmonogram uwzglednia przerwy. Na wniosek uczestnikéw lub prowadzacego przerwy o planowanej dtugosci moga odby¢ sie

innych niz zaplanowano pierwotnie godzinach, moze mie¢ to zwigzek z tokiem zaje¢ lub rézng intensywnoscig realizowanych
zajed.

¢ Informacje o sposobie walidacji: Test koricowy

 Rodzaj dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie studiéw: Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych

e Szczeg6towy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujacych
zajecia. Zmianie nie ulegaja: terminy zjazdéw oraz tgczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

e Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2

tygodnie przed rozpoczeciem zaje¢.
¢ Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane sg jako godziny zegarowe z uwzglednieniem przerw. Liczba godzin w programie
podawana jest w godzinach dydaktycznych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:
Zjazdy odbywajg sie srednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

e ¢ sobota w godzinach 8:00-18:00,
¢ niedziela w godzinach 8:00-18:00
e w wyjatkowych sytuacjach zajecia mogg odby¢ sie réwniez w pigtek w godzinach 16:00-21:00.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 169

Przedmiot /
temat

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

@D

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

@3-

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

-

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

B

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

@D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Data realizacji
zajec

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30



Przedmiot /
temat

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

-

Organizacja
audytu
wewnetrzneg
o

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

-

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

(o160 8

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

o215 B

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

Data realizacji
zajeé

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot /
temat

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

emD-

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

-

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

D

Metody
szacowania
ryzyka oraz
zarzadzanie
ryzykiem

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

-

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Data realizacji
zajeé

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30



Przedmiot /
temat

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

emD-

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

D -

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

-

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

GED-

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Data realizacji
zajeé

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

Zajecia

Przerwa

o160 B

Metodyka
przeprowadze L
. Zajecia
nia audytu
wewnetrzneg

[0}

Przerwa

-

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg

Zajecia

[o}

Przerwa

-

Metodyka
przeprowadze
nia audytu
wewnetrzneg
o

Zajecia

Podstawy

prawne

audytu

wewnetrzneg Zajecia
o i standardy

audytu

wewnetrzneg

o

Przerwa

GED-

Prowadzacy

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Marek
Dejneka

Alicja Hoc-
Rolinska

Data realizacji
zajeé

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Podstawy
prawne
audytu
wewnetrzneg
o i standardy
audytu
wewnetrzneg
o

(551 B

Podstawy
prawne
audytu
wewnetrzneg
o i standardy
audytu
wewnetrzneg
o

(552105 B

Podstawy
prawne
audytu
wewnetrzneg
o i standardy
audytu
wewnetrzneg
o

Podstawy
prawne
audytu
wewnetrzneg
o i standardy
audytu
wewnetrzneg
o

emD-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Data realizacji
zajeé

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Podstawy
prawne
audytu
wewnetrzneg
o i standardy
audytu
wewnetrzneg
o

-

Podstawy
prawne
audytu
wewnetrzneg
o i standardy
audytu
wewnetrzneg
o

(622105 B

Podstawy
prawne
audytu
wewnetrzneg
o i standardy
audytu
wewnetrzneg
o

Mapowanie
proceséw w
organizacji

o515 B

Mapowanie
proceséw w
organizacji

(672105 B

Mapowanie
proceséw w
organizacji

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Alicja Hoc-
Rolinska

Krzysztof
Wojtczak

Krzysztof
Wojtczak

Krzysztof
Wojtczak

Data realizacji
zajeé

30-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

31-01-2027

31-01-2027

31-01-2027

31-01-2027

31-01-2027

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Godzina
zakonczenia

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30



Przedmiot /
temat

-

Mapowanie
proceséw w
organizacji

Zamoéwienia
publiczne

21 B

Zamoéwienia
publiczne

2D

Zamowienia
publiczne

-

Zamoéwienia
publiczne

Finanse
publiczne
oraz
administracja

D -

Finanse
publiczne
oraz
administracja

(o121 B

Finanse
publiczne
oraz
administracja

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Krzysztof
Wojtczak

Wioletta
Orzechowska

Wioletta
Orzechowska

Wioletta
Orzechowska

Wioletta
Orzechowska

dr Marek

Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

Data realizacji
zajeé

31-01-2027

31-01-2027

13-02-2027

13-02-2027

13-02-2027

13-02-2027

13-02-2027

13-02-2027

13-02-2027

14-02-2027

14-02-2027

14-02-2027

14-02-2027

14-02-2027

Godzina
rozpoczecia

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Godzina
zakonczenia

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

Liczba godzin

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30



Przedmiot /
temat

(55215 B

Finanse
publiczne
oraz
administracja

Podstawy
rachunkowos
ci i rachunku
kosztéw

(o210 B

Podstawy
rachunkowos$
ci i rachunku
kosztéw

-

Podstawy
rachunkowos
ci i rachunku
kosztow

(021058

Podstawy
rachunkowos
ci i rachunku
kosztow

Podstawy
rachunkowos
ci i rachunku
kosztéw

-

Podstawy
rachunkowos
ci i rachunku
kosztow

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr Marek
Jasztal

Joanna Ochat

Joanna Ochat

Joanna Ochat

Joanna Ochat

Joanna Ochat

Joanna Ochat

Data realizacji
zajeé

14-02-2027

14-02-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

Godzina
rozpoczecia

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

Godzina
zakonczenia

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

Liczba godzin

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot /
temat

=

Podstawy
rachunkowos
ci i rachunku
kosztéw

aD-

Podstawy
rachunkowos
ci i rachunku
kosztow

Realizacja,
rozliczanie
oraz audyt
projektow
unijnych

(o2 1 B

Realizacja,
rozliczanie
oraz audyt
projektow
unijnych

o2z 165 B

Realizacja,
rozliczanie
oraz audyt
projektow
unijnych

-

Realizacja,
rozliczanie
oraz audyt
projektow

unijnych

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Joanna Ochat

Joanna Ochat

Krzysztof
Wojtczak

Krzysztof
Wojtczak

Krzysztof
Wojtczak

Krzysztof
Wojtczak

Data realizacji
zajeé

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

Godzina
rozpoczecia

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Godzina
zakonczenia

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

Liczba godzin

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot /
temat

Sprawozdawc
zo$¢C i
raportowanie
wewnatrz
organizacji

Cor- 160 B

Sprawozdawc
zoséi
raportowanie
wewnatrz
organizacji

-

Sprawozdawc
zos$€ i
raportowanie
wewnatrz
organizacji

ED-

Sprawozdawc
zo$¢C i
raportowanie
wewnatrz
organizacji

Systemy
zarzadzania
jakoscia

@ED-

Systemy
zarzadzania
jakoscia

-

Systemy
zarzadzania
jakoscia

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Magdalena
Wentel

Magdalena
Wentel

Magdalena
Wentel

Magdalena
Wentel

Krzysztof
Kowalski

Krzysztof
Kowalski

Krzysztof
Kowalski

Data realizacji
zajeé

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30



Przedmiot /
temat

(o215 B

Systemy
zarzadzania
jakoscia

Analiza
finansowa

(25 B

Analiza
finansowa

-

Analiza
finansowa

=

Analiza
finansowa

Nowoczesne
metody
zarzadzania
przedsiebiorst
wem

-

Nowoczesne
metody
zarzadzania
przedsiebiorst
wem

-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Krzysztof
Kowalski

dr Jacek Gad

dr Jacek Gad

dr Jacek Gad

dr Jacek Gad

Krzysztof
Kowalski

Krzysztof
Kowalski

Data realizacji
zajeé

17-04-2027

17-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

Godzina
rozpoczecia

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Liczba godzin

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30



Przedmiot /
temat

Nowoczesne
metody
zarzadzania
przedsiebiorst
wem

2100 B

Nowoczesne
metody
zarzadzania
przedsiebiorst
wem

Systemy IT
oraz
bezpieczenst
wo
informatyczne

s 160 B

Systemy IT
oraz
bezpieczenst
wo
informatyczne

-

Systemy IT
oraz
bezpieczenst
wo
informatyczne

-

Systemy IT
oraz
bezpieczenst
wo
informatyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Krzysztof
Kowalski

Krzysztof
Kowalski

Magdalena
Kotys$

Magdalena
Kotys$

Magdalena
Kotys

Magdalena
Kotys$

Data realizacji
zajeé

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot /
temat

Kontrola
zarzadcza

iz 100 B

Kontrola
zarzadcza

@D

Kontrola
zarzadcza

=D

Kontrola
zarzadcza

Kontrola
zarzadcza

D

Kontrola
zarzadcza

512100 B

Kontrola
zarzadcza

(155215 B

Kontrola
zarzadcza

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek

Jasztal

dr Marek

Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

dr Marek
Jasztal

Jakub
Zbierski

Data realizacji
zajeé

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

12-06-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30



Przedmiot /
temat

-

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

=

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

-

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

oa2100 B

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

=

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

CaD-

Prawo pracy,
cywilne i
gospodarcze

-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Jakub
Zbierski

Jakub
Zbierski

Jakub
Zbierski

Jakub
Zbierski

Jakub
Zbierski

Jakub
Zbierski

Jakub
Zbierski

Data realizacji
zajeé

12-06-2027

12-06-2027

12-06-2027

12-06-2027

12-06-2027

12-06-2027

13-06-2027

13-06-2027

13-06-2027

13-06-2027

13-06-2027

13-06-2027

13-06-2027

26-06-2027

Godzina
rozpoczecia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

Godzina
zakonczenia

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

Liczba godzin

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 169:30
w tym suma godzin zajeé 144:00
w tym suma godzin walidacji 01:30
w tym suma przerw 24:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 194:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5550,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5550,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 32,74 PLN
Koszt osobogodziny netto 32,74 PLN

W tym koszt walidacji brutto 95,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 95,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 169:30



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 11

O
M

O
)

Marek Dejneka

Absolwent wydziatu ekonomi UMCS w Lublinie, ukoriczyt studia podyplomowe z zakresu kontroli
wewnetrznej w organizacji. Certyfikowany audytor wewnetrzny. Wieloletni trener z zakresu audytu
wewnegtrznego, kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem i kontroli zarzadczej. Cztonek Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia Ekspertdéw Ds. Przestepstw i Naduzyé Gospodarczych ACFE Polska.
Posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w prowadzeniu audytéw i kontroli wewnetrznych w
sektorze publicznym i komercyjnym, a takze w projektach finansowanych ze srodkéw UE. Posiada
doswiadczenie zdobyte co najmniej 5 lat przed opublikowaniem karty w Bazie Ustug Rozwojowych.

Alicja Hoc-Roliniska

Mgr administracji, absolwentka Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego. Audytor wewnetrzny z praktyka w biznesie i administracji publicznej. Certyfikowany
biegty ds. zapobiegania i wykrywania przestepstw gospodarczych i korupcji. Koordynator studiow
podyplomowych PIKW organizowanych w partnerstwie z uczelniami wyzszymi w Polsce.
Przedsiebiorca, wyktadowca i trener akademicki, specjalizujgca sie w problematyce audytu
wewnetrznego i kontroli zarzadczej. Doswiadczony praktyk oceny systemow kontroli zarzadczej.
Lider zespotéw audytowych i kontrolnych. Posiada doswiadczenie zdobyte co najmniej 5 lat przed
opublikowaniem karty w Bazie Ustug Rozwojowych.

Jakub Zbierski

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza oraz programu
European Master’s Degree in Human Rights and Democratisation, realizowanego we wspotpracy z
uniwersytetami w Padwie, Grazu i Wenecji. Cztonek Wielkopolskiej Izby Adwokackiej, wpisany na
liste adwokatdéw Izby Poznanskiej (nr POZ/ADW/3335). Specjalizuje sie w prawie cywilnym,
gospodarczym, rodzinnym, spadkowym i karnym, a takze w obstudze prawnej przedsiebiorstw i
inwestycji. Prowadzi sprawy z zakresu prawa nieruchomosci, budowlanego, windykacji oraz prawa
medycznego. Reprezentuje klientéw indywidualnych i biznesowych, zapewniajgc kompleksowg
obstuge prawng, doradztwo oraz reprezentacje przed sagdami i organami administracji. W pracy
stawia na profesjonalizm, dyskrecje i indywidualne podejscie do kazdej sprawy. Posiada
doswiadczenie zdobyte co najmniej 5 lat przed opublikowaniem karty w Bazie Ustug Rozwojowych.

Krzysztof Kowalski

Swoje doswiadczenie zdobywat pracujgc w Stoczni Szczecinskiej (1992-1998) jako kontroler jakosci,
a nastepnie w Sonion Polska (1998-2007) na stanowiskach takich jak: inzynier zapewnienia jakosci,
szef zapewnienia jakosci, szef operacyjny oraz dyrektor operacyjny, a takze w DGS Poland (2007-
2017) na stanowisku dyrektora generalnego. Jest rowniez wtascicielem firmy doradcze;j,
szkoleniowej i mentoringowej Krzysztof Kowalski Doradztwo. Rozpoczat prace w obszarze jakosci,
po czym kontynuowat jg w obszarze operacyjnym. Przez 10 lat zarzadzat firmg DGS Poland (2200
pracownikéw). Specjalizowat sie w zarzgdzaniu produkcjg i zarzgdzaniu organizacjami w Polsce i w
Danii.



dr Marek Jasztal

Od ponad 8 lat wyktadowca akademicki, praktyk. Obszar jego dziatalnosci naukowej obejmuje
tematy z zakresu analizy ryzyka, zarzagdzania finansowego oraz praktyki zwigzanej z
przygotowaniem, realizacjg i rozliczeniem procesow inwestycyjnych. Zdobyt doswiadczenie w
kluczowych obszarach zarzgdzania operacyjnego jednostka, tj. logistyce, teleinformatyce, w
zamowieniach publicznych, wykorzystaniu srodkoéw europejskich, komunikacji, bezpieczenstwie.
Obecnie zajmuje stanowisko Zastepcy Komendanta Wojewddzkiego Policji w Szczecinie. Autor
osiemnastu publikacji naukowych oraz wspoétautor czterech wydan ksigzkowych. W publikacjach
porusza problematyke audytu, budzetowania, zarzadzania finansami, bezpieczenstwa
energetycznego, ochrony kontrwywiadowczej i dziatan kontrterrorystycznych. Cztonek
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce, Zastepca Przewodniczgcego Rady Zachodniopomorskiego
Oddziatu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Szczecinie, Zastepca
Przewodniczgcego Rady Spotecznej przy Szpitalu MSWIA w Szczecinie. Wielokrotnie odznaczany
orderami i medalami pafstwowymi.

Krzysztof Wojtczak

Ekspert Polskiego Instytutu Kontroli Wewnetrznej, trener i konsultant w zakresie organizacji,
zarzadzania, kontroli zarzadczej i strategii marketingowej. Absolwent Politechniki Warszawskiej,
Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego i Automatyzaciji, specjalno$¢ organizacja przemystu.
Certyfikowany konsultant TQM, nominowany przez Japanese Standards Association oraz Japanese
International Cooperation Association. Posiada wieloletnie doswiadczenie w usprawnianiu
proceséw organizacyjnych, podnoszeniu jakosci i wdrazaniu systeméw zarzadzania. Autor i
wspétautor strategii rozwoju oraz marketingu dla wielu podmiotéw, m.in. PKN Orlen SA, PGNiG
Technologie, Grupa Bumar, TPSA, InterCars, Browar Perta, NBP i innych. Jako trener prowadzi
szkolenia z zakresu planowania strategicznego, zarzagdzania zmiang, marketingu i doskonalenia
jakosci. Certyfikowany biegty w zakresie zapobiegania i wykrywania przestepstw gospodarczych
oraz korupciji. tgczy wiedze techniczng z doswiadczeniem menedzerskim i doradczym. Posiada
doswiadczenie zdobyte co najmniej 5 lat przed opublikowaniem karty w Bazie Ustug Rozwojowych.

Joanna Ochat

Ekonomistka, dyplomowany audytor wewnetrzny i kontroli zarzagdczej oraz certyfikowany gtéwny
ksiegowy. Specjalizuje sie w rachunkowosci finansowej, controllingu oraz audycie wewnetrznym.
Prowadzi wtasne biuro rachunkowe, $wiadczac ustugi finansowo-ksiegowe dla podmiotéw z sektora
prywatnego i publicznego. Posiada bogate doswiadczenie zawodowe zdobyte w spdtkach
komunalnych, firmach produkcyjnych, stowarzyszeniach, jednostkach administracji samorzadowej
oraz samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej. Wspétpracuje z Polskim Instytutem
Kontroli Wewnetrznej jako trener i ekspert w zakresie rachunkowosci, kontroli zarzadczej i audytu.
Prowadzi szkolenia i zajecia dydaktyczne na uczelniach wyzszych, dzielgc sie wiedzg praktyczng i
przyktadami z realnych organizacji. W pracy tagczy kompetencje analityczne z doswiadczeniem
menedzerskim, dostarczajgc rozwigzania dopasowane do potrzeb instytucji i przedsiebiorstw.
Posiada doswiadczenie zdobyte co najmniegj 5 lat przed opublikowaniem karty w Bazie Ustug
Rozwojowych.

Wioletta Orzechowska

Posiada doswiadczenie zdobyte co najmniej 5 lat przed opublikowaniem karty w Bazie Ustug
Rozwojowych.



Magdalena Wentel

Posiada doswiadczenie zdobyte co najmniej 5 lat przed opublikowaniem karty w Bazie Ustug
Rozwojowych.

dr Jacek Gad

Rozwojowych.

Magdalena Kotys

‘ ' Posiada doswiadczenie zdobyte co najmniej 5 lat przed opublikowaniem karty w Bazie Ustug

Posiada doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg
publikacji ustugi w BUR.Absolwentka UAM na Wydziale Matematyki i Informatyki. Ukonczyta studia
podyplomowe na UE w Poznaniu (Rachunkowos$¢ i Finanse) oraz na UWSB Merito w Poznaniu
(Controlling). Certyfikowana audytorka wewnetrzna z ponad 20-letnim do$wiadczeniem. Posiada
certyfikaty CIA, Audytor Wiodgcy ISO 27001 oraz Audytor Wiodacy IS0 22301. Wyktadowczyni
studiéw podyplomowych UE w Poznaniu, UWSB Merito oraz PIKW z zakresu m.in. audytu IT,
bezpieczenstwa systemow informatycznych, cyberbezpieczenstwa i zarzgdzania ciggtoscia
dziatania. Odpowiada za prowadzenie projektdow z wykorzystaniem narzedzi IT w procesie
audytowym, wsparcie metodologiczne w audycie oraz zarzadzanie i rozwoj systemow
informatycznych w audycie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymujag zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams.
Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcéw i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajec.

Platforma Microsoft Teams stanowi gtéwne narzedzie komunikacji Uczelni WSB Merito. Jej celem jest uproszczenie formalno$ci oraz
usprawnienie przeptywu informacji miedzy studentami a uczelnia. Dzigki niej uczestnicy studiéw majg catodobowy dostep - z dowolnego
miejsca na Swiecie — do:

e harmonogramu zaje¢,
e materiatéw dydaktycznych,
¢ informacji o zmianach w planie zaje¢, ogtoszen i biezacych aktualnosci.

Podczas zaje¢ przewidziane sg ¢wiczenia oraz warsztaty, w trakcie ktérych grupa bedzie pracowaé w podzespotach, prowadzone beda
dyskusje merytoryczne oraz formy ¢wiczen case study. Podczas zaje¢ wykorzystywane bedg réwniez interesujgce przyktady, ktére w
praktyczny sposéb pomoga w ustrukturyzowaniu informacji oraz utrwaleniu wiedzy.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe

Zapiséw na studia podyplomowe mozna dokona¢ zgodnie z obowigzujgcym regulaminem za posrednictwem strony internetowej Uniwersytetu
WSB Merito, wybierajac jedng z dostepnych filii:

e Szczecin

e Chorzéow

e Poznan

e Warszawa



Rejestracja odbywa sie poprzez formularz online dostepny pod adresem: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a takze poprzez osobiste
dostarczenie kompletu wymaganych dokumentéw do Biura Rekrutacji wybranej filii uczelni.

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

e ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
¢ spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.

Informacje dodatkowe

¢ Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej.

¢ Ustuga ksztatcenia Swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyzsze na podstawie przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTOW:

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

* Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu — Kierunek Rozwaj,
e Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie — Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Ustuga nie obejmuje udziatu uczestnikow projektow:

» Matopolski Pociag do Kariery (Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie),
* Zawodowa reaktywacja (projekt realizowany w todzi).

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nowa wiedze oraz praktyczne umiejetnosci dzieki zajeciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje sie z wyktadowcami i pozostatymi uczestnikami studiéw w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umozliwia aktywne
uczestnictwo i biezaca interakcje.

Wymagania techniczne:
Aby uczestniczyé w zajeciach online, potrzebne sa:

¢ minimalne wymagania sprzetowe: 2 GB RAM, procesor i5, niezbedne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, iOS, linux.
e komputer wyposazony w gtosniki i mikrofon (wbudowane lub zewnetrzne),

¢ stabilne potgczenie z Internetem, minimalne wymagania dot. parametréw tgcza sieciowego: 30 Mbit/s

¢ stuchawki (zalecane, cho¢ opcjonalne),

e kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajec).

Kontakt

ﬁ E-mail rekrutacja@szczecin.merito.pl

Telefon (+48) 914 225 858

Biuro Rekrutacji



