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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Adresatami studiow podyplomowych Lean Management sg osoby z
wyksztatceniem wyzszym, ktére chca rozwija¢ kompetencje w zakresie
nowoczesnego zarzadzania procesami, eliminowania marnotrawstwa
oraz budowania kultury ciggtego doskonalenia zgodnie z zasadami Lean.
Oferta skierowana jest do pracownikéw przedsiebiorstw produkeyjnych i
ustugowych, kierownikow, lideréw zespotéw, koordynatoréw projektow,
specjalistéw ds. jakosci, produkcji i doskonalenia proceséw, pracownikow
administracji i Lean Office oraz inzynieréw, technologéw, analitykéw i
pracownikéw operacyjnych wykorzystujgcych dane i narzedzia cyfrowe do
usprawniania proceséw. Studia sg takze przeznaczone dla absolwentéw
uczelni wyzszych oraz oséb planujacych rozwéj zawodowy w obszarze
Lean Management. Od uczestnikéw oczekuje sie podstawowe;j
znajomosci funkcjonowania organizacji oraz gotowosci do pracy nad
analiza i doskonaleniem procesoéw.

Minimalna liczba uczestnikéw 15
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakonczenia rekrutacji 22-09-2026

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Lean Management — studia podyplomowe” przygotowuje uczestnikow do analizowania, oceny i doskonalenia
proceséw zgodnie z zasadami Lean Management. Absolwenci potrafig identyfikowaé marnotrawstwo, stosowac
narzedzia Lean, planowa¢ dziatania usprawniajgce, wspieraé¢ zespoty w procesie zmian oraz wykorzystywac dane,
symulacje i wybrane narzedzia sztucznej inteligencji. Celem studiéw jest rozwoj kompetencji zwiekszajgcych
efektywnos¢ organizacji i kulture ciggtego doskonalenia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

K_WO01. Uczestnik charakteryzuje
zatozenia, zasady i cele Lean
Management oraz wyjasnia role kultury
organizacyjnej Lean, przywodztwa,
komunikacji, zarzadzania zmiang i
zarzadzania przez cele w budowaniu
systemu ciggtego doskonalenia
organizaciji.

K_WO02. Uczestnik charakteryzuje
metody i narzedzia Lean Management
oraz zasady bezpieczenstwa pracy i
ergonomii, a takze wyjasnia ich role w
podnoszeniu sprawnosci procesow
organizacyjnych.

Kryteria weryfikacji

* wyjasnia podstawowe pojecia, zasady
i cele Lean Management oraz elementy
systemu produkcyjnego Toyoty;

+ wskazuje znaczenie kultury
organizacyjnej Lean, przywodztwa,
komunikaciji i zarzagdzania zmiang dla
trwatosci usprawnien;

* wyjasnia role zarzadzania przez cele,
KPI i codziennego zarzadzania
wynikami w systemie ciggtego
doskonalenia;

+ wskazuje korzysci, ograniczenia i
typowe bariery wdrazania Lean
Management w organizacjach
produkcyjnych, ustugowych i
administracyjnych.

* rozréznia i charakteryzuje wybrane
narzedzia Lean, w tym Kaizen, 58S,
standaryzacje pracy, Poka-Yoke, VSM,
Pull/Kanban, TPM, Lean Office oraz
techniki rozwigzywania probleméw;

+ wskazuje zastosowanie narzedzi Lean
w procesach produkcyjnych,
ustugowych, administracyjnych,
logistycznych i magazynowych;

* omawia znaczenie bezpieczenstwa
pracy i ergonomii w kulturze Lean;

+ dobiera narzedzia do typu problemu,
rodzaju procesu i oczekiwanego efektu
usprawnienia.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

K_WO03. Uczestnik charakteryzuje
metody analityczne, symulacyjne,
narzedzia sztucznej inteligencji oraz gry
Lean wykorzystywane w analizie, ocenie
i doskonaleniu proceséw.

K_U01. Uczestnik diagnozuje problemy i
wyzwania w procesach
organizacyjnych, analizuje je z
wykorzystaniem metod i narzedzi Lean
oraz opracowuje dziatania doskonalace.

K_U02. Uczestnik analizuje i ocenia
funkcjonowanie przedmiotéw pracy,
$rodkéw pracy, pracy ludzkiej oraz
proceséw realizowanych w
przedsigbiorstwie zgodnie z podejsciem
Lean.

Kryteria weryfikacji

* wyjasnia znaczenie danych,
wskaznikéw i analityki w ocenie
proceséw i podejmowaniu decyzji;

* opisuje zastosowanie modelowania,
symulacji komputerowe;j i gier Lean w
analizie proceséw oraz identyfikacji
waskich gardet;

+ wskazuje mozliwosci wykorzystania
narzedzi Al w analizie marnotrawstwa,
optymalizacji proceséw i wspieraniu
decyzji;

* rozpoznaje ograniczenia i warunki
poprawnego stosowania narzedzi
cyfrowych w Lean Management.

« identyfikuje problem, jego kontekst,
interesariuszy, wymagania klienta oraz
zrédta marnotrawstwa lub
niezgodnosci;

+ analizuje przyczyny zrédtowe
problemu z wykorzystaniem wtasciwych
metod i narzedzi;

« dobiera dziatania korygujace,
zapobiegawcze lub usprawniajace
adekwatne do wynikéw analizy;

« formutuje wnioski i rekomendacje w
spos6b logiczny, uporzadkowany i
mozliwy do wykorzystania w praktyce.

* opisuje przebieg procesu, role
uczestnikéw, przeptyw materiatow i
informac;ji oraz wykorzystanie zasobdéw;
« identyfikuje straty czasu,
nieefektywnosci, btedy, zagrozenia,
problemy ergonomiczne oraz
ograniczenia przeptywu;

* ocenia proces z perspektywy jakosci,
bezpieczenstwa, efektywnosci,
stabilnosci pracy i wartosci dodanej;

+ dostosowuje proponowane dziatania
do zmieniajacych sie warunkéw
organizacyjnych i specyfiki procesu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

K_U03. Uczestnik wykorzystuje metody
analityczne i symulacyjne, narzedzia
sztucznej inteligencji oraz gry Lean w
rozwigzywaniu probleméw
organizacyjnych i formutowaniu
wnioskéw na podstawie wynikow.

K_KO01. Uczestnik pracuje samodzielnie
oraz wspoétpracuje w zespole podczas
analiz i dziatar doskonalacych,
przyjmujac odpowiedzialno$¢ za
realizowane zadania i podejmowane
decyzje.

K_KO02. Uczestnik wykazuje inicjatywe w
identyfikowaniu mozliwosci usprawnien,
krytycznie ocenia proponowane kierunki
doskonalenia oraz angazuje sie w
dziatania na rzecz doskonalenia
proceséw organizacyjnych.

Kryteria weryfikacji

* przygotowuje lub wykorzystuje dane
potrzebne do analizy procesu,
wskaznikéw, modelu symulacyjnego lub
studium przypadku;

+ wykonuje éwiczenie laboratoryjne,
model, analize danych, symulacje,
projekt lub zadanie z wykorzystaniem
narzedzi cyfrowych;

« interpretuje wyniki analizy, symulacji
lub gry Lean oraz identyfikuje
konsekwencje dla doskonalenia
procesu;

* przedstawia stanowisko,
rekomendacje i uzasadnienie
proponowanych usprawnien w dyskusji
lub prezentacji.

* realizuje powierzone zadania
indywidualne i zespotowe w ramach
¢wiczen, laboratoriéw, projektow, gier
symulacyjnych lub studiéw przypadkow;
« aktywnie wspoétpracuje z zespotem,
dzieli sig informacjami i wspiera
osiagniecie wspodlnego cely;

* przyjmuje odpowiedzialnos¢ za jako$é
przygotowanych analiz, wnioskéw i
rekomendacji;

« komunikuje wyniki pracy i reaguje na
pytania, uwagi lub informacje zwrotne.

* proponuje usprawnienia procesowe,
organizacyjne lub narzedziowe zgodne
z zasadami Lean Management;

+ uzasadnia dobér proponowanych
rozwigzan w odniesieniu do problemu,
danych, wskaznikéw, ograniczen
procesu i oczekiwanych efektow;

+ ocenia mozliwe skutki, ryzyka i
ograniczenia wdrozenia usprawnien;

+ wykazuje aktywnos¢ w dyskusiji i
gotowos¢ do rozwijania wtasnych
kompetencji w zakresie ciggtego
doskonalenia.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

K_K03. Uczestnik krytycznie ocenia
podejmowane dziatania oraz korzysta z
opinii ekspertéw lub interesariuszy w
przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

+ wskazuje ograniczenia wtasnej analizy
i potrzebe konsultacji w przypadku
ztozonych probleméw;

« korzysta z informacji zwrotnej, opinii
eksperckich lub danych dodatkowych
przy doskonaleniu proponowanego
rozwigzania; Test teoretyczny z wynikiem
+ koryguje rekomendacje po analizie generowanym automatycznie
ryzyka, skutecznosci, bezpieczenstwa,

ergonomii lub wykonalnosci wdrozenia;

+ wykazuje odpowiedzialne podejscie do

jakosci decyzji, skutkéw

proponowanych zmian i uczenia sie

przez cate zycie.

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie

odrebnych przepiséw?

TAK

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego

Program

szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Politechnika Czestochowska / Wydziat Zarzadzania

Politechnika Czestochowska - podmiot uprawniony do prowadzenia
studiéw podyplomowych i wydawania $wiadectwa ukofczenia studiow
podyplomowych

Studia podyplomowe Lean Management trwajg dwa semestry i obejmuja tgcznie 210 godzin dydaktycznych oraz 30 punktow ECTS.

Program taczy wiedze akademicka z praktycznym podejsciem do doskonalenia proceséw. Zajecia obejmujg wyktady, ¢wiczenia, projekty,

laboratoria oraz seminarium.

Program studiéw podyplomowych Lean Management obejmuje nastepujgce obszary: kulture organizacyjng Lean, przywédztwo,
komunikacje, zarzadzanie zmiang, KPI, Kaizen, standaryzacje pracy, 5S, Poka-Yoke, symulacje proceséw, Lean Office, mapowanie

strumienia wartosci, system Pull, gry symulacyjne, TPM, bezpieczenstwo pracy i ergonomie, Lean Analytics, Al w Lean Management oraz

seminarium. W trakcie zaje¢ uczestnicy realizujg zadania, ¢wiczenia, projekty, analizy i inne aktywnosci przewidziane w programie
studiéw. Koficowa walidacja efektéw uczenia sie jest realizowana na ostatnich zajeciach w formie egzaminu koricowego - testu

teoretycznego z wynikiem generowanym autom

atycznie, trwajgcego 01:30 h zegarowej.



Ramowy program studiéw

Nr

1.01

1.02

1.03

1.04

1.05

1.06

1.07

1.08

1.09

2.01

2.02

2.03

2.04

2.05

2.06

2.07

Przedmiot

Wprowadzenie do Lean Management

Kultura organizacyjna Lean

Przywo6dztwo w kulturze Lean

Komunikacja i zarzadzanie zespotami w
Srodowisku Lean

Zarzadzanie zmiang w organizacji

Zarzadzanie przez cele i KPI w kulturze Lean

Ciggte doskonalenie — Kaizen

Standaryzacja pracy

5S i zarzadzanie wizualne

Zabezpieczanie proceséw przed btedami —Poka-
Yoke

Symulacja i optymalizacja proceséw

Razem semestr |

Zarzadzanie czasem i efektywna organizacja
czasu pracy

Techniki skutecznego rozwigzywania probleméw

Lean Office

Mapowanie i doskonalenie strumienia wartosci

Planowanie i sterowanie produkcjg w systemie
Pull

Gra symulacyjna Logistyka: Magazyn

Zarzgdzanie efektywnoscig maszyn — TPM

24

66

12

12

Lab.

12

12

Proj.

12

Sem.

Razem h

12

12

12

102

12

15

12

12

ECTS

14



2.08

Lean
2.09 Analiza danych — Lean Analytics
2.10 Al w Lean Management
2.11 Seminarium

Razem semestr ||

RAZEM
Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 256

Przedmiot /
temat

Wprowadze
nie do Lean
Manageme
nt

Wprowadze
nie do Lean
Manageme

Wprowadze
nie do Lean
Manageme
nt

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Bezpieczenstwo pracy i ergonomia w kulturze

30

Data
realizacji
zajec

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

48

114

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

27

39

21

21

Godzina
zakonczenia

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

Liczba
godzin

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

108

210

16

30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Wprowadze
nie do Lean
Manageme
nt

o250

Kultura
organizacyj
na Lean

o 250 B

Kultura
organizacyj
na Lean

Kultura
organizacyj
na Lean

[ii2250 B

Kultura
organizacyj
na Lean

L5225 B

Kultura
organizacyj
na Lean

Kultura
organizacyj
na Lean

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Data
realizacji
zajeé

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

Godzina
rozpoczecia

11:55

12:55

13:10

14:25

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

12:30

14:45

Godzina
zakonczenia

12:55

13:10

14:25

14:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

12:30

13:30

15:45

Liczba
godzin

01:00

00:15

01:15

00:20

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:45

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Przywodzt
wow
kulturze
Lean

Przywédzt
wo w
kulturze
Lean

-

Przywodzt
wow
kulturze
Lean

247256 &

Przywodzt
wow
kulturze
Lean

oD

Przywédzt
wow
kulturze
Lean

(2o 250 B

Przywédzt
wo w
kulturze
Lean

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Data
realizacji
zajeé

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Godzina
zakonczenia

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

Liczba
godzin

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Komunikacj
ai
zarzadzani
e
zespotami
w
Srodowisku
Lean

Komunikacj
ai
zarzadzani
e
zespotami
w
Srodowisku
Lean

Komunikacj
ai
zarzadzani
e
zespotami
w
Srodowisku
Lean

(o5 250 B

Komunikacj
ai
zarzadzani
e
zespotami
w
Srodowisku
Lean

(57225 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Data
realizacji
zajeé

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

Godzina
zakonczenia

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

Liczba
godzin

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Komunikacj
ai
zarzadzani
e
zespotami
w
Srodowisku
Lean

Komunikacj
ai
zarzadzani
e
zespotami
w
Srodowisku
Lean

Zarzadzani
e zmiang w
organizacji

Zarzadzani
e zmiang w
organizacji

-

Zarzadzani
e zmiang w
organizacji

o225 B

Zarzadzani
e zmiang w
organizacji

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Dr Joanna
Rosak-
Szyrocka

Asteniusz
Mysliwiec

Asteniusz
Mysliwiec

Asteniusz
Mysliwiec

Asteniusz
Mysliwiec

Data
realizacji
zajeé

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

Godzina
rozpoczecia

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

Godzina
zakonczenia

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

Liczba
godzin

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Zarzadzani
e zmiang w
organizacji

(5022508

Zarzadzani
e zmiang w
organizacji

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

(5225 B

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

(55 250 B

Standaryza
cja pracy

D

Standaryza
cja pracy

D 55

zarzadzani
e wizualne

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Asteniusz
Mysliwiec

Asteniusz
Mysliwiec

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Data
realizacji
zajeé

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

Godzina
rozpoczecia

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

Godzina
zakonczenia

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Liczba
godzin

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

D s

zarzadzani
e wizualne

Zarzadzani
e przez cele
i KPlw
kulturze
Lean

-

Zarzadzani
e przez cele
i KPlw
kulturze
Lean

(o522 8

Zarzadzani
e przez cele
i KPlw
kulturze
Lean

-

Zarzadzani
e przez cele
i KPlw
kulturze
Lean

0225 B

Zarzadzani
e przez cele
i KPlw
kulturze
Lean

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Drinz.
Marta
Jagusiak-
Kocik

Drinz.
Marta
Jagusiak-
Kocik

Drinz.
Marta
Jagusiak-
Kocik

Drinz.
Marta
Jagusiak-
Kocik

Drinz.
Marta
Jagusiak-
Kocik

Data
realizacji
zajeé

22-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

Godzina
rozpoczecia

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

Godzina
zakonczenia

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Liczba
godzin

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

Forma
stacjonarna

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

737256
Zarzadzani
e przez cele
i KPlw
kulturze
Lean

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

am-

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

-

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

(225 B

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

D

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

-

Ciagte
doskonalen
ie — Kaizen

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Drinz.
Marta
Jagusiak-
Kocik

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Data
realizacji
zajeé

05-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

Godzina
rozpoczecia

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Godzina
zakonczenia

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

Liczba
godzin

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Standaryza
cja pracy

(os:250 8

Standaryza
cja pracy

Standaryza
cja pracy

(20225 B

Standaryza
cja pracy

922256 o

Standaryza
cja pracy

D

Standaryza
cja pracy

962256 JORX

zarzadzani
e wizualne

7225 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Data
realizacji
zajeé

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

Godzina
zakonczenia

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

Liczba
godzin

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

987256 JGNRI
zarzadzani
e wizualne

-

D 55
i

zarzadzani
e wizualne

(10225 B

D 5
i

zarzadzani
e wizualne

103 z 256

Zabezpiecz
anie
proceséw
przed
btedami -
Poka-Yoke

Cos2 250 B

Zabezpiecz
anie
proceséw
przed
btedami -
Poka-Yoke

oD -

Zabezpiecz
anie
procesow
przed
btedami -
Poka-Yoke

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Dr hab. inz.
Manuela
Ingaldi,
prof. PCz

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Data
realizacji
zajeé

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

Godzina
rozpoczecia

09:25

10:25

10:30

11:45

12:30

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

Godzina
zakonczenia

10:25

10:30

11:45

12:30

13:30

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

Liczba
godzin

01:00

00:05

01:15

00:45

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zabezpiecz
anie
procesow
przed
btedami -
Poka-Yoke

-

Symulacjai
optymaliza
cja
proceséw

12250 B

Symulacja i
optymaliza
cja
proceséw

Symulacja i
optymaliza
cja
proceséw

D -

Symulacja i
optymaliza
cja
proceséw

([7=zm) -

Symulacja i
optymaliza
cja
proceséw

(1225 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Data
realizacji
zajeé

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

Godzina
rozpoczecia

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

Godzina
zakonczenia

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

Liczba
godzin

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Symulacja i
optymaliza
cja
procesow

oD

122 2 256
Symulacjai
optymaliza
cja
proceséw

Symulacja i
optymaliza
cja
proceséw

Zarzadzani
e czasemi
efektywna
organizacja
czasu pracy

1262256 |

Zarzadzani
e czasem i
efektywna
organizacja
czasu pracy

(12225 B

Zarzadzani
e czasem i
efektywna
organizacja
czasu pracy

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Asteniusz
Mysliwiec

Asteniusz
Mysliwiec

Asteniusz
Mysliwiec

Data
realizacji
zajeé

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

Godzina
rozpoczecia

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

Godzina
zakonczenia

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

12:30

Liczba
godzin

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:45

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Zarzadzani
e czasemi
efektywna
organizacja
czasu pracy

1322256
Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

-

136 2 256
Zarzadzani
e
efektywnos$
cig maszyn
-TPM

D

Zarzadzani
e
efektywno$
cig maszyn
- TPM

Lean Office

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Asteniusz
Mysliwiec

Dr hab. inz.
Dorota
Klimecka-
Tatar, prof.
PCz

Dr hab. inz.
Dorota
Klimecka-
Tatar, prof.
PCz

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Magdalena
Mazur

Data
realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

06-03-2027 12:30

07-03-2027 08:00

07-03-2027 09:15

07-03-2027 09:25

07-03-2027 10:25

07-03-2027 10:30

07-03-2027 11:45

07-03-2027 12:30

20-03-2027 08:00

20-03-2027 09:15

Godzina
zakonczenia

13:30

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

12:30

13:30

09:15

09:25

Liczba
godzin

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:45

01:00

01:15

00:10

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

141z 256

Lean Office

143 7 256

g =
o 3
= N

N
(@] a

o)
3 -
®

1442256

145z 256
Lean O

3

Ice

146z 256

147 2256
Lean O

=S

ce

N
3
N
N
a1
(o)}
'

149 z 256
Lean Office

150z 256
Mapowanie
i
doskonalen

e
strumienia
wartosci

51200 B

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

1532256

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Dr inz.
Magdalena
Mazur

Drinz.
Magdalena
Mazur

Dr hab. inz.
Dorota
Klimecka-
Tatar, prof.
PCz

Dr hab. inz.
Dorota
Klimecka-
Tatar, prof.
PCz

Data
realizacji
zajeé

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

Godzina
rozpoczecia

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

Godzina
zakonczenia

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

Liczba
godzin

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

(15522503

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

(1572250 8

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

[150:25: B

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

(122250 8

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Data
Prowadzacy realizacji
zajeé

Dr hab. inz.

Dorota

Klimecka- 21-03-2027
Tatar, prof.

PCz

- 21-03-2027

Dr hab. inz.

Dorota

Klimecka- 21-03-2027
Tatar, prof.

PCz

- 21-03-2027

Dr hab. inz.

Dorota

Klimecka- 21-03-2027
Tatar, prof.

PCz

- 21-03-2027

Dr hab. inz.

Dorota

Klimecka- 21-03-2027
Tatar, prof.

PCz

Drinz.
Daniel 10-04-2027
Kleszcz

- 10-04-2027

Godzina
rozpoczecia

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

Godzina
zakonczenia

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

Liczba
godzin

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

=D

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

[ios2250 B

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

(15225 B

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

[10:25: B

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Data
realizacji
zajeé

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

Godzina
rozpoczecia

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Godzina
zakonczenia

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

Liczba
godzin

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zarzadzani
e
efektywnos$
cig maszyn
-TPM

17372256

Zarzadzani
e
efektywnos$
cig maszyn
-TPM

(175250 B

Zarzadzani
e
efektywnos$
cig maszyn
-TPM

177 2 256

Zarzadzani
e
efektywnos$
cig maszyn
-TPM

[175:250 8

180z 256
Zarzadzani
e
efektywnos$
cig maszyn
-TPM

o200 B

Zarzadzani
e
efektywnos$
cig maszyn
-TPM

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Drinz.
Marek
Krynke

Data
realizacji
zajeé

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Godzina
zakonczenia

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

15:45

Liczba
godzin

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
probleméw

[ioi2250 3

1852256

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
problemoéw

(1562250 B

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
problemoéw

1652255 |

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
probleméw

[150:25: B

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
problemoéw

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Data
realizacji
zajeé

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

Godzina
zakonczenia

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Liczba
godzin

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
probleméw

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
probleméw

(13- B

Techniki
skuteczneg
o
rozwigzywa
nia
probleméw

(157225 B

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

(10922503

Mapowanie
i
doskonalen
ie
strumienia
wartosci

(2012250 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Drinz.
Krzysztof
Knop

Dr hab. inz.
Dorota
Klimecka-
Tatar, prof.
PCz

Dr hab. inz.
Dorota
Klimecka-
Tatar, prof.
PCz

Data
realizacji
zajeé

17-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

Godzina
rozpoczecia

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

Godzina
zakonczenia

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

Liczba
godzin

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

204z 256

Planowanie
i
sterowanie
produkcja
w systemie
Pull

Gra
symulacyjn
a
Logistyka:
Magazyn

oD -

Gra
symulacyjn
a
Logistyka:
Magazyn

-

Gra
symulacyjn
a
Logistyka:
Magazyn

D -

Gra
symulacyjn
a
Logistyka:
Magazyn

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Drinz.
Daniel
Kleszcz

Dr Monika
Chtad

Dr Monika
Chtad

Dr Monika
Chtad

Dr Monika
Chtad

Data
realizacji
zajeé

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

Godzina
rozpoczecia

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

Godzina
zakonczenia

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

Liczba
godzin

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

symulacyjn
a
Logistyka:
Magazyn

225 B

Gra
symulacyjn
a
Logistyka:
Magazyn

Bezpieczen
stwo pracy
i ergonomia
w kulturze
Lean

Bezpieczen
stwo pracy
i ergonomia
w kulturze
Lean

GEED-

Bezpieczen
stwo pracy
i ergonomia
w kulturze
Lean

Bezpieczen
stwo pracy
i ergonomia
w kulturze
Lean

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Dr Monika
Chtad

Dr Monika
Chtad

Drinz.
Adam
Idzikowski

Drinz.
Adam
ldzikowski

Drinz.
Adam
Idzikowski

Drinz.
Adam
Idzikowski

Data
realizacji
zajeé

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

Godzina
rozpoczecia

12:55

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

Godzina
zakonczenia

13:10

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

Liczba
godzin

00:15

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Bezpieczen
stwo pracy
i ergonomia
w kulturze

Bezpieczen
stwo pracy
i ergonomia
w kulturze
Lean

Analiza
danych —
Lean
Analytics

20:25: B

Analiza
danych -
Lean
Analytics

Analiza
danych —
Lean
Analytics

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Drinz.
Adam
ldzikowski

Drinz.
Adam
ldzikowski

Dr hab.
Marek
Szajt, prof.
PCz

Dr hab.
Marek
Szaijt, prof.
PCz

Dr hab.
Marek
Szajt, prof.
PCz

Dr hab.
Marek
Szajt, prof.
PCz

Data
realizacji
zajeé

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

Godzina
rozpoczecia

12:55

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

Godzina
zakonczenia

13:10

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

Liczba
godzin

00:15

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Analiza
danych -
Lean
Analytics

(o35 :250 B

Analiza
danych -
Lean
Analytics

D ~

w Lean
Manageme
nt

(2922503

2407256 A\l
w Lean
Manageme
nt

o225 B

Cri22250 1

w Lean
Manageme
nt

2437256 |

D A

w Lean
Manageme
nt

Cois2 250 B

246 7 256 AV}

w Lean
Manageme
nt

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dr hab.
Marek
Szaijt, prof.
PCz

Dr hab.
Marek
Szajt, prof.
PCz

Drinz.
Adam
ldzikowski

Drinz.
Adam
Idzikowski

Drinz.
Adam
ldzikowski

Drinz.
Adam
Idzikowski

Drinz.
Adam
Idzikowski

Data
realizacji
zajeé

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

Godzina
rozpoczecia

13:10

14:25

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

Godzina
zakonczenia

14:25

14:45

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

11:55

12:55

13:10

14:25

14:45

Liczba
godzin

01:15

00:20

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:10

01:00

00:15

01:15

00:20

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci
Al
w Lean L
Zajecia
Manageme
nt
Seminariu Zajecia
m
2507 256 | Przerwa
Seminariu Zajecia
m
2522256 Przerwa
Seminariu Zajecia
m
- Przerwa
2557256
Seminariu Zajecia
m
- Walidacja
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Drinz.
Adam
Idzikowski

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Prof. dr
hab. inz.
Robert

Ulewicz

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data
realizacji
zajeé

23-05-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

12-06-2027

Godzina
rozpoczecia

14:45

08:00

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

12:30

08:00

Liczba godzin

184:00

157:30

01:30

25:00

212:00

Godzina
zakonczenia

15:45

09:15

09:25

10:25

10:30

11:45

12:30

13:30

09:30

Liczba
godzin

01:00

01:15

00:10

01:00

00:05

01:15

00:45

01:00

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 32,61 PLN
Koszt osobogodziny netto 32,61 PLN
W tym koszt walidacji brutto 48,91 PLN
W tym koszt walidacji netto 48,91 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 25,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 25,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 184:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 13

o Prof. dr hab. inz. Robert Ulewicz

‘ ‘ Prof. dr hab. inz. Robert Ulewicz - profesor, Dziekan Wydziatu Zarzadzania Politechniki
Czestochowskiej. Specjalizuje sie w inzynierii produkcji, transformacji przemystu 4.0, zarzadzaniu
jakoscig i bezpieczenstwem pracy, Lean Manufacturing, zrbwnowazonym rozwoju oraz
odnawialnych zrédtach energii. Jest zwigzany z Katedrg Inzynierii Produkcji i Bezpieczenstwa.
Posiada wieloletnie doswiadczenie naukowe, dydaktyczne, organizacyjne i eksperckie zwigzane z
doskonaleniem systemow produkeyjnych, jakoscig wytwarzania, zarzgdzaniem procesami,
bezpieczenstwem pracy oraz wdrazaniem rozwigzan wspierajgcych rozwéj nowoczesnych
organizacji. Jego profil naukowy i dydaktyczny obejmuje m.in. inzynierie produkciji, Lean



Manufacturing, zarzadzanie jakoscig i produkcjg, logistyke proceséw wytwoérczych, nowoczesne
technologie oraz inzynierie materiatowa.

W dziatalnosci naukowej i eksperckiej koncentruje sie na podnoszeniu efektywnosci, niezawodnosci
i bezpieczenstwa procesoéw, a takze na rozwijaniu i audytowaniu zintegrowanych systemow
zarzadzania, w tym systemow ISO 9001, ISO 14001 i ISO 45001. Uczestniczyt réwniez w projektach
miedzynarodowych dotyczacych inteligentnego rozwoju przemystu, eko-innowacji oraz
doskonalenia procesow w przedsiebiorstwach.

Dr inz. Krzysztof Knop

Dr inz. Krzysztof Knop — doktor nauk technicznych w dyscyplinie budowa i eksploatacja maszyn,
adiunkt w Katedrze Inzynierii Produkcji i Bezpieczenstwa na Wydziale Zarzadzania Politechniki
Czestochowskiej. Specjalizuje sie w zarzgdzaniu jakoscig, doskonaleniu procesow, Lean
Management, Six Sigma, statystycznym sterowaniu procesami (SPC), WCM, Poka-Yoke oraz
wykorzystaniu metod analitycznych w ocenie i usprawnianiu proceséw organizacyjnych.

Posiada wieloletnie doswiadczenie naukowo-dydaktyczne, organizacyjne i eksperckie zwigzane z
doskonaleniem procesdw, zarzgdzaniem jakoscig, analiza problemoéw procesowych oraz
praktycznym wykorzystaniem metod i narzedzi Lean Management. W okresie ostatnich 5 lat
prowadzit zajecia dydaktyczne, szkolenia, projekty edukacyjne oraz prace analityczne dotyczace
m.in. doskonalenia procesdw, zarzagdzania jakoscig, SPC, Six Sigma, Lean Management,
rozwigzywania probleméw jakosciowych i organizacyjnych, identyfikacji przyczyn zrédtowych
problemow oraz projektowania dziatan usprawniajgcych.

Jest autorem i wspétautorem publikacji naukowych z zakresu zarzadzania jakoscig, doskonalenia
proceséw, Lean Management, Six Sigma, SPC oraz metod wspomagajacych podejmowanie decyzji
w organizacjach. W dziatalnosci dydaktycznej i eksperckiej koncentruje sie na praktycznym
wykorzystaniu narzedzi doskonalenia jakosci i produktywnosci, analizie problemoéw procesowych
oraz projektowaniu usprawnien mozliwych do zastosowania w przedsiebiorstwach produkcyjnych i
ustugowych.

Dr inz. Daniel Kleszcz

Dr inz. Daniel Kleszcz — doktor inzynier, przedsiebiorca, menedzer i praktyk Lean Management.
Absolwent Politechniki Czestochowskiej; stopien doktora uzyskat na Politechnice Slaskiej na
podstawie rozprawy doktorskiej pt. ,Analiza wptywu implementacji metodyki Lean na wydajnos¢
operacyjng w matych i srednich przedsigbiorstwach wytwarzajgcych galanterig¢ ceramiczng”. Od
ponad 20 lat zwigzany jest z przemystem produkcyjnym oraz zarzgdzaniem procesami w
przedsiebiorstwach.

Na co dzien wspdtzarzadza firma produkcyjng Ceramik sp. z 0.0. oraz zarzadza dziatalnoscia
przemystowa i logistyczng w Jamar sp. z 0.0. W swojej pracy tgczy wiedze naukowg z praktyka
biznesowag, koncentrujac sie na optymalizacji proceséw, poprawie efektywnosci operacyjnej,
organizacji produkcji oraz wdrazaniu narzedzi ciggtego doskonalenia.

Posiada doswiadczenie w praktycznym zastosowaniu Lean Manufacturing i Lean Management, w
szczegolnosci takich narzedzi jak 5S, Kaizen, Kanban, SMED, TPM, standaryzacja pracy, mapowanie
strumienia wartosci oraz organizacja przeptywu w procesach produkcyjnych i logistycznych.
Szczegdlnym obszarem jego zainteresowan jest wptyw wdrazania metodyki Lean na wydajnos¢
operacyjng matych i srednich przedsiebiorstw produkcyjnych.

Jest autorem i wspoétautorem publikacji naukowych z zakresu Lean Management, zarzadzania
procesami oraz efektywnosci operacyjnej przedsiebiorstw produkcyjnych.

Asteniusz Mysliwiec



Asteniusz Mysliwiec — przedsiebiorca, inwestor, wtasciciel Asten Group oraz absolwent Politechniki
Czestochowskiej na kierunku Zarzadzanie i Marketing. Od 2000 roku rozwija dziatalnos$¢ biznesowg,
ktéra rozpoczeta sie od firmy Tornado, a nastepnie zostata przeksztatcona w Asten Group. Od 2010
roku firma funkcjonuje jako AstenGroup Sp. z 0.0.

Posiada wieloletnie doswiadczenie w zarzadzaniu przedsiebiorstwem, rozwoju organizaciji,
budowaniu marek, organizacji proceséw biznesowych oraz tworzeniu relacji z klientami i partnerami
biznesowymi. Asten Group jest firmg z ponad 20-letnim doswiadczeniem, w ramach ktérej
funkcjonujg marki dziatajgce m.in. w obszarach przetwérstwa tworzyw sztucznych, wentylacji,
klimatyzacji, chtodnictwa, zarzagdzania zasobami ludzkimi oraz brandingu. Firma rozwineta sie z
kilkuosobowej dziatalnosci w stabilng organizacje zatrudniajgcg ponad 90 oséb.

W dziatalnosci zawodowej koncentruje sie na efektywnym zarzadzaniu, rozwoju przedsiebiorstw,
wdrazaniu rozwigzan wspierajgcych funkcjonowanie organizacji, budowaniu zaangazowanych
zespotdw oraz tgczeniu celéw biznesowych z odpowiedzialnoscig spoteczng. Jego doswiadczenie
obejmuje tworzenie, rozwijanie i skalowanie przedsiewzie¢ gospodarczych oraz zarzadzanie
dziatalnos$cig w obszarach ustug dla przemystu, logistyki, outsourcingu, marketingu i projektow
biznesowych.

Dr hab. inz. Manuela Ingaldi, prof. PCz

Dr hab. inz. Manuela Ingaldi, prof. PCz — profesor Politechniki Czestochowskiej, pracownik Wydziatu
Zarzadzania, kierownik Katedry Inzynierii Produkcji i Bezpieczeristwa. Reprezentuje obszary
badawcze zwigzane z naukami o zarzadzaniu i jakosci oraz inzynierig materiatowa. Specjalizuje sie
w inzynierii jakosci, kontroli jakosci, zarzadzaniu produkcja, doskonaleniu proceséw, Przemysle 4.0,
jakosci ustug oraz metodach oceny jakosci ustug.

Posiada wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne, naukowe, organizacyjne i eksperckie zwigzane z
zarzadzaniem jakoscig, kontrolg jakosci, inzynierig produkcji, doskonaleniem proceséw,
ekozarzadzaniem oraz praktycznym wykorzystaniem metod i narzedzi usprawniania organizacji. Jej
doswiadczenie obejmuje prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, udziat w projektach naukowych i
dydaktycznych krajowych oraz miedzynarodowych, a takze aktywnos¢ konferencyjng i ekspercka.
W okresie ostatnich 5 lat prowadzita zajecia dydaktyczne, projekty edukacyjne lub prace naukowo-
eksperckie dotyczgce m.in. zarzagdzania jakoscia, doskonalenia procesow, organizacji pracy,
standaryzaciji pracy, 5S, zarzadzania produkcja, jakosci ustug oraz wykorzystania wspotczesnych
koncepciji zarzadzania i technologii Przemystu 4.0 w doskonaleniu organizaciji.

Jest autorka i wspdtautorkg publikacji naukowych, opracowan oraz projektéw zwigzanych z
zarzadzaniem jakoscig, Lean Management, inzynierig produkcji, jakoscig ustug, ekozarzgdzaniem
oraz Przemystem 4.0.

Dr hab. inz. Dorota Klimecka-Tatar, prof. PCz

Dr hab. inz. Dorota Klimecka-Tatar, prof. PCz — doktor habilitowana nauk inzynieryjno-technicznych,
profesor Politechniki Czgstochowskiej, zatrudniona na Wydziale Zarzadzania Politechniki
Czestochowskiej w Katedrze Inzynierii Produkcji i Bezpieczenstwa. Specjalizuje sie w zarzadzaniu
procesami produkcyjnymi i ustugowymi, mapowaniu i doskonaleniu proceséw, Lean Management,
zarzadzaniu jakoscig, bezpieczenstwie proceséw oraz wdrazaniu rozwigzan zwigzanych z
koncepcjami Industry 4.0 i Industry 5.0.

Posiada wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne, naukowe, organizacyjne i eksperckie zwigzane z
projektowaniem, analizg, oceng oraz optymalizacjg proceséw organizacyjnych i produkcyjnych. W
okresie ostatnich 5 lat prowadzita zajecia dydaktyczne, szkolenia, projekty badawcze i prace
eksperckie dotyczgce m.in. mapowania strumienia wartosci, identyfikacji i eliminaciji
marnotrawstwa, doskonalenia proceséw, zarzadzania jakoscig, analizy procesowej, zarzadzania
ryzykiem oraz wykorzystania metod i narzedzi Lean Management w przedsiebiorstwach
produkcyjnych i ustugowych.

Jest autorkg i wspétautorka licznych publikacji naukowych indeksowanych w miedzynarodowych



bazach danych oraz kierownikiem i wykonawca projektéw badawczych poswieconych doskonaleniu
proceséw, zarzgdzaniu jakoscig, Lean Management, mapowaniu proceséw, odpornosci
organizacyjnej oraz transformaciji przedsiebiorstw w kierunku nowoczesnych modeli
funkcjonowania, w tym Industry 4.0 i Industry 5.0.

Dr hab. Marek Szaijt, prof. PCz

Dr hab. Marek Szajt, prof. PCz — pracownik Katedry Ekonometrii i Statystyki na Wydziale
Zarzadzania Politechniki Czestochowskiej. Specjalizuje sie w statystycznej i ekonometrycznej
analizie danych ekonomicznych, analizie danych spoteczno-gospodarczych, badaniach
innowacyjnosci na poziomie krajowym i regionalnym, analizie rynku ustug turystycznych, badaniach
kompetencji IT i zachowan spotecznych oraz opracowywaniu wynikéw badan sondazowych.
Posiada ponad 25-letnie doSwiadczenie dydaktyczne, naukowe i eksperckie zwigzane z analiza
danych pozyskiwanych zaréwno ze zrédet wtérnych, jak i z badan pierwotnych. Jego doswiadczenie
obejmuje prowadzenie badan naukowych, analiz statystycznych i ekonometrycznych,
opracowywanie wynikow badan ankietowych oraz przygotowywanie analiz i ekspertyz na rzecz
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym przedsiebiorstw, instytucji publicznych, organizaciji
samorzadowych oraz podmiotéw centralnych.

W okresie ostatnich 5 lat prowadzit zajecia dydaktyczne z zakresu statystyki, wielowymiarowej
analizy danych, wnioskowania statystycznego, metod badan i analiz rynku, ekonometrii i
prognozowania procesow gospodarczych, metod badan jakosciowych i ilosciowych w zarzadzaniu
oraz badan ankietowych. Zakres prowadzonych zajec jest bezposrednio powigzany z
wykorzystaniem danych, metod ilo$ciowych i narzedzi analitycznych w procesach podejmowania
decyzji menedzerskich.

Dr inz. Magdalena Mazur

Dr inz. Magdalena Mazur - doktor nauk technicznych, adiunkt w Katedrze Inzynierii Produkc;ji i
Bezpieczenstwa na Wydziale Zarzadzania Politechniki Czestochowskiej. Specjalizuje sie w
doskonaleniu organizacji produkcji i proceséw, zarzadzaniu jakoscig procesow, wyrobéw oraz
Srodowiska pracy.

Posiada wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne i naukowe zwigzane z tematyka zarzadzania,
organizacja i doskonalenia procesoéw, z uwzglednieniem wymagan organizacji pracy w zespotach
roboczych, identyfikacji marnotrawstwa w procesach oraz implementacji rozwigzan doskonalacych
zgodnych z wytycznymi Lean Management.

W okresie ostatnich 5 lat prowadzita zajecia dydaktyczne i szkolenia dotyczgce wykorzystania
narzedzi RCA, zarzadzania jakoscig wyrobow i procesow, optymalizacji organizacji procesow i
zastosowywania narzedzi doskonalgcych organizacyjne aspekty procesow.

Jest autorem lub wspoétautorem publikacji z jakosci w procesach, Lean Manufacturing oraz
bezpieczenistwa w procesach.

Kompetencje osoby prowadzacej sg bezposrednio powigzane z zakresem studiow podyplomowych
,Lean Management”, w szczegdlnosci z tematyka przedmiotéw ,Ciggte doskonalenie — Kaizen” oraz
,Lean Office”.

Dr Joanna Rosak-Szyrocka

Dr Joanna Rosak-Szyrocka — adiunkt w Katedrze Inzynierii Produkciji i Bezpieczefistwa na Wydziale
Zarzadzania Politechniki Czestochowskiej oraz koordynatorka programu Erasmus+ na tym Wydziale.
Nalezy do grona 2% najbardziej wptywowych naukowcéw na $wiecie wedtug rankingu World's Top
2% Scientists, opracowywanego przez Stanford University we wspotpracy z Elsevier. Reprezentuje
dyscypline nauki o zarzadzaniu i jakosci. Jej obszary badawcze obejmuja: Jakos¢ 4.0,
zrownowazony rozwoj, ESG, Przemyst 5.0, sztuczng inteligencje oraz kulture organizacyjna.



Posiada wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne i badawcze zwigzane z zarzgdzaniem jakoscig,
inzynierig produkcji, doskonaleniem proceséw organizacyjnych, cyfrowg transformacja
przedsiebiorstw, zrbwnowazonym rozwojem oraz wdrazaniem nowych technologii w zarzadzaniu i
edukacji. Prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczng w srodowisku krajowym i miedzynarodowym.
Uczestniczyta w licznych wyjazdach dydaktycznych realizowanych w ramach programu Erasmus+,
miedzy innymi we Wtoszech, Wielkiej Brytanii, Stowenii, na Wegrzech, w Czechach, na Stowacji i we
Francji. Wspotpracuje z uczelniami oraz zespotami badawczymi w Polsce i za granicg, dzieki czemu
taczy problematyke zarzadzania operacyjnego i jakosciowego z miedzynarodowymi trendami
dotyczacymi cyfryzacji, zrownowazonej produkcji i rozwoju organizacji.

Dr inz. Marta Jagusiak-Kocik

Dr inz. Marta Jagusiak-Kocik — doktor nauk technicznych w dyscyplinie budowa i eksploatacja
maszyn, adiunkt w Katedrze Inzynierii Produkcji i Bezpieczenstwa na Wydziale Zarzadzania
Politechniki Czestochowskie;j.

Specjalizuje sie w zarzadzaniu jako$cig, Lean Manufacturing, inzynierii jakos$ci oraz praktycznym
wykorzystaniu metod i narzedzi doskonalenia proceséw produkcyjnych i ustugowych. Jej
zainteresowania naukowe i dydaktyczne obejmujg m.in. identyfikacje i usprawnianie procesow,
stosowanie narzedzi jakosciowych, analize probleméw procesowych, ciggte doskonalenie oraz
ocene skutecznosci dziatan doskonalgcych. Potwierdzeniem powigzania dorobku z tym obszarem
sg m.in. publikacje dotyczace identyfikacji i doskonalenia proceséw z wykorzystaniem narzedzi
jakosciowych oraz zastosowania QFD i narzedzi Lean Manufacturing w projektowaniu i
optymalizacji procesu produkcji.

Posiada wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne, naukowe i organizacyjne zwigzane z zarzgdzaniem
jakoscig, Lean Manufacturing, doskonaleniem proceséw, analizg strumienia wartosci, inzynierig
jakosci oraz wykorzystaniem metod ilo$ciowych i jakosciowych w ocenie funkcjonowania
organizacji. W okresie ostatnich 5 lat prowadzita zajecia dydaktyczne dotyczace m.in. zarzadzania
jakoscig, towaroznawstwa, audytu technologicznego, Lean Manufacturing, doskonalenia i
optymalizacji strumienia wartosci oraz inzynierii jakosci.

Dr inz. Marek Krynke

Dr inz. Marek Krynke — doktor nauk technicznych w zakresie budowy i eksploatacji maszyn, adiunkt
w Katedrze Inzynierii Produkcji i Bezpieczenstwa na Wydziale Zarzadzania Politechniki
Czestochowskiej. Specjalizuje sie w inzynierii produkcji, zarzagdzaniu produkcjg i ustugami,
zarzadzaniu jakoscig, komputerowej symulacji proceséw produkcyjnych, eksploatacji maszyn oraz
komputerowym wspomaganiu projektowania.

Posiada wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne, naukowe i projektowe zwigzane z doskonaleniem
proceséw produkcyjnych, analizg i optymalizacjg proceséw, zarzagdzaniem jakos$cig oraz
wykorzystaniem narzedzi symulacyjnych do wspomagania decyzji w przedsiebiorstwach. Prowadzi
zajecia z zakresu zarzadzania produkcja i ustugami, zarzagdzania jakoscig, eksploatacji maszyn,
podstaw projektowania inzynierskiego oraz komputerowej symulacji proceséw produkcyjnych.

W okresie ostatnich pieciu lat prowadzit dziatalno$¢ dydaktyczng i badawczg w zakresie
modelowania oraz optymalizacji proceséw produkcyjnych z wykorzystaniem oprogramowania
FlexSim, analizy przeptywu materiatéw, doskonalenia organizacji produkciji, zarzagdzania zasobami
przedsiebiorstwa oraz metod wspomagajacych ciggte doskonalenie proceséw. Jest promotorem
licznych prac inzynierskich i magisterskich z zakresu optymalizacji proceséw produkcyjnych,
zarzadzania jakoscig i symulacji komputerowej oraz recenzentem publikacji naukowych z obszaru
inzynierii produkciji.

Dr inz. Adam Idzikowski



Drinz. Adam Idzikowski — adiunkt w Katedrze Inzynierii Produkcji i Bezpieczeristwa na Wydziale
O Zarzadzania Politechniki Czgstochowskiej. Specjalizuje si¢ w zagadnieniach zwigzanych z
bezpieczenstwem pracy, ergonomig, inzynierig produkcji, oceng funkcjonowania systemow
technicznych, analizg czynnikow technicznych, organizacyjnych i ludzkich wptywajacych na
bezpieczenstwo oraz doskonaleniem warunkéw pracy w przedsigbiorstwach.
Posiada doswiadczenie dydaktyczne, naukowe i organizacyjne zwigzane z bezpieczeristwem pracy,
ergonomiy, kulturg bezpieczenstwa, doskonaleniem proceséw oraz funkcjonowaniem cztowieka w
$rodowisku techniczno-organizacyjnym.
Jest réwniez opiekunem Studenckiego Kota Naukowego ,Promotor Jakosci i Bezpieczenstwa” na
Wydziale Zarzgdzania Politechniki Czestochowskiej. Dziatalno$¢ Kota obejmuje rozwijanie wiedzy
teoretycznej i praktycznej studentéw w obszarze jakosci i bezpieczenstwa, wspotprace z
przemystem, organizacje wyjazdéw studyjnych, udziat w spotkaniach z przedstawicielami nauki i
biznesu oraz prowadzenie badan naukowych oraz publikowanie ich wynikéw. Byt zaangazowany w
wiele inicjatyw edukacyjnych i popularyzatorskich dotyczacych bezpieczenstwa pracy i ergonomii.
W okresie ostatnich 5 lat jego aktywno$é naukowa i dydaktyczna byta zwigzana z problematyka
bezpieczenstwa systemoéw technicznych, organizacji pracy, funkcjonowania proceséw
produkcyjnych oraz oceny wptywu rozwigzan technicznych na efektywnos¢, bezpieczenstwo i
zrownowazony rozwoj organizaciji.

o Dr Monika Chtad

‘ ' Dr Monika Chtad - adiunkt w Katedrze Logistyki na Wydziale Zarzadzania Politechniki
Czestochowskiej. Jest doktorem nauk spotecznych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakoSci;
stopien doktora uzyskata w 2022 r. na podstawie rozprawy pt. ,Zarzgdzanie procesami
transportowymi w przedsiebiorstwach produkcyjnych”.

Specjalizuje sie w logistyce, zarzadzaniu procesami transportowymi, obstudze logistycznej klienta,
analizie procesdw logistycznych oraz wykorzystaniu danych i systeméw informatycznych w
zarzadzaniu magazynem. Jej dorobek naukowy obejmuje m.in. publikacje dotyczace zarzadzania
transportem w przedsiebiorstwach produkcyjnych, logistycznej obstugi klienta oraz mozliwosci i
ograniczen zarzgdzania systemami WMS.

Posiada doswiadczenie dydaktyczne, naukowe i organizacyjne zwigzane z logistykga, organizacja
proceséw transportowych i magazynowych, analizg przeptywu materiatéw i informaciji oraz
doskonaleniem proceséw logistycznych w przedsiebiorstwach. Jej aktywno$é naukowa i
dydaktyczna jest powigzana z praktycznym podejsciem do zarzadzania logistyka, w tym z analiza
rozwigzan stosowanych w przedsiebiorstwach produkcyjnych, transportowych i magazynowych.
W okresie ostatnich lat prowadzita dziatalno$¢ naukowg dotyczgca m.in. podej$cia procesowego w
zarzadzaniu transportem, logistycznej obstugi klienta, analizy danych logistycznych oraz
zastosowania systemow WMS w zarzadzaniu magazynem.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi
Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne bezposrednio zwigzane z realizacjg programu studiéw podyplomowych Lean Management.

Materiaty moga by¢ udostepniane w formie drukowanej lub elektronicznej, w tym za posrednictwem platformy e-learningowej PCz albo
innych systemow uczelnianych wykorzystywanych do obstugi zajeé.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w studiach podyplomowych Lean Management jest posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych, tj. tytutu
zawodowego licencjata, inzyniera, magistra, magistra inzyniera albo tytutu rownorzednego.



Kandydat powinien dokonac¢ rejestracji w systemie Internetowej Rekrutacji Kandydatéw (IRK) od 15.07.2026 ., ztozy¢ wymagane
dokumenty rekrutacyjne, podpisa¢ wymagane dokumenty organizacyjne oraz wnie$¢ optate za studia zgodnie z zasadami okreslonymi
przez Uczelnie.

Dokumenty wymagane do przyjecia na studia: odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych oraz kwestionariusz osobowy. Warunkiem
ukonczenia studiéw jest uzyskanie zaliczen ze wszystkich przedmiotéw objetych programem studidw oraz zaliczenie koficowej walidaciji
efektéw uczenia sig, w tym egzaminu koricowego.

Warunki techniczne

W przypadku zaje¢ realizowanych zdalnie w czasie rzeczywistym uczestnik powinien dysponowaé komputerem, laptopem lub tabletem z
dostepem do Internetu, aktualng przegladarkg internetowg, gtosnikami lub stuchawkami, mikrofonem oraz kamerg internetowg. Zalecane
jest stabilne tgcze internetowe umozliwiajgce udziat w spotkaniach online, korzystanie z czatu, wspétdzielenie ekranu, pobieranie
materiatéw oraz przesytanie plikéw.

Zajecia online beda realizowane z wykorzystaniem platformy e-learningowej PCz oraz narzedzia do komunikacji online wskazanego przez
Uczelnie. Uczestnik powinien posiadaé oprogramowanie umozliwiajgce odczyt plikéw PDF, dokumentéw tekstowych, prezentacji oraz
arkuszy kalkulacyjnych.

Adres

al. Aleja Armii Krajowej 19 B
42-200 Czestochowa

woj. Slaskie

Wydziat Zarzadzania Politechniki Czestochowskiej. Zajecia stacjonarne bedg realizowane w salach dydaktycznych i/lub
laboratoriach komputerowych Wydziatu Zarzgdzania wskazanych w harmonogramie organizacyjnym Uczelni. Zajecia
online odbywaja sie w czasie rzeczywistym zgodnie z harmonogramem.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi
e Laboratorium komputerowe

e Udogodnienia dla os6b z niepetnosprawnosciami Zgodnie z zasadami dostepnosci obowigzujgcymi na PCz.

Kontakt

o dr inz. Krzysztof Knop

ﬁ E-mail krzysztof.knop@pcz.pl

Telefon (+48) 34 3250 367



