Mozliwos$¢ dofinansowania

Program Transformacja Al
przedsiebiorstwa
Numer ustugi 2026/07/12/215197/3684298

18 000,00 PLN brutto
18 000,00 PLN netto
333,33 PLN brutto/h

333,33 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

XPERTEO SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

© warszawa

& Ustuga szkoleniowa

clA [ stacjonarna
Brak ocen dla tego dostawcy @ ZanCia grupowe
® 54:00h

£ 14.09.2026 do 25.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Program skierowany jest do:

¢ mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw,
o wiascicieli firm,
Grupa docelowa ustugi e zarzagdow przedsiebiorstw,
e kadry kierowniczej,
e 0s6b odpowiedzialnych za rozwdj przedsiebiorstwa,
e organizacji planujgcych kompleksowe wdrozenie sztucznej

inteligencji.
Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 5
Data zakonczenia rekrutacji 13-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje uczestnika do samodzielnego identyfikowania proceséw biznesowych o najwyzszym potencjale
automatyzacji oraz projektowania i wdrazania strategii wykorzystania sztucznej inteligencji (Al) w przedsiebiorstwie. Po
zakonczeniu szkolenia uczestnik zdobedzie praktyczne umiejetnosci doboru odpowiednich narzedzi technologicznych



(w tym modeli LLM), szacowania ryzyk wdrozeniowych oraz samodzielnego opracowania kompletnej mapy drogowej
(roadmapy) transformacji cyfrowej firmy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik posiada uporzadkowana
wiedze na temat metodologii analizy
proceséw biznesowych pod katem
wdrozen sztucznej inteligenciji, specyfiki
dziatania modeli LLM oraz identyfikaciji
ryzyk i barier technologiczno-
organizacyjnych w transformacji Al.

Uczestnik potrafi samodzielnie
przeprowadzi¢ ocene gotowosci
organizacji do implementacji narzedzi
Al, dokona¢ doboru optymalnych
technologii dla proceséw operacyjnych
oraz zaprojektowac¢ kompletna
roadmape transformaciji cyfrowe;j.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik weryfikuje swoja wiedze
teoretyczng poprzez zaliczenie
pisemnego/elektronicznego testu
wiedzy, uzyskujgc minimum 70%
poprawnych odpowiedzi z zakresu
klasyfikacji modeli Al, mapowania
proceséw oraz zarzadzania ryzykiem

Test teoretyczny

technologicznym.

Uczestnik prezentuje przed trenerem
samodzielnie wypracowany podczas
warsztatow projekt strategii wdrozenia
narzedzi Al dla wybranego obszaru
firmy. Warunkiem zaliczenia jest
poprawna obrona zatozen technicznych,
dobér architektury rozwigzan oraz
prezentacja kompletnej osi czasu

Prezentacja

(roadmapy) wdrozenia.

Cel biznesowy

Gtownym celem biznesowym ustugi jest podniesienie efektywnosci operacyjnej przedsiebiorstw poprzez optymalizacje i
automatyzacje kluczowych proceséw wewnetrznych z wykorzystaniem narzedzi sztucznej inteligencji (Al). Szkolenie
pozwoli na skrécenie czasu realizacji zadan, redukcje kosztdw operacyjnych oraz eliminacje waskich gardet w
codziennej dziatalnosci firm uczestnikéw.

Efekt ustugi

Efektem koficowym zrealizowanej ustugi jest wypracowany w ramach praktycznych warsztatéw szkoleniowych projekt Transformac;ji Al
przedsiebiorstwa. Na efekt ten sktada sie uzyskanie przez organizacje zindywidualizowanej strategii wdrozenia narzedzi sztucznej
inteligencji, audytu gotowosci organizacji na implementacje technologii Al oraz kompletnej, osadzonej w czasie mapy drogowej
(roadmapy) automatyzacji proceséw biznesowych, opracowanej na bazie realnych danych firmy uczestnika pod bezposrednim nadzorem
trenera.

Metoda potwierdzenia osiagniecia efektu ustugi

Metodg potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi jest sporzadzenie i przekazanie dokumentacji koricowej, wypracowanej przez
uczestnika w trakcie modutéw praktycznych szkolenia. Dokument ten przyjmuje forme spersonalizowanego opracowania pod nazwa
JProjekt Transformacji Al przedsiebiorstwa”.

W sktad dokumentacji wchodza:

1. Audyt i diagnoza potrzeb — ocena gotowosci organizacji na implementacje technologii sztucznej inteligencji.

2. Strategia wdrozenia — opis rekomendowanej architektury rozwigzan Al oraz narzedzi dopasowanych do proceséw firmy.

3. Mapa drogowa (roadmapa) — osadzony w czasie plan dalszych dziatan, rekomendacji i wytycznych technologicznych, ktére
pracodawca powinien podjgé samodzielnie po zakonczeniu ustugi szkoleniowej.

Dodatkowym potwierdzeniem jest protokét z przeprowadzonej walidacji (oceny prezentacji projektu przez trenera) oraz rejestr
wydanych certyfikatéw ukoriczenia szkolenia.



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Modut 1: Warsztaty z przedsiebiorstwem - analiza celéw biznesowych i proceséw

e Zakres: Warsztaty diagnozujgce sytuacje wyjsciowa przedsiebiorstwa pod katem wdrozenia technologii Al. Analiza biezgcych celéw
biznesowych oraz kluczowych proceséw operacyjnych kwalifikujgcych sie do optymalizacji.

Modut 2: Warsztaty praktyczne — analiza materiatow i raport / Oméwienie raportu i rekomendacji

e Zakres: Szczegdtowa analiza zebranych materiatéw firmowych, opracowanie raportu wstepnego i architektury zmian, a takze
omowienie konkretnych rekomendacji wdrozeniowych z zespotem.

Modut 3: Warsztaty strategiczne — okreslenie celéw i roadmapy

e Zakres: Wyznaczenie mierzalnych celéw strategicznych w zakresie transformacji cyfrowej oraz przygotowanie mapy drogowej
(roadmapy) wdrazania systeméw Al.

Modut 4: Warsztaty strategiczne — opracowanie strategii, planu dziatan, dopracowanie strategii i przygotowanie roadmapy / Prezentacja
strategii i analiza ryzyk

e Zakres: Konstruowanie kompleksowej strategii operacyjnej, tworzenie planéw dziatan, finalne doprecyzowanie kamieni milowych oraz
prezentacja gotowej strategii wraz z analizg ryzyk wdrozeniowych.

Modut 5: Warsztaty projektowe — analiza procesow i dobér technologii

e Zakres: Gteboka analiza techniczna proceséw wewnetrznych i dobdr optymalnych, sprofilowanych narzedzi sztucznej inteligencji
dopasowanych do specyfiki firmy.

Modut 6: Warsztaty podsumowujace — opracowanie architektury rozwigzania, przygotowanie dokumentacji, rekomendacji
wdrozeniowych i harmonogramu / Prezentacja koncepcji i podsumowanie programu

e Zakres: Tworzenie finalnej dokumentacji technicznej, architektury systemowej, rekomendacji koncowych oraz harmonograméw
operacyjnych. Prezentacja petnej koncepcji transformaciji i formalna walidacja efektéw ustugi.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 24

Przedmiot /
temat

Modut

1: Warsztaty z
przedsiebiorst
wem -
analiza celéw
biznesowychii
procesow (cz.
A)

aD-

Modut

1: Warsztaty z
przedsiebiorst
wem -
analiza celéw
biznesowychi
procesow (cz.
B)

Modut

2: Warsztaty
praktyczne -
analiza
materiatéw i
raport

Modut
2: Oméwienie
raportu i
rekomendacji

Modut

3: Warsztaty
strategiczne -
okreslenie
celdwii
roadmapy

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

Data realizacji
zajec

14-09-2026

14-09-2026

14-09-2026

15-09-2026

15-09-2026

15-09-2026

17-09-2026

17-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

11:30

12:30

08:00

11:30

12:30

08:00

11:30

Godzina
zakonczenia

11:30

12:30

16:00

11:30

12:30

16:00

11:30

12:30

Liczba godzin

03:30

01:00

03:30

03:30

01:00

03:30

03:30

01:00



Przedmiot /
temat

Modut

3: Warsztaty
strategiczne -
okreslenie
celow i
roadmapy

iOEF2Y Modut
4: Warsztaty
strategiczne -
opracowanie
strategii i
planu dziatan

oD

2 Mod

4: Warsztaty
strategiczne -
opracowanie
strategii i
planu dziatan

Modut

4: Warsztaty
strategiczne -
dopracowanie
strategii i
przygotowani
e roadmapy

-

Modut

4: Prezentacja
strategii i
analiza ryzyk

Modut

5: Warsztaty
projektowe —
analiza
procesow i
dobér
technologii
(cz. A)

722 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

Data realizacji
zajeé

17-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

08:00

09:50

10:05

08:00

10:30

11:30

08:00

11:30

Godzina
zakonczenia

16:00

09:50

10:05

12:00

10:30

11:30

14:00

11:30

12:30

Liczba godzin

03:30

01:50

00:15

01:55

02:30

01:00

02:30

03:30

01:00



Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- ., . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia

Modut

5: Warsztaty

projektowe —

analiza Zajecia MATEUSZ 22-09-2026 12:30 16:00 03:30
procesow i CZLONKA

dobor

technologii

(cz. B)

Modut

6: Warsztaty

podsumowuja

ce” . Zajecia MATEUSZ 24-09-2026 08:00 09:50 01:50
opracowanie CZLONKA

architektury

rozwigzania i

dokumentacji

- Przerwa - 24-09-2026 09:50 10:05 00:15

EFZ Modut
6: Warsztaty
podsumowuja
ce - . MATEUSZ
. Zajecia 24-09-2026 10:05 12:00 01:55
opracowanie CZLONKA
architektury
rozwigzania i

dokumentaciji

Modut

6: Warsztaty

podsumowuja

ce -

przygotowani

ekoficowej — ecia MATEUSZ 25-09-2026 08:00 11:30 03:30
dokumentaciji, CZLONKA
rekomendacji

wdrozeniowyc

hi

harmonogram

u

- Przerwa - 25-09-2026 11:30 12:30 01:00

- Walidacja - 25-09-2026 12:30 16:00 03:30

Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 54:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin zaje¢ 44:00
w tym suma godzin walidaciji 03:30
w tym suma przerw 06:30
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 63:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 18 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 18 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 333,33 PLN
Koszt osobogodziny netto 333,33 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 54:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

MATEUSZ CZLONKA

Od wielu lat rozwijam biznesy w $rodowisku digital, tgczac praktyczne do$wiadczenie
przedsiebiorcy, marketera, konsultanta technologicznego oraz programisty. Specjalizuje sie w
projektowaniu i wdrazaniu strategii wzrostu opartych na danych, automatyzacjach, sztuczne;j
inteligencji oraz nowoczesnych narzedziach cyfrowych.

W swojej pracy wspieram firmy w budowaniu skutecznej obecnosci online, optymalizacji proceséw



sprzedazowych i marketingowych, tworzeniu stron internetowych, sklepéw e-commerce, systeméw
CRM, lejkéw sprzedazowych oraz rozwigzan automatyzujgcych codzienng prace zespotéw. Mam
doswiadczenie zaréwno w dziataniach strategicznych, jak i operacyjnym wdrazaniu konkretnych
rozwigzan — od kampanii performance marketingowych, przez analityke i optymalizacje konwersiji,
po integracje systemdéw oraz wykorzystanie Al w procesach biznesowych.

Jako certyfikowany trener Al prowadze szkolenia, warsztaty i doradztwo dla przedsiebiorcéw,
zespotow oraz organizaciji, ktére chcg swiadomie wykorzystywacé sztuczng inteligencje w codziennej
pracy. Koncentruje sie na praktycznym podejsciu, realnych zastosowaniach oraz mierzalnych
efektach, takich jak oszczedno$¢ czasu, poprawa jakosci obstugi klienta, usprawnienie sprzedazy,
automatyzacja powtarzalnych zadan oraz zwiekszenie efektywnosci dziatan marketingowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik ustugi otrzyma komplet autorskich materiatéw szkoleniowo-doradczych w wersji elektronicznej (pliki PDF), w tym: prezentacje
multimedialne, szablony dokumentacji wdrozeniowej, wzory roadmap technologicznych oraz raport diagnostyczny przygotowany w
ramach analizy proceséw przedsiebiorstwa.

Adres

Warszawa
Warszawa

woj. mazowieckie

Kontakt

ﬁ E-mail grabowym94@gmail.com

Telefon (+48) 690 468 037

MICHAL GRABOWY



