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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

5289,00 PLN brutto
4300,00 PLN netto
251,86 PLN brutto/h
204,76 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

Dla os6b, ktére zawodowo zajmujg sie e-marketingiem lub marketingiem

i chcag poszerzy¢ swojg wiedze i umiejetnosci swoje kwalifikacje z

zakresu Al w digitalu. W szczegélnosci dla:

¢ digital marketeréw, pracownikéw agencji, doméw mediowych i
mediéw oraz freelancerdw, ktérzy bezposrednio zajmuja sie
operacyjnymi dziataniami z obszaru e-marketingu/e-

commerce/marketingu;

¢ doswiadczonych marketeréw, ktérzy chca réwniez samodzielnie

prowadzi¢ dziatania online;

o praktykow, ktérzy zajmuja sie planowaniem operacyjnym

marketingowe;

kampanii/zakupem mediéw oraz na co dzien obstugujg narzedzia e-

¢ ekspertéw firm doradczych i konsultingowych, ktérzy wspieraja

swoich klientéw najwyzszg jakoscig praktycznej wiedzy.

Ustuga jest rowniez adresowana do uczestnikow projektow:

e o Kierunek Kariera Zawodowa
e Kierunek — Rozwdj
e Pociagg do kariery

e Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe
e oraz innych projektow i uczestnikow

Minimalna liczba uczestnikow 10

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakornczenia rekrutacji 17-11-2026



Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do nabycia wiedzy o uczeniu maszynowym i sztucznej inteligencji, wykorzystywania generatywnej
Al w dziataniach marketingowych i automatyzacji. Po ukoriczeniu stuchacze sg przygotowani do bezpiecznego i
efektywnego wykorzystania Al w pracy w dziatach zwigzanych z obszarem marketingu internetowego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikaciji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

analizuje wptyw Al na efektywnos$¢é

(kontrola, personalizacja) Test teoretyczny z wynikiem
identyfikuje zastosowanie machine generowanym automatycznie
learning w dziataniach marketingowych

Umiejetnosci: Prowadzi dziatania z
wykorzystaniem Al w kampaniach i
strategiach

monitoruje oraz analizuje efektywnosé Test teoretyczny z wynikiem
zautomatyzowanych kampanii generowanym automatycznie

interpretuje wyniki analiz sentymentu i

zachowan klientéw Test teoretyczny z wynikiem
ocenia optymalizacje doswiadczen generowanym automatycznie
uzytkownikow

. . . X . . monitoruje trendy zakupowe i Test teoretyczny z wynikiem
Umiejetnosci: Projektuje dziatania z . i L .
. identyfikuje ryzyka wdrozenia Al generowanym automatycznie
wykorzystaniem Al w e-commerce,
analityce internetowej i UX
analizuje $ciezki uzytkownikéw w celu
optymalizacji konwersji,
wykorzystuje testy A/B interfejsu oparte Test teoretyczny z wynikiem
na Al, generowanym automatycznie
interpretuje wskazniki efektywnosci UX

i obszary do poprawy



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci: stosuje Al w reklamie
video, mobile marketingu i social
mediach

Umiejetnosci: Wykorzystuje Al w

Content Marketingu i Email Marketingu

Wiedza: omawia aspekty etyczne,
prawne i bezpieczenstwa Al

Kompetencje spoteczne: efektywnie
komunikuje sie z klientem aby poznaé
jego potrzeby marketingowe

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

stosuje Al w tworzeniu filméw (wideo z
promptéw tekstowych/obrazowych)

wykorzystuje proces targetowania i
optymalizacji reklam wideo z uzyciem
Al

zarzadzania kampaniami reklamowymi
w social media z uzyciem Al

stosuje NLP w mobile marketingu (np.
SMS, aplikacje mobilne)

automatyzuje aktualizacje danych i
tresci (webwriting)

omawia moderacje komentarzy i
personalizacje tresci przy wsparciu Al

wykorzystuje narzedzia Al (ChatGPT,
Claude, Grammarly) w pracy z tekstem
segmentuje listy mailingowe i
personalizuje wysytke e-maili

definiuje kluczowe problemy etyczne
zwigzane z Al (selekcja danych,
transparentnosc)

wskazuje podstawowe akty prawne (Al
Act, RODO) i obowiazki z nich
wynikajace

omawia z klientem potrzeby
marketingowe aby w prawidtowy
spos6b zaprojektowac strategie
marketingowa.

zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

DZIEN |

1. Al w content marketingu - 1 h 40 min (1 h teoria, 40 min praktyka)
e Zastosowania Al w content marketingu i webwritingu
e Narzedzia Al wspierajgce tworzenie tresci
e Personalizacja i optymalizacja tresci

2. Al w video marketingu - 1 h 35 min (1 h teoria, 35 min praktyka)
e Technologie Al w produkcji wideo
e Fazy produkcji wideo wspierane przez Al
¢ Optymalizacja i targetowanie wideo reklam
¢ Analiza i efektywnos¢ wideo
e Al w analizie i optymalizacji strategii wideo

3. Al w display i programmatic - 1 h 35 min (1 h teoria, 35 min praktyka)
¢ Jak w programmaticu wykorzystywana jest Sztuczna Inteligencja?
e Optymalizacja i automatyzacja kampanii reklamowych
¢ Personalizacja i targetowanie w reklamie
e Wykorzystanie Al w platformach DSP i programmatic buying
¢ Generowanie i optymalizacja kreacji graficznych

4. Alw SEM i SEO - 1 h 35 min (1 h teoria, 35 min praktyka)
¢ Podstawy i zastosowania Al w SEM
e Al w tworzeniu i zarzadzaniu trescig
e Al w analizie i optymalizacji kampanii
e Zastosowania Al w dziataniach SEO, personalizacja o optymalizacja tresci

DZIEN Il

1. Al w e-mail marketingu i lead generation - 1 h 40 min (1 h teoria, 40 min praktyka)
e Automatyzacja i personalizacja
e Optymalizacja i segmentacja
¢ Narzedzia i technologie

2. Al w mobile i cross-channel marketingu - 1 h 35 min (1 h teoria, 35 min praktyka)
e Wykorzystanie chatbotéw Al w komunikacji
e Zastosowanie przetwarzania jezyka naturalnego (NLP) w mobile marketingu
e Integracja Al z kanatami komunikacji mobilnej

3. Al w analityce internetowej + UX - 1 h 35 min (1 h teoria, 35 min praktyka)
e Optymalizacja UX i $ciezek konwersji
¢ Predyktywna analityka i behavioral targeting
e Funkcje Al w narzedziach analityki internetowej

4. Al w e-commerce - 1 h 35 min (1 h teoria, 35 min praktyka)

e zarzadzanie zapasami i tworzenie opisow produktowych z wykorzystaniem Al
¢ Personalizacja i rekomendacje produktow
¢ Analiza danych i zachowan klientow



Wyzwania i ryzyka zwigzane ze stosowaniem Al w e-commerce
Al w obstudze klienta kanatu e-commerce

DZIEN I

1. Al w social media - 1 h 40 min (1 h teoria, 40 min praktyka)

Zrozumienie algorytméw platform spotecznosciowych

Voice of Customer i analiza jezyka

Content Management z wykorzystaniem Al

Automatyzacja proceséw w social media, analiza trendéw i wzorcow

2. Wprowadzenie do etyki Al 30 min (teoria)

Podstawowe problemy etyczne zwigzane z korzystaniem ze sztucznej inteligencji (wybdr narzedzia, selekcja danych, korzystanie z
narzedzia)

Dobre praktyki zapewniajgce transparentno$¢ w wykorzystywaniu sztucznej inteligenciji i zaufanie do biznesu

Skutki spoteczne wynikajgce z korzystania ze sztucznej inteligencji

Pozycja cztowieka w procesie korzystania ze sztucznej inteligencji i jej wytworéw

3. Aspekty prawne 1 h 5 min (teoria)

Pozycja cztowieka w procesie korzystania ze sztucznej inteligenciji i jej wytworéw

Podstawowe akty prawne regulujgce sztuczng inteligencje i korzystanie z nigj

Kluczowe obowigzki wynikajgce z Aktu w sprawie sztucznej inteligencji (Al Act) w zakresie korzystania ze sztucznej inteligencji
Przepisy dotyczace ochrony débr osobistych w zakresie korzystania ze sztucznej inteligencji i wynikéw jej dziatania

Regulacje dotyczace korzystania z utworéw lub znakéw towarowych przy uzywaniu sztucznej inteligenc;ji, kwalifikacja
prawnoautorska promptéw i wynikéw dziatania Al

Przepisy dotyczace ochrony i przetwarzania danych osobowych przy uzywaniu sztucznej inteligencji

Zasady oznaczania tresci wytworzonych przez sztuczng inteligencje

Przepisy dotyczace ochrony konkurencji i konsumentéw w zakresie korzystania ze sztucznej inteligencji

Konsekwencje prawne zwigzane z naruszeniami podstawowych przepiséw prawa dotyczacych sztucznej inteligencji (Al Act, RODO,
kodeks cywilny, prawo autorskie, prawo wtasnos$ci przemystowej, prawo ochrony konkurencji i konsumentow)

4. Bezpieczenstwo etyczne, prawne i wizerunkowe 1 h 10 min (teoria)

Zasady bezpiecznego i zgodnego z prawem wykorzystania sztucznej inteligencji w projekcie

Proces oceny bezpieczenstwa i legalnosci korzystania ze sztucznej inteligencji w projekcie

Wptyw regulaminéw systemow sztucznej inteligencji na zasady korzystania z Al i jej wytworéw

Wptyw regulaminéw serwiséw internetowych na zasady korzystania ze sztucznej inteligenc;ji i jej wytworéw
Potencjalne ryzyko wizerunkowe przy korzystaniu ze sztucznej inteligencji

5. Sesja pytan i odpowiedzi. Podsumowanie szkolenia 15 min (teoria)

Walidacja - 15 min: test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie. Osoba prowadzgca ustuge przekazuje uczestnikowi jedynie test i

sprawuje nadzér nad jego rzetelnym wypetnieniem, a sprawdzenie prawidtowosci odpowiedzi odbywa sie na podstawie przygotowanego

wczesniej klucza odpowiedzi.

Warunki niezbedne do spetnienia przez uczestnikéw ustugi, aby realizacja ustugi pozwolita na osiggniecie gtéwnego celu: doswiadczenie
w operacyjnych dziataniach z obszaru e-marketingu/e-commerce/marketingu, aktywnos$¢ na zajeciach, minimalny poziom frekwencji -

80%.

W trakcie ustugi trener bedzie prowadzit szkolenie z wykorzystaniem: dyskusja, wspoétdzielenie ekranu, case study i ¢wiczenia praktyczne.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 22



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

& A v

content

marketingu -

¢éwiczenia, Zajecia Maciej
dyskusja, Rutkowski
wspoétdzieleni

e ekranu, case

studies

Przerwa -

N
N
N
N
'

o I

video

marketingu -

éwiczenia, L. Kacper
dyskusja, Zajecia Bronisz
wspotdzieleni

e ekranu, case

studies

4722 M Przerwa -

Alw

display i

programmatic

- éwiczenia, L. Kacper
i Zajecia .

dyskusja, Bronisz

wspotdzieleni

e ekranu, case

studies

6222 B Przerwa -

Alw
SEM i SEO -
éwiczenia,
Roksana

dyskusja, Zajecia

g . Frankowska
wspoétdzieleni
e ekranu, case

studies

Alw e-

mail

marketingu i

lead

generation - Zajecia Konrad
¢éwiczenia, Gtadkowski
dyskusja,

wspotdzieleni

e ekranu, case

studies

9722 Przerwa -

Data realizacji
zajeé

18-11-2026

18-11-2026

18-11-2026

18-11-2026

18-11-2026

18-11-2026

18-11-2026

19-11-2026

19-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:40

10:45

12:20

13:20

14:50

14:55

09:00

10:40

Godzina
zakonczenia

10:40

10:45

12:20

13:20

14:50

14:55

16:30

10:40

10:45

Liczba godzin

01:40

00:05

01:35

01:00

01:30

00:05

01:35

01:40

00:05



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

o2 PO

mobile i
cross-channel
marketingu -
¢éwiczenia,
dyskusja,
wspotdzieleni
e ekranu, case

Zajecia

studies

Przerwa

(1222 B

12222 AARY]
analityce
internetowej +
UX -
¢éwiczenia,
dyskusja,
wspotdzieleni
e ekranu, case

Zajecia

studies

Przerwa

@3-

B A v

commerce -
éwiczenia,
dyskusja,
wspotdzieleni
e ekranu, case

Zajecia

studies

G Al

social media -
¢éwiczenia,
dyskusja,
wspoétdzieleni

Zajecia

e ekranu, case
studies

Przerwa

@3-

Wprowadzeni
e do etyki Al -
dyskusja,

wspotdzieleni

Zajecia

e ekranu, case
studies

Prowadzacy

Kacper
Bronisz

Aleksander
Kozuchowski-
Przybyszewsk
i

Aleksander
Kozuchowski-
Przybyszewsk
i

Michat Ptatek

Dominik
Gabor

Data realizacji
zajeé

19-11-2026

19-11-2026

19-11-2026

19-11-2026

19-11-2026

20-11-2026

20-11-2026

20-11-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:20

13:20

14:50

14:55

09:00

10:40

10:45

Godzina
zakonczenia

12:20

13:20

14:50

14:55

16:30

10:40

10:45

11:15

Liczba godzin

01:35

01:00

01:30

00:05

01:35

01:40

00:05

00:30



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Aspekty
prawne - .
K L Dominik
dyskusja, Zajecia Gabor 20-11-2026 11:15 12:20 01:05
wspotdzieleni
e ekranu, case

studies
- Przerwa - 20-11-2026 12:20 13:20 01:00

Bezpieczenst
Wwo etyczne,

prawnei -
. L Dominik
wizerunkowe Zajecia 20-11-2026 13:20 14:30 01:10

- dyskusja, Gabor
wspotdzieleni

e ekranu, case

studies

IEFZ) Sesja

pytan i
odpowiedzi.

Podsumowani .

X L. Dominik

e szkolenia - Zajecia Gabor 20-11-2026 14:30 14:45 00:15
dyskusja,
wspoétdzieleni
e ekranu, case
studies

N
N
N
)
N
'

Walidacja - 20-11-2026 14:45 15:00 00:15

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 21:00

w tym suma godzin zaje¢ 17:20

w tym suma godzin walidaciji 00:15

w tym suma przerw 03:25

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 23:20



Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniefi w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\ J
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5289,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 300,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 251,86 PLN

Koszt osobogodziny netto 204,76 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 21:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 7

127

O Maciej Rutkowski

‘ ' Maciej przez ostatnie 10 lat byt odpowiedzialny za budowe, zarzadzanie i rozwdj miedzynarodowych
zespotdw i produktéw w obszarze Data & Al (w Polsce, Wielkiej Brytanii i Niemczech). Wspéttworzyt
rozwigzania oparte o dane i sztuczng inteligencje dla dziesigtek polskich i miedzynarodowych
organizacji, pracujgc w innowacyjnych zespotach Data & Al firm takich jak Accenture i PwC. Jest
doswiadczonym trenerem i edukatorem, w latach 2019-2022 petnit role nauczyciela akademickiego i
wspottwérey kierunku Data Science w Collegium Civitas w Warszawie. Ostatnie 5 lat aktywnie dziata
w branzy marketingowej. Staz szkoleniowy w tematyce szkolenia ponad 500 godzin.

227

Aleksander Kozuchowski-Przybyszewski



Jo

Jo

Jo

Ekspert ds. produktéw cyfrowych. Partner i cztonek zarzadu 300.codes - jednego z najszybciej
rozwijajgcych sie software-house w Europie Srodkowej, specjalizujgcego sie we wdrazaniu
technologii skutecznie realizujgcej cele marketingu i sprzedazy. Head of Digital Products w KERRIS
- jednej z najwiekszych niesieciowych agenciji digital w Polsce, wyréznionej przez MMP tytutem
agenciji digital roku 2024. Posiada wieloletnie doswiadczenie w zakresie zarzgdzania procesem
wdrazania projektow IT w metodyce zwinnej. Licencjonowany Scrum Master. Absolwent Szkoty
Gtownej Handlowej w Warszawie na kierunku eBiznes. Ostatnie 5 lat aktywnie dziata w branzy
marketingowe;.

3z7

Michat Piatek

Ekspert marketingu internetowego z ponad 15-letnim doswiadczeniem. Kariere rozpoczat w 2014
roku jako analityk SEOQ, rozwijajgc réwnolegle praktyke konsultingowa. Obecnie wspodtpracuje z
miedzynarodowymi markami jako konsultant e-commerce i digital, wykorzystujgc Al w procesach od
strategii po analityke. Wspétpracowat z takimi markami jak Castorama, Media Markt, British Council
i Magda Butrym. Dzieli si¢ wiedzg jako prelegent i trener, prowadzgc szkolenia i warsztaty z zakresu
szeroko pojetego marketingu internetowego. Ostatnie 5 lat aktywnie dziata w branzy marketingowe;.

4z7

Kacper Bronisz

Entuzjasta technologii z wieloletnim doswiadczeniem w VR, AR i Al. Zatozyciel startupu
prepareme.ai, innowacyjnego startupu rozwijajgcego rozwigzania oparte na sztucznej inteligenciji.
Na co dzien tgczy role marketingowca oraz wyktadowcy/szkoleniowca w obszarze Al. Ostatnie 5 lat
aktywnie dziata w branzy marketingowej.

527

Konrad Gtadkowski

0d 15 lat zajmuje sie technologig i digitalem. Przeszedt droge od struktur korporacyjnych przez
startupowe, aby finalnie zatozy¢ software house specjalizujgcy sie w tworzeniu dedykowanych
chatbotéw dla dziatéw marketingu i obstugi klienta, wykorzystujacych NLP (przetwarzanie jezyka
naturalnego). Z jego rozwigzan korzystaty setki tysiecy Polakdw za sprawa projektéw dla
Ministerstwa Zdrowia czy firm takich jak Disney, Danone, H&M. Jako wyktadowca studiow
podyplomowych na SGH dzieli sie wiedzg w obszarze zwiekszania produktywnosci i efektywnosci
dzieki zastosowaniu Al, automatyzacji i rozwigzan no-code. Ostatnie 5 lat aktywnie dziata w branzy
marketingowej. Staz szkoleniowy w tematyce szkolenia ponad 500 godzin.

627

Dominik Gabor

W kancelarii Traple Konarski Podrecki i Wspdlnicy uczestniczy w pracach zespotu Media
Communication & Entertainment. Specjalizuje sie w prawie wtasnosci intelektualnej oraz prawie
nowych technologii. Zapewnia wsparcie prawne klientom $wiadczgcym ustugi internetowe przy
projektach polegajgcych na wdrozeniu Aktu o Ustugach Cyfrowych (Digital Services Act). Ostatnie 5
lat aktywnie dziata w branzy marketingowej. Staz szkoleniowy w tematyce szkolenia ponad 500
godzin.

727
Roksana Frankowska
Specjalistka SEO z 6-letnim doswiadczeniem. Od 2022 roku zwigzana z agencjg KERRIS, gdzie petni

role managera zespotu SEO. Na co dzien zajmuje sie prowadzeniem projektéw e-commerce oraz
koordynacja strategii tworzonych przez zespoét. Pracuje z rozwigzaniami z zakresu sztucznej



inteligencji i automatyzaciji, ktére wspierajg efektywnos$¢ dziatan SEO. Ostatnie 5 lat aktywnie dziata
w branzy marketingowej. Staz szkoleniowy w tematyce szkolenia ponad 500 godzin.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja:

e materialy autorskie, opracowane przez wyktadowcéw-praktykéw, udostepniane uczestnikom droga online
* prezentacje materiatow z internetu (serwisy www, infografiki, materiaty multimedialne, filmy)

e baze wiedzy: linki do serwiséw i portali

 case study (najciekawsze przyktady z doswiadczenia szkoleniowca)

e linki do publikacji branzowych IAB Polska

Po szkoleniu uczestnicy otrzymajg w formie elektronicznej zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia (pod warunkiem min. 100% frekwencji).

Warunki uczestnictwa

Przed zapisaniem sie prosze o kontakt na mail: szkolenia@dimag.eu w celu potwierdzenia terminu i dostepnosci miejsc dla Uczestnikéw.

Warunkiem uczestnictwa z dofinansowaniem jest rejestracja i zatozenie konta w BUR, dokonanie zapisu na szkolenie za posrednictwem BUR
oraz spetnienie wszystkich warunkéw okreslonych przez Operatora.

W przypadku zapiséw komercyjnych, bez dofinansowania i ID wsparcia prosimy o zapisy przez strone: www.dimag.pl.

Informacje dodatkowe

Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy dofinansowanie wynosi co najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto
doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Jesli szkolenie spetnia powyzsze warunki i Uczestnik/Pracodawca chce, aby faktura byta wystawiona bez podatku VAT, prosimy o taka
informacje przed rozpoczeciem szkolenia na mail: szkolenia@dimag.eu.

Zapraszamy na inne szkolenia z e-marketingu, dostepne na stronie: www.dimag.pl. Szkolenie moze by¢ réwniez zorganizowane w formie
szkolenia zamknietego - na potrzeby konkretnego przedsiebiorstwa.

Zawarto umowe z Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie na swiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw
szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres

ul. Putawska 39/77
02-508 Warszawa

woj. mazowieckie

Zapewniamy sprzet komputerowy z dostepem do Internetu wraz z zainstalowang przegladarka internetowg oraz
dostepem do narzedzi wykorzystywanych w pracy z Al w dziatach zwigzanych z obszarem marketingu internetowego,
zapewniajgcych mozliwos¢ uzyskania wskazanych efektéw uczenia sie.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja
o Wi



Kontakt

ﬁ E-mail p.dabek@dimag.eu

Telefon (+48) 504 451 512

PATRYCJA DABEK



