
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie "Finanse dla niefinansistów – cykl szkoleń - pakiet MINI" przygotowuje uczestników do efektywnej analizy

finansowej przedsiębiorstwa poprzez nabycie umiejętności czytania sprawozdania finansowego oraz zarządzania

kapitałem obrotowym przedsiębiorstwa.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Możliwość dofinansowania

Ernst & Young

spółka z

ograniczoną

odpowiedzialnością

Academy of

Business sp. k.

    4,6 / 5

466 ocen

Finanse dla niefinansistów – cykl szkoleń -
pakiet MINI

Numer usługi 2026/07/08/10940/3677175

5 535,00 PLN brutto

4 500,00 PLN netto

181,48 PLN brutto/h

147,54 PLN netto/h

150,00 PLN cena rynkowa

 Warszawa

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 Zajęcia grupowe

 30:30 h

 01.10.2026 do 16.10.2026



Kategoria Finanse i bankowość / Finanse i doradztwo finansowe

Grupa docelowa usługi

Szkolenie przeznaczone jest dla osób bez przygotowania finansowego, które

chcą dowiedzieć się, jak analizować sytuację finansową przedsiębiorstwa na

podstawie sprawozdań finansowych.

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 29-09-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

PROGRAM

Część 1: Czytanie sprawozdań finansowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik posługuje się wiedzą w

zakresie pojęć i mechanizmów

sprawozdawczości finansowej

• definiuje kluczowe pojęcia pozycje

bilansu i rachunku zysków i strat

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• Identyfikuje zasady ujmowania

przychodów i kosztów w wyniku

finansowym

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik wykorzystuje w swojej pracy

narzędzia analizy finansowej

• analizuje rachunkowość kreatywną
Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• identyfikuje metody i rodzaje analizy

finansowej

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• interpretuje zarządzanie kapitałem

obrotowym w firmie

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• stosuje ograniczenia analizy

wskaźnikowej

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Zasady konstrukcji bilansu oraz rachunku zysków i strat – wzajemne powiązania i zależności (case study)

Kluczowe pozycje bilansu oraz rachunku zysków i strat – zasady ujmowania i pomiaru (ćwiczenia), w tym:

Rzeczowe aktywa trwałe

Wartości niematerialne i prawne

Zapasy

Należności i zobowiązania

Kapitały

Rezerwy

Rozliczenia międzyokresowe

Zasady ujmowania przychodów i kosztów w wyniku finansowym

Podatek dochodowy (bieżący i odroczony)

Język finansów – komunikacja z działem finansowym: OPEX a CAPEX, zysk netto a EBIT, „rezerwy” na niewykorzystane urlopy itp.

Rachunek przepływów pieniężnych – co pokazuje oraz jak go powiązać z informacjami zawartymi w bilansie oraz rachunku zysków i strat

(ćwiczenia)

Czego dowiemy się czytając sprawozdanie niezależnego biegłego rewidenta z badania?

Rachunkowość kreatywna, czyli na co uważać, czytając sprawozdania finansowe? (ćwiczenia)

Część 2: Analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa

Metody i rodzaje analizy finansowej

Wskaźniki finansowe – konstrukcja, interpretacje, wady i zalety podstawowych wskaźników (ćwiczenia):

Wskaźniki rentowności

Wskaźniki płynności

Wskaźniki kapitału obrotowego

Wskaźniki zadłużenia

Wskaźniki giełdowe i inne mierniki (EPS, EBIT, EBITDA)

Ocena zarządzania kapitałem obrotowym w firmie (ćwiczenia)

Ograniczenia analizy wskaźnikowej

Dlaczego obliczenie wskaźników na podstawie danych wziętych wprost ze sprawozdania finansowego może prowadzić do

nieprawidłowych wniosków

Co zrobić, żeby wyeliminować te ograniczenia

Kompleksowa analiza sytuacji finansowej, wyników działalności i przepływów pieniężnych przedsiębiorstwa w oparciu o sprawozdanie

finansowe (case study)

Źródła finansowania firmy – wady, zalety i koszty poszczególnych rozwiązań (ćwiczenia):

Kapitał własny (akcje, udziały)

Kapitał obcy (kredyt bankowy, obligacje, leasing)

Dźwignia finansowa

Informacje dodatkowe:

Szkolenie przeznaczone jest dla osób bez przygotowania finansowego, które chcą dowiedzieć się, jak analizować sytuację finansową

przedsiębiorstwa na podstawie sprawozdań finansowych.

Czas trwania szkolenia:

Szkolenie trwa 30,5 godzin zegarowych, w tym: 12,5 godziny stanowi część praktyczna, 12,5 godziny część teoretyczna, 30 min.

walidacja. Podana ilość godzin szkolenia zawiera czas przerw.

Walidacja:

Po szkoleniu przeprowadzana będzie walidacja w formie testu teoretycznego. Pytania testowe przygotowane zostały przez niezależnego

walidatora, zapewniając rozdzielność funkcji uczenia od walidacji. Test przeprowadzany będzie w formie online, poprzez wykorzystanie

platformy zewnętrznej. Osoba walidująca nie jest obecna w części szkoleniowej. W harmonogramie szkolenia, został wskazany przybliżony czas

przeprowadzenia walidacji usługi rozwojowej.



Warunki organizacyjne:

Grupa szkoleniowa odpowiada liczbie uczestników wpisanej w sekcji „Maksymalna liczba uczestników”, co pozwala na aktywne

angażowanie uczestników w ćwiczenia, dyskusje i pracę warsztatową.

Podczas szkolenia trener może podzielić Uczestników na mniejsze grupy robocze, co sprzyja wymianie doświadczeń, realizacji zadań

praktycznych, rozwijaniu umiejętności współpracy oraz efektywniejszemu osiągnięciu celu edukacyjnego.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 30

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 30  Zasady

konstrukcji

bilansu oraz

rachunku

zysków i strat

– wzajemne

powiązania i

zależności

cz.1

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
01-10-2026 09:00 11:00 02:00

2 z 30  - Przerwa - 01-10-2026 11:00 11:15 00:15

3 z 30  Zasady

konstrukcji

bilansu oraz

rachunku

zysków i strat

– wzajemne

powiązania i

zależności

cz.2

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
01-10-2026 11:15 12:00 00:45

4 z 30

Kluczowe

pozycje

bilansu oraz

rachunku

zysków i strat

– zasady

ujmowania i

pomiaru cz.1

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
01-10-2026 12:00 13:00 01:00

5 z 30  - Przerwa - 01-10-2026 13:00 13:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

6 z 30

Kluczowe

pozycje

bilansu oraz

rachunku

zysków i strat

– zasady

ujmowania i

pomiaru cz.2

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
01-10-2026 13:45 15:00 01:15

7 z 30  - Przerwa - 01-10-2026 15:00 15:15 00:15

8 z 30  Język

finansów –

komunikacja

z działem

finansowym

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
01-10-2026 15:15 16:30 01:15

9 z 30

Rachunek

przepływów

pieniężnych

cz.1

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
02-10-2026 09:00 11:00 02:00

10 z 30  - Przerwa - 02-10-2026 11:00 11:15 00:15

11 z 30  Czego

dowiemy się

czytając

sprawozdanie

niezależnego

biegłego

rewidenta z

badania? cz.1

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
02-10-2026 11:15 13:00 01:45

12 z 30  - Przerwa - 02-10-2026 13:00 13:45 00:45

13 z 30  Czego

dowiemy się

czytając

sprawozdanie

niezależnego

biegłego

rewidenta z

badania?

cz.2-

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
02-10-2026 13:45 15:00 01:15

14 z 30  - Przerwa - 02-10-2026 15:00 15:15 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

15 z 30

Rachunkowoś

ć kreatywna,

czyli na co

uważać,

czytając

sprawozdania

finansowe?

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
02-10-2026 15:15 16:30 01:15

16 z 30

Metody i

rodzaje

analizy

finansowej

cz.1

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
15-10-2026 09:00 11:00 02:00

17 z 30  - Przerwa - 15-10-2026 11:00 11:15 00:15

18 z 30

Metody i

rodzaje

analizy

finansowej

cz.2

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
15-10-2026 11:15 13:00 01:45

19 z 30  - Przerwa - 15-10-2026 13:00 13:45 00:45

20 z 30

Wskaźniki

finansowe –

konstrukcja,

interpretacje,

wady i zalety

podstawowyc

h wskaźników

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
15-10-2026 13:45 15:00 01:15

21 z 30  - Przerwa - 15-10-2026 15:00 15:15 00:15

22 z 30  Ocena

zarządzania

kapitałem

obrotowym w

firmie

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
15-10-2026 15:15 16:30 01:15

23 z 30

Ograniczenia

analizy

wskaźnikowej

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
16-10-2026 09:00 11:00 02:00

24 z 30  - Przerwa - 16-10-2026 11:00 11:15 00:15



Podsumowanie

Cennik

Jeżeli korzystasz z dofinansowania i usługa stanowi usługę kształcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z usługą lub dostawą towarów ściśle związaną z usługami kształcenia zawodowego lub

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

25 z 30

Kompleksowa

analiza

sytuacji

finansowej,

wyników

działalności

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
16-10-2026 11:15 13:00 01:45

26 z 30  - Przerwa - 16-10-2026 13:00 13:45 00:45

27 z 30  Źródła

finansowania

firmy – wady,

zalety i koszty

poszczególny

ch rozwiązań

cz.1

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
16-10-2026 13:45 15:00 01:15

28 z 30  - Przerwa - 16-10-2026 15:00 15:15 00:15

29 z 30  Źródła

finansowania

firmy – wady,

zalety i koszty

poszczególny

ch rozwiązań

cz.2

Zajęcia
Bartłomiej

Dębek
16-10-2026 15:15 16:30 01:15

30 z 30  - Walidacja - 16-10-2026 16:30 17:00 00:30

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 30:30

w tym suma godzin zajęć 25:00

w tym suma godzin walidacji 00:30

w tym suma przerw 05:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 34:00



przekwalifikowania zawodowego to możesz mieć możliwość skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na

podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarów i usług, jeśli usługa w

całości jest finansowana ze środków publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia

20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień w

przypadku, gdy usługa jest finansowana w co najmniej 70% ze środków publicznych.

Cennik

Liczba godzin usługi

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Bartłomiej Dębek

Trener w EY Academy of Business od 2017 roku. Prowadzi szkolenia z zakresu Międzynarodowych

Standardów Sprawozdawczości Finansowej (MSSF), ustawy o rachunkowości, ACCA, audytu

wewnętrznego oraz finansów dla niefinansistów. Jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w

Poznaniu, posiada tytuł biegłego rewidenta. Przed rozpoczęciem pracy w EY Academy of Business

przez 9 lat był zatrudniony na stanowisku dyrektora audytu wewnętrznego w międzynarodowym

koncernie produkcyjnym w branży spożywczej. Wcześniej pełnił rolę kontrolera finansowego, a także

menedżera projektów audytowych w EY, gdzie specjalizował się w badaniu sprawozdań finansowych

średnich i dużych spółek z branży produkcyjnej, handlowej i usługowej, w tym także giełdowych.

Bartek prowadzi szkolenia z zakresu Międzynarodowych Standardów Sprawozdawczości

Finansowej (MSSF), ustawy o rachunkowości, ACCA, audytu wewnętrznego oraz finansów dla

niefinansistów, zarówno dla pracowników EY, jak i klientów zewnętrznych.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 535,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 181,48 PLN

Koszt osobogodziny netto 147,54 PLN

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 30:30



Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Każdy z uczestników otrzyma komplet materiałów szkoleniowych w formie skryptu.

Warunki uczestnictwa

Ogólne warunki świadczenia usług poprzez Ernst & Young spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Academy of Business sp. k.

dostępne są na stronie: https://www.academyofbusiness.pl/ogolne-warunki-swiadczenia-uslug-osobom-prawnym/

Informacje dodatkowe

Harmonogram godzinowy szkolenia każdorazowo dostosowywany jest do grupy szkoleniowej.

Godziny realizacji poszczególnych modułów szkolenia mogą ulec zmianie.

Adres

al. Aleja Armii Ludowej 26

00-609 Warszawa

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

W budynku znajduje się: parking dla rowerów, poczta, restauracja, firma kurierska, kiosk.

Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Angelika Łapat

E-mail angelika.lapat@pl.ey.com

Telefon (+48) 573 005 767


