Mozliwos$¢ dofinansowania

Program Transformacja Al 22 140,00 PLN brutto

przedsiebiorstwa 18 000,00 PLN netto
410,00 PLN brutto/h

333,33 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/07/08/215197/3675933

© Wroctaw

XPERTEO SPOLKA Z & Doradztwo biznesowe

OGRANICZONA n '
ODPOWIEDZIALNOS stacjonarna
CIA ®© 54:00h

Brak ocen dla tego dostawcy £ 14.09.2026 do 25.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Program skierowany jest do:

¢ mikro, matych i srednich przedsiebiorstw,
e wiascicieli firm,
Grupa docelowa ustugi e zarzadow przedsigbiorstw,
e kadry kierowniczej,
¢ 0s6b odpowiedzialnych za rozwdj przedsiebiorstwa,
e organizacji planujgcych kompleksowe wdrozenie sztucznej

inteligencji.
Data zakornczenia rekrutacji 13-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel biznesowy

Celem programu jest kompleksowe przygotowanie przedsiebiorstwa do skutecznego wdrozenia rozwigzan Al poprzez
ocene gotowosci organizacji, identyfikacje proceséw o najwiekszym potencjale wykorzystania Al, opracowanie
indywidualnej strategii wdrozenia oraz przygotowanie koncepcji automatyzacji proceséw biznesowych wraz z planem
dziatan. Ustuga zostanie zrealizowana w wymiarze 56 godzin doradczych, a jej efektem koicowym bedzie wypracowanie
i przekazanie uczestnikowi kompletnego pakietu dokumentéw strategiczno-projektowych umozliwiajgcych swiadome
zaplanowanie i rozpoczecie transformaciji cyfrowej w okresie objetym realizacjg ustugi. Cel zostanie osiggniety bez
wykonywania prac programistycznych ani wdrozeniowych.

Efekt ustugi



Efekt ustugi (Rozwigzanie wypracowane dla Pracodawcy): Gtéwnym efektem kompleksowego programu doradczego bedzie
wypracowanie dla przedsiebiorstwa indywidualnego, zintegrowanego pakietu strategiczno-projektowego ,Transformacja Al
przedsiebiorstwa”. Efekt ten obejmuje dostarczenie gotowych rozwigzan zarzadczych i operacyjnych w postaci: Raportu z audytu
gotowosci Al, Strategii wdrozenia Al wraz z roadmapa transformacji cyfrowej, a takze szczegdtowej Koncepcji wdrozenia Al i
automatyzacji proceséw biznesowych (zawierajgcej architekture rozwigzania, dobdr technologii i analize ryzyk). Dodatkowym efektem
jest wypracowanie planu dziatan operacyjnych i inwestycyjnych na kolejne 12 miesiecy.

Kryteria weryfikacji osiagniecia efektu ustugi:
Osiagniecie efektu ustugi zostanie zweryfikowane na podstawie nastepujacych kryteriow:

1. Kryterium merytoryczne (jakosciowe i ilosciowe): Przygotowanie, zaprezentowanie podczas koricowych konsultacji oraz przekazanie
uczestnikowi kompletnego zestawu opracowan analitycznych, strategicznych i projektowych przewidzianych w programie.

2. Kryterium formalne: Podpisanie przez Uczestnika oraz Doradce dwustronnego Protokotu odbioru ustugi, potwierdzajgcego
zrealizowanie petnego wymiaru 56 godzin doradztwa biznesowego oraz odebranie wszystkich wypracowanych dokumentéw i
rekomendacji.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Potwierdzeniem osiggniecia efektu ustugi oraz udokumentowaniem podjetych dziatan o charakterze doradczo-analitycznym i
strategicznym bedzie sporzadzenie i przekazanie Pracodawcy kompletnego zestawu opracowan w formie elektronicznej.

Metoda potwierdzenia obejmuje przekazanie nastepujacych materiatow:

* Raport z audytu gotowosci przedsiebiorstwa do wdrozenia Al (analiza stanu obecnego, barier oraz identyfikacja procesow z
potencjatem).

 Strategia wdrozenia Al wraz z Roadmapa transformacji Al (cele strategiczne, wskazniki sukcesu, plan dziatan).

e Dokument ,Koncepcja wdrozenia Al i automatyzacji proceséw biznesowych” zawierajacy architekture rozwigzania, harmonogram
realizacji projektu oraz analize ryzyk projektowych wraz ze sposobami ich ograniczenia.

¢ Pisemne Rekomendacje technologiczne oraz Podsumowanie programu doradczego okreslajgce zalecenia, wytyczne oraz
rekomendowana kolejnos$¢ dziatan wdrozeniowych na kolejne 12 miesiecy.

Formalnym potwierdzeniem realizacji programu oraz odbioru wszystkich wyzej wymienionych opracowan bedzie podpisanie przez
Uczestnika oraz Doradce dwustronnego Protokotu odbioru ustugi, popartego prowadzong ewidencjg godzin doradczych.

Program

ETAP I: Audyt gotowosci przedsiebiorstwa do wdrozenia Al (16 godzin)
Dzien 1 — Warsztaty diagnostyczne z przedsiebiorstwem (8 godzin)

e ¢ Poznanie przedsiebiorstwa oraz jego modelu dziatania.
e Analiza proceséw biznesowych i analiza obecnego poziomu cyfryzacji.
 |dentyfikacja obszaréw o najwiekszym potencjale wykorzystania Al.
e Okreslenie celow biznesowych przedsiebiorstwa.
* |dentyfikacja barier organizacyjnych i technologicznych oraz analiza wykorzystywanych narzedzi informatycznych.

Dzien 2 - Analiza ekspercka oraz oméwienie (8 godzin)

e o Praca ekspercka doradcy (6 godzin): Analiza zebranych informacji, przygotowanie raportu z audytu, opracowanie rekomendacji,
wskazanie proceséw rekomendowanych do transformac;ji.
e Omdwienie raportu z przedsiebiorstwem (2 godziny): Prezentacja wynikdéw audytu, omdwienie rekomendacji, okreslenie priorytetow
dziatan.

ETAP lI: Strategia wdrozenia Al (16 godzin)
Dzien 3 — Warsztaty strategiczne z przedsiebiorstwem (8 godzin)

e o Okreslenie wizji wykorzystania Al oraz ustalenie celéw strategicznych.
e Wybor priorytetowych proceséw i okreslenie wskaznikéw sukcesu.



¢ Analiza potencjalnych korzysci biznesowych oraz omoéwienie ryzyk.
Dzier 4 — Opracowanie i prezentacja strategii (8 godzin)

e o Praca ekspercka doradcy (6 godzin): Opracowanie strategii wdrozenia Al, przygotowanie roadmapy, opracowanie harmonogramu,
przygotowanie rekomendacji organizacyjnych.
 Prezentacja strategii (2 godziny): Oméwienie strategii, konsultacje, wprowadzenie ewentualnych zmian, zatwierdzenie kierunku
dziatan.

ETAP llI: Koncepcja wdrozenia Al i automatyzacji proceséw (24 godziny)
Dzien 5 — Warsztaty projektowe z przedsiebiorstwem (8 godzin)

e ¢ Analiza wybranych proceséw oraz projektowanie rozwigzan.
e Dobdr technologii oraz okreslenie sposobu integracji i zakresu automatyzaciji.
e Analiza wymagan organizacyjnych.

Dzien 6 — Opracowanie dokumentacji i konsultacje koricowe (16 godzin)

e e Praca ekspercka doradcy (6 godzin): Opracowanie dokumentu koncepcji wdrozenia, przygotowanie architektury rozwigzania,
opracowanie harmonogramu wdrozenia, przygotowanie rekomendacji technologicznych, analiza ryzyk projektowych.
* Prezentacja koricowa i konsultacje premium (2 godziny): Prezentacja kompletnego programu transformacji, oméwienie
dokumentacji, przedstawienie rekomendowanej kolejnosci dziatan. Sesja konsultacyjna z kadrg zarzadzajgca dotyczaca
priorytetow inwestycyjnych oraz planu dziatan na kolejne 12 miesiecy.

Informacja o organizacji harmonogramu: Ustuga doradcza obejmuje 6 dni roboczych realizowanych w elastycznym bloku (z
uwzglednieniem przerw na wdrozenie wnioskow oraz przerw weekendowych). Dni wolne od doradztwa nie sg wliczane do godzinowego
wymiaru ustugi, ktéry wynosi tgcznie 56 godzin doradczych.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy L . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajecC rozpoczecia zakonczenia

Modut

1: Warsztaty z

przedsiebiorst
MATEUSZ

wem - Zajecia 14-09-2026 08:00 16:00 08:00
. . CZLONKA
analiza celéw

biznesowych i
proceséw

Modut

2: Praca

ekspercka N MATEUSZ

doradcy - Zajecia 15-09-2026 08:00 14:00 06:00
. CZLONKA

analiza

materiatéw i

raport

Modut

2: Omowienie L MATEUSZ
. Zajecia 15-09-2026 14:15 16:15 02:00
raportu i

CZLONKA
rekomendaciji



Przedmiot /
temat

Modut

3: Warsztaty
strategiczne -
okreslenie
celow i
roadmapy

Modut

4: Praca
ekspercka
doradcy -
opracowanie
strategii i
planu dziatan

Modut

4: Praca
ekspercka -
dopracowanie
strategii i
przygotowani
e roadmapy

Modut

4: Prezentacja
strategii i
analiza ryzyk

Modut

5: Warsztaty
projektowe —
analiza
procesow i
dobér
technologii

Modut

6: Praca
ekspercka
doradcy -
opracowanie
architektury
rozwigzania i
dokumentaciji

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

MATEUSZ
CZLONKA

Data realizacji
zajeé

17-09-2026

18-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

22-09-2026

24-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:00

08:00

12:15

08:00

08:00

Godzina
zakonczenia

16:00

12:00

12:00

14:15

16:00

12:00

Liczba godzin

08:00

04:00

04:00

02:00

08:00

04:00



Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- L . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia

Modut

6: Praca
ekspercka -
przygotowani

e koncowe;j
" — MATEUSZ
dokumentaciji, Zajecia 25-09-2026 08:00 14:00 06:00

" CZLONKA
rekomendacji
wdrozeniowyc
hi
harmonogram
u

Modut
6: Prezentacja
.- I MATEUSZ
koncepc;ji i Zajecia 25-09-2026 14:15 16:15 02:00
. CZLONKA
podsumowani
e programu

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 54:00
w tym suma godzin zaje¢ 54:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 72:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt ustugi brutto 22 140,00 PLN
Koszt ustugi netto 18 000,00 PLN
Koszt godziny brutto 410,00 PLN

Koszt godziny netto 333,33 PLN

Liczba godzin ustugi



Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 54:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

MATEUSZ CZt ONKA

Od wielu lat rozwijam biznesy w $rodowisku digital, tgczac praktyczne doswiadczenie
przedsiebiorcy, marketera, konsultanta technologicznego oraz programisty. Specjalizuje sie w
projektowaniu i wdrazaniu strategii wzrostu opartych na danych, automatyzacjach, sztuczne;j
inteligencji oraz nowoczesnych narzedziach cyfrowych.

W swojej pracy wspieram firmy w budowaniu skutecznej obecnosci online, optymalizacji proceséw
sprzedazowych i marketingowych, tworzeniu stron internetowych, sklepéw e-commerce, systemoéw
CRM, lejkéw sprzedazowych oraz rozwigzan automatyzujgcych codzienng prace zespotéw. Mam
doswiadczenie zarébwno w dziataniach strategicznych, jak i operacyjnym wdrazaniu konkretnych
rozwigzan — od kampanii performance marketingowych, przez analityke i optymalizacje konwersiji,
po integracje systemdéw oraz wykorzystanie Al w procesach biznesowych.

Jako certyfikowany trener Al prowadze szkolenia, warsztaty i doradztwo dla przedsiebiorcéw,
zespotow oraz organizaciji, ktére chcg swiadomie wykorzystywac sztuczng inteligencje w codziennej
pracy. Koncentruje sie na praktycznym podejsciu, realnych zastosowaniach oraz mierzalnych
efektach, takich jak oszczedno$¢ czasu, poprawa jakosci obstugi klienta, usprawnienie sprzedazy,
automatyzacja powtarzalnych zadan oraz zwiekszenie efektywnosci dziatanh marketingowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Po zakonczeniu programu doradczego przedsiebiorstwo otrzymuje kompletny pakiet opracowan w formie elektronicznej, w sktad ktérego
wchodza:

¢ Raport z audytu gotowosci przedsiebiorstwa do wdrozenia Al — szczegétowe podsumowanie analizy proceséw biznesowych i
poziomu cyfryzacji wraz z rekomendacjami.

¢ Strategia wdrozenia Al — dokument okreslajacy wizje, cele strategiczne, wskazniki sukcesu oraz kierunki transformacji cyfrowej firmy.

¢ Roadmapa transformacji Al — strategiczny plan dziatan utatwiajacy przeprowadzenie zmian organizacyjnych.

¢ Dokument ,Koncepcja wdrozenia Al i automatyzacji proceséw biznesowych” - techniczne i funkcjonalne opracowanie planowanych
rozwigzan wraz z architektura.

¢ Pisemne Rekomendacje technologiczne wraz ze spisem sugerowanych narzedzi Al optymalnych dla infrastruktury firmy.

¢ Harmonogram realizacji projektu — precyzyjnie okreslone kamienie milowe i fazy przysztego wdrozenia.

¢ Analiza ryzyk — zestawienie potencjalnych zagrozen projektowych i sposobdw ich skutecznego ograniczania.

¢ Podsumowanie programu doradczego — zbiér wytycznych i wnioskéw z sesji konsultacyjnej z kadrg zarzadzajgca dotyczacych
priorytetow inwestycyjnych na kolejne 12 miesiecy.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem realizacji programu jest:



e Udziat przedstawicieli przedsiebiorstwa posiadajacych wiedze o funkcjonowaniu organizaciji.
e Aktywna wspétpraca z doradcg podczas warsztatow.

¢ Udostepnienie informacji niezbednych do przeprowadzenia analiz.

¢ Wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za wspodtprace po stronie przedsiebiorstwa.

Adres

Wroctaw
Wroctaw

woj. dolnoslaskie

Kontakt

ﬁ E-mail grabowym94@gmail.com

Telefon (+48) 690 468 037

MICHAL GRABOWY



