Mozliwos$¢ dofinansowania

Strategia wdrozenia sztucznej inteligencji 8 610,00 PLN brutto

(Al) w przedsiebiorstwie 7 000,00 PLN netto
358,75 PLN brutto/h

291,67 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/07/07/215197/3675717

© Wroctaw

XPERTEO SPOLKA Z & Doradztwo biznesowe

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
CIA ®© 24:00h

Brak ocen dla tego dostawcy £ 12.08.2026 do 14.08.2026

[ stacjonarna

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Ustuga skierowana jest do:

¢ mikro, matych i srednich przedsiebiorstw,

e wiascicieli firm,

e cztonkdw zarzadu,

e kadry menedzerskiej,

¢ 0s6b odpowiedzialnych za rozwdj przedsiebiorstwa,

¢ 0s6b odpowiedzialnych za transformacje cyfrowa,

e przedsiebiorstw planujgcych wdrozenie Al w perspektywie krétko- lub

Grupa docelowa ustugi

dtugoterminowe;j.

Data zakonczenia rekrutacji 11-08-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel biznesowy

Celem ustugi jest opracowanie spoéjnej i zindywidualizowanej strategii wdrozenia Al, umozliwiajgcej przedsiebiorstwu
planowe i bezpieczne wykorzystanie sztucznej inteligencji w procesach biznesowych. Strategia okresli cele
wdrozeniowe, priorytety dziatan, kolejnos¢ realizacji poszczegdlnych etapéw (roadmape) oraz rekomendowane
rozwigzania technologiczne odpowiadajgce potrzebom organizacji. Ustuga zostanie zrealizowana w wymiarze 24 godzin
doradczych, a jej efektem koricowym bedzie wypracowanie i przekazanie uczestnikowi kompletnego dokumentu
strategicznego w terminie zgodnym ze szczegétowym harmonogramem danej edyciji ustugi.

Efekt ustugi



Efekt ustugi (Rozwigzanie wypracowane dla Pracodawcy): Gtéwnym efektem ustugi doradczej bedzie wypracowanie indywidualnej i
kompleksowej ,Strategii wdrozenia sztucznej inteligencji (Al) w przedsiebiorstwie”. Dokument ten bedzie zawierat precyzyjng roadmape
wdrozeniowa z podziatem na etapy, macierz priorytetéw biznesowych oraz dedykowane rekomendacje w obszarze technologicznym,
organizacyjnym, kompetencyjnym oraz bezpieczeristwa danych.

Kryteria weryfikacji osiagnigcia efektu ustugi:
Osiagniecie efektu ustugi zostanie zweryfikowane na podstawie nastepujgcych kryteriow:

1. Kryterium ilosciowe i merytoryczne: Przygotowanie i formalne przekazanie uczestnikowi kompletnego dokumentu strategicznego
(Strategia wdrozenia Al wraz z roadmapa i planem dziatan), w petni odpowiadajacego specyfikacji i celom biznesowym firmy.

2. Kryterium formalne: Podpisanie przez Pracodawce (Uczestnika) oraz Doradce dwustronnego Protokotu odbioru ustugi, stanowigcego
potwierdzenie nalezytego wykonania doradztwa i odebrania wypracowanych materiatow strategicznych.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Potwierdzeniem osiggniecia efektu ustugi oraz udokumentowaniem podjetych dziatan bedzie sporzadzenie i przekazanie Pracodawcy
kompletnego opracowania pod nazwg ,Strategia wdrozenia sztucznej inteligencji (Al) w przedsiebiorstwie”.

W sktad przekazanego dokumentu wchodza:

¢ Gtéwny dokument strategiczny — okreslajacy cele, priorytety wdrozeniowe oraz rekomendowane obszary automatyzacji proceséw.

¢ Roadmapa wdrozeniowa — zawierajgca plan etapowego wdrazania technologii wraz z harmonogramem dziatan.

¢ Plan dziatan oraz wytyczne organizacyjne — okreslajace zapotrzebowanie kompetencyjne oraz plan zarzadzania zmiang w strukturach
firmy.

¢ Rekomendacje dotyczace bezpieczenstwa danych — wskazujgce kluczowe aspekty ochrony informacji i zarzadzania ryzykiem.

Wypracowany dokument strategiczny w sposéb jednoznaczny wskazuje konkretne zalecenia oraz wytyczne dotyczace dalszych krokéw
rozwojowych i technologicznych, ktére przedsiebiorstwo powinno podjgé¢ po zakorfczeniu ustugi doradczej w celu skutecznej i bezpiecznej
transformacji cyfrowej. Formalnym potwierdzeniem odbioru tego rozwigzania bedzie podpisany przez obie strony Protokét odbioru ustugi.

Program

Dzien 1 (8 godzin) — Warsztaty strategiczne z przedsiebiorstwem
Modut 1: Warsztat strategiczny — cele biznesowe i kierunki rozwoju Al (4 godziny)

e o Okredlenie celéw biznesowych wdrozenia Al.
¢ |dentyfikacja priorytetéw organizacji.
e Analiza obecnego poziomu wykorzystania Al.
e Okreslenie oczekiwanych rezultatéw biznesowych.
« |dentyfikacja ograniczen organizacyjnych.

Modut 2: Projektowanie strategii wdrozenia (4 godziny)

e o Okreslenie obszaréw wdrozenia.
e Ustalenie priorytetow.
e Okreslenie etapéw transformacji.
* |dentyfikacja proceséw o najwyzszym potencjale.
e Okreslenie miernikéw sukcesu.

Dzien 2 (8 godzin) — Praca ekspercka doradcy
Modut 3: Opracowanie strategii wdrozenia Al (praca ekspercka doradcy) (8 godzin)

e o QOpracowanie dokumentu strategicznego.
e Przygotowanie roadmapy wdrozeniowej.
e Okreslenie harmonogramu dziatan.
¢ Przygotowanie rekomendaciji organizacyjnych.
e Okreslenie potrzeb kompetencyjnych.



¢ Analiza potencjalnych ryzyk wdrozeniowych.

Dzien 3 (8 godzin) — Praca ekspercka oraz konsultacje z przedsiebiorstwem

Modut 4: Opracowanie planu wdrozenia Al (praca ekspercka doradcy) (6 godzin)

e ¢ Przygotowanie planu dziatan.
e Okreslenie kolejnosci wdrazania rozwigzan.
e Dobor rekomendowanych technologii.

¢ Przygotowanie rekomendacji dotyczacych bezpieczenstwa danych.

e Opracowanie planu zarzadzania zmiang.

Modut 5: Prezentacja strategii oraz konsultacje z przedsigbiorstwem (2 godziny)

e ¢ Prezentacja strategii.
¢ Omowienie roadmapy.

¢ Omowienie rekomendowanych etapéw wdrozenia.

¢ Konsultacje z kadrg zarzadzajaca.
e Odpowiedzi na pytania.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 5

Przedmiot / Typ

- Prowadzac
temat aktywnosci acy

Modut 1:

Warsztat

strategiczny -

cele Zajecia
biznesowe i

MATEUSZ
CZLONKA

kierunki
rozwoju Al

Modut 2:

Projektowanie
strategii
wdrozenia

MATEUSZ

Zajecia
CZLONKA

Modut 3:

Opracowanie
strategii
wdrozenia Al
(praca
ekspercka
doradcy)

MATEUSZ

Zajecia
CZLONKA

Modut 4:

Opracowanie
planu
wdrozenia Al
(praca
ekspercka
doradcy)

MATEUSZ

Zajecia
CZLONKA

Data realizaciji
zajeé

12-08-2026

12-08-2026

13-08-2026

14-08-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

12:30

08:00

08:00

Godzina
zakonczenia

12:00

16:30

16:00

14:00

Liczba godzin

04:00

04:00

08:00

06:00



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Modut 5:

Prezentacja

strategii oraz L MATEUSZ
) Zajecia
konsultacje z CZLONKA

przedsiebiorst
wem

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zajeé

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt ustugi brutto
Koszt ustugi netto
Koszt godziny brutto

Koszt godziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
14-08-2026 14:15

Liczba godzin

24:00

24:00

32:00

Cena

8 610,00 PLN

7 000,00 PLN

358,75 PLN

291,67 PLN

Liczba godzin

24:00

Godzina
zakonczenia

16:15

Liczba godzin

02:00



1z1

MATEUSZ CZLONKA

0d wielu lat rozwijam biznesy w srodowisku digital, tgczac praktyczne doswiadczenie
przedsiebiorcy, marketera, konsultanta technologicznego oraz programisty. Specjalizuje sie w
projektowaniu i wdrazaniu strategii wzrostu opartych na danych, automatyzacjach, sztuczne;j
inteligencji oraz nowoczesnych narzedziach cyfrowych.

W swojej pracy wspieram firmy w budowaniu skutecznej obecnosci online, optymalizacji proceséw
sprzedazowych i marketingowych, tworzeniu stron internetowych, sklepéw e-commerce, systeméw
CRM, lejkéw sprzedazowych oraz rozwigzan automatyzujgcych codzienng prace zespotéw. Mam
doswiadczenie zaréwno w dziataniach strategicznych, jak i operacyjnym wdrazaniu konkretnych
rozwigzan — od kampanii performance marketingowych, przez analityke i optymalizacje konwers;ji,
po integracje systemow oraz wykorzystanie Al w procesach biznesowych.

Jako certyfikowany trener Al prowadze szkolenia, warsztaty i doradztwo dla przedsiebiorcéw,
zespotow oraz organizacji, ktore chcg swiadomie wykorzystywacé sztuczng inteligencje w codziennej
pracy. Koncentruje sie na praktycznym podejsciu, realnych zastosowaniach oraz mierzalnych
efektach, takich jak oszczednos$¢ czasu, poprawa jakosci obstugi klienta, usprawnienie sprzedazy,
automatyzacja powtarzalnych zadan oraz zwiekszenie efektywnosci dziatah marketingowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Po zakonczeniu ustugi doradczej przedsigbiorstwo otrzymuje komplet dedykowanych opracowarn i materiatéw strategicznych:

¢ Dokument gtéwny: ,Strategia wdrozenia Al” (opracowanie strategiczne dostosowane do skali i specyfiki przedsiebiorstwa).
¢ Roadmapa wdrozeniowa z podziatem na etapy oraz szczegdétowym planem dziatan.

e Macierz priorytetow wdrozeniowych i technologicznych.

¢ Rekomendacje dotyczace bezpieczenstwa danych, organizacji proceséw oraz rozwoju kompetencji kadry pracownicze;j.

¢ Podsumowanie przeprowadzonych konsultacji i warsztatow strategicznych.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem realizacji ustugi doradczej oraz udziatu w niej jest spetnienie nastepujacych kryteriow:

e Status uczestnika: Ustuga skierowana jest do mikro, matych i §rednich przedsiebiorstw (oraz ich wtascicieli, cztonkdw zarzadu i kadry
menedzerskiej), ktére planujg wdrozenie rozwigzan opartych na sztucznej inteligencji.

e Zaangazowanie decydentéw: Udziat w ustudze oséb odpowiedzialnych za podejmowanie kluczowych decyzji dotyczgcych rozwoju i
transformacji cyfrowej przedsiebiorstwa.

¢ Gotowosc¢ do wspétpracy: Aktywna wspoétpraca przedstawicieli przedsiebiorstwa z doradcg oraz udziat w warsztatach strategicznych
zaplanowanych w programie.

¢ Przekazanie danych wejsciowych: Dostep do wynikow audytu Al (jezeli byt realizowany we wczesniejszym etapie) lub gotowos¢ do
przekazania informacji niezbednych do rzetelnego opracowania strategii wdrozenia.

Adres

Wroctaw
Wroctaw

woj. dolnoslaskie



Kontakt

ﬁ E-mail grabowym94@gmail.com

Telefon (+48) 690 468 037

MICHAL GRABOWY



