Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie - Akcja Bilans. Bilansowe i 1 955,70 PLN brutto
ﬁ podatkowe zamkniecie roku 2026. 1590,00 PLN  netto

Numer ustugi 2026/07/07/8353/3675057 16298 PLN brutto/h
132,50 PLN netto/h

157,33 PLN cena rynkowa @

BDO SOLUTIONS © Warszawa

Sp.zo.0.

& Ustuga szkoleniowa
kK fe 4375 ¥ stacjonarna
1655 ocen

{2 Zajecia grupowe
® 12:00h
£ 25.11.2026 do 26.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

¢ ksiegowych i gtéwnych ksiegowych
e pracownikéw dziatéw finansowo-ksiegowych
o wiascicieli firm

Grupa docelowa ustugi o pracownikéw biur rachunkowych
¢ 0s6b odpowiedzialnych za rozliczenia podatkowe oraz obieg
dokumentéw
Minimalna liczba uczestnikéw 10
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakonczenia rekrutacji 24-11-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest kompleksowe przygotowanie uczestnikow do prawidtowego zamkniecia roku obrotowego 2026 w
ujeciu bilansowym i podatkowym, z uwzglednieniem aktualnych zmian w ustawie o rachunkowosci, krajowych
standardach rachunkowosci oraz przepisach podatkowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik po ukonczeniu szkolenia Uczestnik po ukoniczeniu rozumie

powinien rozumie¢ podstawowe zasady podstawowe zasady bilansu Test teoretyczny z wynikiem
bilansu przedsiebiorstwa, w tym aktywa, przedsiebiorstwa, w tym aktywa, generowanym automatycznie
pasywa, kapitat wiasny i obcy. pasywa, kapitat wiasny i obcy.

Uczestnik podczas szkolenia przyswaja
przepisy regulujace sporzadzanie
bilanséw finansowych oraz rozumie ich
znaczenie

Uczestnik przyswoit przepisy regulujgce .
Test teoretyczny z wynikiem

sporzadzanie bilanséw finansowych .
generowanym automatycznie

oraz rozumie ich znaczenie

Uczestnik podczas szkolenia przyswaja

. . e ) Uczestnik wie w jaki sposéb czytaé i
wiedze i potrafi czytaé i interpretowac

. . interpretowa¢ sprawozdania finansowe, Test teoretyczny z wynikiem
sprawozdania finansowe, w tym bilans,

rachunek zyskéw i strat, oraz przeptywy
pieniezne.

w tym bilans, rachunek zyskow i strat, generowanym automatycznie
oraz przeplywy pienigzne.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

¢ szkolenie realizowane w formie wyktadu z elementami analizy przypadkéw
stosowane metody szkoleniowe:

e prezentacja zagadnien teoretycznych

e analiza przypadkéw (case study)

e omowienie praktycznych przyktadow

¢ dyskusja z uczestnikami

¢ maksymalna liczba uczestnikéw w grupie: 40 oséb

¢ kazdy uczestnik ma dostep do materiatéw szkoleniowych



e uczestnicy majg mozliwo$¢ zadawania pytan i konsultacji z trenerem
Czas trwania ustugi

e czas trwania: 2 dni szkoleniowe

e tgczny czas: 12 godzin zegarowych (1 godzina = 60 minut)
e godziny realizacji: 10:00 — 16:00

e 2 przerwy w ciggu dnia ( 30 min)

e przerwy s wliczane w czas trwania ustugi

zajecia teoretyczne: 10 godzin
zajecia praktyczne (analiza przypadkéw, dyskusja): 2 godziny

Walidacja efektéw uczenia sie zostanie przeprowadzona na zakoriczenie szkolenia w formie testu wiedzy udostepnionego uczestnikom
zdalnie.

Test obejmuje pytania zamknigte jednokrotnego wyboru z zakresu omawianego na szkoleniu.
PROGRAM

Modut I. Sprawozdanie finansowe wg przepiséw krajowych i miedzynarodowych:

1. Sporzadzanie, zatwierdzanie i udostepnianie sprawozdan finansowych

 zakres podmiotowy UoR (jednostki mikro, mate — aktualne limity)

¢ elementy sprawozdania finansowego (UoR, KSR, MSSF)

e kalendarz sprawozdawczy (terminy 2025/2026)

e e-sprawozdania: struktury logiczne MF, forma i prezentacja

¢ podpisy elektroniczne (kwalifikowany, zaufany)

¢ badanie sprawozdan — aktualne progi

* zatwierdzanie (tryb zdalny i hybrydowy)

 udostepnianie dokumentéw (KRS, Szef KAS)

« archiwizacja (przechowywanie elektroniczne)

» odpowiedzialnos¢ karna i cywilna (kierownik jednostki, biuro rachunkowe)

2. Zasady sporzadzania rocznego sprawozdania finansowego

* jakosc¢ i przydatnosc¢ informacji finansowej

e podstawy sporzadzania sprawozdan

¢ nadrzedne zasady rachunkowosci

» dane poréwnawcze i korekty retrospektywne

3. Zmiany w przepisach miedzynarodowych

e MSSF 18 - nowe zasady prezentacji i ujawnien

¢ nowe kategorie wyniku finansowego

e zmiany w rachunku zyskow i strat

e ujawnienia zarzadcze

¢ wptyw na lata 2025-2026 (przygotowanie do wdrozenia)

4. Bilans - wycena i prezentacja

e struktura bilansu

¢ 0go6lne zasady wyceny i kategorie cen

e Srodki trwate (MSR 16 vs KSR 11)

¢ wartosci niematerialne (w tym koszty rozwojowe)
¢ naleznoscii inwestycje

¢ aktywa obrotowe

¢ rozliczenia miedzyokresowe

e kapitat wtasny

e zobowigzania i rezerwy

5. Rachunek zyskoéw i strat

e zasady sporzadzania
e rozpoznawanie przychodéw (KSR 15 vs MSSF 15)



e koszty i przychody dziatalnos$ci podstawowej
e pozostate operacyjne i finansowe

¢ zdarzenia nadzwyczajne

e wynik brutto i netto

6. Informacje dodatkowe i objasnienia

¢ objasnienia do bilansu i RZiS
e zagrozenie kontynuacji dziatalnosci
« inne istotne informacje (w tym ESG - jesli dotyczy)

7. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym
8. Rachunek przeptywo6w pienieznych

e cel i zakres rachunku przeptywéw
e metody sporzadzania
 dziatalnos¢ operacyjna, inwestycyjna i finansowa

9. Podatek odroczony

e roznice przejsciowe
* Uujecie i prezentacja
¢ obowigzki ujawnieniowe

10. Ryzyka w rachunkowosci

¢ polityka rachunkowosci i zasada ciggtosci

e zmiany szacunkow

¢ btedy lat ubiegtych

e zdarzenia po dniu bilansowym (UoR vs MSR 10)

Modut Il. Podatkowe zamkniecie roku:
1. Przychody podatkowe

e moment powstania przychodu (memoriat vs kasa)
¢ $wiadczenia nieodptatne i cze$ciowo odptatne

e przychody zwolnione

e dwa zrédta przychodéw

e korekty przychodéw

2. Straty podatkowe
¢ zasady i metody rozliczania
3. Koszty uzyskania przychodow

 zasady kwalifikacji kosztow

e koszty posrednie i bezpos$rednie
¢ finansowanie dtuzne

e samochody w dziatalnosci

e ZUSiPPK

e odsetki hipotetyczne

4. Ograniczenia i obowiazki formalne

e limity ptatnosci gotéwkowych
e biata lista podatnikéw
¢ mechanizm podzielonej ptatnosci (MPP)

5. Wybrane zagadnienia CIT

¢ ulga na zte dtugi

e stawka CIT 9%

e amortyzacja

¢ podatek od przerzuconych dochodéw



¢ minimalny podatek dochodowy
6. Obowiazki sprawozdawcze i raportowe

e CIT-ST - nowe zasady i terminy
¢ deklaracje i informacje roczne
¢ informacja o strategii podatkowej

7. Ulgi i preferencje podatkowe

B+R
robotyzacja
prototyp
ekspansja
sponsoring
darowizny

8. JPK_CIT i ewidencje podatkowe

harmonogram wdrozenia
zakres danych

znaczniki kont

powigzania z KSeF

réznice bilansowo-podatkowe
wytgczenia

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Data realizacji

Prowadzacy zajeé

Modut
l.

Sprawozdanie
finansowe wg
przepisow
krajowych i

Zajecia Elzbieta Kida 25-11-2026

migdzynarodo
wych

Przerwa - 25-11-2026

-

Modut
I

Sprawozdanie
finansowe wg
przepisow
krajowych i
miedzynarodo
wych

Zajecia Elzbieta Kida 25-11-2026

Przerwa - 25-11-2026

D -

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:30

12:00

13:30

Godzina
zakonczenia

11:30

12:00

13:30

14:00

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:30



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Modut
l.

Sprawozdanie
finansowe wg
przepisow
krajowych i
miedzynarodo
wych

Zajecia Elzbieta Kida

Modut

Il. Podatkowe

L Zajecia Marcin Gorski
zamkniecie

roku

- Przerwa -

Modut

Il. Podatkowe
zamkniecie
roku

Zajecia Marcin Gorski

- Przerwa -

Modut

Il. Podatkowe
zamkniecie
roku

Zajecia Marcin Gorski

- Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji
zajeé

25-11-2026

26-11-2026

26-11-2026

26-11-2026

26-11-2026

26-11-2026

26-11-2026

Godzina
rozpoczecia

14:00

10:00

11:30

12:00

13:30

14:00

15:30

Liczba godzin

12:00

09:30

00:30

02:00

13:15

Godzina
zakonczenia

16:00

11:30

12:00

13:30

14:00

15:30

16:00

Liczba godzin

02:00

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

00:30



Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniefi w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\ J
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 955,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 590,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 162,98 PLN

Koszt osobogodziny netto 132,50 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 12:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

O Marcin Gorski

‘ ' Ukonczyt Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego w Warszawie oraz Aplikacje
Adwokacka przy Okregowej Izbie Adwokackiej w Warszawie. Posiada ponad 30-letnie
doswiadczenie zawodowe. Pracowat w migdzynarodowych oraz krajowych firmach doradczych,
consultingowych, audytorskich, kancelariach prawnych oraz kancelariach doradztwa podatkowego.
0d 2004. prowadzi z powodzeniem wtasng kancelarie adwokackg, a od 2013 r. rGwniez kancelarie
doradztwa podatkowego. Doradzat przy skomplikowanych transakcjach gospodarczych oraz
reprezentowat Klientéw w spektakularnych sporach z organami podatkowymi. Przeprowadzit ponad
3000 szkolen z zakresu prawa i podatkow. Gtéwne obszary specjalizacji to przede wszystkim
podatek dochodowy od os6b prawnych oraz podatek dochodowy od 0séb fizycznych (CIT i PIT),
podatek u zrodta (WHT), ceny transferowe (TP) ale réwniez podatek od towardw i ustug (VAT) oraz




zagadnienia dotyczace postepowania przed organami podatkowymi i reprezentacja przed sadami
administracyjnymi w sprawach podatkowych.

222

O Elzbieta Kida

‘ ' Biegty rewident | Wyktadowca z wieloletnim doswiadczeniem | Ekspert z zakresu rachunkowosci
finansowej i podatku VAT.

Elzbieta Kida to uznany ekspert specjalizuje sie w rachunkowosci finansowej oraz podatku od
towardw i ustug (VAT).

0d 1991 roku prowadzi specjalistyczne kursy i szkolenia skierowane do ksiegowych, biegtych
rewidentéw oraz kandydatéw na biegtych, kontroleréow finansowych, oséb przygotowujacych sie do
pracy w dziatach finansowo-ksiegowych. Jej programy edukacyjne wyrézniajg sie wysoka jakoscig
merytorycznag, przystepng forma przekazu oraz praktycznym podej$ciem do zagadnien.

Znana z wyjgtkowego podejscia do uczestnikow kursow i szkolen oraz umiejetnosci ttumaczenia
ztozonych zagadnien w przystepny sposob. Jej kursy i szkolenia cieszg sie bardzo dobrg opinig
wsrdd klientow — zaréwno oséb indywidualnych, jak i firm.

Prowadzita szkolenia zamkniete m.in. dla takich firm i instytuc;ji jak:

KPMG, Ernst & Young, Bayer, PwC, TMF Poland, Polpharma, NBP, Telekomunikacja Polska, PKP,
Poczta Polska, Deloitte Audyt, Mostostal Warszawa, Polkomtel, Accenture, Fiat Services Polska, PGE
Dystrybucja i wielu innych.

Autorka licznych publikacji z zakresu rachunkowosci i podatkéw, aktywnie wspiera rozwoj
kompetencji finansowych w firmach i instytucjach publicznych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty szkoleniowe prowadzacego szkolenie

Warunki uczestnictwa

e Zgtaszamy sie do udziatu w zajeciach, wypetniajgc formularz zgtoszeniowy na stronie www.ustugirozwojowe.parp.gov.pl (konieczne
jest wpisanie id WSPARCIA - nr uzyskany od OPERATORA)

e Ok. 3 — 5dni przed terminem rozpoczecia pierwszych zaje¢, wysytamy do Paristwa harmonogram zajeé

e Mailowo przesytamy Panstwu réwniez materiaty szkoleniowe

Informacje dodatkowe

¢ Cena obejmuje: uczestnictwo w zajeciach, materiaty szkoleniowe w formacie pdf oraz certyfikat BDO

¢ |stnieje mozliwos¢ zwolnienia Podatku VAT ustugi szkolenia nabytej od BDO Solutions Sp. z 0.0. w przypadku:

¢ Dla optacajacych szkolenie w co najmniej 70% ze srodkdw publicznych szkolenia zwolnione sg z VAT-u.

¢ Uczestnikdw, ktérych dot. zwolnienie z VAT prosimy o przestanie podpisanego o$wiadczenia dostepnego na stronie szkolenia-bdo.pl

Adres

ul. Towarowa 2
00-811 Warszawa

woj. mazowieckie



Hotel Golden Tulip Warsaw Centre
Towarowa 2

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

O Anna Szudrowicz

ﬁ E-mail anna.szudrowicz@bdo.pl

Telefon (+48) 225431711



