Mozliwos$¢ dofinansowania

Wywieranie wptywu, perswazja, 1 990,00 PLN brutto

argumentacja i budowanie autorytetu - 1990,00 PLN  netto

szkolenie 124,38 PLN brutto/h
e 124,38 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/07/07/140920/3674654
166,67 PLN cena rynkowa @

4GROW Sp. z 0.0. © Warszawa

Kk KKKk 47/5 @ Ustuga szkoleniowa
88 ocen [ stacjonarna
{2 Zajecia grupowe
®© 16:00h
59 08.10.2026 do 09.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Ustuga skierowana jest do:

przedsiebiorcéw/pracodawcédw oraz ich pracownikéw, zgodnie z

definicjg Uczestnika Projektu,

e 0s06b petnigcych funkcje kierownicze lub zarzadzajgcych zespotami,

e 0s6b pozostajgcych w statym kontakcie z klientami, kontrahentami lub
partnerami biznesowymi,

e 0s6b odpowiedzialnych za pozyskiwanie klientéw, inwestoréw lub

partnerow,

0s6b reprezentujgcych organizacje na zewnatrz, w tym wystepujacych

Grupa docelowa ustugi publicznie,
0s6b pracujacych w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi oraz

rozwoju pracownikow,

0s6b prowadzacych dziatalno$¢ edukacyjng, szkoleniowa lub
rozwojowa,

0s6b angazujacych sie w dziatania organizacyjne lub spoteczne.

Udziat w ustudze mozliwy jest dla 0sob spetniajacych warunki okreslone
dla danej ustugi rozwojowej, w szczegolnosci zwigzane z petniong rolg
zawodowsg oraz potrzebg rozwoju kompetencji w zakresie komunikacji i
wywierania wptywu

Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikow 10
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do swiadomego i skutecznego wywierania wptywu, prowadzenia rozmoéw
perswazyjnych oraz budowania autorytetu w relacjach zawodowych. Uczestnik pozna techniki argumentaciji, perswazji i
komunikacji interpersonalnej, nauczy sie reagowac na zastrzezenia i opér rozmoéwcéw oraz wykorzystywac
psychologiczne mechanizmy wptywu w sposéb etyczny, zwiekszajgc skutecznos$é przekonywania i wspétpracy z innymi.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik wykorzystuje techniki
argumentacji, perswazji i wywierania
wptywu w komunikacji zawodowej.

Uczestnik buduje autorytet i skutecznie
reaguje w trudnych sytuacjach
interpersonalnych.

Uczestnik wykorzystuje psychologiczne
mechanizmy wptywu do zwiekszania
skutecznosci komunikaciji i wspétpracy
Z innymi.

Kryteria weryfikacji

rozréznia argumentacje, perswazje i
manipulacje,

dobiera odpowiednie techniki
argumentacyjne do sytuacji
komunikacyjnej,

identyfikuje zachowania wzmacniajace i
ostabiajace autorytet,

wykorzystuje odpowiednie komunikaty
w sytuacji krytyki, zastrzezen lub oporu
rozmoéwcy,

rozpoznaje najwazniejsze reguty
wywierania wptywu spotecznego,
dobiera odpowiednia regute wptywu do
celu komunikacyjnego,

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

1. Pewnos¢ siebie i autorytet dzieki temu, jak myslisz i mowisz

¢ ,Zacznij od siebie” — wywieranie wptywu na siebie jako fundament skutecznego wptywu na innych. Poznasz 3 praktyczne narzedzia
wspierajgce proaktywnos¢, budowanie pewnosci siebie i wzmacnianie autorytetu.

e Mysli i stowa pod lupa — ukryte znaczenie stéw ma wptyw na skuteczno$é komunikacji. Poznasz sformutowania, ktére wzmacniajg lub
ostabiajg przekaz, a takze nauczysz sie wykorzystywac jezyk wspierajgcy autorytet, pewnos¢ siebie i perswazje. Uwaga! Trener bedzie
Cie ,fapat za stéwka” ;)

e Perswazyjna sktadnia zdan - kolejno$¢ stéw ma znaczenie. Przeéwiczysz rézne rodzaje wypowiedzi i pytan, ktére zwiekszaja
skutecznos¢ komunikacji, wywierania wptywu i przekonywania.

2. Przekonywanie racjonalng argumentacjg

e Trening 6 réznych sposobdw argumentacji logicznej — nauczysz sie prowadzi¢ skuteczng, uporzadkowang i merytoryczng dyskusje.

¢ Btedy argumentacyjne — odkryjesz, czego unikac, aby nie ostabiaé¢ swojej pozycji, wiarygodnosci i sity przekonywania.

e Korzysci i ograniczenia racjonalnej argumentacji — dowiesz sie, kiedy warto wykorzystywaé¢ argumenty logiczne, a kiedy nie sg one
najskuteczniejszym sposobem wptywania na rozméwce.

e Poznasz i przeé¢wiczysz skuteczng technike prowadzenia rozmowy opartg na zadawaniu pytan, dzieki ktérej rozméwca samodzielnie
dochodzi do wnioskdéw i proponowanych przez Ciebie rozwigzan.

3. Skuteczna perswazja — potgczenie logiki i emocji

e Poznasz i przeéwiczysz technike FAPROK™, ktéra pomoze Ci budowac strukture perswazyjnych wypowiedzi, skutecznie prezentowaé
swoje pomysty oraz przekonywac¢ do swoich rozwigzan.

» Dzieki technice pozornego wyboru w trzech odstonach (alternatywa, kontrast, prowokacja) zwiekszysz skuteczno$¢ wywierania
wptywu i prowadzenia rozméw perswazyjnych.

4. Wzmacnianie wtasnego autorytetu i wywieranie wptywu w trudnych sytuacjach
interpersonalnych

e Otrzymasz gotowe narzedzie — Mape Reagowania, ktéra pomoze Ci skutecznie dziataé w sytuacjach zastrzezen, oporu, trudnych pytan
oraz niekonstruktywnej krytyki.

e Przeéwiczysz algorytm budowania przychylnosci i wspotpracy z osobami wykazujgcymi opér wobec proponowanych rozwigzan lub
zmian.

5. Mechanizmy psychologiczne w wywieraniu wptywu i perswaz;ji

e Poznasz i wykorzystasz w praktyce kluczowe reguty wywierania wptywu spotecznego:

¢ Reguta konsekwencji — pomoze Ci budowa¢ zaangazowanie poprzez odpowiednio dobrane etapy dziatania w rozmowie, projekcie
lub procesie.

¢ Reguta konformizmu - odkryjesz, jak wykorzystac¢ site grupy i spoteczne dowody stusznos$ci w komunikacji.

¢ Reguta autorytetu — sprawdzisz, kiedy i w jaki sposéb wykorzysta¢ autorytet wtasny lub zewnetrzny dla zwiekszenia skutecznosci
przekazu.

¢ Reguta kontrastu — przeéwiczysz $wiadome wykorzystywanie efektu kontrastu w argumentac;ji i prezentacji rozwigzan.

¢ Reguta kompromisu — nauczysz sie prowadzi¢ rozmowe w kierunku porozumienia poprzez odpowiednie budowanie zgody i
wspétpracy z rozméwca.

e Dodatkowo odkryjesz — na przyktadach reklam, dziatan sprzedazowych oraz komunikacji medialnej — jak wykorzystywane sa
mechanizmy: wzajemnosci, sympatii, niedostepnosci, racjonalizacji, wiarygodnosci, relaksu, powtarzania oraz odmawiania.

¢ Granice uczciwego wywierania wptywu — poznasz réznice pomiedzy wywieraniem wptywu, perswazjg a manipulacjg oraz dowiesz sie,
jak stosowac techniki wptywu w sposéb etyczny i profesjonalny.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15
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Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Cezary
Kurkowski

Cezary
Kurkowski

Cezary
Kurkowski

Cezary
Kurkowski

Cezary
Kurkowski

Cezary
Kurkowski

Cezary
Kurkowski

Data realizacji
zajeé

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:45

15:00

09:00

10:30

10:45

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

13:00

14:45

15:00

17:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:45

01:45

00:15

02:00

01:30

00:15

01:30

00:45

01:45



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci
- Przerwa
Granice L

K . Zajecia

wywierania

wplywu

- Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Cezary
Kurkowski

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji
zajeé

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

Godzina
rozpoczecia

14:45

15:00

16:00

Liczba godzin

16:00

12:30

01:00

02:30

18:00

Cena

1990,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

1990,00 PLN

124,38 PLN

124,38 PLN

Liczba godzin

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

17:00

Liczba godzin

00:15

01:00

01:00



Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Cezary Kurkowski

‘ ' Trener, wyktadowca oraz praktyk zarzadzania z doswiadczeniem w realizacji szkolen z zakresu
kompetencji interpersonalnych, w szczegdlnosci komunikacji, wywierania wptywu, perswaz;ji,
argumentaciji oraz budowania autorytetu.

Posiada wieloletnie doswiadczenie zawodowe zdobyte na stanowiskach kierowniczych i
zarzadczych (m.in. prezes, dyrektor, kierownik projektow, prodziekan ds. ksztatcenia i rozwoju).
Prowadzi dziatalnos¢ szkoleniowg oraz dydaktyczng jako nauczyciel akademicki w obszarze nauk
spotecznych.

Zrealizowat ponad 10 000 godzin ustug rozwojowych, w tym szkolen, warsztatéw, wyktadéw oraz
konsultacji dla uczestnikéw indywidualnych i organizacji, réwniez w srodowisku miedzynarodowym.

Autor publikacji naukowych, ekspertyz oraz raportéw dotyczgcych komunikacji, relacji spotecznych i
mechanizmdéw wptywu.

Specjalizuje sie w obszarach: komunikacja interpersonalna, zarzagdzanie zespotami, wystgpienia
publiczne, techniki perswazji oraz praktyczne zastosowanie zasad wywierania wptywu w srodowisku
zawodowym.

Doswiadczenie i kwalifikacje trenera sg zgodne z zakresem tematycznym ustugi i zostaty nabyte
oraz sg wykorzystywane w okresie ostatnich 5 lat

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg materiaty szkoleniowe wspierajgce proces uczenia sie, obejmujace:

e materiaty dydaktyczne w formie drukowanej zawierajgce ¢wiczenia oraz opis omawianych zagadnien,
¢ dostep do materiatow szkoleniowych w formie elektronicznej (np. platforma online, prezentacije).

Materiaty sg powigzane z zakresem merytorycznym ustugi i umozliwiajg utrwalenie wiedzy oraz samodzielne wykorzystanie poznanych
narzedzi w praktyce zawodowej po zakornczeniu szkolenia.

Informacje dodatkowe

Gwarancja realizacji ustugi

Ustuga zostanie zrealizowana po osiggnieciu minimalnej liczby uczestnikow, tj. 4 oséb. W przypadku nieosiggniecia minimalnej liczby
uczestnikow dostawca ustugi zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu realizacji lub odwotania ustugi.

Dodatkowe wsparcie uczestnikow



Po zakonczeniu ustugi uczestnicy majg mozliwos$¢ skorzystania z dodatkowego wsparcia rozwojowego w postaci:

 indywidualnej sesji (1:1) z trenerem w wymiarze do 90 minut, realizowanej w okresie do 12 miesiecy od zakonczenia szkolenia,
¢ konsultacji wspierajacych wdrazanie efektdw uczenia sie w praktyce zawodowe;j.

Diagnoza potrzeb uczestnikow

Przed rozpoczeciem ustugi realizowana jest diagnoza potrzeb i oczekiwan uczestnikéw w zakresie objetym szkoleniem. Zebrane
informacje wykorzystywane sg do dostosowania sposobu realizacji ustugi do poziomu i potrzeb grupy.

Wiecej informacji na stronie: https://4grow.pl/szkolenia/wywieranie-wplywu-szkolenie-perswazja

Adres

al. Aleja "Solidarnosci" 155/37
00-877 Warszawa

woj. mazowieckie

Lokalizacja szkolenia jest dobrze skomunikowana z centrum Warszawy i umozliwia wygodny dojazd zaréwno
komunikacjg miejska, jak i samochodem.

Komunikacja miejska

Najblizszy przystanek: Wola-Ratusz
Tramwaje: 10, 13, 15, 20, 23, 26
Autobusy: 157,171, 190

Metro

Metro Ratusz Arsenat — ok. 6 min komunikacjg miejska
Metro Rondo ONZ — ok. 8 min komunikacjg miejska
Metro Rondo Daszynskiego — ok. 10 min (komunikacja miejska + krétki spacer)

Dworce kolejowe
Dojazd z gtéwnych dworcow kolejowych zajmuje okoto 12 minut komunikacjg miejska:

Warszawa Centralna
Warszawa Srédmiescie
Warszawa Ochota
Warszawa Srédmiescie WKD

Parking

Uczestnicy szkolenia moga korzysta¢ z ogélnodostepnych miejsc parkingowych znajdujgcych sie w poblizu sali
szkoleniowej. W okolicy dostepne sg zaréwno miejsca w miejskiej strefie parkowania, jak i parkingi prywatne.
Przyktadowa lokalizacja parkingu:

Parking Hotelu Ibis Warszawa Centrum — okoto 200 m od miejsca szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

WOJCIECH WALCZAK



: E-mail wojciech.walczak@4grow.pl

‘ ' Telefon (+48) 531 314 431



