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Operator zurawia pajgkowego -
ekologiczna i bezpieczna eksploatacja
urzadzen dzwignicowych z
uwzglednieniem zielonych kompetencji

Numer ustugi 2026/07/06/189472/3672561

© Katowice

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

[ Zajecia grupowe

® 16:00h

5 12.09.2026 do 13.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

4 479,00 PLN brutto
4 479,00 PLN netto
279,94 PLN brutto/h
279,94 PLN netto/h
200,00 PLN cena rynkowa @

Transport i motoryzacja / Transport i logistyka

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwgj

Szkolenie skierowane jest do oséb, ktore:

e chca zdoby¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu obstugi zurawi

pajakowych,

¢ wykonuja lub planujg wykonywa¢ prace montazowe, budowlane i
transportowe z wykorzystaniem kompaktowych urzadzen

dzwignicowych,

¢ chca podnies¢ kwalifikacje zawodowe w zakresie bezpiecznej

eksploatacji urzadzen dzwignicowych,
¢ sg zainteresowane rozwojem zielonych kompetenc;ji i kwalifikacji,
Grupa docelowa ustugi ¢ chca poznac rozwigzania ograniczajgce wptyw prac budowlanych i

montazowych na srodowisko,

¢ chcg wdraza¢ zasady gospodarki obiegu zamknietego w codziennej

pracy,

e chca zwiekszy¢ efektywnos¢ energetyczng proceséw transportowych i
montazowych.Program ustugi wspiera realizacje zatozen Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego w obszarze zielonej
gospodarki, efektywnosci energetycznej oraz transformacji
srodowiskowej przedsiebiorstw poprzez rozwdéj kompetencji
zwigzanych z ograniczaniem emisji COz, racjonalnym
gospodarowaniem zasobami oraz gospodarkg obiegu zamknietego

Minimalna liczba uczestnikow 6

Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakonczenia rekrutacji 11-09-2026



Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuje uczestnika do bezpiecznej, efektywnej energetycznie i zgodnej z zasadami zréwnowazonego
rozwoju eksploatacji zurawia pajgkowego. Po ukoniczeniu szkolenia uczestnik potrafi wykonywac¢ operacje podnoszenia i
przemieszczania tadunkéw zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa, ogranicza¢ zuzycie energii i paliwa, minimalizowa¢
emisje COz, identyfikowaé zagrozenia srodowiskowe oraz stosowaé zasady gospodarki obiegu zamknietego w

codziennej pracy operatora.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Definiuje budowe i zasade dziatania
zurawia pajgkowego.

Definiuje zasady bezpiecznej
eksploatacji urzadzenia.

Definiuje zagadnienia zwigzane z
zielonymi kompetencjami.

Wykonuje czynnosci zwigzane z
codzienng obstuga zurawia.

Kryteria weryfikacji

rozpoznaje elementy konstrukcyjne
urzadzenia,

omawia dziatanie uktadu
hydraulicznego,

identyfikuje funkcje podpér
stabilizujacych,

wyjasnia dziatanie systemoéw
bezpieczenstwa.

wymienia obowigzki operatora,
okresla wymagania dotyczace
przygotowania stanowiska pracy,
identyfikuje zagrozenia podczas
podnoszenia tadunkéw.

opisuje pojecie zielonych kompetenc;ji,
wyjasnia zasady gospodarki obiegu
zamknietego, wskazuje dziatania
ograniczajace emisje CO2, omawia
zasady efektywnosci energetycznej
oraz identyfikuje dziatania
ograniczajgce negatywny wptyw prac
transportowych i montazowych na
$rodowisko.

przeprowadza kontrole przed
rozpoczeciem pracy,

sprawdza stan techniczny urzadzenia,
prawidtowo przygotowuje miejsce

pracy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Obstuguje zuraw z uwzglednieniem
zasad efektywnosci energetyczne;j.

Wdraza rozwigzania proekologiczne
podczas wykonywania prac.

Komunikuje i propaguje postawy
proekologiczne.

stosuje zasady zréwnowazonej i
niskoemisyjnej eksploatacji zurawia
pajakowego.

Wdraza dziatania ograniczajace
negatywny wptyw eksploatacji urzadzen
dzwignicowych na srodowisko.

Kryteria weryfikacji

ogranicza prace urzadzenia na biegu
jatowym,

dobiera optymalny sposéb
wykonywania operacji,

ogranicza zuzycie paliwa i energii.

stosuje zasady segregacji odpadéw,
ogranicza zuzycie materiatéw
eksploatacyjnych,

minimalizuje ryzyko skazenia
Srodowiska,

reaguje na wycieki substancji
eksploatacyjnych.

wspotpracuje z cztonkami zespotu,
dzieli sie¢ wiedzg na temat ekologiczne;j
eksploatac;ji urzadzen,

zgtasza nieprawidtowosci wptywajace
na $rodowisko.

planuje prace urzadzenia z
uwzglednieniem efektywnosci
energetycznej,

ogranicza prace urzadzenia na biegu
jatowym,

dobiera sposéb wykonywania operacji
ograniczajacy zuzycie energii,

identyfikuje dziatania zmniejszajace
emisje CO2,

stosuje zasady ochrony srodowiska

podczas wykonywania operaciji
roboczych.

Uczestnik identyfikuje zagrozenia
Srodowiskowe,

kontroluje szczelno$¢ uktadéw
hydraulicznych,

przeciwdziata wyciekom substancji
eksploatacyjnych,

stosuje zasady segregacji odpadéw

oraz racjonalnie wykorzystuje materiaty

eksploatacyjne.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/
Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Informacje

Fundacja My Personality Skills (jest instytucja certyfikujgcg wpisang do

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacj
P aceg e Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji pod numerem: 25704)

Fundacja My Personality Skills (jest instytucja certyfikujaca wpisang do

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji pod numerem: 25704)

Program

PROGRAM USLUGI

Operator zurawia pajgkowego — efektywna energetycznie i
zrownowazona realizacja prac montazowych z wykorzystaniem
zielonych kompetencji

MODUL I. Zielone kompetencje i zrGwnowazony rozwéj w branzy
dzwignicowej

1. Zielone kompetencje i ich znaczenie na rynku pracy.

2. Zielone miejsca pracy w budownictwie i logistyce.

3. Europejski Zielony tad i transformacja srodowiskowa przedsiebiorstw.
4. Wptyw prac montazowych i transportowych na srodowisko.

5. Slad weglowy proceséw transportu bliskiego.

6. Odpowiedzialnos¢ operatora za $rodowisko naturalne.

MODUL Il. Efektywnos¢ energetyczna oraz gospodarka obiegu
zamknietego

. Efektywne wykorzystanie energii podczas pracy urzadzen dzwignicowych.
. Ograniczanie emisji CO2 podczas realizacji prac montazowych.

. Minimalizacja pracy urzadzenia na biegu jatowym.

. Ograniczanie zuzycia paliwa i energii elektrycznej.

. Racjonalne gospodarowanie materiatami eksploatacyjnymi.

. Gospodarka obiegu zamknigtego (GOZ).

. Segregacja i recykling odpadéw budowlanych.

. Ochrona zasobdw naturalnych.
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MODUL Ill. Budowa i eksploatacja zurawia pajgkowego

. Charakterystyka zurawi .

. Parametry techniczne urzadzenia.

. Uktad hydrauliczny i elektryczny.

. Wysiegniki teleskopowe.

. Stabilizacja urzadzenia.

. Systemy zabezpieczen.

. Dokumentacja techniczna.

. Kontrola techniczna przed rozpoczeciem pracy.
. Codzienna obstuga urzadzenia.

. Bezpieczna organizacja pracy.
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MODUL IV. Praktyczne wykorzystanie zielonych kompetenc;ji

. Kontrola urzadzenia z uwzglednieniem aspektéw srodowiskowych.

. Weryfikacja szczelnosci uktadéw hydraulicznych.

. Ograniczanie wyciekdw i strat materiatéw eksploatacyjnych.

. Organizacja stanowiska pracy zgodnie z zasadami ochrony srodowiska.

. Ocena wptywu wykonywanych prac na otoczenie.

. Stosowanie dobrych praktyk ekologicznych.

. Planowanie pracy urzadzenia z uwzglednieniem efektywnos$ci energetycznej.
. Ograniczanie emisji CO2 podczas wykonywania prac montazowych.

. Stosowanie zasad niskoemisyjnej eksploatacji urzadzen dzwignicowych.
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MODUL V. Praktyczna obstuga zurawia pajgkowego

1. Rozstawienie podpdr.

2. Przygotowanie urzadzenia do pracy.

3. Operacje podnoszenia i przemieszczania tadunkoéw.

4. Optymalizacja pracy urzadzenia.

5. Ograniczanie energochtonnos$ci wykonywanych operacji.
6. Bezpieczne wykonywanie pracy w zespole.

7. Procedury awaryjne.

WALIDACJA

Walidacja teoretyczna

e test wiedzy,

¢ zielone kompetencje,

o efektywnos$¢ energetyczna,

e gospodarka obiegu zamknietego,
e ochrona srodowiska,

¢ eksploatacja urzadzenia.

Walidacja praktyczna
Uczestnik:

¢ wykonuje kontrole urzadzenia,

e identyfikuje zagrozenia srodowiskowe,

e przygotowuje stanowisko pracy,

¢ wykonuje operacje podnoszenia,

¢ stosuje rozwigzania ograniczajgce zuzycie energii i materiatéw.

Podsumowanie szkolenia

Ustuga rozwija zielone kompetencje poprzez nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu efektywnego wykorzystania energii, ograniczania
emisji gazéw cieplarnianych, racjonalnego gospodarowania zasobami, gospodarki obiegu zamknietego, minimalizacji odpadéw oraz
ograniczania negatywnego oddziatywania prac montazowych i transportowych na $rodowisko. Uczestnik nabywa umiejetnosé



identyfikowania zagrozen srodowiskowych, wdrazania rozwigzan zmniejszajgcych zuzycie energii i materiatéw eksploatacyjnych oraz
stosowania zasad zrbwnowazonego rozwoju podczas eksploatacji zurawi pajgkowych.Uczestnik nabywa réwniez umiejetnosé
praktycznego stosowania zasad zrownowazonej i niskoemisyjnej eksploatacji zurawi pajgkowych, planowania pracy z uwzglednieniem
efektywnosci energetycznej, ograniczania emisji gazéw cieplarnianych oraz wdrazania dziatari minimalizujgcych wptyw realizowanych

prac na srodowisko naturalne.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 12

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Modut |

- Zielone .
Wojciech

K tencie i Zaieci
ompetencje i ajecia Godlewski

zrownowazon
y rozwoj

- Przerwa -

Modut

-

Efektywnos¢
energetyczna Zajecia
i gospodarka

obiegu

Wojciech
Godlewski

zamknietego

- Przerwa -

Modut

-
Efektywnosé

L Wojciech
energetyczna Zajecia

Godlewski
i gospodarka

obiegu
zamknietego

- Przerwa -

Modut

Il - Budowa i
eksploatacja
zurawia
pajakowego
(czesé IN)

Wojciech

Zaieci
decta Godlewski

Modut
v -
Praktyczne L Wojciech

. Zajecia .
wykorzystanie Godlewski
zielonych

kompetenc;ji

Data realizacji
zajeé

12-09-2026

12-09-2026

12-09-2026

12-09-2026

12-09-2026

12-09-2026

12-09-2026

13-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:15

12:15

12:45

14:45

15:00

08:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

12:15

12:45

14:45

15:00

16:00

10:45

Liczba godzin

02:00

00:15

02:00

00:30

02:00

00:15

01:00

02:45



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia
- Przerwa - 13-09-2026 10:45 11:15 00:30
Modut
V —_
Praktyczna Zajecia Wojciech 13-09-2026 11:15 13:45 02:30
obstuga Godlewski
zurawia
pajakowego
- Przerwa - 13-09-2026 13:45 14:15 00:30
- Walidacja - 13-09-2026 14:15 16:00 01:45
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zaje¢ 12:15
w tym suma godzin walidac;ji 01:45
w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 479,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 479,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 279,94 PLN
Koszt osobogodziny netto 279,94 PLN

W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN



W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 50,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 50,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Wojciech Godlewski

‘ ' Przez ostatnie lata prowadzitem szkolenia oraz zajecia praktyczne zwigzane z rozwojem
kompetencji zawodowych os6b dorostych, w szczegolnosci w obszarze przemystu, logistyki,
bezpieczenstwa pracy oraz obstugi urzadzen transportu bliskiego. W ciggu ostatnich 5 lat aktywnie
uczestniczytem w realizacji projektéw szkoleniowych i rozwojowych, wspierajgcych podnoszenie
kwalifikacji pracownikdéw oraz wdrazanie rozwigzan wptywajgcych na efektywne wykorzystanie
zasobdw i ograniczenie negatywnego wptywu dziatalnosci przedsiebiorstw na srodowisko.
Posiadam réwniez dos$wiadczenie oraz kwalifikacje w obszarze zielonych kompetenc;ji, obejmujgce
zagadnienia zwigzane ze zrownowazonym rozwojem, gospodarkg o obiegu zamknietym,
efektywnoscig energetyczng, racjonalnym gospodarowaniem zasobami, ograniczaniem ilosci
odpadéw oraz promowaniem postaw proekologicznych w srodowisku pracy. Wiedza i kompetencije
w tym zakresie zostaty nabyte oraz rozwiniete w okresie nie wczesniejszym niz 5 lat przed datg
wprowadzenia szczegdtowych danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Prowadzone przeze mnie dziatania edukacyjne pozwalajg uczestnikom zdobywa¢ praktyczng
wiedze i umiejetnosci wspierajgce transformacje przedsiebiorstw w kierunku zielonej gospodarki
oraz wdrazanie zasad zrbwnowazonego rozwoju zgodnie z aktualnymi wymaganiami rynku pracy.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Ustuga wspiera realizacje celéw zwigzanych z rozwojem zielonych kompetencji oraz transformacjg srodowiskowa przedsiebiorstw
poprzez rozwijanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu efektywnego wykorzystania zasobdw, ograniczania emisji oraz wdrazania zasad
gospodarki obiegu zamknietego w procesach budowlanych, montazowych i logistycznych.



Adres

al. Aleja Walentego Rozdzieniskiego 188D
40-203 Katowice

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

h E-mail artur.kozlowski@hammergroup.eu

Telefon (+48) 798 976 738

ARTUR KOZLOWSKI



