
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

WYŻSZA SZKOŁA

PLANOWANIA

STRATEGICZNEGO

W DĄBROWIE

GÓRNICZEJ

    4,5 / 5

3 oceny

Zarządzanie w Ochronie Zdrowia - studia
podyplomowe zdalne w czasie
rzeczywistym

Numer usługi 2026/07/06/172018/3671867

3 400,00 PLN brutto

3 400,00 PLN netto

21,15 PLN brutto/h

21,15 PLN netto/h

 Studia podyplomowe

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Zajęcia grupowe

 160:45 h

 24.10.2026 do 27.06.2027

Kategoria Biznes / Zarządzanie zasobami ludzkimi

Grupa docelowa usługi

Studia podyplomowe „Zarządzanie w ochronie zdrowia” są skierowane

do kadry kierowniczej i menedżerskiej placówek medycznych,

pracowników administracji oraz personelu medycznego, którzy chcą

rozwijać kompetencje w zakresie organizacji i zarządzania w systemie

opieki zdrowotnej. Adresowane są także do absolwentów różnych

kierunków – zarówno medycznych, jak i ekonomicznych,

administracyjnych czy prawniczych – oraz osób spoza sektora

medycznego planujących karierę w instytucjach współpracujących z

ochroną zdrowia. Usługa potwierdza przygotowanie do skutecznego

kierowania jednostkami medycznymi, zarządzania personelem i

finansami, a także wdrażania nowoczesnych rozwiązań i strategii rozwoju

w sektorze zdrowia.

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 40

Data zakończenia rekrutacji 20-10-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Usługa „Zarządzanie w ochronie zdrowia – studia podyplomowe zdalne w czasie rzeczywistym” potwierdza

przygotowanie do wykonywania zadań związanych z zarządzaniem podmiotami funkcjonującymi w systemie ochrony

zdrowia, w tym do organizowania i koordynowania pracy, planowania działalności, podejmowania decyzji zarządczych,

analizy sytuacji ekonomicznej podmiotu, gospodarowania zasobami, stosowania przepisów prawa ochrony zdrowia oraz

kierowania i organizowania pracy zespołów pracowniczych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA

Opisuje zasady funkcjonowania

systemu ochrony zdrowia w Polsce i w

Unii Europejskiej

Poprawnie opisuje strukturę,

organizację i główne elementy systemu

ochrony zdrowia w Polsce oraz w

państwach UE

Test teoretyczny

Charakteryzuje podobieństwa i różnice

między krajowymi i europejskimi

modelami systemów zdrowotnych

Test teoretyczny

Wyjaśnia zasady finansowania i

funkcjonowania podmiotów leczniczych

w kontekście regulacji krajowych i

unijnych

Test teoretyczny

Analizuje wpływ polityki zdrowotnej UE

na organizację ochrony zdrowia w

Polsce

Test teoretyczny

WIEDZA

Charakteryzuje zasady finansowania

świadczeń zdrowotnych, regulacje

prawne oraz mechanizmy zarządzania

jednostkami medycznymi

Opisuje źródła i mechanizmy

finansowania świadczeń zdrowotnych w

Polsce i UE

Test teoretyczny

Wyjaśnia obowiązujące przepisy prawne

regulujące funkcjonowanie jednostek

ochrony zdrowia

Test teoretyczny

Wyjaśnia struktury organizacyjne i

mechanizmy zarządzania w placówkach

medycznych

Test teoretyczny

Charakteryzuje zależności między

regulacjami prawnymi, finansowaniem a

efektywnością działania jednostek

medycznych

Test teoretyczny

Stosuje wiedzę w praktycznych

analizach i planowaniu działań

menedżerskich w podmiotach ochrony

zdrowia

Test teoretyczny



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA

Charakteryzuje pojęcie jakości, etyki i

bezpieczeństwa w organizacjach

ochrony zdrowia

Wyjaśnia pojęcia jakości, etyki i

bezpieczeństwa w kontekście ochrony

zdrowia

Test teoretyczny

Rozróżnia standardy, normy i regulacje

związane z jakością świadczeń

medycznych i bezpieczeństwem

pacjentów

Test teoretyczny

Charakteryzuje analizuje sytuacje

etyczne i problemy dylematów

moralnych w pracy jednostek

medycznych

Test teoretyczny

Ocenia wpływ procedur jakościowych i

standardów bezpieczeństwa na

funkcjonowanie placówek ochrony

zdrowia

Test teoretyczny

WIEDZA

Opisuje nowoczesne koncepcje

zarządzania, marketingu, ekonomii i

polityki zdrowotnej

Wyjaśnia podstawowe koncepcje

zarządzania nowoczesnymi

organizacjami, w tym jednostkami

ochrony zdrowia

Test teoretyczny

Stosuje narzędzia marketingowe w

promocji usług medycznych,

uwzględniając potrzeby pacjentów i

specyfikę rynku zdrowotnego

Test teoretyczny

UMIEJĘTNOŚCI

Analizuje i interpretuje dane

ekonomiczne i organizacyjne w celu

podejmowania trafnych decyzji

zarządczych

Analizuje wskaźniki finansowe i

efektywnościowe placówek

medycznych

Test teoretyczny

Interpretuje wyniki analiz w kontekście

planowania strategicznego i

operacyjnego

Test teoretyczny

Podejmuje decyzje zarządcze oparte na

rzetelnej analizie danych, przewidując

skutki ekonomiczne i organizacyjne

Test teoretyczny

Stosuje narzędzia informatyczne

wspierające analizę danych i

wspomagające podejmowanie decyzji

Test teoretyczny



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

UMIEJĘTNOŚCI

Opracowuje strategie rozwoju jednostki

medycznej oraz wdraża rozwiązania

podnoszące efektywność jej działania

Identyfikuje mocne i słabe strony

placówki oraz szanse i zagrożenia

wynikające z otoczenia

Test teoretyczny

Planuje i wdraża działania zwiększające

efektywność organizacyjną i finansową

placówki

Test teoretyczny

Integruje działania różnych działów

placówki w celu realizacji przyjętej

strategii rozwoju

Test teoretyczny

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Charakteryzuje zasady pełnienia funkcji

menedżerskich i przyjmowania

odpowiedzialności za podejmowane

decyzje

Samodzielnie podejmuje decyzje w

sytuacjach zarządczych, uwzględniając

konsekwencje dla jednostki i pacjentów

Test teoretyczny

Opisuje zasady odpowiedzialności

prawnej, finansowej i etycznej

związanej z funkcją menedżerską

Test teoretyczny

Podejmuje działania w sposób

przemyślany, planując i analizując

skutki swoich decyzji

Test teoretyczny

Stosuje zasady odpowiedzialnego

przywództwa w zarządzaniu

personelem i procesami

organizacyjnymi

Test teoretyczny

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Skutecznie komunikuje się z

personelem, pacjentami i instytucjami

zewnętrznymi

Jasno i zrozumiale przekazuje

informacje ustnie i pisemnie w różnych

sytuacjach zawodowych

Test teoretyczny

Dostosowuje sposób komunikacji do

odbiorcy, uwzględniając potrzeby

pacjentów, personelu i instytucji

współpracujących

Test teoretyczny

Wykorzystuje nowoczesne narzędzia

komunikacji (np. e-mail, platformy

elektroniczne, systemy informacyjne)

do efektywnej współpracy

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oświaty lub szkolnictwa wyższego na podstawie

odrębnych przepisów?

TAK

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 i 1897)

Informacje

Program

1. Ogólna teoria organizacji i zarządzania – 16 h

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Podejmuje decyzje zarządcze w sposób

zgodny z zasadami etyki zawodowej,

uwzględnia potrzeby pacjentów,

pracowników i innych interesariuszy

oraz stosuje rozwiązania

ukierunkowane na poprawę jakości i

efektywności funkcjonowania podmiotu

ochrony zdrowia.

Przestrzega zasad etyki zawodowej i

norm moralnych w podejmowanych

działaniach

Test teoretyczny

Promuje i wdraża standardy jakości w

świadczeniu usług medycznych
Test teoretyczny

Demonstruje odpowiedzialność

społeczną i zaangażowanie w poprawę

funkcjonowania placówki oraz systemu

opieki zdrowotnej

Test teoretyczny

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Opracowuje i wdraża co najmniej jedno

rozwiązanie usprawniające proces

zarządzania w podmiocie ochrony

zdrowia oraz ocenia jego wpływ na

jakość lub efektywność realizowanych

działań.

Aktywnie poszukuje nowych rozwiązań i

narzędzi zarządczych w ochronie

zdrowia

Test teoretyczny

Analizuje doświadczenia własne i

innych jednostek w celu wprowadzania

usprawnień

Test teoretyczny

Demonstruje postawę otwartości na

zmiany i samodoskonalenie w pracy

menedżera ochrony zdrowia

Test teoretyczny

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację Wyższa Szkoła Planowania Strategicznego

Nazwa Podmiotu certyfikującego Wyższa Szkoła Planowania Strategicznego



Podstawowe pojęcia, funkcje i zasady organizacji oraz zarządzania

Struktury organizacyjne, planowanie i podejmowanie decyzji

Style zarządzania, przywództwo i motywowanie pracowników

Komunikacja, współpraca i efektywność funkcjonowania organizacji

2. Socjologia zdrowia – 12 h

Podstawowe pojęcia socjologii zdrowia oraz społeczne uwarunkowania zdrowia i choroby

Zdrowie, choroba i niepełnosprawność w różnych grupach społecznych

Rola rodziny, środowiska i społeczności w kształtowaniu zdrowia

Nierówności społeczne w zdrowiu oraz relacje pacjent–personel medyczny

3. Prawo w ochronie zdrowia – 16 h

Podstawy prawne funkcjonowania systemu ochrony zdrowia

Prawa i obowiązki pacjenta oraz zasady udzielania świadczeń zdrowotnych

Odpowiedzialność prawna i zawodowa personelu medycznego

Dokumentacja medyczna, ochrona danych i poufność informacji o pacjencie

4. Podstawy ekonomii zdrowia – 16 h

Podstawowe pojęcia ekonomii zdrowia oraz specyfika rynku usług zdrowotnych

Popyt, podaż i finansowanie świadczeń zdrowotnych

Koszty i efektywność ekonomiczna w ochronie zdrowia

Racjonalne gospodarowanie zasobami i podejmowanie decyzji ekonomicznych

5. Polityka zdrowotna – 16 h

Pojęcie, cele i zadania polityki zdrowotnej państwa

Organizacja, finansowanie i podmioty realizujące politykę zdrowotną

Priorytety zdrowotne oraz programy polityki zdrowotnej

Dostępność świadczeń, równość zdrowotna i współczesne wyzwania polityki zdrowotnej

6. Promocja zdrowia – 8 h

Podstawy promocji zdrowia i czynniki warunkujące zdrowie

Edukacja zdrowotna i kształtowanie zachowań prozdrowotnych

Profilaktyka i programy promocji zdrowia

Planowanie i ocena działań z zakresu promocji zdrowia

7. Public relations w ochronie zdrowia – 8 h

Podstawy PR i komunikacji w ochronie zdrowia

Budowanie wizerunku i zaufania do podmiotu leczniczego

Komunikacja z pacjentami, personelem i otoczeniem organizacji

Zarządzanie komunikacją kryzysową

8. Marketing usług zdrowotnych – 16 h

Podstawy marketingu i specyfika marketingu usług zdrowotnych

Potrzeby pacjentów, segmentacja rynku i określanie grup docelowych

Budowanie oferty i promocja usług zdrowotnych

Komunikacja marketingowa oraz ocena skuteczności działań marketingowych

9. Środowiskowe uwarunkowania zdrowia – 8 h

Środowiskowe determinanty zdrowia człowieka

Wpływ zanieczyszczeń środowiska na zdrowie

Warunki życia, mieszkania i pracy a stan zdrowia

Zapobieganie środowiskowym zagrożeniom zdrowotnym

10. System informacyjny w ochronie zdrowia – 12 h



Funkcje i znaczenie systemów informacyjnych w ochronie zdrowia

Dokumentacja medyczna i źródła informacji o pacjencie

Gromadzenie, przetwarzanie i analiza danych zdrowotnych

Bezpieczeństwo informacji i wykorzystanie danych w zarządzaniu ochroną zdrowia

11. Administracja i organizacja opieki zdrowotnej w Polsce – 8 h

Organizacja i funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia w Polsce

Zadania administracji publicznej w ochronie zdrowia

Organizacja i funkcjonowanie podmiotów leczniczych

Organizacja i dostępność świadczeń zdrowotnych

12. Ubezpieczenia zdrowotne – 8 h

Podstawowe zasady i organizacja ubezpieczeń zdrowotnych

Finansowanie ubezpieczeń zdrowotnych i systemu świadczeń

Prawa i obowiązki osób ubezpieczonych

Ubezpieczenia zdrowotne a dostępność świadczeń

13. Podstawy teorii negocjacji – 4 h

Podstawy i etapy procesu negocjacyjnego

Przygotowanie do negocjacji i określanie celów

Strategie i techniki negocjacyjne

Komunikacja i rozwiązywanie konfliktów w negocjacjach

14. Zarządzanie w ochronie zdrowia – 9 h

Specyfika zarządzania podmiotami ochrony zdrowia

Planowanie, organizowanie i podejmowanie decyzji

Zarządzanie jakością i efektywnością świadczeń zdrowotnych

Zarządzanie zespołem i współpraca w organizacji

Współczesne wyzwania zarządzania w ochronie zdrowia

15. Zarządzanie zasobami ludzkimi – 12 h

Podstawy zarządzania zasobami ludzkimi w ochronie zdrowia

Rekrutacja, dobór i adaptacja pracowników

Motywowanie, rozwój i ocena pracowników

Komunikacja, współpraca i rozwiązywanie konfliktów w zespole

16. Metody i techniki stosowane w ocenie stanu zdrowia – 12 h

Podstawy i mierniki oceny stanu zdrowia populacji

Źródła danych i metody gromadzenia informacji zdrowotnych

Metody analizy i interpretacji danych zdrowotnych

Wykorzystanie wyników oceny stanu zdrowia w planowaniu działań zdrowotnych

Liczba punktów ECTS: 30

Ilość godzin w programie: 181h dydaktycznych (1h dydaktyczna = 45 minut zegarowych) + 1h dydaktyczna walidacji.

Warunkiem ukończenia studiów podyplomowych jest zaliczenie programu kształcenia przewidzianego dla obu semestrów oraz uzyskanie

pozytywnych ocen z egzaminów semestralnych.

Po zakończeniu każdego semestru uczestnik przystępuje do egzaminu w formie testu przeprowadzanego za pośrednictwem platformy

MOODLE. Test obejmuje około 40 pytań zamkniętych oraz kilka pytań otwartych, sprawdzających wiedzę i umiejętności zdobyte w ramach

danego semestru. Każdy uczestnik posiada indywidualny dostęp do egzaminu, a pytania testowe są prezentowane w indywidualnej, losowej

kolejności, co zapewnia samodzielność i rzetelność procesu weryfikacji efektów uczenia się.

W wyniku egzaminu po każdym semestrze uczestnik otrzymuje ocenę. Ocena końcowa na świadectwie ukończenia studiów podyplomowych

stanowi średnią arytmetyczną ocen uzyskanych z egzaminów po I i II semestrze.



Absolwent, który spełni wymagania określone w programie studiów oraz uzyska pozytywne wyniki z obu egzaminów semestralnych, otrzymuje

świadectwo ukończenia studiów podyplomowych, potwierdzające ukończenie kształcenia oraz nabycie kompetencji określonych w programie

studiów. Na świadectwie odnotowywana jest ocena końcowa wyliczona na podstawie średniej ocen uzyskanych z obu semestrów.

Progi procentowe zaliczenia testu:

0-49% - ocena niedostateczny

50-59% - ocena dostateczny

60-69% - ocena dostateczny +

70-79% - ocena dobry

80-89% - ocena dobry +

90-100% - ocena bardzo dobry

Podział walidacji na dwie pozycje wynika z faktu, iż egzamin jest przeprowadzany po każdym semestrze. Czas na rozwiązanie testu w I

semestrze to 20 min a w II semestrze 25 min (w II semestrze będą sprawdzane efekty kształcenia z przedmiotów obejmujących większą ilość

materiału, dlatego czas jest wydłużony).

W teście końcowym po I semestrze sprawdzane są efekty uczenia z przedmiotów realizowanych w I semestrze, a w teście końcowym po II

semestrze sprawdzane są efekty uczenia z przedmiotów realizowanych w semestrze II (zgodnie z poniższym harmonogramem).

Uczestnik studiów zobowiązany jest do utrzymania co najmniej 80% frekwencji w zajęciach dydaktycznych w ciągu całego toku studiów.

Frekwencja jest weryfikowana na podstawie rejestrów logowań do platformy edukacyjnej.

Dostawca usługi zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w programie studiów podyplomowych.

Walidacja jest odrębnym procesem od procesu kształcenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 248

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 08:00 08:45 00:45

2 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 08:45 09:30 00:45

3 z 248  - Przerwa - 31-10-2026 09:30 09:45 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

4 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 09:45 10:30 00:45

5 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 10:30 11:15 00:45

6 z 248  - Przerwa - 31-10-2026 11:15 11:30 00:15

7 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 11:30 12:15 00:45

8 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 12:15 13:00 00:45

9 z 248  - Przerwa - 31-10-2026 13:00 13:30 00:30

10 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 13:30 14:15 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

11 z 248

Administracja

i organizacja

opieki

zdrowotnej w

Polsce

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
31-10-2026 14:15 15:00 00:45

12 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 08:00 08:45 00:45

13 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 08:45 09:30 00:45

14 z 248  - Przerwa - 07-11-2026 09:30 09:45 00:15

15 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 09:45 10:30 00:45

16 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 10:30 11:15 00:45

17 z 248  - Przerwa - 07-11-2026 11:15 11:30 00:15

18 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 11:30 12:15 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

19 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 12:15 13:00 00:45

20 z 248  - Przerwa - 07-11-2026 13:00 13:30 00:30

21 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 13:30 14:15 00:45

22 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

07-11-2026 14:15 15:00 00:45

23 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 08:00 08:45 00:45

24 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 08:45 09:30 00:45

25 z 248  - Przerwa - 08-11-2026 09:30 09:45 00:15

26 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 09:45 10:30 00:45

27 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 10:30 11:15 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

28 z 248  - Przerwa - 08-11-2026 11:15 11:30 00:15

29 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 11:30 12:15 00:45

30 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 12:15 13:00 00:45

31 z 248  - Przerwa - 08-11-2026 13:00 13:30 00:30

32 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 13:30 14:15 00:45

33 z 248  Prawo

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr Ewa

Gajdzik-

Stępniak

08-11-2026 14:15 15:00 00:45

34 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
21-11-2026 08:00 08:45 00:45

35 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
21-11-2026 08:45 09:30 00:45

36 z 248  - Przerwa - 21-11-2026 09:30 10:00 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

37 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
21-11-2026 10:00 10:45 00:45

38 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
21-11-2026 10:45 11:30 00:45

39 z 248  - Przerwa - 21-11-2026 11:30 12:00 00:30

40 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
21-11-2026 12:00 12:45 00:45

41 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
21-11-2026 12:45 13:30 00:45

42 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
22-11-2026 08:00 08:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

43 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
22-11-2026 08:45 09:30 00:45

44 z 248  - Przerwa - 22-11-2026 09:30 10:00 00:30

45 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
22-11-2026 10:00 10:45 00:45

46 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
22-11-2026 10:45 11:30 00:45

47 z 248  - Przerwa - 22-11-2026 11:30 12:00 00:30

48 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
22-11-2026 12:00 12:45 00:45

49 z 248

System

informacyjny

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
Krystyna

Zielińska
22-11-2026 12:45 13:30 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

50 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 08:00 08:45 00:45

51 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 08:45 09:30 00:45

52 z 248  - Przerwa - 05-12-2026 09:30 09:45 00:15

53 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 09:45 10:30 00:45

54 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 10:30 11:15 00:45

55 z 248  - Przerwa - 05-12-2026 11:15 11:30 00:15

56 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 11:30 12:15 00:45

57 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 12:15 13:00 00:45

58 z 248  - Przerwa - 05-12-2026 13:00 13:30 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

59 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 13:30 14:15 00:45

60 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
05-12-2026 14:15 15:00 00:45

61 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 08:00 08:45 00:45

62 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 08:45 09:30 00:45

63 z 248  - Przerwa - 06-12-2026 09:30 09:45 00:15

64 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 09:45 10:30 00:45

65 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 10:30 11:15 00:45

66 z 248  - Przerwa - 06-12-2026 11:15 11:30 00:15

67 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 11:30 12:15 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

68 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 12:15 13:00 00:45

69 z 248  - Przerwa - 06-12-2026 13:00 13:30 00:30

70 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 13:30 14:15 00:45

71 z 248

Podstawy

ekonomii

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
06-12-2026 14:15 15:00 00:45

72 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 08:00 08:45 00:45

73 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 08:45 09:30 00:45

74 z 248  - Przerwa - 19-12-2026 09:30 09:45 00:15

75 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 09:45 10:30 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

76 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 10:30 11:15 00:45

77 z 248  - Przerwa - 19-12-2026 11:15 11:30 00:15

78 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 11:30 12:15 00:45

79 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 12:15 13:00 00:45

80 z 248  - Przerwa - 19-12-2026 13:00 13:30 00:30

81 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 13:30 14:15 00:45

82 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
19-12-2026 14:15 15:00 00:45

83 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 08:00 08:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

84 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 08:45 09:30 00:45

85 z 248  - Przerwa - 20-12-2026 09:30 09:45 00:15

86 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 09:45 10:30 00:45

87 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 10:30 11:15 00:45

88 z 248  - Przerwa - 20-12-2026 11:15 11:30 00:15

89 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 11:30 12:15 00:45

90 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 12:15 13:00 00:45

91 z 248  - Przerwa - 20-12-2026 13:00 13:30 00:30

92 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 13:30 14:15 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

93 z 248

Marketing

usług

zdrowotnych

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
20-12-2026 14:15 15:00 00:45

94 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
09-01-2027 08:00 08:45 00:45

95 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
09-01-2027 08:45 09:30 00:45

96 z 248  - Przerwa - 09-01-2027 09:30 10:00 00:30

97 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
09-01-2027 10:00 10:45 00:45

98 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
09-01-2027 10:45 11:30 00:45

99 z 248  - Przerwa - 09-01-2027 11:30 12:00 00:30

100 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
09-01-2027 12:00 12:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

101 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
09-01-2027 12:45 13:30 00:45

102 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
10-01-2027 08:00 08:45 00:45

103 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
10-01-2027 08:45 09:30 00:45

104 z 248  - Przerwa - 10-01-2027 09:30 10:00 00:30

105 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
10-01-2027 10:00 10:45 00:45

106 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
10-01-2027 10:45 11:30 00:45

107 z 248  - Przerwa - 10-01-2027 11:30 12:00 00:30

108 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
10-01-2027 12:00 12:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

109 z 248

Zarządzanie

zasobami

ludzkimi

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
10-01-2027 12:45 13:30 00:45

110 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
mgr Karol

Mazur
16-01-2027 08:00 08:45 00:45

111 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
mgr Karol

Mazur
16-01-2027 08:45 09:30 00:45

112 z 248  - Przerwa - 16-01-2027 09:30 09:45 00:15

113 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
mgr Karol

Mazur
16-01-2027 09:45 10:30 00:45

114 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
mgr Karol

Mazur
16-01-2027 10:30 11:15 00:45

115 z 248  - Przerwa - 16-01-2027 11:15 11:30 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

116 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
mgr Karol

Mazur
16-01-2027 11:30 12:15 00:45

117 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
dr Bogusława

Serzysko
16-01-2027 12:15 13:00 00:45

118 z 248  - Przerwa - 16-01-2027 13:00 13:30 00:30

119 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
mgr Karol

Mazur
16-01-2027 13:30 14:15 00:45

120 z 248

Public

relations w

ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia
mgr Karol

Mazur
16-01-2027 14:15 15:00 00:45

121 z 248

Podstawy

teorii

negocjacji

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

mgr inż.

Ireneusz

Dzideczek

30-01-2027 08:00 08:45 00:45

122 z 248

Podstawy

teorii

negocjacji

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

mgr inż.

Ireneusz

Dzideczek

30-01-2027 08:45 09:30 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

123 z 248  - Przerwa - 30-01-2027 09:30 09:45 00:15

124 z 248

Podstawy

teorii

negocjacji

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

mgr inż.

Ireneusz

Dzideczek

30-01-2027 09:45 10:30 00:45

125 z 248

Podstawy

teorii

negocjacji

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

mgr inż.

Ireneusz

Dzideczek

30-01-2027 10:30 11:15 00:45

126 z 248  - Walidacja - 20-02-2027 09:00 09:20 00:20

127 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 08:00 08:45 00:45

128 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzaniaa

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 08:45 09:30 00:45

129 z 248  - Przerwa - 06-03-2027 09:30 09:45 00:15

130 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzaniaa

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 09:45 10:30 00:45

131 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 10:30 11:15 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

132 z 248  - Przerwa - 06-03-2027 11:15 11:30 00:15

133 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 11:30 12:15 00:45

134 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 12:15 13:00 00:45

135 z 248  - Przerwa - 06-03-2027 13:00 13:30 00:30

136 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 13:30 14:15 00:45

137 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
06-03-2027 14:15 15:00 00:45

138 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 08:00 08:45 00:45

139 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 08:45 09:30 00:45

140 z 248  - Przerwa - 07-03-2027 09:30 09:45 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

141 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 09:45 10:30 00:45

142 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 10:30 11:15 00:45

143 z 248  - Przerwa - 07-03-2027 11:15 11:30 00:15

144 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 11:30 12:15 00:45

145 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 12:15 13:00 00:45

146 z 248  - Przerwa - 07-03-2027 13:00 13:30 00:30

147 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 13:30 14:15 00:45

148 z 248

Ogólna teoria

organizacji i

zarządzania

(wykład,

dyskusja,

ćwiczenia)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
07-03-2027 14:15 15:00 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

149 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
20-03-2027 08:00 08:45 00:45

150 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
20-03-2027 08:45 09:30 00:45

151 z 248  - Przerwa - 20-03-2027 09:30 10:00 00:30

152 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
20-03-2027 10:00 10:45 00:45

153 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
20-03-2027 10:45 11:30 00:45

154 z 248  - Przerwa - 20-03-2027 11:30 12:00 00:30

155 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
20-03-2027 12:00 12:45 00:45

156 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
20-03-2027 12:45 13:30 00:45

157 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
21-03-2027 08:00 08:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

158 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
21-03-2027 08:45 09:30 00:45

159 z 248  - Przerwa - 21-03-2027 09:30 10:00 00:30

160 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
21-03-2027 10:00 10:45 00:45

161 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
21-03-2027 10:45 11:30 00:45

162 z 248  - Przerwa - 21-03-2027 11:30 12:00 00:30

163 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
21-03-2027 12:00 12:45 00:45

164 z 248

Socjologia

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
21-03-2027 12:45 13:30 00:45

165 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 08:00 08:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

166 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 08:45 09:30 00:45

167 z 248  - Przerwa - 03-04-2027 09:30 09:45 00:15

168 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 09:45 10:30 00:45

169 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 10:30 11:15 00:45

170 z 248  - Przerwa - 03-04-2027 11:15 11:30 00:15

171 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 11:30 12:15 00:45

172 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 12:15 13:00 00:45

173 z 248  - Przerwa - 03-04-2027 13:00 13:30 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

174 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 13:30 14:15 00:45

175 z 248

Środowiskow

e

uwarunkowan

ia zdrowia

(wykład,

dyskusja,

rozmowa)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

03-04-2027 14:15 15:00 00:45

176 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

04-04-2027 08:00 08:45 00:45

177 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

04-04-2027 08:45 09:30 00:45

178 z 248  - Przerwa - 04-04-2027 09:30 10:00 00:30

179 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

04-04-2027 10:00 10:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

180 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

04-04-2027 10:45 11:30 00:45

181 z 248  - Przerwa - 04-04-2027 11:30 12:00 00:30

182 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

04-04-2027 12:00 12:45 00:45

183 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

04-04-2027 12:45 13:30 00:45

184 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

17-04-2027 08:00 08:45 00:45

185 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

17-04-2027 08:45 09:30 00:45

186 z 248  - Przerwa - 17-04-2027 09:30 10:00 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

187 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

17-04-2027 10:00 10:45 00:45

188 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

17-04-2027 10:45 11:30 00:45

189 z 248  - Przerwa - 17-04-2027 11:30 12:00 00:30

190 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

17-04-2027 12:00 12:45 00:45

191 z 248

Metody i

techniki

stosowane w

ocenie stanu

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

17-04-2027 12:45 13:30 00:45

192 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 08:00 08:45 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

193 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 08:45 09:30 00:45

194 z 248  - Przerwa - 18-04-2027 09:30 09:45 00:15

195 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 09:45 10:30 00:45

196 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 10:30 11:15 00:45

197 z 248  - Przerwa - 18-04-2027 11:15 11:30 00:15

198 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 11:30 12:15 00:45

199 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 12:15 13:00 00:45

200 z 248  - Przerwa - 18-04-2027 13:00 13:30 00:30

201 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 13:30 14:15 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

202 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

18-04-2027 14:15 15:00 00:45

203 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 08:00 08:45 00:45

204 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 08:45 09:30 00:45

205 z 248  - Przerwa - 08-05-2027 09:30 09:45 00:15

206 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 09:45 10:30 00:45

207 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 10:30 11:15 00:45

208 z 248  - Przerwa - 08-05-2027 11:15 11:30 00:15

209 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 11:30 12:15 00:45

210 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 12:15 13:00 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

211 z 248  - Przerwa - 08-05-2027 13:00 13:30 00:30

212 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 13:30 14:15 00:45

213 z 248

Polityka

zdrowotna

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

08-05-2027 14:15 15:00 00:45

214 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 08:00 08:45 00:45

215 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 08:45 09:30 00:45

216 z 248  - Przerwa - 09-05-2027 09:30 09:45 00:15

217 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 09:45 10:30 00:45

218 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 10:30 11:15 00:45

219 z 248  - Przerwa - 09-05-2027 11:15 11:30 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

220 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 11:30 12:15 00:45

221 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 12:15 13:00 00:45

222 z 248  - Przerwa - 09-05-2027 13:00 13:30 00:30

223 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 13:30 14:15 00:45

224 z 248

Promocja

zdrowia

(wykład,

dyskusja,

case study)

Zajęcia

dr hab.

Katarzyna

Brukało

09-05-2027 14:15 15:00 00:45

225 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 08:00 08:45 00:45

226 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 08:45 09:30 00:45

227 z 248  - Przerwa - 22-05-2027 09:30 09:45 00:15

228 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 09:45 10:30 00:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

229 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 10:30 11:15 00:45

230 z 248  - Przerwa - 22-05-2027 11:15 11:30 00:15

231 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 11:30 12:15 00:45

232 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 12:15 13:00 00:45

233 z 248  - Przerwa - 22-05-2027 13:00 13:30 00:30

234 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 13:30 14:15 00:45

235 z 248

Ubezpieczeni

a zdrowotne

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr hab. Piotr

Romaniuk
22-05-2027 14:15 15:00 00:45

236 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 08:00 08:45 00:45

237 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 08:45 09:30 00:45

238 z 248  - Przerwa - 23-05-2027 09:30 09:45 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

239 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 09:45 10:30 00:45

240 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 10:30 11:15 00:45

241 z 248  - Przerwa - 23-05-2027 11:15 11:30 00:15

242 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 11:30 12:15 00:45

243 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 12:15 13:00 00:45

244 z 248  - Przerwa - 23-05-2027 13:00 13:30 00:30

245 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 13:30 14:15 00:45

246 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 14:15 15:00 00:45

247 z 248

Zarządzanie

w ochronie

zdrowia

(wykład,

dyskusja)

Zajęcia
dr Krzysztof

Kaczmarek
23-05-2027 15:00 15:45 00:45



Podsumowanie

Cennik

Cennik

Liczba godzin usługi

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

248 z 248  - Walidacja - 27-06-2027 09:00 09:25 00:25

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 160:45

w tym suma godzin zajęć 135:45

w tym suma godzin walidacji 00:45

w tym suma przerw 24:15

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 182:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 400,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze względu na wartość sprzedaży

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 400,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 21,15 PLN

Koszt osobogodziny netto 21,15 PLN

W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 100,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 8


1 z 8

dr Bogusława Serzysko

Dr n. ekon. Bogusława Serzysko to doświadczona nauczycielka akademicka i specjalistka w

zakresie pielęgniarstwa geriatrycznego, kardiologicznego oraz pediatrycznego. Jako doktor nauk

ekonomicznych, dr Serzysko angażuje się również w działalność naukową, współpracując z Śląskim

Centrum Chorób Serca. Jej dorobek obejmuje m.in. publikacje dotyczące jakości życia pacjentów z

stwardnieniem rozsianym. Jej praca łączy kompetencje z zakresu nauk ekonomicznych z praktyką

pielęgniarską, co pozwala na efektywne zarządzanie i rozwój systemu ochrony zdrowia.

Posiada aktualne doświadczenie nabyte w ciągu 5 lat i nadal.


2 z 8

Krystyna Zielińska

Krystyna Zielińska jest specjalistką w zakresie zarządzania oraz organizacji procesów w sektorze

ochrony zdrowia. Posiada wykształcenie techniczne oraz wieloletnie doświadczenie zawodowe

związane z funkcjonowaniem instytucji medycznych i zarządzaniem zasobami w organizacjach. W

swojej pracy koncentruje się na zagadnieniach związanych z efektywnym zarządzaniem

personelem, organizacją pracy w placówkach ochrony zdrowia oraz doskonaleniem procesów

zarządczych.

W działalności dydaktycznej prowadzi zajęcia na studiach podyplomowych z zakresu zarządzania w

ochronie zdrowia, podczas których przekazuje słuchaczom praktyczną wiedzę dotyczącą m.in.

planowania strategicznego, organizacji pracy zespołów medycznych oraz zarządzania zasobami

ludzkimi w instytucjach ochrony zdrowia. W swoich zajęciach kładzie nacisk na praktyczne aspekty

zarządzania, analizę rzeczywistych przypadków oraz rozwijanie kompetencji menedżerskich

uczestników.

Dzięki połączeniu wiedzy teoretycznej z doświadczeniem praktycznym wspiera słuchaczy w

zdobywaniu umiejętności niezbędnych do skutecznego zarządzania placówkami medycznymi oraz

rozwijania nowoczesnych standardów organizacyjnych w sektorze ochrony zdrowia. Posiada

aktualne doświadczenie nabyte w ciągu 5 lat i nadal.


3 z 8

mgr inż. Ireneusz Dzideczek

Dyplomowany coach oraz certyfikowany trener specjalizujący się w rozwoju kompetencji

interpersonalnych, komunikacji oraz negocjacji. Prowadzi szkolenia i warsztaty dotyczące m.in.

rozwiązywania konfliktów, budowania efektywnej komunikacji w zespołach oraz technik

negocjacyjnych wykorzystywanych w środowisku zawodowym.

W swojej działalności szkoleniowej koncentruje się na praktycznym zastosowaniu narzędzi

wspierających współpracę w zespołach oraz skuteczne zarządzanie relacjami w organizacjach.

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 160:45



Jako trener współpracuje z różnymi instytucjami edukacyjnymi i szkoleniowymi, prowadząc zajęcia

oraz warsztaty rozwijające kompetencje miękkie, w szczególności w obszarze komunikacji

interpersonalnej i radzenia sobie z sytuacjami konfliktowymi.

Podczas zajęć i szkoleń wykorzystuje metody warsztatowe oparte na analizie rzeczywistych sytuacji

zawodowych, ćwiczeniach praktycznych oraz pracy zespołowej. Jego szkolenia skierowane są m.in.

do pracowników sektora medycznego oraz osób pełniących funkcje kierownicze, które chcą rozwijać

kompetencje w zakresie komunikacji, negocjacji i budowania efektywnej współpracy w

organizacjach. Posiada aktualne doświadczenie nabyte w ciągu 5 lat i nadal.


4 z 8

dr Ewa Gajdzik-Stępniak

Dr nauk prawnych w zakresie prawa; ma wielokierunkowe doświadczenie zawodowe praktyczne i

teoretyczne. Jest absolwentką Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Śląskiego, Wydziału

Zarządzania Akademii Ekonomicznej w Katowicach i Wydziału Filologicznego Uniwersytetu

Śląskiego. Od kilkunastu lat jest wykładowcą akademickim przedmiotów z grupy prawno-

medycznych, szczególnie z prawa medycznego, prawa w ochronie zdrowia, prawa, zarządzania w

ochronie zdrowia, zarządzania zdrowiem publicznym, prawa w praktyce pielęgniarskiej. Jest autorką

i współautorką wielu publikacji naukowych z tychże obszarów prawa – m. in.: ,,Status prawny

ratownika medycznego, ochrona prawna i odpowiedzialność prawna”, ,,Analiza sytuacji

niekorzystnych dla pacjentek z zakresu ginekologii, położnictwa, indeksowanych przez Ministerstwo

Nauki i Szkolnictwa Wyższego". Uczestniczyła także aktywnie jako wykładowca na Ogólnopolskim

Sympozjum Ratownictwa Medycznego, Międzynarodowym Sympozjum Badania Pisma na Wydziale

Prawa Uniwersytetu Wrocławskiego, którego pokłosiem są publikacje naukowe z obszaru prawa i

kryminalistyki, dotyczące badania dokumentów. Posiada aktualne doświadczenie nabyte w ciągu 5

lat i nadal.


5 z 8

mgr Karol Mazur

Wykładowca akademicki związany z Wyższą Szkołą Planowania Strategicznego. Prowadzi zajęcia z

zakresu public relations, koncentrując się na zagadnieniach komunikacji wizerunkowej, budowania

relacji z otoczeniem, strategii komunikacyjnych oraz kreowania pozytywnego wizerunku organizacji.

Łączy wiedzę teoretyczną z praktycznym podejściem do planowania i realizacji działań

komunikacyjnych.

Posiada doświadczenie w pracy dydaktycznej oraz działalności organizacyjnej w środowisku

akademickim. Pełni również funkcję sekretarza redakcji uczelnianego czasopisma naukowego

ASCLEPIUS – Zeszyty Naukowe WSPS, uczestnicząc w organizacji procesu wydawniczego i

wspieraniu działalności naukowej uczelni. W pracy ze słuchaczami stawia na praktyczne

wykorzystanie narzędzi public relations, analizę studiów przypadków oraz rozwijanie kompetencji

komunikacyjnych niezbędnych w działalności zawodowej.


6 z 8

dr Krzysztof Kaczmarek

dr Krzysztof Kaczmarek – doktor nauk medycznych, adiunkt badawczo-dydaktyczny związany ze

Śląskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach. Specjalizuje się w zagadnieniach zdrowia

publicznego, polityki zdrowotnej, promocji zdrowia oraz organizacji systemu ochrony zdrowia. Autor

i współautor publikacji naukowych oraz materiałów dydaktycznych z zakresu zdrowia publicznego,

promocji zdrowia i globalnych wyzwań zdrowotnych. Posiada wieloletnie doświadczenie w

prowadzeniu zajęć dydaktycznych, szkoleń i wykładów dla studentów oraz uczestników kształcenia

podyplomowego. W swojej działalności łączy wiedzę naukową z praktycznym podejściem do

funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, przekazując uczestnikom aktualną i opartą na dowodach

wiedzę.




7 z 8

dr hab. Katarzyna Brukało

Profesor badawczo-dydaktyczny Śląskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, związana z

Katedrą Polityki Zdrowia Publicznego i Zakładem Polityki Zdrowotnej Wydziału Zdrowia Publicznego

w Bytomiu. Specjalizuje się w zakresie zdrowia publicznego, polityki zdrowotnej, promocji zdrowia,

profilaktyki chorób niezakaźnych oraz polityki żywieniowej. Jest kierownikiem i wykonawcą licznych

krajowych oraz międzynarodowych projektów badawczych finansowanych m.in. przez Komisję

Europejską i Ministerstwo Zdrowia, w tym projektu JA PreventNCD. Pełni funkcję koordynatora ds.

współpracy z Unią Europejską w zakresie programów zdrowia publicznego ŚUM oraz jest członkinią

Europejskich Sieci Specjalistycznych Dietetyków (ESDN) działających przy European Federation of

the Associations of Dietitians. Autorka i współautorka licznych publikacji naukowych oraz ekspertka

w zakresie wdrażania działań opartych na dowodach naukowych (evidence-based public health).

Posiada wieloletnie doświadczenie dydaktyczne i szkoleniowe w zakresie zdrowia publicznego,

profilaktyki, polityki zdrowotnej oraz żywienia. Laureatka Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyższego dla wybitnych młodych naukowców.


8 z 8

dr hab. Piotr Romaniuk

dr hab. n. o zdr. Piotr Romaniuk, prof. ŚUM – profesor badawczo-dydaktyczny Śląskiego

Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, kierownik Zakładu Polityki Zdrowotnej oraz Katedry

Polityki Zdrowia Publicznego Wydziału Zdrowia Publicznego w Bytomiu. Specjalizuje się w zakresie

polityki zdrowotnej, organizacji i funkcjonowania systemów ochrony zdrowia, zdrowia publicznego,

ekonomiki zdrowia oraz analiz porównawczych systemów zdrowotnych. Autor i współautor licznych

publikacji naukowych o zasięgu krajowym i międzynarodowym oraz kierownik i wykonawca

projektów badawczych dotyczących funkcjonowania systemów ochrony zdrowia i polityki

zdrowotnej. Posiada wieloletnie doświadczenie dydaktyczne w kształceniu studentów oraz

uczestników studiów podyplomowych i szkoleń. Jego działalność naukowa i ekspercka koncentruje

się na wdrażaniu rozwiązań opartych na dowodach naukowych (evidence-based health policy),

analizie efektywności systemów ochrony zdrowia oraz zarządzaniu w zdrowiu publicznym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Każdy uczestnik po każdym zrealizowanym przedmiocie otrzymuje od prowadzącego poszczególny moduł prezentację, wyświetlaną podczas

realizowanych zajęć. Dodatkowo prowadzący zajęcia podczas zajęć udostępniają różnego rodzaju materiały, zgodnie z zapotrzebowaniem

grupy:

ankiety

testy

prezentacje power point

prezentacje pdf

linki do stron www

inne materiały, o których udostępnieniu decyduje prowadzący.

Materiały są udostępniane na platformie Teams - ma do nich dostęp każdy uczestnik.

Warunki uczestnictwa

Złożenie kompletnej dokumentacji rekrutacyjnej zgodnie z wymaganiami uczelni (m.in. formularz zgłoszeniowy, podanie, kopia dyplomu

ukończenia studiów wyższych)

ukończone studia I lub II stopnia

dokonanie zapisu również poprzez formularz dostępny na stronie internetowej dostawcy usługi



Warunkiem uczestnictwa w usłudze jest dokonanie opłaty wpisowej w kwocie 300 zł, która jest dodatkową opłatą poza kosztem

wskazanym w usłudze.

Zapis w BUR nie jest równoznaczny z przyjęciem na studia na Uczelni. Warunkiem przyjęcia na studia jest dokonanie rejestracji w internetowym

systemie rekrutacji oraz złożenie kompletu dokumentów.

Informacje dodatkowe

zajęcia realizowane są za pośrednictwem platformy MS Teams

zapis na usługę za pośrednictwem Bazy Usług Rozwojowych nie jest wystarczający aby wziąć udział w usłudze. Uczestnik powinien dokonać

również zapisu za pośrednictwem formularza na stronie internetowej dostawcy usługi

proces walidacji jest rozdzielny z procesem kształcenia

Warunki techniczne

Minimalne wymagania sprzętowe dla komputera lub innego urządzenia do komunikacji zdalnej:

Komputer stacjonarny lub laptop z dostępem do Internetu

Działający mikrofon i kamera internetowa (mogą być wbudowane w laptopa)

Minimalne wymagania dotyczące łącza internetowego:

Prędkość pobierania: 8 Mb/s

Prędkość wysyłania: 8 Mb/s

Opóźnienie (ping): 15 ms

Wymagane oprogramowanie do korzystania z materiałów i prezentacji:

Zaleca się używanie najnowszej wersji przeglądarki Chrome, zarówno na komputerach z systemem Windows, jak i macOS.

Kontakt


Iga Pytlas

E-mail i.pytlas@wsps.pl

Telefon (+48) 322 647 475


