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WYZSZA SZKOLA
ZARZADZANIA
OCHRONA PRACY
W KATOWICACH

Fook ok kv 4275

28 ocen

Studia Podyplomowe - Kadry i ptace -
Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy
w Katowicach (WSZOP)

Numer ustugi 2026/07/03/14476/3669122

© Katowice

& Studia podyplomowe
mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

& Zajecia grupowe

®© 170:30h

£ 24.10.2026 do 31.07.2027

Informacje podstawowe

5200,00 PLN brutto
5200,00 PLN netto

30,50 PLN brutto/h

30,50 PLN netto/h

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem
Studia skierowane sg do absolwentéw studiéw | i Il stopnia, a takze do
studentdw ostatniego semestru studiéw. Osoby decydujace sie na
ksztatcenie w tym zakresie powinny planowaé swojg przysztos¢
zawodowa w strukturach kadrowych, jako specjalisci ds. kadr i ptac,

Grupa docelowa ustugi kierownicy dziatéw personalnych.
Absolwent otrzymuje swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych z
zakresu Kary i ptace oraz certyfikat potwierdzajgcy udziat w warsztatach z
programu Enova i Ptatnik.

Minimalna liczba uczestnikow 20

Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakonczenia rekrutacji 30-09-2026

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

rzeczywistym)

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

studia podyplomowe

wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)



Cel

Cel edukacyjny

Studia przygotowujg absolwenta do tworzenia i stosowania optymalnej polityki kadrowo-ptacowej. Stuchacz zdobedzie
wiedze praktyczng z zakresu prawa pracy, ubezpieczen spotecznych, podstaw prawa podatkowego, psychologii, ochrony
danych osobowych w zatrudnieniu. Nabedzie wiedze w zakresie naliczania wynagrodzen, obliczania norm czasu pracy,
zasad odprowadzenia sktadek na ubezp. spoteczne i podatku dochod. Pozna zasady rekrutacji i selekcji pracownikéw. W
praktyce pozna program Enova i Ptatnik.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza — uczestnik po ukonczeniu
ustugi: Rozréznia zrédta prawa pracy w

Kryteria weryfikacji

Wskazuje poprawnie akty prawne

Metoda walidacji

. . regulujgce stosunek pracy w zadaniu Prezentacja
polskim systemie prawnym, w tym
i testowym lub case study
zrodta zaktadowego prawa pracy
Charakteryzuje tres¢ stosunku pracy, w
y J, . . p. .y Analizuje przyktadowe przypadki
tym tryby nawiagzania, rozwigzania i . : .. .
. . kadrowe i przyporzadkowuje wtasciwe Prezentacja
zmiany stosunku pracy, takze dla grup .
e procedury i podstawy prawne
uprzywilejowanych
Definiuje obowiazki stron stosunku L N .
. . Wymienia obowiazki pracodawcy i X
pracy w zakresie BHP, w szczegélnosci . . Prezentacja
. . R pracownika w scenariuszu BHP
dotyczace szkolen i badan lekarskich
Charakteryzuje zasady prowadzenia Opisuje elementy akt osobowych oraz
dokumentac;ji kadrowej i ochrony obowiazki pracodawcy wynikajace z Prezentacja
danych osobowych RODO
Charakteryzuje alternatywne formy Wskazuje réznice migedzy stosunkiem
$wiadczenia pracy — umowy pracy a umowami cywilnoprawnymi na Prezentacja
cywilnoprawne, samozatrudnienie podstawie analizy przypadkéw
Uzasadnia obowigzki pracodawcy w Analizuje dokumentacje
zakresie wyptaty wynagrodzenia, wynagrodzeniowa i harmonogramy Prezentacja
rozliczania czasu pracy i urlopéw czasu pracy
Charakteryzuje odpowiedzialnos¢ . .
R R Wskazuje wtasciwe formy
pracownika (porzadkowa, materialng) o .. .
. odpowiedzialnos$ci w przyktadowych Prezentacja
oraz pracodawcy za wykroczenia .
. . sytuacjach kadrowych
przeciwko prawom pracownika
Rozréznia podstawowe zagadnienia z Opisuje zasady naliczania sktadek i
zakresu ubezpieczen spotecznych, w warunki przyznawania swiadczen na Prezentacia
tym obowiazki ptatnika sktadek i podstawie ustawy o systemie )
rodzaje $wiadczen ubezpieczen spotecznych
Definiuje obowiazki ptatnika w zakresie
J . e i Wymienia dokumenty niezbedne do .
emerytur i rent oraz zasady ustalania Prezentacja

okreséw sktadkowych i niesktadkowych

ustalenia prawa do emerytury lub renty



Efekty uczenia sie

Charakteryzuje podstawowe zasady
podatku dochodowego od oséb
fizycznych

Charakteryzuje procesy rekrutacyjne i
zna podstawy teoretyczne ich przebiegu

Umiejetnosci — uczestnik po
ukonczeniu ustugi: Opracowuje
dokumentacje kadrowa i prowadzi akta
osobowe

Nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

Oblicza wynagrodzenie, w tym jego
zmienne sktadniki

Rozlicza czas pracy, w tym nadgodziny

Ustala wymiar urlopu pracowniczego

Przygotowuje dokumentacje ZUS
(zgtoszenia, rozliczenia, wnioski o
$wiadczenia)

Ustala podstawe wymiaru sktadek oraz
prawo do zasitkow i Swiadczen

Ustala podstawe opodatkowania i
wysokos¢ zaliczki na PIT

Opracowuje procedury rekrutacyjne i
formutuje ogtoszenia o prace

Kompetencje spoteczne — uczestnik po
ukonczeniu ustugi: Postuguje sie
programami kadrowo-ptacowymi
(Enova, Ptatnik)

Kryteria weryfikacji

Wyjasnia spos6b ustalania zaliczek na
PIT w konkretnych przyktadach

Wskazuje etapy procesu rekrutacyjnego
oraz zasady jego prowadzenia

Samodzielnie wypetnia dokumenty
kadrowe zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami

Przygotowuje komplet dokumentéw
przyjecia i rozwigzania stosunku pracy
w zadaniu praktycznym

Dokonuje poprawnych obliczeA
wynagrodzenia zasadniczego,
dodatkéw i premii na podstawie danych

Sporzadza ewidencje czasu pracy i
ustala godziny nadliczbowe

Wylicza poprawnie wymiar i termin
urlopu dla pracownika w zadaniu
praktycznym

Samodzielnie generuje formularze ZUS
ZUA, ZWUA, RCA, RZA, Z-15A itp.

Wykonuje poprawne obliczenia na
potrzeby przygotowania dokumentéw
ZUs

Sporzadza liste ptac z uwzglednieniem
zaliczki na podatek dochodowy

Przygotowuje projekt ogtoszenia i
procedury rekrutacyjnej

Samodzielnie wykonuje zadania
kadrowo-ptacowe przy uzyciu
programéw komputerowych

Metoda walidacji

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

Program

Studia realizowane bedg w wymiarze 180 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut), co odpowiada okoto 135 godzinom
zegarowym. Do wskazanego wymiaru nie wlicza sie czasu przeznaczonego na przerwy oraz walidacje.

Absolwent otrzymuje Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu Kary i ptace oraz certyfikat potwierdzajacy udziat w
warsztatach z programu Enova i Ptatnik.

Suma punktéw ECTS wynosi: 30

Liczba miejsc siedzacych na zajeciach bedzie adekwatna do liczby zapisanych na kierunek. Wyposazenie sal stanowi¢ bedg krzesta,
stoliki/biurka, ekran projekcyjny, flipchart oraz sprzet.

Harmonogram zaje¢ realizowany bedzie z czasie dwoch semestrow.

L.p Przedmiot Liczba godzin
1. Powszechne oraz zaktadowe Zrédta prawa pracy 4

2. Charakterystyka stosunku pracy. Tre$¢ umowy o prace 7

3. Zatrudnienie pozapracownicze 8

4, Mobbing i dyskryminacja 6

5. Rozwigzanie i wygasniecie umowy o prace 13

6. Zmiany tresci umowy o prace. Umowa o zakazie konkurencji 6

7. Czas pracy 18



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Liczba godzin praktycznych: 82

Liczba godzin teoretycznych: 98

Harmonogram

Wynagrodzenie oraz inne $wiadczenia zwigzane z praca

Prawna ochrona pracy

Urlopy pracownicze

Odpowiedzialnos¢ pracownicza

Wykroczenia przeciwko prawom pracownika

Ochrona danych osobowych i dokumentacja kadrowa

Praca zdalna i badanie trzezwosci

Podatek dochodowy od oséb fizycznych

Obowigzki ptatnika sktadek w zakresie ubezpieczen spotecznych

Swiadczenia pieniezne z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i

macierzyrstwa

Swiadczenia emerytalno-rentowe z ubezpieczenia spotecznego

Obstuga programu Enova i Ptatnik

Liczba pozycji harmonogramu: 177

Przedmiot / Typ

temat

Powsz
e
zaktad
Zrédta
prawa
pracy

aktywnosci
echn
owe Zajecia
- Przerwa

Prowadzacy

dr
Katarzyna
Sychta

Data
realizacji
zajeé

24-10-2026

24-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

19

12

24

Godzina Liczba
zakonczenia godzin

10:00 01:30

10:30 00:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Powszechn
e
zaktadowe
zrodta
prawa
pracy

om-

Charaktery
styka
stosunku
pracy

Charaktery
styka
stosunku
pracy

@m-

Charaktery
styka
stosunku
pracy

Rozwigzani
e umowy o
prace

-

Rozwiagzani
e umowy o
prace

(2277 B

Pozaumow
ne formy
zatrudnieni
a

=17 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr
Katarzyna
Sychta

dr Lidia
Bucka

dr Lidia
Bucka

dr Lidia
Bucka

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr hab.
Tomasz
Duraj

Data
realizacji
zajeé

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:00

12:30

08:30

10:45

11:00

08:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

Godzina
zakonczenia

12:00

12:30

14:00

10:45

11:00

12:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:30

02:15

00:15

01:30

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Pozaumow
ne formy
zatrudnieni
a

Rozwigzani
e umowy o
prace

=17 B

Rozwigzani
e umowy o

prace

-

Pozaumow
ne formy
zatrudnieni
a

Rozwiagzani
e umowy o

prace

emm-

Rozwigzani
e umowy o

prace

enm-

Dziatalnos$é
gospodarcz
a. Zlecenie

emm-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr hab.
Tomasz
Duraj

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr hab.
Tomasz
Duraj

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr hab.
Tomasz
Duraj

Data
realizacji
zajeé

07-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

Godzina
rozpoczecia

13:15

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

Godzina
zakonczenia

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

Liczba
godzin

00:45

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Dziatalnos¢
gospodarcz
a. Zlecenie

Rozwigzani
e umowy o
prace z
przyczyn
niedotycza
cych
pracowniké
w

enm-

Rozwigzani
e umowy o
prace z
przyczyn
niedotycza
cych
pracowniké
w

217 B

Zmiana
tresci
umowy o

prace

em-

Zmiana
tresci
umowy o

prace

Umowa o
zakazie
konkurencji

e&m-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr hab.
Tomasz
Duraj

dr Urszula
Torbus

dr Urszula
Torbus

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

Data
realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

21-11-2026 1315

22-11-2026 08:30

22-11-2026 10:00

22-11-2026 10:15

22-11-2026 11:00

22-11-2026 11:30

22-11-2026 13:00

22-11-2026 13:15

12-12-2026 08:30

12-12-2026 10:00

Godzina
zakonczenia

14:00

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:15

Liczba
godzin

00:45

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Umowa o
zakazie
konkurencji

em-

Odpowiedzi
alnosé
porzadkow
a
pracowniké
w

o-77 B

Odpowiedzi
alnosé
porzadkow
a
pracowniké
w

Odpowiedzi
alnosc
materialna
pracowniké
w

(2177 B

Odpowiedzi
alnosc
materialna
pracowniké
w

Czas pracy

-

Czas pracy

Loz 17 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Helena
Wicher

dr Urszula
Torbus

dr Urszula
Torbus

dr Urszula
Torbus

dr Urszula
Torbus

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

Data
realizacji
zajeé

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

Godzina
rozpoczecia

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:45

11:00

08:30

10:00

10:30

12:00

Godzina
zakonczenia

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:45

11:00

12:30

10:00

10:30

12:00

12:30

Liczba
godzin

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

02:15

00:15

01:30

01:30

00:30

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

492177

Czas pracy

502177
Czas pracy

2 B

532177 |

542177

Czas pracy

552177

w
o
o
)
3.
o

trzezwosci

562177 M

572177
Badanie
trzezwosci

-

Dokumenta
cja
kadrowa

-

Dokumenta
cja
kadrowa

Praca
zdalna

(s:2177 8

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

mgr Rafat
Czech

mgr Rafat
Czech

mgr
Magdalena
Olech

mgr
Magdalena
Olech

mgr Rafat
Czech

Data
realizacji
zajeé

09-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

Godzina
rozpoczecia

12:30

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

Godzina
zakonczenia

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:15

Liczba
godzin

01:30

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Praca
zdalna

-

Wykroczeni
a przeciwko
prawom

pracownika

(o217 B
com

682177
Wykroczeni
a przeciwko
prawom

pracownika

Czas pracy

o217 B

Czas pracy

(2217 B

72
Urlopy
wypoczynk
we

o

i B
(752177

752177
Urlopy
wypoczynk
owe

Czas pracy

-

Czas pracy

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

mgr Rafat
Czech

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

mgr Anna
Kotodziej

mgr Anna
Kotodziej

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

Data
realizacji
zajeé

07-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

Godzina
rozpoczecia

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

10:15

Godzina
zakonczenia

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:15

11:00

Liczba
godzin

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

00:45

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

-

Urlopy
wypoczynk
owe

aEm-

Urlopy
wypoczynk
owe

Ochrona
zdrowia i
bezpieczen
stwo
pracowniké
w

(o217 B

Ochrona
zdrowia i
bezpieczen
stwo
pracowniké
w

-

Prawna
ochrona
pracy
kobiet i

mtodociany
ch

(s:-177 8

Prawna
ochrona
pracy
kobiet i
mtodociany
ch

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

mgr Anna
Kotodziej

mgr Anna
Kotodziej

dr Anna
Sikorska

dr Anna
Sikorska

dr
Katarzyna
Sychta

dr
Katarzyna
Sychta

Data
realizacji
zajeé

21-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

Godzina
zakonczenia

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

14:45

Liczba
godzin

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

01:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Ochrona
danych
osobowych

EED-

Ochrona
danych
osobowych

217 B

Dokumenta
cja
kadrowa

o217 B

Dokumenta
cja
kadrowa

Wynagrodz
enia za
prace

o217 B

Wynagrodz
enia za
prace

(102177 8

Dyskrymina
cja

Wynagrodz
enia za
prace

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

dr Anna
Sikorska

dr Anna
Sikorska

mgr
Magdalena
Olech

mgr
Magdalena
Olech

dr Helena

Wicher

dr Helena
Wicher

dr Lidia
Bucka

dr Helena
Wicher

Data
realizacji
zajeé

28-02-2027

28-02-2027

28-02-2027

28-02-2027

28-02-2027

28-02-2027

28-02-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

14-03-2027

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:45

10:00

Liczba
godzin

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:30

01:30

00:30

02:15

01:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

oo 177 3

Cos 17 B

Mobbing

Cor 77 B

Mobbing

Wynagrodz
enia za
prace

(101778
[in217)

1112177
Wynagrodz

enia za
prace
-

Wynagrodz
enia za
prace

Wynagrodz
enia za

prace
(5177 B

Wynagrodz
enia za

prace

GED-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Helena
Wicher

dr Lidia
Bucka

dr Lidia
Bucka

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

dr Helena
Wicher

Data
realizacji
zajeé

14-03-2027

14-03-2027

14-03-2027

14-03-2027

14-03-2027

14-03-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

Godzina
rozpoczecia

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

10:30

12:00

Godzina
zakonczenia

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

Liczba
godzin

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

01:30

00:30

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Wynagrodz
enia za
prace

Podatek
dochodowy
od oséb
fizycznych

(10217 B

Podatek
dochodowy
od osé6b
fizycznych

am-

Systemy
ubezpiecze
nia
spoteczneg
o

(2177 8

Systemy
ubezpiecze
nia
spotczeneg
o

Podatek
dochodowy
od oséb
fizycznych

&am-

Podatek
dochodowy
od oséb
fizycznych

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr Helena
Wicher

mgr Patryk
Kapuscik

mgr Patryk
Kapuscik

mgr Ewa
Rebis

mgr Ewa
Rebis

mgr Patryk
Kapuscik

mgr Patryk
Kapuscik

Data
realizacji
zajeé

04-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

Godzina
rozpoczecia

12:30

08:30

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

10:15

Godzina
zakonczenia

14:00

10:00

10:15

11:00

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:15

11:00

Liczba
godzin

01:30

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

00:45

Forma
stacjonarna

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

5177 B

Systemy
ubezpiecze
nia
spoteczneg
o

1212177

Systemy
ubezpiecze
nia
spoteczneg
o

Swiadczeni
a pieniezne
w razie
choroby i
macierzyns
twa

EED-

Swiadczeni
a pieniezne
W razie
choroby i
macierzyns
twa

(o177 B

Swiadczeni
a pieniezne
w razie
choroby i
macierzyns
twa

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

mgr Ewa
Rebis

mgr Ewa
Rebis

mgr Danuta
Krzyszczak

mgr Danuta
Krzyszczak

mgr Danuta
Krzyszczak

Data
realizacji
zajeé

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:30

13:00

13:15

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

Godzina
zakonczenia

11:30

13:00

13:15

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

Liczba
godzin

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Swiadczeni
a pieniezne
W razie
choroby i
macierzyns
twa

(192173

Swiadczeni
a pieniezne
w razie
choroby i
macierzyns
twa

(77 8

Swiadczeni
a pieniezne
w razie
choroby i
macierzyns
twa

Swiadczeni
a
emerytalno
-rentowe

Em-

Swiadczeni
a
emerytalno
-rentowe

oz 177 B

Swiadczeni
a
emerytalno
-rentowe

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

mgr Danuta
Krzyszczak

mgr Danuta
Krzyszczak

mgr Danuta
Krzyszczak

dr Anna
Jefimow-
Czerwonka

dr Anna
Jefimow-
Czerwonka

dr Anna
Jefimow-
Czerwonka

Data
realizacji
zajeé

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Swiadczeni
a
emerytalno
-rentowe

s 177 B

Swiadczeni
a
emerytalno
-rentowe

Cisi 77 B

Swiadczeni
a
emerytalno
-rentowe

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

(1512177 8

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

(1502 17 B

Obstuga

programu
Ptatnik i
Enova

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Anna
Jefimow-
Czerwonka

dr Anna
Jefimow-
Czerwonka

dr Anna
Jefimow-
Czerwonka

Anna Gawet

Anna Gawet

Anna Gawet

Anna Gawet

Data
realizacji
zajeé

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

05-06-2027

06-06-2027

06-06-2027

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

10:00

10:30

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

GED-

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

CED-

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

[ios 177 8

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

(10177 8

Obstuga
programu
Ptatnik i
Enova

(7217 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Anna Gawet

Anna Gawet

Anna Gawet

Anna Gawet

Anna Gawet

Anna Gawet

Anna Gawet

Data
realizacji
zajeé

06-06-2027

06-06-2027

06-06-2027

19-06-2027

19-06-2027

19-06-2027

19-06-2027

19-06-2027

20-06-2027

20-06-2027

20-06-2027

20-06-2027

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

10:30

12:00

12:30

08:30

10:00

10:30

12:00

Godzina
zakonczenia

12:00

12:30

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

14:00

10:00

10:30

12:00

12:30

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:30

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

01:30

00:30

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Data
Przedmiot / Typ L Godzina Godzina Liczba Forma
Prowadzacy realizacji

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

5200,00 PLN

30,50 PLN

temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia godzin stacjonarna
Obstuga
programu Zajecia Anna Gawet 20-06-2027 12:30 14:00 01:30 Tak
Ptatnik i
Enova
- Walidacja - 03-07-2027 09:00 11:00 02:00 Tak
- Przerwa - 03-07-2027 11:00 11:30 00:30 Tak
- Walidacja - 03-07-2027 11:30 13:30 02:00 Tak
- Przerwa - 03-07-2027 13:30 14:00 00:30 Tak
- Walidacja - 03-07-2027 14:00 16:00 02:00 Tak
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 170:30
w tym suma godzin zaje¢ 135:00
w tym suma godzin walidacji 06:00
w tym suma przerw 29:30
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 188:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5200,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 30,50 PLN

W tym koszt walidacji brutto 300,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 300,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 170:30
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 14

dr Helena Wicher

Rozprawa doktorska: Systemy i rozktady czasu pracy w znowelizowanym Kodeksie pracy - Katowice,
Uniwersytet S'Iqski w Katowicach, Wydziat Prawa i Administracji, 2010 r.,
Kierownik Dziatu Kadr i Szkolern JSW Koks S.A

dr Lidia Bucka

Przedmioty:

dr hab. Tomasz Duraj

Przedmioty:

dr Anna Sikorska

Jo Jo Jo Jo

Kierownik studiéw podyplomowych Kadry i ptace.

Doktor nauk prawnych specjalizujgca sie w prawie pracy, absolwentka studiéw podyplomowych z
zakresu ochrony danych osobowych na Uniwersytecie t6dzkim oraz prawa wtasnosci intelektualnej
na Uniwersytecie Jagiellofiskim. Kierownik studiéw podyplomowych w zakresie Kadry i ptace.



Jo Jo Jo Jo Jo Jo Jo Jo

Wyktadowca przedmiotow prawo pracy oraz ochrony danych osobowych. Prorektor ds. wspotpracy i
rozwoju WSZOP. Inspektor pracy OIP Katowice w latach 2003 — 2009.

dr Katarzyna Sychta

Przedmioty:

dr Anna Jefimow-Czerwonka

Przedmioty:

Anna Gawel

Przedmioty:

mgr Magdalena Olech

Przedmioty:

mgr Patryk Kapuscik

Przedmioty:

mgr Ewa Rebis

Przedmioty:

mgr Danuta Krzyszczak

Przedmioty:

dr Urszula Torbus

Przedmioty:



mgr Rafat Czech

Przedmioty:

mgr Anna Kotodziej

‘ ' Przedmioty:

O
—
O

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne beda udostepniane na biezaco przez wyktadowcow.

Harmonogram zaje¢ zostanie uaktualniony we wrzesniu lub na poczatku pazdziernika.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w studiach podyplomowych jest posiadanie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych (licencjackich,
inzynierskich, magisterskich lub jednolitych magisterskich).

Podpisanie umowy o studiowanie bezposrednio z kandydatem na studia z Kadry i pface w Biurze Rekrutacji WSZOP (ul. Bankowa 8,
Katowice).

Warunki techniczne

Zajecia realizowane w formie zdalnej bedg prowadzone za posrednictwem platformy Microsoft Teams.
Minimalne wymagania sprzetowe
Uczestnik powinien dysponowa¢ jednym z nastepujacych urzadzen:

e komputer stacjonarny,

e komputer przenosny (laptop),
¢ komputer Apple (Mac),

e tablet,

e smartfon.

Urzadzenie powinno by¢ wyposazone w:

e sprawny mikrofon,
¢ gtosniki lub stuchawki,
 kamere internetowg (wbudowang lub zewnetrzng).

W przypadku komputeréw zaleca sie procesor co najmniej dwurdzeniowy 1,1 GHz, minimum 4 GB pamieci RAM oraz aktualny system
operacyjny obstugujacy aplikacje Microsoft Teams.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza internetowego
Uczestnik powinien dysponowac¢ stabilnym dostepem do Internetu o przepustowosci co najmniej:

e 4 Mb/s — pobieranie danych,
* 2,5Mb/s — wysytanie danych.



Zalecane jest korzystanie ze stabilnego tacza szerokopasmowego (przewodowego lub Wi-Fi) zapewniajgcego niezaktdcony udziat w
zajeciach.

Niezbedne oprogramowanie
Uczestnik powinien posiadac:

 aktualng aplikacje Microsoft Teams lub dostep do Microsoft Teams poprzez aktualng wersje przegladarki internetowej (Microsoft
Edge, Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari),

¢ na urzadzeniach mobilnych — aktualng aplikacje Microsoft Teams dla systemu Android lub iOS,

e oprogramowanie umozliwiajgce otwieranie plikéw PDF oraz dokumentéw i prezentacji w popularnych formatach biurowych.

Przed rozpoczeciem zaje¢ Uczestnik powinien sprawdzi¢ poprawno$¢ dziatania urzadzenia, mikrofonu, kamery, gtosnikéw lub stuchawek
oraz potaczenia z Internetem.

Adres

ul. Bankowa 8
40-007 Katowice

woj. Slaskie

Zajecia realizowane sg w budynku przy ul. Bankowej 8 w Katowicach lub w drugim budynku uczelni przy ul. Dudy-Gracza
6 w Katowicach.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail podyplomowe@wszop.edu.pl

Telefon (+48) 323 559 797

Biuro rekrutacji



