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Kompetencje cyfrowe oséb dorostych -
praktyczna obstuga komputera, e-ustugi,
cyberbezpieczenstwo oraz wykorzystanie
narzedzi sztucznej inteligencji (Al).
Szkolenie

Numer ustugi 2026/07/03/188472/3668227

© Pszczotki

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

23 Zajecia grupowe

® 32:00h

£ 16.09.2026 do 02.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

5970,00 PLN brutto
5970,00 PLN netto
186,56 PLN brutto/h
186,56 PLN netto/h
279,73 PLN cena rynkowa @

Informatyka i telekomunikacja / Obstuga komputera

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych, ktére chcg naby¢ lub
rozwing¢ kompetencje cyfrowe umozliwiajgce sprawne i bezpieczne
korzystanie z komputera oraz ustug cyfrowych wykorzystywanych w zyciu

prywatnym i zawodowym.

Ustuga jest przeznaczona w szczegdlnosci dla osob:

e chcacych podniesé swoje kompetencje cyfrowe,
¢ korzystajgcych z komputera w niewielkim zakresie,

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

e powracajacych na rynek pracy,

planujacych zmiane lub rozwéj kwalifikacji zawodowych,
prowadzacych dziatalno$é gospodarczg,

pracownikéw administracji i ustug,

0so6b w wieku 18+ zainteresowanych rozwijaniem kompetencji
przysztosci,

0s6b chcacych bezpiecznie korzystaé z Internetu, bankowosci
elektronicznej i e-ustug administracji publicznej,

0s6b zainteresowanych praktycznym wykorzystaniem narzedzi
sztucznej inteligencji (Al) w codziennym zyciu i pracy.

0d uczestnikéw nie jest wymagane wyksztatcenie informatyczne ani
wczesniejsze doswiadczenie w zakresie obstugi komputera.
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Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego, Swiadomego i bezpiecznego wykorzystywania technologii
cyfrowych podczas wykonywania zadan zawodowych oraz w zyciu codziennym. Przygotowuje do samodzielnej obstugi
komputera, korzystania z Internetu, poczty elektronicznej oraz podstawowych ustug cyfrowych. Po szkoleniu uczestnik
stosuje zasady cyberbezpieczenstwa, rozpoznaje najczesciej wystepujace zagrozenia w srodowisku cyfrowym, chroni

dane osobowe oraz korzysta z narzedzi opartych na Al.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Obstuguje komputer oraz organizuje
prace w srodowisku systemu
operacyjnego.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:
- uruchamia i zamyka komputer zgodnie
z zasadami bezpiecznej pracy

- korzysta z podstawowych elementow
systemu operacyjnego

- tworzy, kopiuje, przenosi i usuwa pliki
oraz foldery

- organizuje strukture katalogow

- zapisuje dane na réznych nosnikach

- korzysta z podstawowych ustawien
systemowych

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Wykorzystuje Internet oraz ustugi
komunikac;ji elektronicznej do realizacji
codziennych zadan.

Korzysta z dokumentow
elektronicznych oraz podstawowych
narzedzi cyfrowych wspierajacych
organizacje pracy.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:
-korzysta z przegladarki internetowej

- wyszukuje informacje z
wykorzystaniem odpowiednich metod
wyszukiwania

- ocenia wiarygodnos$¢ zZrodet informaciji

- pobiera i zapisuje pliki

- korzysta z poczty elektronicznej

- wysyta wiadomosci wraz z
zatgcznikami

- organizuje korespondencje
elektroniczna

Uczestnik:
- tworzy i zapisuje dokument tekstowy

- edytuje tres¢ dokumentu

- zapisuje dokument w réznych
formatach

- przygotowuje dokument do wydruku

- korzysta z chmury do przechowywania
plikéw

- udostepnia dokument innym
uzytkownikom

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Korzysta z wybranych e-ustug
administracji publicznej oraz ustug
elektronicznych wykorzystywanych w
zyciu codziennym.

Stosuje zasady cyberbezpieczenstwa
podczas korzystania z technologii
cyfrowych.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:
- loguje sie do wybranych e-ustug

- korzysta z Profilu Zaufanego lub
innych metod uwierzytelniania

- korzysta z aplikacji mObywatel

- korzysta z Internetowego Konta
Pacjenta

- wyszukuje informacje w serwisach
administracji publicznej

- wykonuje podstawowe czynnosci z
wykorzystaniem e-ustug

Uczestnik:
- tworzy bezpieczne hasta

- stosuje uwierzytelnianie
wielosktadnikowe

- rozpoznaje préby phishingu,
smishingu oraz innych oszustw
internetowych

- stosuje zasady ochrony danych
osobowych

- bezpiecznie korzysta z bankowosci
elektronicznej

- wskazuje sposoby zabezpieczenia
urzadzen cyfrowych

- wykonuje podstawowe czynnosci
zwiekszajgce bezpieczenstwo pracy w
Internecie.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Wykorzystuje narzedzia sztucznej
inteligencji (Al) do realizacji prostych
zadan zwigzanych z praca i zyciem
codziennym.

Stosuje zasady swiadomego i
odpowiedzialnego korzystania z
technologii cyfrowych.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:
- formutuje poprawne polecenia
(prompty) dla narzedzi Al

- wykorzystuje Al do wyszukiwania
informac;ji

- przygotowuje z wykorzystaniem Al
prosty dokument lub wiadomos$¢ e-mail

- wykorzystuje Al do planowania zadan
oraz organizacji pracy

- weryfikuje poprawno$¢ informac;ji
wygenerowanych przez Al

- wskazuje ograniczenia i zagrozenia
wynikajagce z korzystania z narzedzi Al

- stosuje zasady ochrony danych
podczas korzystania z Al

Uczestnik:

- rozpoznaje zagrozenia zwigzane z
dezinformacja i manipulacja w
Internecie

- odréznia wiarygodne zZrédta informac;ji
od tresci nierzetelnych

- przestrzega zasad etycznego
korzystania z technologii cyfrowych i Al

- stosuje zasady ochrony prywatnosci
podczas korzystania z ustug
internetowych

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program szkolenia:
DZIEN |

Funkcjonowanie w srodowisku cyfrowym oraz organizacja pracy z wykorzystaniem komputera

e Rozpoczecie szkolenia, oméwienie celéw oraz zasad organizacji zajec.
e Znaczenie kompetencji cyfrowych w zyciu zawodowym i spotecznym.
¢ Ergonomia oraz bezpieczna organizacja stanowiska komputerowego.
¢ Budowa komputera oraz urzadzen peryferyjnych.

¢ Obstuga systemu operacyjnego.

¢ Organizacja srodowiska pracy uzytkownika.

e Zarzadzanie plikami i folderami.

e Tworzenie, kopiowanie, przenoszenie i archiwizacja danych.
 Cwiczenia praktyczne z organizacji pracy w $rodowisku systemowym.

DZIEN Il

Pozyskiwanie informacji oraz komunikacja w srodowisku cyfrowym

e Skuteczne wyszukiwanie informacji w Internecie.

¢ QOcena wiarygodnosci zrédet informaciji.

e Bezpieczne korzystanie z przegladarek internetowych.

e Tworzenie i obstuga poczty elektroniczne;.

¢ Organizacja korespondencji elektronicznej.

e Komunikacja z wykorzystaniem komunikatoréw internetowych i platform do spotkarn online.
¢ Udostepnianie dokumentéw i wspotpraca w srodowisku cyfrowym.

e Przechowywanie danych w chmurze.

o Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem narzedzi komunikacji cyfrowej.

DZIEN 1|

Tworzenie tresci cyfrowych, e-ustugi oraz wykorzystanie Al w pracy z informacja

e Tworzenie i edycja dokumentéw elektronicznych.

¢ Formatowanie dokumentéw oraz przygotowanie ich do udostepniania.

¢ Organizacja dokumentéw cyfrowych.

¢ Korzystanie z dokumentéw PDF.

¢ Profil Zaufany, aplikacja mObywatel, Internetowe Konto Pacjenta oraz e-ustugi administracji publiczne;j.
* Wykorzystanie narzedzi sztucznej inteligencji (Al) do wyszukiwania informacji.

e Tworzenie dokumentéw i wiadomosci elektronicznych z wykorzystaniem Al.

e Formutowanie skutecznych polecen (promptow).

e Krytyczna ocena odpowiedzi generowanych przez Al.

o Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem e-ustug i narzedzi Al.

DZIEN IV



Bezpieczenstwo cyfrowe, ochrona danych oraz odpowiedzialne korzystanie z Al

¢ QOchrona danych osobowych w srodowisku cyfrowym.

e Zarzadzanie hastami oraz uwierzytelnianie wielosktadnikowe.

e Ochrona prywatnosci uzytkownika.

¢ Aktualizacje systemu oraz bezpieczna konfiguracja urzadzen.

e Tworzenie kopii zapasowych danych.

¢ Rozpoznawanie zagrozen w Internecie (phishing, smishing, spoofing, ztosliwe oprogramowanie).
¢ Bezpieczne korzystanie z bankowosci elektronicznej i zakupow internetowych.
e Bezpieczne korzystanie z narzedzi sztucznej inteligencji.

¢ Ochrona danych podczas korzystania z Al.

e Zagrozenia zwigzane z dezinformacjg i materiatami typu deepfake.

o Cwiczenia praktyczne z zakresu cyberbezpieczeristwa.

DZIEN V

Praktyczne wykorzystanie kompetenciji cyfrowych oraz walidacja

¢ Wykorzystanie technologii cyfrowych do rozwigzywania codziennych problemoéw.

¢ Doboér odpowiednich narzedzi cyfrowych do realizacji okreslonych zadan.

¢ Integracja wykorzystania komputera, Internetu, e-ustug oraz narzedzi Al podczas wykonywania praktycznych ¢wiczen.
e Samodzielna realizacja zadania praktycznego obejmujgcego wykorzystanie poznanych kompetencji cyfrowych.

e Omowienie rezultatéw wykonanych zadan oraz utrwalenie zdobytych umiejetnosci.

¢ Walidacja efektéw uczenia sie zgodnie z przyjetymi kryteriami weryfikacji.

Liczba godzin teoretycznych: 3

Liczba godzin praktycznych: 28

Liczba godzin walidacji: 1

Walidacja i potwierdzenie kompetencji:

- Wywiad swobodny

- obserwacja w warunkach rzeczywistych

Uczestnik otrzymuje dokument zawierajacy opis efektdw uczenia sie i metod ich weryfikacji

Minimalne wymagania w stosunku do uczestnikéw, aby cel ustugi zostat osiagniety: 80% frekwencja i sprawdzenie zdobytej wiedzy i
umiejetnosci podczas procesu walidacji.

Warunki organizacyjne dla szkolenia: sala wyposazona w niezbedny sprzet oraz akcesoria udostepnione dla uczestnikdw na czas
szkolenia. Szkolenie jest prowadzone od podstaw, uczestnicy nie muszg wykazywac¢ sie doswiadczeniem w tematyce ustugi. Ustuga
realizowana w godzinach zegarowych. Przerwy wliczajg si¢ w godziny szkolenia.

Minimalne wymagania w stosunku do uczestnikéw, aby cel ustugi zostat osiggniety: Uczestnik szkolenia zdobytg wiedze i umiejetnosci
ugruntowuje w trakcie procesu walidacji sktadajacego sie z wywiadu swobodnego oraz obserwacji w warunkach rzeczywistych.

Warunki organizacyjno — logistyczne: Szkolenie opiera sie gtéwnie na warsztatach praktycznych z wykorzystaniem éwiczen. Uczestnicy
beda pracowac¢ zaréwno indywidualnie, jak i w parach.

Szkolenie prowadzone jest w ramach godzin zegarowych, jedna godz. szkolenia to 60 minut, przerwy wliczajg si¢ w czas szkolenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 28



Przedmiot /
temat

Organizowani
e pracy w
Srodowisku
cyfrowym

am-

Obstugiwanie
systemu i
zarzadzanie
zasobami
cyfrowymi

Doskonalenie
umiejetnosci
organizacji
pracy przy
komputerze

Pozyskiwanie
informaciji z
wykorzystanie
m Internetu

Komunikowan
iesiez
wykorzystanie
m technologii
cyfrowych

Wspotdzieleni
e informacji i
zasoboéw
cyfrowych

@D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dominika
Rzepecka

Dominika
Rzepecka

Dominika
Rzepecka

Dominika
Rzepecka

Dominika
Rzepecka

Dominika
Rzepecka

Data realizacji
zajeé

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:45

10:00

11:45

12:00

13:30

14:00

09:00

10:45

11:15

13:00

Godzina
zakonczenia

09:45

10:00

11:45

12:00

13:30

14:00

15:30

10:45

11:15

13:00

13:30

Liczba godzin

00:45

00:15

01:45

00:15

01:30

00:30

01:30

01:45

00:30

01:45

00:30



Przedmiot /
temat

Tworzenie i
organizowani
e tresci
cyfrowych

Korzystanie z
ustug
administracji
publicznej
online

@B

Wykorzystywa
nie narzedzi
opartych na
sztucznej
inteligenciji
(Al) do pracy
z informacja

@D

Rozwigzywani
e
praktycznych
zadan z
wykorzystanie
m e-ustug i Al

Chronienie
danych
osobowych i
prywatnosci w
Srodowisku
cyfrowym

aD-

Rozpoznawan
ie zagrozen w
cyberprzestrz
eni

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Dominika
Rzepecka

Judyta
Tachasiuk

Judyta
Tachasiuk

Judyta
Tachasiuk

Judyta
Tachasiuk

Judyta
Tachasiuk

Data realizacji
zajeé

18-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

25-09-2026

25-09-2026

25-09-2026

25-09-2026

Godzina
rozpoczecia

13:30

09:00

10:45

11:15

13:00

13:30

09:00

10:45

11:15

13:00

Godzina
zakonczenia

15:30

10:45

11:15

13:00

13:30

15:30

10:45

11:15

13:00

13:30

Liczba godzin

02:00

01:45

00:30

01:45

00:30

02:00

01:45

00:30

01:45

00:30



Przedmiot /
temat

Wykorzystywa

nie narzedzi
opartych na
sztucznej
inteligencji
(Al) w sposéb
bezpieczny i
odpowiedzial
ny;
Stosowanie
zasad
cyberbezpiec
zenstwa w
praktyce

Rozwigzywani
e problemoéw
z
wykorzystanie
m technologii
cyfrowych

24228 |

Integracja
kompetenc;ji
cyfrowych
podczas
wykonywania
zadan
praktycznych

Doskonalenie
kompetenc;ji
cyfrowych
poprzez
realizacje
zadania
praktycznego

N
@
N
N
o)
'

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

Prowadzacy

Judyta
Tachasiuk

Judyta
Tachasiuk

Judyta
Tachasiuk

Judyta
Tachasiuk

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
25-09-2026 13:30
02-10-2026 08:00
02-10-2026 09:45
02-10-2026 10:15
02-10-2026 11:30
02-10-2026 12:00
02-10-2026 13:00

Liczba godzin

32:00

Godzina
zakonczenia

15:30

09:45

10:15

11:30

12:00

13:00

14:00

Liczba godzin

02:00

01:45

00:30

01:15

00:30

01:00

01:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin zaje¢ 26:00
w tym suma godzin walidaciji 01:00
w tym suma przerw 05:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 36:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5970,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5970,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 186,56 PLN
Koszt osobogodziny netto 186,56 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 32:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

o Judyta Tachasiuk

‘ ' Absolwentka UAM (2015) z przygotowaniem pedagogicznym. Kluczowe kompetencje zdobyta jako
analityk ds. przeciwdziatania praniu pieniedzy (2022-2025), przechodzac liczne szkolenia z
cyberbezpieczenstwa i zyskujgc praktyczng wiedze o mechanizmach oszustw finansowych. Posiada
certyfikaty: Trener dorostych (2021), ABC Seniora (2025: smartfon, Cyberdojrzali), Ethical Hacking -
Udemy (2026), Dezinformacja - NASK (2026) oraz Bezpieczna bankowos$¢ i e-urzad - UKE (2026).
tacze wiedze analityczng z umiejetnoscig edukacji. W latach 2015-2018 prowadzita liczne



szkolenia: teatralne oraz ogélnorozwojowe dla dorostych oraz szkolenia dotyczace cyberwtaczenia,
cyberbezpieczenstwa i edukacji ekologicznej. W ciggu minionych 5 lat przeprowadzita tgcznie ponad
300 godzin szkoleh w tematyce analogicznej do tematyki niniejszego szkolenia.

222

0 Dominika Rzepecka

‘ ' Ukonczone studia ekonomiczne (Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Lesznie 2018); Studia
podyplomowe: Ochrona danych osobowych (Wyzsza Szkota Ksztatcenia Zawodowego we
Wroctawiu 2025). Pracowata jako Specjalista ds. kadr i ptac w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, gdzie zdobyta praktyczne doswiadczenie w zakresie przetwarzania danych
osobowych w instytucji publicznej. Od 2023 zatrudniona jako Specjalista ds. ochrony danych
osobowych w ODO-BHP Sp. z 0.0. Zajmuje sie przygotowywaniem i realizacjg szkolen z zakresu
ochrony danych osobowych oraz cyberbezpieczenstwa; przygotowywaniem i aktualizacja
dokumentacji zgodnej z wymogami RODO; doradztwem oraz wsparciem klientéw w zakresie
wdrazania przepiséw o ochronie danych; rozwigzywaniem probleméw zwigzanych z
bezpieczenstwem informacji. Skutecznie tgczy wiedze teoretyczng z praktycznym podejsciem,
uczac, jak bezpiecznie i Swiadomie korzysta¢ z technologii cyfrowych. Ceni sobie rozwdgj
kompetencji cyfrowych wsréd réznych grup wiekowych i z zaangazowaniem wspiera uczestnikow
szkolen w budowaniu cyfrowej pewnosci siebie.Posiada ukonczony kurs trenerski, kurs 10D oraz
pierwszej pomocy przedmedycznej. W ciggu ostatnich 5-ciu lat przeprowadzita ponad 400 godzin
szkolen o tematyce analogicznej do niniejszego kursu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty zapewnione: dostep do komputeréw wraz z dostepem do internetu, skrypt

Wszystkie szkolenia realizujemy z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczestnikdw, co pozwala na ich komfortowy i efektywny udziat
w zajeciach.

Szkolenia realizujemy w osrodkach przystosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Harmonogram zajeé réwniez ma
charakter ramowy, a w przypadku zmeczenia, koniecznosci skorzystania z toalety oraz posilenia sig, uczestnicy nie bedg musieli czeka¢
do ustalonej godzinowo przerwy, natomiast bedg mogli swobodnie napi¢ sig, zjes¢ cos$ lub udac sie do toalety. Kazdego dnia szkolenia
uczestnicy bedg mogli skorzysta¢ z wody mineralnej oraz bufetu kawowego i przekgsek oraz zjes¢ ciepty positek.

Warunki uczestnictwa

Fakt uczestnictwa w kazdym dniu ustugi rozwojowej musi zostaé potwierdzony przez uczestnika wtasnorecznym podpisem ztozonym na
udostepnionej przez organizatora liscie obecnosci

Aby zaliczy¢ szkolenie niezbedne jest 80% obecnosci na zajeciach, aktywny udziat w zajeciach, pozytywna ocena nabytych umiejetnosci
(obserwacja w warunkach rzeczywistych, wywiad swobodny).

Po zrealizowanym szkoleniu uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu.

Informacje dodatkowe

Walidacja prowadzona jest przez osobe nieprowadzaca szkolenia.
Walidacja odbywa sie po zakofczeniu czes$ci dydaktyczne;.
Proces walidacji jest odrebny od procesu ksztatcenia.

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.



Walidacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasada rozdzielenia procesu szkolenia od procesu oceny efektéw uczenia sie.
Walidacja zostanie przeprowadzona przez osobe nieuczestniczacg w procesie prowadzenia szkolenia.

Proces walidacji bedzie obejmowat ocene osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych dla ustugi.

Weryfikacja efektéw uczenia sie zostanie przeprowadzona z wykorzystaniem nastepujgcych metod:

e obserwacja w warunkach rzeczywistych,
¢ wywiad swobodny.

Pozytywne ukonczenie walidacji bedzie potwierdzato osiggniecie przez uczestnika wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych dla ustugi.

Adres

ul. Koscielna 8A
83-032 Pszczotki

woj. pomorskie

Ustuga realizowana bedzie w sali szkoleniowej Biblioteki Publicznej, przystosowanej do prowadzenia szkolen z zakresu
kompetencji cyfrowych dla oséb dorostych.

Sala wyposazona jest w stanowiska komputerowe dla uczestnikéw, komputer dla prowadzacego, projektor
multimedialny z ekranem, stoty i krzesta umozliwiajgce prowadzenie zaje¢ w formie warsztatowej oraz dostep do gniazd
zasilajgcych. Uczestnicy majg zapewniony dostep do Internetu niezbednego do wykonywania ¢wiczen praktycznych oraz
korzystania z narzedzi i ustug cyfrowych.

Warunki lokalowe umozliwiaja realizacje zaréwno czesci teoretycznej, jak i praktycznej szkolenia, z zachowaniem
komfortu pracy indywidualnej i grupowej. Wyposazenie sali pozwala na prowadzenie prezentacji, demonstracji oraz
samodzielnych ¢wiczen przy komputerach zgodnie z programem ustugi.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail cenkompetencjigd@gmail.com

Telefon (+48) 667 498 940

Marta Urbanska



