Mozliwos$¢ dofinansowania

Wirtualizacja Hyper-V, magazynowanie i 3 185,70 PLN brutto
przetwarzanie danych w srodowisku 2 590,00 PLN netto
DA{;;»MA Microsoft Windows Server 132,74 PLN brutto/h

S ZKOLENTIA IT

Numer ustugi 2026/07/02/17164/3666336

Dagma sp. z 0.0.

& Ustuga szkoleniowa

107,92 PLN netto/h
332,00 PLN cena rynkowa @

Kok Kok Kk 45/5 [ zdalna w czasie rzeczywistym

463 oceny 8 zajecia grupowe

® 24:00h

£ 23.11.2026 do 25.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Informatyka i telekomunikacja / Administracja IT i systemy komputerowe

Szkolenie przeznaczone jest dla os6b pracujgcych w sektorze IT,
spetniajgcych ponizsze wymagania:

¢ Posiadanie pewnej wiedzy i doswiadczenia w zakresie koncepciji i
technologii zwigzanych z ustuga Active Directory Domain Services (AD
DS) w systemie Windows Server 2012 lub Windows Server 2016,

e Znajomos¢ podstawowych technologii sieciowych, takich jak
adresowanie IR, ttumaczenie nazw i protokét DHCP (Dynamic Host
Configuration Protocol),

e Wiedza i praktyczne doswiadczenie zwigzane z oprogramowaniem
Microsoft Hyper-V i podstawowymi koncepcjami dotyczgcymi
wirtualizacji serweréw,

e Znajomos¢ najlepszych procedur w zakresie bezpieczenstwa,

¢ Praktyczne doswiadczenie w pracy z klienckimi systemami
operacyjnymi Windows, takimi jak Windows 8, Windows 8.1 lub
Windows 10,

e Podstawowe doswiadczenie w pracy z programem Windows
PowerShell.
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16-11-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest dostarczenie kompetencji z zakresu Wirtualizacji Hyper-V, dzieki ktérym uczestnik bedzie
samodzielnie zarzgdzat serwerami plikdw i pamiecig masowa w systemie Windows Server, usuwat skutki awarii w
systemie, implementowat rozwigzania typu failover clustering dla maszyn wirtualnych w Hyper-V.

Uczestnik po ukonczonym szkoleniu nabedzie kompetencije spoteczne takie jak samoksztatcenie, rozwigzywanie
problemow, kreatywnos$¢ w dziataniu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zarzadza serwerami plikow i pamiecia
masowa w systemie Windows Server
Planuje wdrazania klastréw na potrzeby
przetagczania awaryjnego

Wdraza funkcje deduplikacji danych
Konfiguruje maszyny wirtualne

samodzielna praca i wykonywanie
zadan w srodowisku wirtualnym Wywiad swobodny
podczas szkolenia

Zabezpiecza wirtualizacje w systemie
Windows Server

Usuwa skutki awarii w systemie
Windows Server

Implementuje i zarzadza zasobami typu
failover clustering

integruje Hyper-V w Windows Server
2016 wraz z failover clustering

samodzielna praca i wykonywanie
zadan w srodowisku wirtualnym Wywiad swobodny
podczas szkolenia

Uczestnik nabedzie kompetencije
spoteczne, takie jak samoksztatcenie,
rozwigzywanie problemow, kreatywnos¢

samodzielna praca i wykonywanie
zadan w srodowisku wirtualnym Wywiad swobodny

. . podczas szkolenia
w dziataniu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

PROGRAM UStLUGI:
Modut 1: Oméwienie funkcji administracyjnych systemu Windows Server

« Informacje wstepne o systemie Windows Server
e Oméwienie najwazniejszych funkcji systemu Windows Server
e Omowienie zasad i narzedzi zwigzanych z zarzagdzaniem systemem Windows Server

Modut 2: Zarzadzanie serwerami plikéw i pamigcig masowa w systemie Windows Server

e Wolumeny i systemy plikéw w systemie Windows Server

e Wspotuzytkowanie zasobéw w systemie Windows Server

e Wdrazanie obszaréw pamieci masowej w systemie Windows Server
¢ Wdrazanie funkcji deduplikacji danych

e Wdrazanie protokotu iSCSI

¢ Wadrazanie rozproszonego systemu plikdw

¢ Migracja magazynu danych w Windows Server 2022

Modut 3: Oprogramowanie do wirtualizacji Hyper-V i kontenery w systemie Windows Server

e Hyper-V w systemie Windows Server

¢ Konfigurowanie maszyn wirtualnych

e Zabezpieczenie wirtualizacji w systemie Windows Server

¢ Ulepszenia dziatania wirtualnego przetgcznika sieciowego w Windows Server 2022
e Kontenery w systemie Windows Server

Modut 4: Funkcje wysokiej dostepnosci w systemie Windows Server

¢ Planowanie wdrazania klastréw na potrzeby przetgczania awaryjnego

e Tworzenie i konfigurowanie klastra przetgczania awaryjnego

e Omowienie klastrow rozlegtych

¢ Funkcje wysokiej dostepnosci i rozwigzania do usuwania skutkéw awarii oparte na maszynach wirtualnych Hyper-V

Modut 5: Usuwanie skutkow awarii w systemie Windows Server

¢ Funkcja Hyper-V Replica
* Infrastruktura tworzenia i odtwarzania kopii zapasowych w systemie Windows Server

Modut 6: Implementowanie i zarzadzanie zasobami typu failover clustering

¢ Planowanie strategii wdrozenia typu failover cluster
e Tworzenie i konfiguracja struktury failover cluster
e Monitoring infrastruktury

Modut 7: Implementowanie rozwiazan typu failover clustering dla maszyn wirtualnych w Hyper-V

¢ Prezentacja i integracja Hyper-V w Windows Server 2016 wraz z failover clustering

¢ Implementacja i zarzadzanie maszynami wirtualnymi w Hyper-V w failover clusters

¢ Gtoéwne cechy wdrozen maszyn wirtualnych w srodowisku typu wysokiej dostepnosci i niezawodnosci
¢ Szyfrowane Cluster Shared Volumes w Windows Server 2022

Modut 8: Implementowanie network load balancing

¢ Przeglad metod zastosowania klastréow typu NLB
¢ Konfiguracja klastrow NLB
¢ Planowanie i implementacja NLB



Godzinowy harmonogram ustugi ma charakter orientacyjny - trener, w zaleznosci od potrzeb uczestnikéw, moze zmieni¢ dtugosc¢
poszczegolnych modutéw. Podczas szkolenia, w zaleznosci od potrzeb uczestnikow, beda robione krétkie przerwy. Trener ustali z
uczestnikami konkretne godziny przerw.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

. ., . ) . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut

1: Oméwienie

funkgciji

administracyj Zajecia Marcin Holski 23-11-2026 09:00 11:00 02:00
nych systemu

Windows

Server

- Przerwa - 23-11-2026 11:00 11:15 00:15

Modut
2:

Zarzadzanie
serwerami
plikéw i
pamiecig
masowa w

Zajecia Marcin Holski 23-11-2026 11:15 13:30 02:15

systemie
Windows
Server

4721 M Przerwa - 23-11-2026 13:30 14:00 00:30

Modut
2:

Zarzadzanie

serwerami

plikéw i L X .

L Zajecia Marcin Holski 23-11-2026 14:00 15:00 01:00
pamiecia

masowa w
systemie
Windows
Server cz.2

6221 Przerwa - 23-11-2026 15:00 15:15 00:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut
3:

Oprogramowa
nie do
wirtualizaciji
Hyper-V i
kontenery w
systemie
Windows
Server

Zajecia

Modut

4: Funkcje
wysokiej
dostepnosci
w systemie
Windows
Server

Zajecia

9721 |d Przerwa

Modut

5: Usuwanie
skutkow
awarii w
systemie
Windows

Zajecia

Server

Przerwa

=

IEP# Modut

Implementow
anie i
zarzadzanie
zasobami
typu failover
clustering

Zajecia

Przerwa

13221 B

Modut
6:

Implementow
aniei
zarzadzanie
zasobami
typu failover
clustering
cz.2

Zajecia

Prowadzacy

Marcin Holski

Marcin Holski

Marcin Holski

Marcin Holski

Marcin Holski

Data realizacji
zajeé

23-11-2026

24-11-2026

24-11-2026

24-11-2026

24-11-2026

24-11-2026

24-11-2026

24-11-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

09:00

11:00

11:15

13:30

14:00

15:00

15:15

Godzina
zakonczenia

17:00

11:00

11:15

13:30

14:00

15:00

15:15

17:00

Liczba godzin

01:45

02:00

00:15

02:15

00:30

01:00

00:15

01:45



Przedmiot /
temat

Modut
7:

Implementow
anie
rozwigzan
typu failover
clustering dla
maszyn
wirtualnych w
Hyper-V

15221 B

Modut
7:

Implementow
anie
rozwigzan
typu failover
clustering dla
maszyn
wirtualnych w
Hyper-V cz.2

o@m-

Modut
8:

Implementow
anie network
load
balancing

Co. B

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Marcin Holski

Marcin Holski

Marcin Holski

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji
zajeé

25-11-2026

25-11-2026

25-11-2026

25-11-2026

25-11-2026

25-11-2026

25-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:30

14:00

16:30

16:45

Liczba godzin

24:00

20:45

00:15

03:00

28:00

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:30

14:00

16:30

16:45

17:00

Liczba godzin

02:00

00:15

02:15

00:30

02:30

00:15

00:15



Cennik

-
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towarow scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3185,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 590,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 132,74 PLN
Koszt osobogodziny netto 107,92 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 24:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Marcin Holski

‘ ' Doswiadczenie zawodowe: Trener IT w Dagma Szkolenia IT od 2019 roku, specjalizujacy sie w
dziedzinach Microsoftu, teorii i praktyk funkcjonowania sieci komputerowych, monitorowania i
rozwigzywania problemoéw w sieciach komputerowych oraz bezpieczernstwem teleinformatycznym
pracownikéw biurowych. Posiada minimum 5 lat doswiadczenia w tematyce szkolenia.

Certyfikaty i kursy, m.in.:

- Microsoft Certified Trainer

- Analiza incydentéw oraz podatnosci systemu informatycznego przy wykorzystaniu technik
hakerskich



- Wdrazanie infrastruktury Microsoft® Windows® Server 2003: ustugi sieciowe
Wyksztatcenie wyzsze

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej (e-book, lub dostep do materiatéw autorskich, przygotowanych przez trenera, przestane
na adres e-mail uczestnika)
¢ dostep do przygotowanego srodowiska wirtualnego

Warunki uczestnictwa

Prosimy o zapisanie sie na szkolenie przez naszg stroneg internetowa https://szkolenia.dagma.eu/pl w celu rezerwacji miejsca.

Informacje dodatkowe

¢ W cene szkolenia nie wchodzg koszty zwigzane z dojazdem, wyzywieniem oraz noclegiem.

¢ Szkolenie nie zawiera egzaminu.

e Harmonogram ma charakter ramowy i trener moze na potrzeby grupy szkoleniowej zmieni¢ dtugos¢ poszczegdlnych modutéw, przy
zachowaniu niezmienionej tacznej liczby godzin ustugi szkoleniowe;j.

e Uczestnik otrzyma zaswiadczenie DAGMA Szkolenia IT o ukoiczeniu szkolenia

e Uczestnik ma mozliwo$é ztozenia reklamacji po zrealizowanej ustudze, sporzadzajac ja w formie pisemnej (na wniosku reklamacyjnym) i
odsytajac na adres szkolenia@dagma.pl. Reklamacja zostaje rozpatrzona do 30 dni od dnia otrzymania dokumentu przez DAGMA
SZKOLENIAIT.

* Organizator szkolenia zastrzega sobie prawo do zmiany trenera prowadzgcego/walidujgcego jesli z przyczyn niezaleznych od Organizatora
(np. zdarzenie losowe) wyznaczony trener nie bedzie mogt przeprowadzi¢ szkolenia. Przy czym Organizator zobowigzuje sie do zapewnienia
w zastepstwie trenera o takich samych/zblizonych kompetencjach.

Warunki techniczne

WARUNKITECHNICZNE:
a) platforma/rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga:

e ZOOM i/lub MS Teams
e w przypadku kilku uczestnikéw przebywajgcych w jednym pomieszczeniu, istniejg dwie mozliwosci udziatu w szkoleniu:

1) kazda osoba bierze udziat w szkoleniu osobno (korzystajac z oddzielnych komputerdw), wéwczas nalezy wyciszy¢ dzwieki z otoczenia
by uniknac¢ sprzezen;

2) otrzymujecie jedno zaproszenie, wéwczas kilka os6b uczestniczy w szkoleniu za posrednictwem jednego komputera

- Mozna tatwo udostepniaé sobie ekran, ogladaé pliki, baze handlowa, XLS itd.

b) minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji:
¢ Uczestnik potrzebuje komputer z przegladarkg Chrome lub Edge (NIE firefox), mikrofon, gtosniki.

¢) minimalne wymagania dotyczgce parametrow tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik:
¢ tgcze internetowe o przepustowosci minimum 10Mbit,

d) niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow:

¢ uczestnik na tydzien przed szkoleniem otrzyma maila organizacyjnego, ze szczegdtows instrukcjg pobrania darmowej platformy
ZOOM.
e Z platformy MS Teams mozna korzysta¢ za posrednictwem przegladarki, nie trzeba nic instalowac.



e) okres waznosci linku:

e link bedzie aktywny od pierwszego dnia rozpoczecia sie szkolenia do ostatniego dnia trwania ustugi

Kontakt

ﬁ E-mail koruba.a@dagma.pl

Telefon (+48) 327 931 015

Anna Koruba



