Mozliwos$¢ dofinansowania

szkolenie TRENER UMIEJETNOSCI 1 600,00 PLN brutto
= SPOLECZNYCH (trener TUS) w nurcie 1300,81PLN netto
. humanistycznym DLA DOROSLYCH 128,00 PLN brutto/h
ModemiaTus 10406 PLN netto/h
Numer ustugi 2026/06/30/185154/3660317 ' netto/
128,21 PLN cena rynkowa @
AKADEMIA ® Gdarisk
TRENINGU & et colen
UMIEJETNOSCI Ustuga szkoleniowa
SPOLECZNYCH @ stacjonarna
OSKAR WOJCIK k& Zajecia grupowe

Brak ocen dla tego dostawcy ® 12:30 h
5 19.12.2026 do 20.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwdj, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Szkolenie kierowane jest do:

Grupa docelowa ustugi o

nauczycieli i wychowawcow,

pedagogow i pedagogdéw specjalnych,

psychoterapeutow,

logopeddw,

doradcéw zawodowych,

kuratorow sgdowych,

pracownikéw socjalnych,

terapeutow zajeciowych,

nauczycieli wspomagajacych,

pracownikéw poradni psychologiczno - pedagogicznych,
pracownikéw swietlic sSrodowiskowych, socjoterapeutycznych,
studentéw kierunkéw humanistycznych i medycznych: takich jak:
psychologia, pedagogika, socjologia, medycyna, logopedia itp.
wychowawcoéw obozéw kolonijnych,

os6b pracujgcych z grupami edukacyjnymi, wychowawczymi i
terapeutycznymi.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikdw Projektu Kierunek — Rozwdj.

Ustuga rozwojowa adresowana rowniez dla Uczestnikow projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 20



Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego prowadzenia, planowania i ewaluowania zaje¢ Treningu
Umiejetnosci Spotecznych (TUS) w nurcie humanistycznym z dorostymi poprzez dobieranie uczestnikéw do grupy,

17-12-2026

stacjonarna

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

prowadzenie konsultacji z dorostym, realizowanie aktywnosci, opracowywanie scenariuszy zajeé.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Organizuje podstawy teoretyczne
Treningu Umiejetnosci Spotecznych
(TUS) w nurcie humanistycznym- cele,
zatozenia, strukture zajeé.

Rozréznia zasady prowadzenia
konsultacji do zaje¢ TUS w nurcie
humanistycznym dla dorostych.

Planuje zasady doboru uczestnikow
grupy do zaje¢ TUS w nurcie
humanistycznym.

Organizuje aktywnosci zajeciowe dla
dorostych realizowane podczas zajeé
TUS w nurcie humanistycznym.

Rozréznia zasady etyczne i prawne

zwigzane ze stanowiskiem trenera TUS

w nurcie humanistycznym.

Planuje etapy prowadzenia i zasady
pracy grupowej w TUS, w nurcie
humanistycznym.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje cele, zatozenia i elementy
struktury TUS.

Wskazuje cele i znaczenie konsultacji
dla dorostych

Wskazuje cele i tematy zajeé zgodnie z
potrzebami dorostych.

Wskazuje réznorodne aktywnosci
rozwijajace umiejetnosci spoteczne
dorostych.

Wskazuje kluczowe zasady etyczne,
takie jak: poufnosé, szacunek,
akceptacja, empatia oraz zasady
dotyczace bezpieczenstwa i ochrony
dorostych.

Wskazuje etapy prowadzeni zaje¢, takie
jak: wprowadzenie, aktywnos$¢ gtéwna i
podsumowanie.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

DZIEN 1

1. Podstawy teoretyczne zaje¢ TUS:
¢ trening umiejetnosci spotecznych w nurcie humanistycznym vs. trening umiejetnosci spotecznych w nurcie poznawczo -
behawioralnym
 prekursorzy dziatan profilaktycznych w nurcie humanistycznym
e podstawy empiryczne relacji wspomagajacej (badania, eksperymenty)
» céwiczenie praktyczne - interakcyjne
e c¢wiczenie praktyczne - interakcyjne

2. Wsparcie dorostego w zakresie rozwoju kompetencji spoteczno - emocjonalnych podczas zaje¢ TUS:

e e uczenie sie poprzez sfere poznawcza
e uczenie sie poprzez sfere afektywna
e uczenie sie poprzez sfere intuicyjng (doswiadczeniowq)
e c¢wiczenie praktyczne - plastyczne
e c¢wiczenie praktyczne - muzyczne
e ¢éwiczenie praktyczne - plastyczne

3. Relacja wspomagajaca wg Carla Rogersa:

e o definicja, gtdwne zatozenia, struktura
e c¢wiczenie praktyczne - konstrukcyjne
e c¢wiczenia praktyczne - integracyjne

4. Zasady i struktura prowadzenia zaje¢ TUS dla dorostych w nurcie humanistycznym:

e o struktura oraz organizacja zaje¢
e prowadzenie dokumentacji zaje¢
¢ standardy ochrony dorostych w zajeciach TUS
e bezpieczenstwo i ochrona dorostych podczas zajeé
e aspekty prawne Trenera TUS w Polsce
¢ sala zaje¢ - standardy dotyczace wyposazenia sali do prowadzenia zajeé TUS.

5. Literatura dotyczaca zaje¢ TUS w nurcie humanistycznym:



e o omoéwienie literatury wspierajgcej Trenera TUS w zakresie prowadzenia zaje¢
6. Aktywnosci dla dorostych podczas zaje¢ TUS:

e ¢ omdwienie kilkunastu aktywnosci dla dorostych w zakresie zaje¢ TUS w nurcie humanistycznym
» ¢éwiczenie praktyczne - konstrukcyjne
e ¢éwiczenia praktyczne - integracyjne
e céwiczenie praktyczne - planszowe

7. Komunikacja z dorostymi podczas zaje¢ TUS w nurcie humanistycznym:

e o komunikacja z dorostym oparta na relacji wspomagajacej Carla Rogersa
e komunikacja bez osgdéw, ocen
¢ wsparcie dorostego w zakresie odkrywania talentéw, potencjatow i zasobéw

DZIEN 2
1. Sytuacja kryzysowe podczas zajeé¢ TUS w nurcie humanistycznym:

e e co zamiast kar i nagrod?
¢ mediacje rowiesnicze
¢ c¢wiczenie praktyczne - interakcyjne
e c¢wiczenie praktyczne - plastyczne

2.Aktywnosci dla dorostych podczas zajeé¢ TUS:

e ¢ omdwienie kilkunastu aktywnosci dla dorostych w zakresie zaje¢ TUS w nurcie humanistycznym
e céwiczenie praktyczne - teatralne
e ¢éwiczenia praktyczne - interakcyjne
e c¢wiczenie praktyczne - planszowe

3. Adaptacja dorostego do zaje¢ TUS w nurcie humanistycznym:

e e zrozumienie potrzeb dorostego
e tworzenie bezpiecznego srodowiska dla dorostego podczas zaje¢
¢ adaptacja - krok po kroku

4. Informacje zwrotne dotyczace funkcjonowania dorostego w zakresie zaje¢ TUS w nurcie humanistycznym:

e ¢ postepy w zakresie funkcjonowania spotecznego dorostego
e postepy w zakresie funkcjonowania emocjonalnego dorostego
e postepy w zakresie funkcjonowania relacyjnego dorostego
¢ wskazania i wytyczne do dalszej pracy terapeutycznej

5. Wsparcie dla dorostego z diagnoza neuroatypowosci (spektrum autyzmu, ADHD) podczas zaje¢ TUS w nurcie humanistycznym:

e o zrozumienie potrzeb dorostego
¢ tworzenie bezpiecznego srodowiska dla dorostego podczas zaje¢
e rozwijania talentéw, zasobdw, potencjatu dorostego
e wsparcie w interakcjach spotecznych
¢ wspieranie motywacji wewnetrznej dorostego
e ¢éwiczenie praktyczne - interakcyjne

6. Wsparcie dla dorostego z diagnoza zaburzen opozycyjno - buntowniczych podczas zajeé¢ TUS w nurcie humanistycznym:

e e zrozumienie potrzeb dorostego
¢ tworzenie bezpiecznego srodowiska dla dorostego podczas zaje¢
e rozwijania talentéw, zasobdw, potencjatu dorostego
e wsparcie w interakcjach spotecznych
¢ wspieranie motywacji wewnetrznej dorostego
e c¢wiczenie praktyczne - plastyczne

7. Podsumowanie szkolenia:

e o refleksje uczestnikow szkolenia
e panel dyskusyjny dotyczacy szkolenia



Charakter zajec¢:

e o 30% zajec¢ teoretycznych — wyktad stacjonarny, analiza studium przypadkéw.
e 70% zaje¢ praktycznych — aktywnosci grupowe: plastyczne, ruchowe, teatralne, konstrukcyjne, planszowe, muzyczne, interakcyjne,
integracyjne, symulacje konsultaciji.

Szkolenie przeznaczone dla:

e e nauczycieli i wychowawcéw,
e pedagogdéw i pedagogéw specjalnych,
¢ psychoterapeutéw,
¢ |ogopeddw,
e doradcow zawodowych,
e kuratoréw sadowych,
e pracownikéw socjalnych,
e terapeutdw zajeciowych,
¢ nauczycieli wspomagajacych,
e pracownikéw poradni psychologiczno - pedagogicznych,
e pracownikéw swietlic Srodowiskowych, socjoterapeutycznych,
¢ studentéw kierunkédw humanistycznych i medycznych, takich jak: psychologia, pedagogika, socjologia, medycyna, logopedia itp.
¢ wychowawcéw obozéw kolonijnych,
e 0s06b pracujacych z grupami edukacyjnymi, wychowawczymi i terapeutycznymi.

Struktura szkolenia:

e Szkolenie prowadzone jest w godzinach zegarowych
¢ Przerwy wliczane sg do liczby godzin dydaktycznych.

Walidacja prowadzona jest w formie wywiadu swobodnego - metoda nieustrukturyzowana, polegajgca na rozmowie opartej na otwartych
pytaniach, ktérych celem jest pogtebione zbadanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji kandydata.

Walidacja prowadzona jest przez odrebna osobe, co zapewnia rozdzielno$¢ szkolenia od walidacji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- L. . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Podstawy L OSKAR
Zajecia .
teoretyczne WOJCIK

zaje¢ TUS

19-12-2026 09:00 09:30 00:30

Wsparcie

dorostego w

zakresie

rozwoju Zajecia OS’KAR
kompetenc;ji WOJCIK
spoteczno -

19-12-2026 09:30 10:00 00:30

emocjonalnyc
h podczas
zaje¢ TUS



Przedmiot /
temat

Relacja

wspomagajac
awg Carla
Rogersa

Zasady

i struktura
prowadzenia
zaje¢ TUS dla
dorostych w
nurcie
humanistyczn
ym

Literatura
dotyczaca
zaje¢ TUS w
nurcie
humanistyczn
ym

Aktywnosci
dla dorostych
podczas zajeé
TUS

Komunikacja
z dorostymi
podczas zajeé
TUS w nurcie
humanistyczn
ym

Sytuacja
kryzysowe
podczas zaje¢
TUS w nurcie
humanistyczn
ym

-2 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

OSKAR
woJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

Data realizacji
zajeé

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

10:30

10:45

11:15

11:45

12:30

13:00

13:30

14:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

11:15

11:45

12:30

13:00

13:30

14:00

14:15

Liczba godzin

00:30

00:15

00:30

00:30

00:45

00:30

00:30

00:30

00:15



Przedmiot /
temat

Aktywnosci
dla dorostych
podczas zaje¢
TUS

Aktywnosci
dla dorostych
podczas zajeé
TUS

Adaptacja
dorostego do
zaje¢ TUS w
nurcie
humanistyczn
ym

s B

Wsparcie dla
dorostego z
diagnoza
neuroatypowo
$ci (spektrum
autyzmu,
ADHD)
podczas zajeé
TUS w nurcie
humanistyczn
ym

Wsparcie dla
dorostego z
diagnoza
zaburzen
opozycyjno -
buntowniczyc
h podczas
zaje¢ TUS w
nurcie
humanistyczn
ym

-

Podsumowani
e szkolenia

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

OSKAR
WOJCIK

Data realizacji
zajeé

19-12-2026

20-12-2026

20-12-2026

20-12-2026

20-12-2026

20-12-2026

20-12-2026

20-12-2026

Godzina
rozpoczecia

14:15

09:00

09:45

10:30

10:45

11:30

12:15

12:45

Godzina
zakonczenia

15:30

09:45

10:30

10:45

11:30

12:15

12:45

13:30

Liczba godzin

01:15

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:30

00:45



Przedmiot / Typ

P d
temat aktywnosci rowaczacy
20221 | Przerwa -
21221 & Walidacja -
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
20-12-2026 13:30
20-12-2026 13:45

Liczba godzin

12:30

09:15

01:15

02:00

14:00

Godzina
zakonczenia

13:45

15:00

Liczba godzin

00:15

01:15

r

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Cena

1 600,00 PLN

1300,81 PLN

128,00 PLN

104,06 PLN




Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 12:30

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O OSKAR WOJCIK

‘ ' Psycholog, psychotraumatolog, certyfikowany trener TUS dla dzieci, mtodziezy, oséb dorostych,

psychoterapeuta dzieci i mtodziezy (w trakcie szkolenie indywidualnego i grupowego). Autor szkolen
Trenera Umiejetnosci Spotecznych w nurcie humanistycznym.

Ukonczyt studia magisterskie na kierunku psychologii, na Uniwersytecie SWPS w Sopocie oraz
studia podyplomowe na kierunku psychotraumatologii na Uniwerystecie SWPS we Wroctawiu.
Obecnie realizuje szkolenie psychoterapeutyczne w Szkole Psychoterapii Dzieci, Mtodziezy i Rodzin
w Warszawie. Przez wiele lat nabywat doswiadczenia pracujac jako psycholog w gdanskich
przedszkolach, szkotach i fundacjach pomocowych oraz prowadzac wtasny gabinet
psychoterapeutyczny w zakresie psychoterapii dzieci i mtodziezy oraz konsultacji dla rodzicow.

Pomystodawca i zatozyciel Akademii Treningu Umiejetnosci Spotecznych, w 2020 roku. Wieloletni
prowadzacy zaje¢ dla dzieci, mtodziezy i dorostych w Akademii Treningu Umiejetnosci Spotecznych.
Autor i wieloletni prowadzacy szkolen Trenera Umiejetnosci Spotecznych w nurcie humanistycznym,
Trenera Regulacji Emocji/Trenera Zastepowania Agresji w nurcie humanistycznym oraz szkolen dla
Rad Pedagogicznych.

Przeprowadzonych 26 szkolen w ostatnich 5 latach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja szkoleniowa w wersji pdf. - Trening Umiejetnosci spotecznych dla dorostych w nurcie humanistycznym;
Niezbednik Trenera TUS dla dorostych - w wersji pdf., zawierajgcy aktywnosci zajeciowe do realizacji podczas zaje¢ TUS;
Scenariusze zaje¢ w wersji pdf., do realizacji zaje¢ TUS;

Arkusz prowadzenia konsultacji z rodzing w wersji pdf.;

Arkusz prowadzenia konsultacji z dorostym w wers;ji pdf.;

Arkusz obserwacyjny zaje¢ TUS w wersji pdf.;

Inne materiaty dydaktyczne.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem ukoriczenia szkolenia i otrzymania certyfikatu oraz zaswiadczenia jest uczestnictwo w 100% zaje¢ oraz pozytywna
weryfikacje wiedzy sprawdzang poprzez wywiad swobodny z osobg odpowiadajgcg za walidacje szkolenia.

Obecnos¢ uczestnikédw monitorowana jest poprzez listy obecnosci na poczatku i koncu kazdego dnia szkolenia.

Informacje dodatkowe



Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT w przypadku dofinansowania na poziomie minimum 70% (§ 3 ust. 1 pkt 14
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnien od podatku od towardéw i ustug oraz warunkéw stosowania
tych zwolnien).

Szkolenie moze odby¢ sie w innej lokalizacji niz wskazana w ustudze. Ostateczne miejsce szkolenia uzaleznione jest od wyboru
wiekszosci 0séb zainteresowanych. Uczestnik zostanie poinformowany o zmianie miejsca realizacji ustugi ze stosownym
wyprzedzeniem.

Zapisy na szkolenie odbywaja sie réznymi kanatami. Minimalna liczba zapisanych uczestnikéw, przy ktérej uruchamiane jest szkolenie
wynosi 6. W wyjatkowych sytuacjach szkolenie moze zosta¢ uruchomione dla mniejszej grupy niz 6 oséb. Celem potwierdzenie terminu
szkolenia prosimy o bezposredni kontakt z biurem.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwg;j.

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie w ramach Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres

ul. Gospody 10
80-344 Gdansk

woj. pomorskie

Osiedlowy Klub Kultury "Feluka".

Kontakt

h E-mail oskarwojcik@akademiatus.pl

Telefon (+48) 605 456 560

OSKAR WOJCIK



