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+Podstawy ksiegowosci z elementami 6 000,00 PLN brutto
kadrowo-ptacowymi”. Kurs dla 6 000,00 PLN netto
poczatkujacych. 30,61 PLN brutto/h

Numer ustugi 2026/06/30/5016/3658862 30,61 PLN netto/h
157,33 PLN cena rynkowa @

© warszawa

& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe

®© 196:00 h

5 31.08.2026 do 08.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Finanse i bankowo$¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

Szkolenie skierowane jest do 0séb, ktére chca zdoby¢ podstawowa
wiedze i praktyczne umiejetnosci z zakresu ksiegowosci oraz kadr i ptac.
Kurs jest przeznaczony dla uczestnikdw rozpoczynajgcych nauke w tym
obszarze - nie jest wymagane wczesniejsze do$wiadczenie zawodowe
ani wyksztatcenie kierunkowe.

W szczegdlnosci kurs polecany jest:

e osobom planujgcym rozpoczecie pracy w ksiegowosci, administracji
lub dziatach kadrowo-ptacowych,

¢ osobom chcacym sie przekwalifikowaé i zdobyé nowe kwalifikacje
zawodowe,

¢ absolwentom szkot srednich i wyzszych rozpoczynajgcym kariere
zawodowa,

e pracownikom administracyjnym i biurowym, ktérzy chcag poszerzy¢
swoje kompetencje,

¢ wiascicielom matych firm oraz osobom prowadzgcym dziatalno$é
gospodarcza, chcagcym lepiej rozumie¢ podstawy rozliczen
ksiegowych i kadrowo-ptacowych,

¢ wszystkim zainteresowanym zdobyciem praktycznych podstaw z
zakresu ksiegowosci oraz obstugi dokumentacji kadrowo-ptacowe;j

Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 12
Data zakonczenia rekrutacji 21-08-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikow szkolenia jak najlepszej wiedzy do wykonywania podstawowych
czynnosci w zakresie ksiegowosci z elementami kadrowo-ptacowymi.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik definiuje podstawy
rachunkowosci

Uczestnik charakteryzuje podstawy
podatkéw w dziatalnosci gospodarczej

Kryteria weryfikacji

omawia role i funkcje rachunkowosci w
przedsiebiorstwie

definiuje takie pojecia jak: aktywa,
pasywa, przychody, koszty, wynik

omawia podstawy prawne prowadzenia
ksiag

wykonuje analize uproszczonych
bilanséw

identyfikuje elementy bilansu i kont
wynikowych

omawia podatek dochodowy od oséb
fizycznych i prawnych

definiuje VAT- zasady rejestraciji, stawki,
obowiazki podatnika

wykonuje obliczenia zobowigzania
podatkowego

wylicza VAT nalezny i naliczony w
prostym obrocie

wskazuje réznice miedzy formami
rozliczenia kosztow podatkowych

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Uczestnik definiuje zagadnienia z prawa
pracy

Uczestnik charakteryzuje ewidencje
ksiegowa - plan kont i zasady
prowadzenia syntetyczne ewidencji
ksiegowej

Kryteria weryfikacji

omawia kodeks pracy, ustawy, uktady
zbiorowe

definiuje podstawowe pojecia takie jak:
pracownik, pracodawca, umowa o
prace, umowy cywilno-prawne

omawia zasade réwnosci i zakaz
dyskryminac;ji

wykonuje analize wzoréw umowy o
prace na czas okreslony i nieokreslony

identyfikuje klauzule w umowie o prace
zgodnie z kodeksem

omawia najczestsze btedy formalne w
umowach

omawia strukture planu kont w polskiej
rachunkowosci

omawia zasade podwdjnego zapisu
(winien = ma)

klasyfikuje konta: majatkowe,
kapitatowe, przychodéw i kosztéw

wykonuje plan kont dla
mikroprzedsigbiorstwa

wykonuje ksiegowania operacji tj: zakup
towaru, sprzedaz ustug

wykonuje zapisywanie operacji na
kontach syntetycznych

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje dowody
ksiegowe, weryfikuje ich poprawnos¢

Uczestnik samodzielnie obstuguje
program Symfonia

Kryteria weryfikacji

omawia rodzaje dowodéw ksiegowych

definiuje wymogi formalne dowodéw
ksiegowych (ustawa o rachunkowosci i
rozporzadzenia)

omawia obieg dokumentéw w
organizacji - Sciezka akceptaciji

analizuje faktury zakupowe i
sprzedazowe

weryfikuje poprawnosci formalne i
merytoryczne dowodu

zaktada w programie kartoteke
dokumentow

Omawia interfejs Symfoni: moduty
podstawowe: ksiega handlowa, srodki
trwate, ptace

tworzy w Symfoni nowe firmy - dane
firmowe, rok obrotowy, plan kont

wprowadza konfiguracje podatkows -
stawki VAT, definicje PKWiU

zaktada konta ksiggowe i struktury
dziatéw analitycznych

omawia modut "Ksiega handlowa":
ewidencje dokumentéw, rejestry VAT,
raporty okresowe

wprowadza dokumenty zakupowe:
faktura VAT, rachunki, ewidencja w KH

wprowadza dokumenty sprzedazowe -
wystawianie faktur sprzedazy

omawia automatyczne generowanie
zapisow ksiegowych na odstawie
rejestrow VAT

sporzadza zestawienia obrotow i sald

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Uczestnik samodzielnie obstuguje
program Ptatnik

Uczestnik wykonuje ewidencje
przychodéw i kosztéw firmowych

Uczestnik samodzielnie weryfikuje
poprawnos$¢ dowodoéw ksiegowych

Kryteria weryfikacji

omawia role programu ptatnik w
obstudze ubezpieczen spotecznych i
podatku dochodowego od oséb
fizycznych

konfiguruje konto ptatnika ZUS i US

zaktada kartoteki pracownikéw i
generuje deklaracje zgtoszeniowe: ZUA,
ZUS, ZZA

omawia réznigce miedzy ewidencja
syntetyczna i analityczna

omawia zasady wyodrebniania czesci
analitycznej np: centra kosztow

zaktada konta analityczne

ksieguje operacje z podziatem na
analityke np. zakup materiatéw do
produkgciji

omawia rodzaje specjalistycznych
dowodoéw, faktury zaliczkowe, faktury
korygujace, rachunki uproszczone

omawia wymogi formalne w
dokumentach wewnetrznych

analizuje faktury sprzedazy faktury
zakupowe, faktury zaliczkowe oraz
wskazuje braki formalne i merytoryczne
w dowodach

redaguje poprawne opisy do
dokumentéw wewnetrznych

omawia Srodki trwate oraz dokumenty
zwigzane z kosztami zewnetrznymi

weryfikuje dowody srodkéw trwatych
oraz ksieguje dokumenty srodkéw
trwatych

analizuje dowody dotyczace delegacji
stuzbowych i rozliczenia kosztéw
podrézy

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Uczestnik definiuje i wykonuje rachunek
zyskow i strat

Uczestnik definiuje i wykonuje
ewidencje przychodéw i kosztéw
finansowych

Kryteria weryfikacji

omawia strukture rachunkéw zyskoéw i
strat

omawia elementy przychodéw, kosztéw
operacyjnych, finansowych i
nadzwyczajnych

omawia zasady sporzadzania
sprawozdania finansowego

sporzadza rachunek zyskéw i strat

opracowuje sprawozdanie finansowe

analizuje wskazniki rentownosci

definiuje pojecia przychodéw
finansowych i kosztéw finansowych

wskazuje réznice miedzy
przychodami/kosztami operacyjnymi a
finansowymi

ksieguje odsetki od kredytéw i lokat,
rozlicza koszty prowizji bankowych oraz
odsetek dla klientow

sporzadza zestawienia przychodow i
kosztéw finansowych za kwartat

omawia klasyfikacje zyskow i strat
nadzwyczajnych

omawia zasady ujmowania réznic
kursowych

ksieguje réznice ksiggowe, analizuje
wpltywy nadzwyczajnych zdarzen

sporzadza raport kosztéw i przychodéw
za rok

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Uczestnik definiuje i wykonuje odpis
amortyzacyjny w ksiegach
rachunkowych

Uczestnik definiuje formy zatrudnienia,
przygotowuje umowy i dokumentacje.

Uczestnik definiuje urlopy pracownicze,
wykonuje ewidencje

Uczestnik definiuje i prowadzi
ewidencje czasu pracy

Kryteria weryfikacji

omawia definicje, klasyfikacje srodkéw
trwatych

omawia metody amortyzacji, zasady

tworzenia i umarzania $rodkéw trwatych

oraz ewidencje odpiséw
amortyzacyjnych

wybiera metody amortyzaciji dla
$rodkow trwatych, ksieguje odpisy
amortyzacyjne, sporzadza zestawienia
amortyzacji za miesigc/rok

omawia rodzaje umoéw o prace, uméw
cywilnoprawnych - réznice, zalety i
wady

sporzadza wzory uméw zgodnie z
wymogami prawa

wypetnia zgtoszenia do ZUS, ZUA,
analizuje btedy w umowach.

omawia rodzaje urlopéw, ich wymiar,
ewidencje urlopéw w dokumentac;ji
kadrowe;j

nalicza wymiar urlopu, sporzadza
ewidencje urlopéw

omawia normy czasu pracy, definiuje
czas nadliczbowy, prace nocng i prace
w niedziele i Swieta

omawia ewidencje czasu pracy

oblicza dodatki za prace w godzinach
nadliczbowych, tworzy harmonogram
czasu pracy

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Uczestnik definiuje obowigzki ptatnika
wobec ZUS i US

Uczestnik samodzielnie nalicza
wynagrodzenia

Uczestnik prowadzi i przechowuje akta
osobowe pracownikéw

Uczestnik definiuje formy
sprawozdawczosci i raportowanie w
ksiegowosci

Kryteria weryfikacji

omawia zakres i rodzaje ubezpieczen,
obowiazki ptatnika, rodzaje deklaraciji

przygotowuje deklaracje ZUA i ZZA,
sporzadza deklaracje miesieczng DRA,
analizuje i robi korekty deklaracji

omawia obowigzki informacyjne
wzgledem US oraz terminy sktadania
deklaraciji

generuje deklaracje PIT, wypetnia i
sprawdza formularze rozliczeniowe,
przygotowuje zestawienia sktadek ZUS
dla pracownika i pracodawcy

omawia sktadniki wynagrodzenia,
omawia sktadniki sktadek ZUS, zaliczki
na podatek, koszty uzyskania
przychodu oraz zasady naliczania
wynagrodzen przy niepetnym wymiarze
etatu

wprowadza listy ptac do systemu,
generuje listy ptac

Eksportuje dane z Ptatnika do Symfoni

Omawia teczki osobowe pracownikéw,
obowiazki pracodawcy w zakresie
przechowywania danych osobowych

kompletuje teczki osobowe, sporzadza
polityke bezpieczenstwa danych
kadrowych, sprawdza akta osobowe
pod katem zgodnosci z przepisami

omawia obowigzkowe raporty
finansowe, terminy sktadania
sprawozdan finansowych deklaracji
podatkowych oraz koncepcje
jednolitego pliku kontrolnego

generuje JPK, sporzadza miesieczne
raporty kosztéw i przychodéw, analizuje
btedy w JPK

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Rodzaj zaje¢ Tematyka zaje¢



Zajecia teoretyczna

Zajecia praktyczne

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

. Podstawy rachunkowosci, podatkéw i

zagadnien z prawa pracy - wprowadzenie d
rachunkowosci

. Podstawy rachunkowosci, podatkéw i

zagadnien z prawa pracy - podstawy podat|
w dziatalnosci gospodarczej

. Podstawy rachunkowosci, podatkéw i

zagadnien z prawa pracy - zagadnienia z pr
pracy - wprowadzenie

. Ewidencja ksiegowa - plan kont i zasady

prowadzenia syntetycznej ewidenc;ji ksiego

. Przyktady dowodow ksiegowych, weryfikac

ich poprawnosci - dokumentacja ksiegowa
typy i obieg dowodéw

. Obstuga programu Symfonia i Ptatnik - obs

programu Symfonia (wprowadzenie,
konfiguracja)

. Obstuga programu Symfonia i Ptatnik - obs

programu Symfonia (prowadzanie ewidencj

. Obstuga programu Symfonia i Ptatnik - obs

programu Ptatnik (wprowadzenie, konfigur:

. Ewidencja przychodow i kosztow finansowy

konta analityczne i zapisywanie operacji
ztozonych

Przyktady dowodow ksiegowych - weryfika
poprawnosci

Rachunek zyskéw i strat - teoria i sporzadz
Ewidencja przychodow i kosztow finansow)
Odpis amortyzacyjny w ksiegach rachunko
Formy zatrudnienia pracownikéw - umowy,
dokumentacja

Urlopy pracownicze - zasady udzielania i
ewidencja

Czas pracy - normy, praca w godzinach
nadliczbowych, praca w nocy, praca w nied:
i Swieta

Ubezpieczenia spoteczne - obowiagzki ptatn
wobec ZUS i US

Ubezpieczenia spoteczne - obowiagzki ptatn
wobec ZUS i US, deklaracje zgtoszeniowe,
rozliczeniowe - deklaracje zgtoszeniowe i
rozliczeniowe

Naliczanie wynagrodzen - teoria i
przygotowanie danych

Naliczanie wynagrodzen - praktyka w Ptatn
/Symfonii

Prowadzenie i przechowywanie akt osobow
pracownikéw

Formy sprawozdawczosci i raportowanie w
ksiegowosci (raporty periodyczne)
Podsumowanie dotychczasowej czesci
ksiegowej — éwiczenia cato$ciowe
Podsumowanie dotychczasowej czesci
kadrowo-ptacowej - éwiczenia catosciowe
Naliczanie wynagrodzen - podsumowanie i
rozbudowane przypadki

Prowadzenie i przechowywanie akt osobow
(rozszerzenie)



10.
11.
12.

13

17.
18.

19

. Podstawy rachunkowosci, podatkow i zagadnien z prawa pracy - wprowadzenie do

rachunkowosci

. Podstawy rachunkowosci, podatkow i zagadnien z prawa pracy - podstawy podatkow

w dziatalnosci gospodarczej

. Podstawy rachunkowosci, podatkow i zagadnien z prawa pracy - zagadnienia z prawa

pracy - wprowadzenie

. Ewidencja ksiggowa - plan kont i zasady prowadzenia syntetycznej ewidencji

ksiegowej

. Przyktady dowodow ksiegowych, weryfikacja ich poprawnosci - dokumentacja

ksiegowa - typy i obieg dowodow

. Obstuga programu Symfonia i Ptatnik - obstuga programu Symfonia (wprowadzenie,

konfiguracja)

. Obstuga programu Symfonia i Ptatnik - obstuga programu Symfonia (prowadzanie

ewidenciji)

. Obstuga programu Symfonia i Ptatnik - obstuga programu Ptatnik (wprowadzenie,

konfiguracja)

. Ewidencja przychodéw i kosztéw finansowych - konta analityczne i zapisywanie

operacji ztozonych

Przyktady dowodow ksiegowych - weryfikacja poprawnosci
Rachunek zyskoéw i strat - teoria i sporzadzanie

Ewidencja przychodéw i kosztéw finansowych

. Odpis amortyzacyjny w ksiegach rachunkowych
14.
15.
16.

Formy zatrudnienia pracownikéw - umowy, dokumentacja

Urlopy pracownicze - zasady udzielania i ewidencja

Czas pracy - normy, praca w godzinach nadliczbowych, praca w nocy, praca w
niedziele i $wieta

Ubezpieczenia spoteczne - obowiazki ptatnika wobec ZUS i US
Ubezpieczenia spoteczne - obowiazki ptatnika wobec ZUS i US, deklaracje
zgloszeniowe, rozliczeniowe - deklaracje zgtoszeniowe i rozliczeniowe

. Naliczanie wynagrodzen - teoria i przygotowanie danych
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Naliczanie wynagrodzen - praktyka w Ptatniku /Symfonii

Prowadzenie i przechowywanie akt osobowych pracownikéw

Formy sprawozdawczosci i raportowanie w ksiegowosci (raporty periodyczne)
Podsumowanie dotychczasowej czesci ksiggowej — éwiczenia catos$ciowe
Podsumowanie dotychczasowej czesci kadrowo-ptacowej - ¢wiczenia cato$ciowe
Naliczanie wynagrodzen - podsumowanie i rozbudowane przypadki

Prowadzenie i przechowywanie akt osobowych (rozszerzenie)



109 godzin zegarowych

SUMA

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 138



Przedmiot /
temat

D Zaiccia

teoretyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

s B

@D Zaiscia

praktyczne

@D Zaiccia

teoretyczne

@B

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

am-

Zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

(i3 B

Zajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Woajcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Woéjcik

Grazyna

Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

31-08-2026

31-08-2026

31-08-2026

31-08-2026

31-08-2026

01-09-2026

01-09-2026

01-09-2026

01-09-2026

01-09-2026

02-09-2026

02-09-2026

02-09-2026

02-09-2026

02-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00



Przedmiot /
temat

Zajecia
teoretyczne

@D

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

(o2 15: B

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

247138 o

252138
zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

272138 M

zajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wéjcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna

Wéjcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

03-09-2026

03-09-2026

03-09-2026

03-09-2026

03-09-2026

04-09-2026

04-09-2026

04-09-2026

04-09-2026

04-09-2026

07-09-2026

07-09-2026

07-09-2026

07-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30



Przedmiot /
temat

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

337138
zajecia
praktyczne

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

372138 o

zajecia
praktyczne

-

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

zajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Woajcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Woéjcik

Grazyna

Wéjcik

Grazyna

wajcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

07-09-2026

08-09-2026

08-09-2026

08-09-2026

08-09-2026

08-09-2026

09-09-2026

09-09-2026

09-09-2026

09-09-2026

09-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

Godzina
zakonczenia

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

Liczba godzin

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00



Przedmiot /
temat

-

457138
zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

D

487138
zajecia
praktyczne

-

zajecia
praktyczne

512138
Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

527138 M

zajecia
praktyczne

(512155 8

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wéjcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wéjcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna

Wojcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

10-09-2026

10-09-2026

11-09-2026

11-09-2026

11-09-2026

11-09-2026

11-09-2026

14-09-2026

14-09-2026

14-09-2026

14-09-2026

14-09-2026

15-09-2026

15-09-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

Godzina
zakonczenia

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

Liczba godzin

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30



Przedmiot /
temat

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

-

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

zajecia
praktyczne

D

652138
zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

(57215 8

zajecia
praktyczne

-

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Grazyna
Woajcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna

Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Woéjcik

Grazyna
Wéjcik

Grazyna

Wojcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

15-09-2026

15-09-2026

15-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

16-09-2026

17-09-2026

17-09-2026

17-09-2026

17-09-2026

17-09-2026

18-09-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

Godzina
zakonczenia

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00



Przedmiot /
temat

(221 B

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

ZmD-

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

@D

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

(752120 B

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

zajecia
praktyczne

zajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Grazyna
Wéjcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wéjcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna

Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

Liczba godzin

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00



Przedmiot /
temat

Zajecia
teoretyczne

(o712 B

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

21 B

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

Los:120 3

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

zajecia
praktyczne

(55120 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wéjcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Woajcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

24-09-2026

24-09-2026

24-09-2026

24-09-2026

24-09-2026

25-09-2026

25-09-2026

25-09-2026

25-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30



Przedmiot /
temat

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

1022138

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

CED-

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

(1072155 8

zajecia
praktyczne

[ios: 152 B

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

1132138
zajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Woéjcik

Grazyna

Wéjcik

Grazyna

wajcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

25-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

29-09-2026

29-09-2026

29-09-2026

29-09-2026

29-09-2026

30-09-2026

30-09-2026

30-09-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

Godzina
zakonczenia

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

Liczba godzin

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00



Przedmiot /
temat

1142138 |8

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne

(1172 B

zajecia
praktyczne

GmD-

1202138
zajecia
praktyczne

1212138
Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

N
N
N
-
w
@
1

1232138
zajecia
praktyczne

1242138 o

zajecia
praktyczne

Zajecia
teoretyczne/z
ajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Grazyna
Wojcik

Grazyna

Wéjcik

Grazyna
Woajcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Grazyna
Wojcik

Data realizacji
zajeé

30-09-2026

30-09-2026

01-10-2026

01-10-2026

01-10-2026

01-10-2026

01-10-2026

02-10-2026

02-10-2026

02-10-2026

02-10-2026

02-10-2026

05-10-2026

05-10-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

08:00

10:00

Godzina
zakonczenia

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:00

10:00

10:30

Liczba godzin

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30

02:00

00:30

02:00

02:00

00:30



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin

temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia
o
zajecia Zajecia W’Z_?i':a 05-10-2026 10:30 12:30 02:00
praktyczne !

1292138 | Przerwa - 05-10-2026 12:30 13:00 00:30
L Grazyna
zajecia Zajecia Waicik 05-10-2026 13:00 15:00 02:00
praktyczne )
Zajecia Gras
teoretyczne/z  Zajecia Wrz_?i':a 06-10-2026 08:00 10:00 02:00
ajecia !
praktyczne
- Przerwa - 06-10-2026 10:00 10:30 00:30

1332138
Zajecia .

L Grazyna

teoretyczne/z Zajecia L 06-10-2026 10:30 12:30 02:00

L Wojcik
ajecia
praktyczne
- Przerwa - 06-10-2026 12:30 13:00 00:30
. Grazyna
zajecia Zajecia Waicik 06-10-2026 13:00 15:00 02:00
praktyczne )
- Walidacja - 07-10-2026 08:00 11:00 03:00
- Przerwa - 07-10-2026 11:00 12:00 01:00

13872138 | Walidacja - 07-10-2026 12:00 15:00 03:00

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 196:00
w tym suma godzin zaje¢ 162:00
w tym suma godzin walidacji 06:00

w tym suma przerw 28:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 224:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 30,61 PLN
Koszt osobogodziny netto 30,61 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 196:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
O Grazyna Wojcik

‘ ' Ukonczyta wydziat zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz miedzynarodowe studia
doktoranckie "Ekonomia i zarzgdzanie". Studia podyplomowe "Analityk zarzgdzania" oraz "
zarzadzanie projektami”.

Jest adiunktem w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego. Jaj zainteresowania naukowo-
badawczo-dydaktyczne koncentrujg sie wokot nauk o zarzadzaniu i jakosci.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy kursu otrzymujg materiaty przygotowane przez wyktadowce, notatnik, dtugopis.



W trakcie szkolenia udostepnione sa:
¢ plansze pogladowe

e slajdy
¢ filmy szkoleniowe

Warunki uczestnictwa

W szkoleniu moga uczestniczy¢ osoby, ktére:

- ukonczyty 18 rok zycia.

Informacje dodatkowe

Cena ustugi zawiera wszystkie niezbedne koszty. Uczestnik nie ponosi zadnych dodatkowych optat.

W harmonogramie uwzgledniono przerwy.

Ustuga zwolniona z podatku VAT na podstawie art.43 ust.1 pkt 26a ustawy o podatku od towaréw i ustug.
Aby otrzymac zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia wymagane jest minimum 80% obecnosci.

Dokumentem potwierdzajgcym frekwencje jest lista obecnosci.

Adres

ul. Podwale 13
00-252 Warszawa

woj. mazowieckie

Kontakt

ﬁ E-mail bur@zdz.edu.pl

Telefon (+48) 226 356 174

Beatrycze Narolska



