Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Zarzadzanie Projektami w 8 000,00 PLN brutto
ﬁ Budownictwie Przemystowym 8 000,00 PLN netto

Numer ustugi 2026/06/29/165578/3655886 44444 PLN brutto/h
444,44 PLN netto/h

249,58 PLN cena rynkowa @

LABA POLSKA

SPOLKA Z

OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa
ngAPOWIEDZlALNOS [l zdalna w czasie rzeczywistym

[ Zajecia grupowe
Kok kokk 46/5  (© 18:00h

5ocen 5 19.08.2026 do 28.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / PR

Kierunek - Rozwdj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski

Identyfikatory projektow
y yprol Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Szkolenie skierowane jest do dorostych oséb indywidualnych oraz
przedsigbiorcow i ich pracownikéw. Adresowane jest do project
managerow, asystentow PM, inzynieréw, site managerow, architektow,
kierownikéw budowy i robét, wtascicieli firm wykonawczych oraz oséb
przygotowujacych sie do petnienia tych funkcji. Uczestnicy powinni
posiada¢ podstawowg wiedze z zakresu procesu inwestycyjno-
budowlanego i organizacji rob6t budowlanych lub doswiadczenie przy
realizacji inwestycji. Mile widziana jest podstawowa znajomo$¢

Grupa docelowa ustugi dokumentacii technicznej oraz zasad planowania i koordynacji prac
budowlanych.

Ustuga skierowana réwniez do uczestnikéw projektow:

e Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe" WUP w Szczecinie
e "Matopolski Pociag do kariery" WUP Krakéw

¢ "Nowy start w Matopolsce z EURESEM" WUP Krakow

¢ "Kierunek Rozwéj" WUP Torun

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 30
Data zakonczenia rekrutacji 18-08-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Szkolenie: Zarzadzanie Projektami w Budownictwie Przemystowym” przygotowuje do samodzielnego
planowania, organizowania, realizowania i rozliczania projektow budowlanych w srodowisku przemystowym. Uczestnik
bedzie potrafit zarzgdza¢ harmonogramem, budzetem, ryzykiem, zasobami, zespotem i zmiang, prowadzi¢ komunikacje
z interesariuszami oraz stosowac narzedzia wspierajgce realizacje inwestycji zgodnie z wymaganiami jakosci,
bezpieczenstwa i przepisami prawa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje cykl zycia projektu
budowlanego realizowanego w
$rodowisku przemystowym.

Charakteryzuje zasady planowania
projektu budowlanego w srodowisku
przemystowym.

Analizuje przebieg realizacji projektu
budowlanego na podstawie
przedstawionych danych.

Dobiera metody zarzadzania projektem
odpowiednio do przedstawionej sytuaciji
projektowe;j.

Kryteria weryfikacji

rozréznia etapy cyklu zycia projektu
przemystowego

identyfikuje dokumenty wymagane na
poszczegdlnych etapach realizacji
projektu

rozroznia elementy harmonogramu,
budzetu i planu zakupow

identyfikuje zastosowanie narzedzi
WBS, BIM oraz platform CDE w
zarzadzaniu projektem

wskazuje dziatania wtasciwe dla
przedstawionej sytuacji projektowej

dobiera rozwigzania ograniczajace
ryzyko oraz odchylenia
harmonogramowe i budzetowe

dobiera narzedzia zarzadzania
wilasciwe dla wskazanego etapu
projektu

wskazuje wlasciwy sposéb
postepowania w sytuacjach zwigzanych
z zarzadzaniem zmiang, kontraktacja
lub wspétpraca z interesariuszami

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

rozréznia zasady skutecznej Test teoretyczny z wynikiem
Identyfikuje zasady skutecznej komunikac;ji z interesariuszami projektu generowanym automatycznie
komunikacji i wspotpracy w zespole
projektowym. wskazuje zachowania sprzyjajace Test teoretyczny z wynikiem
efektywnej wspoétpracy i negocjacjom generowanym automatycznie

rozréznia dziatania zgodne z zasadami -
) , . .. Test teoretyczny z wynikiem
bezpieczenstwa, jakosci i zgodnosci z .

. . generowanym automatycznie
przepisami

Identyfikuje zasady odpowiedzialnego

prowadzenia projektu budowlanego.
wskazuje dziatania wspierajace

doskonalenie pracy kierownika projektu
i zespotu projektowego

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Warunki osiggniecia celu edukacyjnego:
Zakres tematyczny:
Modut 1. Specyfika budowlanych projektéw przemystowych

e o Specyfika projektéw przemystowych, wielobranzowos¢, clash detection, model 3D
* Design&Build vs Build - r6znice na przyktadzie projektéw przemystowych
¢ Otoczenie projektu
e Cykl zycia projektu i karta projektu
¢ Analiza oczekiwan interesariuszy i zarzadzanie nimi



¢ |dentyfikacja dostepnych zasobdéw
Modut 2. Kluczowe formalnosci i dokumenty

e o Przepisy prawne i procedury administracyjne dotyczace realizacji przemystowych projektéw budowlanych
e BHP
e Rama zycia projektu i dokumenty niezbedne na poszczegélnych etapach
¢ Pozwolenie na budowe, rozpoczecie robét
e Pozwolenie na uzytkowanie w projektach przemystowych — PnU, rozruch, przekazanie do eksploatacji
e Analiza dokumentacji technicznej

Modut 3. Na czym dobry projekt przemystowy powinien bazowaé?

e o Dobor odpowiednich narzedzi zarzadzania projektami
e BIM i platformy CDE na przyktadzie Dalux
e Planowanie prac — WBS

Modut 4. Skuteczny PM w projekcie budowlanym i jego zadania

e o |stota funkcji PM w projekcie — zbudowanie kompetentnego zespotu vs. ,przeszkadzanie” cztonkom zespotu
e Przedstawianie wizji: start with why
e ,Mistrzowski zespot” a nie ,Zespdt mistrzow”
¢ PM jako manager i coach
¢ 7 nawykow skutecznego dziatania — sita idei Covey'a
¢ Lean management jako doskonate podejscie do zarzadzania skomplikowanymi projektami przemystowym

Modut 5. Jak tworzymy harmonogram, budzet i plan zakupéw?

e o Trojkat projektu: zakres, budzet, harmonogram - plan zakupéw
¢ Dobre praktyki w opracowywaniu harmonograméw i budzetéw
e Przygotowywanie planu zakupéw

Modut 6. Kontraktacja, zasoby i ludzie — jak tym zarzadzaé?

e o Specyfika kontraktacji i zakupdw na projektach przemystowych: instalacje i urzagdzenia, elektryka i AKPiA
¢ Dostawcy i podwykonawcy — takze zagraniczni
e Zasoby: ludzkie, techniczne, finansowe, czas
e Harmonogram: bazowy oraz ,challenging”
¢ |stota planowania — oszczednos¢ czasu i kontrola ryzyka

Modut 7. Zarzadzanie czasem, negocjacje, radzenie sobie ze stresem i inne migkkie kompetencje skutecznego PM-a

e« Negocjacje, NVC
¢ SKI, model géry lodowej
e Harvardzka metoda negocjacyjna
e Zarzadzanie stresem
e Zarzadzanie czasem wtasnym i efektywnos¢ osobista
e GTD jako metoda kontroli wydajnosci
¢ Spotkania jako podstawowe narzedzie zarzgdcze PM-a

Modut 8. Ryzyko, klient i kryzysy - jak nie stracié¢ gtowy (i projektu)?

e o Ryzyko w projekcie i jego mitygacja
¢ Sytuacje kryzysowe podczas realizacji projektu
e Skuteczne taczenie potrzeby klienta z pracag zespotu projektowego
e Kontakt z klientem jako najwazniejszym interesariuszem, sprzedaz inwestycji do klienta
e Optymalizacja kosztéw i zasobdw
* Ryzyka kontraktowe projektéw przemystowych: zwtoka, odpowiedzialno$¢ za parametry techniczne

Modut 9. Efektywne zarzadzanie realizacja projektu

e o Zarzadzanie dostepnymi zasobami w trakcie budowy
e Zlecanie robét podwykonawcom i rozliczanie ich
¢ Organizacja i podziat pracy, delegowanie i egzekwowanie zadan; poziomy delegowania
e Zarzadzanie btedami
¢ Kierownik budowy, kierownicy robét oraz kluczowi branzysci w projektach przemystowych: technologia, elektryka, AKPiA



Modut 10. Finanse i czas w przemystowym projekcie budowlanym

e« Zarzadzanie finansami w trakcie trwania projektu (m. in. kontrola przeptywdw pienieznych - cash flow)
e Prowadzenie projektu zgodnie z przyjetym budzetem i harmonogramem - KPI
e Odchylenia od budzetu — $rodki zaradcze

Modut 11. Zarzadzanie zmiang w projekcie przemystowym

e o VUCA; zarzadzanie zmiang, niepewno$¢, podejmowanie decyzji
¢ Konsorcja z partnerami technologicznymi
e Wspotpraca z zespotem zagranicznego partnera technologicznego

Modut 12. Jak rozliczy¢ i zamkna¢ projekt przemystowy?

e o Raportowanie
e Zakonczenie i rozliczenie projektu
e Ocena wyniku finansowego, terminowosci, jakosci i compliance inwestycji
e Gwarancja w projektach przemystowych

e Walidacja

Warunki organizacyjne

e Szkolenie grupowe; maksymalna wielkos¢ grupy: 30 osdb.

e Szkolenie obejmuje: wyktad interaktywny, rozmowe na zywo, éwiczenia, analize studiéw przypadkéw, analize dokumentacji
projektowej, warsztaty praktyczne oraz dyskusje moderowana.

e W trakcie szkolenia uczestnicy pracujg na przyktadach rzeczywistych projektow budownictwa przemystowego, analizujgc
dokumentacje projektowa, harmonogramy, budzety, ryzyka oraz przypadki zwigzane z zarzgdzaniem kontraktami, zespotem i
interesariuszami.

e Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych — 1 h = 60 min.

¢ Ustuga realizowana jest w formie zdalnej w czasie rzeczywistym.

¢ Przerwy wliczaja sie w czas trwania ustugi.

e Warunkiem ukonczenia szkolenia jest udziat w zajeciach przez minimum 80% czasu trwania ustugi.

¢ Walidacja jest wliczona w czas trwania ustugi i odbywa sie na zakonczenie ostatniego dnia szkolenia.

¢ Metoda walidacji efektéw uczenia sie:

e test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie.

Organizacja walidacji

1. Walidacja efektéw uczenia sie zostanie przeprowadzona na zakonczenie ostatniego spotkania, w czasie wskazanym w
harmonogramie ustugi. Czas trwania walidacji wynosi 15 minut i jest wliczony w catkowity czas trwania ustugi.

2. Walidacja zostanie przeprowadzona zdalnie, w formie testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie. Uczestnik
otrzyma dostep do testu online za posrednictwem platformy lub narzedzia wskazanego przez Dostawce Ustug.

3. Wynik testu zostanie wygenerowany automatycznie po jego zakonczeniu, bez udziatu osoby prowadzacej szkolenie w ocenie
odpowiedzi uczestnika. Rozwigzanie zapewnia rozdzielenie procesu ksztatcenia od procesu walidacji. Pozytywny wynik walidacji
stanowi podstawe do potwierdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie przewidzianych dla ustugi.

4. Walidacja zostanie przeprowadzona z zachowaniem rozdzielnosci funkcji procesu szkoleniowego i procesu walidacji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 13



Przedmiot /
temat

Specyfika

budowlanych
projektow
przemystowyc
h — Wyktad
interaktywny,
analiza
studiow
przypadkéw,
dyskusja
moderowana

Kluczowe
formalnosci i
dokumenty -
Wyktad
interaktywny,
analiza
dokumentaciji,
éwiczenia
praktyczne

el

czym dobry
projekt
przemystowy
powinien
bazowaé? -
Wyktad
interaktywny,
prezentacja
narzedzi,
éwiczenia
praktyczne

Skuteczny PM
w projekcie
budowlanym i
jego zadania
- Wyktad
interaktywny,
dyskusja
moderowana,
analiza
studiow
przypadkow

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

tukasz
Wernicki

tukasz
Wernicki

tukasz
Wernicki

tukasz
Wernicki

Data realizacji
zajeé

19-08-2026

24-08-2026

26-08-2026

31-08-2026

Godzina
rozpoczecia

18:30

18:30

18:30

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

o e

tworzymy
harmonogram
, budzet i plan
zakupow? -
Warsztaty
praktyczne,
¢éwiczenia,

Zajecia

analiza
przyktadéw

Kontraktacja,

zasoby i

ludzie - jak

tym

zarzadzaé? - Zajecia
Wyktad

interaktywny,

analiza

studiéw

przypadkow

Zarzadzanie
czasem,
negocjacje,
radzenie
sobie ze
stresem i inne
miekkie
kompetencje
skutecznego
PM-a -
Warsztaty
praktyczne,

Zajecia

éwiczenia,
odgrywanie
scenek,
dyskusja
moderowana

Ryzyko,

klient i
kryzysy — jak
nie straci¢
gtowy (i
projektu)? —
Analiza Zajecia
studiéw
przypadkoéw,
warsztaty
praktyczne,
dyskusja
moderowana

Prowadzacy

tukasz
Wernicki

tukasz
Wernicki

tukasz
Wernicki

tukasz

Wernicki

Data realizacji
zajeé

02-09-2026

07-09-2026

09-09-2026

14-09-2026

Godzina
rozpoczecia

18:30

18:30

18:30

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot /
temat

Efektywne
zarzadzanie
realizacja
projektu —
Warsztaty
praktyczne,
analiza
przypadkow,
éwiczenia

Finanse i czas
w
przemystowy
m projekcie
budowlanym
- Wyktad
interaktywny,
analiza
przyktadéw,
éwiczenia
praktyczne

Zarzadzanie
zmiang w
projekcie
przemystowy
m — Wyktad
interaktywny,
analiza
studiow
przypadkoéw,
dyskusja
moderowana

Jak
rozliczy¢ i
zamkna¢
projekt
przemystowy?
- Wyktad
interaktywny,
analiza
dokumentac;ji

T
P . Prowadzacy
aktywnosci
Zaiecia tukasz

I Wernicki
Zaiecia tukasz

1€ Wernicki
Zaiecia tukasz

e Wernicki
Zaiecia tukasz

Jec! Wernicki
Walidacja Lukasz X

Wernicki

Podsumowanie

Data realizacji
zajeé

16-09-2026

21-09-2026

23-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

Godzina
rozpoczecia

18:30

18:30

18:30

18:30

19:45

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

19:45

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:15

00:15



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 18:00
w tym suma godzin zajeé 17:45
w tym suma godzin walidacji 00:15
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 24:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 8 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 8 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 444,44 PLN
Koszt osobogodziny netto 444,44 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 18:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Lukasz Wernicki

‘ ' tukasz Wernicki jest Zastepca Dyrektora Projektu i Menedzerem Kontraktu w PORR Polska. Od 2021
r. odpowiada za realizacje projektéw budownictwa przemystowego, w tym inwestycji o wartosci
ponad 400 min zt, zarzadzajac ryzykiem, budzetem, harmonogramem oraz zespotami projektowymi
z wykorzystaniem metod LEAN Management. W latach 2021-2026 prowadzi szkolenia i dziatania
rozwojowe dla kadry menedzerskiej we wspotpracy z dziatem HR PORR, m.in. z zakresu budowania
relacji z zamawiajgcym i zarzadzania projektami. W ostatnich 5 latach ukonczyt program ,LEAN 4



Leaders” realizowany przez PORR AG Learning & Development w Wiedniu. Osoba prowadzaca
ustuge ma kwalifikacje i doswiadczenie zgodne z tematyka ustugi zdobyte w ostatnich 5 latach
przed publikacja ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Organizator zapewnia nastepujgce materiaty dydaktyczne:
¢ dostep do nagran i materiatéw z kursu przez okres 2 lat od zakonczenia szkolenia.

Na zyczenie uczestnika dostawca ustugi dostarczy materiaty zapewniajgce dostepnosc.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik, dokonujgc zapisu na ustuge, oswiadcza, ze ustuga rozwojowa odbywa sie poza godzinami pracy lub w dni wolne od pracy.
Warunkiem otrzymania zaswiadczenia jest prog obecnosci na poziomie 80%.

Ustuga korzysta ze zwolnienia z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a ustawy o VAT.

Organizator zapewnia dostepno$¢é osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawg z dn.
19lipca 2019 r. o0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci
dlapolityki spéjnosci 2021-2027". W przypadku potrzeby zapewnienia udogodnien prosimy o kontakt: +48 534 853 079,
paulina.lukawska@I-a-b-a.pl przed zapisem na ustuge.

Zawarto umowy z Wojewddzkimi Urzedami Pracy w:

e Szczecinie w ramach projektu ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.
¢ Krakowie w ramach projektéw ,,

¢ Matopolski Pocigg do kariery” i ,Nowy start w Matopolsce z EURESEM”.
e Toruniu w ramach projektu "

¢ Kierunek — Rozwdj".

Warunki techniczne

Ustuga realizowana jest w formie zdalnej w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy Zoom.
W celu prawidtowego udziatu w szkoleniu uczestnik powinien posiadac:

e komputer lub laptop z dostepem do Internetu (zalecana predko$¢ min. 10 Mb/s),
 aktualng przegladarke internetowa (np. Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge),
e sprawny mikrofon oraz kamerg, co zapewni mozliwo$¢ dwustronnej komunikacji i wtasciwego nadzoru nad przebiegiem ustugi.
e mozliwos$¢ odbioru dzwieku (gtosniki lub stuchawki),
e dostep do poczty elektronicznej w celu otrzymania linku do szkolenia.

Dotaczenie do szkolenia nastepuje poprzez klikniecie w link przestany przed rozpoczeciem zajeé. Link aktywny jest przez caty okres
trwania ustugi zgodnie z harmonogramem.

Linki zostang udostepnione uczestnikom w terminie zgodnym z regulaminem.

Kontakt

PAULINA tUKAWSKA



O E-mail plukawska1006@gmail.com

‘ \ Telefon (+48) 534 853 079



