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Narzedzia sztucznej inteligencji (Al) w
pracy jako element transformaciji cyfrowej
Numer ustugi 2026/06/26/11466/3652025
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1 066 ocen @ 2715 h
5 01.07.2026 do 28.08.2026

& Ustuga szkoleniowa
[ zdalna w czasie rzeczywistym

{2 Zajecia grupowe

Informacje podstawowe

4 700,00 PLN brutto
4700,00 PLN netto
172,48 PLN brutto/h
172,48 PLN netto/h
233,33 PLN cena rynkowa @

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Internet

Szkolenie skierowane do osdéb dorostych (18+) aktywnych zawodowo lub

Grupa docelowa ustugi

zawodowej.
Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikéw 3
Data zakonczenia rekrutacji 30-06-2026
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

planujacych powr6t na rynek pracy, ktére chca rozwija¢ kompetencje w
zakresie wykorzystania narzedzi Al w obecnej lub przysztej pracy

Celem szkolenia jest przygotowanie do samodzielnego i efektywnego wykorzystywania narzedzi sztucznej inteligenciji
(Al) w pracy zawodowej oraz zapoznanie z narzedziami, ktére pozwalajg korzysta¢ z mozliwosci bez potrzeby

programowania.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Charakteryzuje zasady dziatania oraz
mozliwosci wykorzystania narzedzi Al w
pracy zawodowe

Dobiera narzedzia Al do okreslonych
zadan zawodowych i je skutecznie
wykorzystuje

Stosuje zasady bezpieczenstwa,
ochrony danych i etyki w pracy z
narzedziami Al.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:

* wyjasnia podstawowe pojecia
zwigzane z Al (np. modele jezykowe,
generatywna Al, automatyzacja
procesow);

* przedstawia przyktady zastosowan Al
w réznych obszarach dziatalnosci
organizaciji;

« omawia korzysci i ograniczenia
wykorzystania Al w pracy;

+ definiuje zadania mozliwe do
usprawnienia z wykorzystaniem Al.

Uczestnik:

« analizuje potrzeby i cel zadania pod
katem zastosowania Al;

+ wskazuje odpowiednie narzedzie Al
adekwatne do rodzaju zadania (np.
generowanie tresci, analiza danych,
automatyzacja) oraz uzasadnia ich
wybor,

« formutuje precyzyjne polecenia
(prompty) dostosowane do celu
zadania;

* generuje, redaguje i optymalizuje
tresci przy wsparciu Al;

 wykorzystuje Al do analizy informacji,
tworzenia zestawien lub raportéw;

* ocenia jakos¢ uzyskanych rezultatéw i
wprowadza niezbedne korekty

Uczestnik:

+ identyfikuje zagrozenia zwigzane z
przetwarzaniem danych w narzedziach
Al;

« stosuje zasady ochrony danych
osobowych i informacji poufnych;

* rozpoznaje ryzyko btedéw oraz
dezinformacji generowanej przez Al;

+ wskazuje podstawowe regulacje i
dobre praktyki dotyczace wykorzystania
Al w organizacji

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program

Al w kontekscie cyfrowej transformaciji:

1. Czym jest generatywne Al

2. Oméwienie najpopularniejszych duzych modeli jezykowych (LLM),

3. Zastosowanie Al w rozwigzaniach biurowych: maile, raporty, prezentacje, podsumowania spotkan.

4. Definicja cyfrowej transformaciji, etapy wdrozenia, przyktady z réznych sektoréw.

5. Al jako akcelerator transformaciji cyfrowej i narzedzie optymalizacji zasobow.

6. Wptyw Al na srodowisko naturalne i rynek pracy.

7. Efektywne wykorzystanie narzedzi optymalizujgcych w kontekscie zielonej gospodarki.

Podstawy bezpieczenstwa:

1. Ryzyka i dobre praktyki w kontekscie Al

2. Kwestia tajemnicy przedsiebiorstwa i RODO

3. Wykorzystanie danych uzytkownika do trenowania modelu a kwestie etyczne

4. Analiza regulaminéw popularnych narzedzi Al (TOS)

5. Zagrozenia ptynace z halucynacji modeli Al

6. Rozpoznawanie i radzenie sobie z dezinformacja i deepfakeami

7. Swiadome, odpowiedzialne korzystanie z Al w $rodowisku pracy.

Narzedzia Al w pracy biurowe;j:

1. Wykorzystanie modeli Al w procesie przyspieszenia procesu tworzenia i redagowania maili, poprawa jezyka, skracania i upraszczanie
tekstow

2. Generowanie i redagowanie dokumentéw

3. Narzedzia do zautomatyzowanego planowania i sporzadzania notatek ze spotkan

4. Wsparcie procesu analizy danych, tabel i prostych obliczen nad arkuszami danych, bez koniecznosci pisania zaawansowanego kodu
5. Przygotowywanie prezentaciji, grafik do komunikacji wewnetrznej i prostych materiatéw marketingowych.

6. Wykorzystanie modeli LLM w zastosowaniach zwigzanych z kontaktem z klientem i w procesach HR (rekrutacja, ogtoszenia,



odpowiedzi na pytania), ktére sa wspdlne dla wielu branz.

7. Tworzenie prostych materiatéw wideo z uzyciem darmowych narzedzi Al.

8. Tworzenie narracji gtosowej i prostych ,voice agentéw” bez kodu

9. Wykorzystanie narzedzi automatyzujgcych prace typu no-code/low-code.

Agenci Al jako element gospodarki 2.0:

1. Zrozumienie czym jest agent Al

2. Przeglad i wdrozenie najpopularniejszych narzedzie do budowy agentéw Al

3. Prompt engineering, czyli jak ,rozmawia¢” z modelem, zeby agent dziatat przewidywalnie.
4. taczenie agenta z prostymi akcjami.

5. Monitorowanie dziatania i zbieranie logéw.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 27

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- L. . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakornczenia

Narzedzia

sztucznej

inteligenciji o Adam

(Al) w pracy Zajecia . 07-07-2026 17:00 18:30 01:30
X Pistelok

jako element

transformac;ji

cyfrowej-

lekcja 1

- Przerwa - 07-07-2026 18:30 18:45 00:15

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
— Adam
(Al) w pracy Zajecia . 07-07-2026 18:45 20:15 01:30
. Pistelok
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 1

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
L Adam
(Al) w pracy Zajecia . 14-07-2026 17:00 18:30 01:30
X Pistelok
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 2



Przedmiot /
temat

Narzedzia
sztucznej
inteligenciji
(Al) w pracy
jako element
transformac;ji
cyfrowej-
lekcja 2

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 3

am-

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 3

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 4

-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Data realizacji
zajeé

14-07-2026

14-07-2026

21-07-2026

21-07-2026

21-07-2026

28-07-2026

28-07-2026

Godzina
rozpoczecia

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

Godzina
zakonczenia

18:45

20:15

18:30

18:45

20:15

18:30

18:45

Liczba godzin

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 4

13227
Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformac;ji
cyfrowej-
lekcja 5

i B

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformac;ji
cyfrowej-
lekcja 5

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 6

@D

Narzedzia
sztucznej
inteligencji
(Al) w pracy
jako element
transformaciji
cyfrowej-
lekcja 6

Typ

aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Data realizacji
zajeé

28-07-2026

04-08-2026

04-08-2026

04-08-2026

11-08-2026

11-08-2026

11-08-2026

Godzina
rozpoczecia

18:45

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

Godzina
zakonczenia

20:15

18:30

18:45

20:15

18:30

18:45

20:15

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Narzedzia

sztucznej

inteligencji

(Al) w pracy Zajecia
jako element
transformaciji

cyfrowej-

lekcja 7

- Przerwa

Narzedzia

sztucznej

inteligencji

(Al) w pracy Zajecia
jako element
transformaciji

cyfrowej-

lekcja 7

Narzedzia

sztucznej

inteligencji

(Al) w pracy Zajecia
jako element
transformac;ji

cyfrowej-

lekcja 8

- Przerwa

Narzedzia

sztucznej

inteligencji

(Al) w pracy Zajecia
jako element
transformaciji

cyfrowej-

lekcja 8

- Walidacja

- Przerwa

27227 o Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Adam
Pistelok

Data realizacji
zajeé

18-08-2026

18-08-2026

18-08-2026

25-08-2026

25-08-2026

25-08-2026

28-08-2026

28-08-2026

28-08-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:00

18:15

17:00

18:00

18:15

17:00

18:00

18:15

Godzina
zakonczenia

18:00

18:15

20:15

18:00

18:15

19:15

18:00

18:15

19:15

Liczba godzin

01:00

00:15

02:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 27:15
w tym suma godzin zajeé 23:00
w tym suma godzin walidacji 02:00
w tym suma przerw 02:15
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 33:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 700,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 172,48 PLN
Koszt osobogodziny netto 172,48 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 27:15
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Adam Pistelok

‘ ' Trener z ponad 5 letnim do$wiadczeniem w prowadzeniu zajeé ICT w ramach projektéw UE oraz
komercyjnych zlecen. Absolwent Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu oraz Gérnoslgskiej Wyzszej
Szkoty Handlowej w Katowicach.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zajecia realizowane beda 1x w tygodniu i obejmowac beda tgcznie 25 godziny zegarowe, 3 godziny zegarowe na spotkanie. Kaze
spotkanie uwzglednia 15 minutowa przerwe (1 h i 30min. zaje¢ + 15 minut przerwy + 1 hi 3

Warunki techniczne

Zajecia bedg odbywac sie w formie zdalnej. Uczestnik instaluje aplikacja Zoom Meeting na komputerze/tablecie/telefonie wyposazonym
w kamere, mikrofon/stuchawki.

Platforma/rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga:

aplikacja Zoom Meeting

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji:
PC:

Minimum OS:

Mac 0S X zMac 0S 10.10 lub wyzszym

Windows 7 lub nowszy

Mac OS /Windows OS wymagania sprzetowe:

CPU: 2.5 GHz dwurdzeniowy Intel Core i5 (1 ekran)

CPU: 2.8 GHz cztery rdzenie Intel Core i7 (3 ekrany)

dwukanatowa pamie¢ RAM (od 4GB)

Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowa¢ uczestnik:
tacze:

2.0 Mbps up /down (1 ekran)

2.0 Mbps up 4.0 Mbps down (2ekrany)

2.0 Mbps up 6.0 Mbps down (3 ekrany)

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow:
Windows/Mac OS + przegladarka + aplikacja Zoom Meeting

Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line:

Link jest wazny bezterminowo

Kontakt

Agnieszka Golagb

E-mail agolab@perfectenglish.pl



Telefon (+48) 728 547 105



