
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

AKADEMIA

MASAŻU

MANUALNI SPÓŁKA

Z OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ

    4,8 / 5

43 oceny

Szkolenie: Manualny Masaż Liftingujący i
Modelujący Twarz z wykorzystaniem
technik Kobido – organizacja procesu
usługowego zgodnie z zasadami
efektywności zasobowej

Numer usługi 2026/06/25/136570/3651115

6 150,00 PLN brutto

5 000,00 PLN netto

341,67 PLN brutto/h

277,78 PLN netto/h

583,33 PLN cena rynkowa

 Katowice

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 Zajęcia grupowe

 18:00 h

 04.09.2026 do 06.09.2026



Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna estetyczna i kosmetologia

Grupa docelowa usługi

Grupą docelową są osoby dorosłe planujące rozpoczęcie lub rozwój

działalności w branży beauty, kosmetologii, masażu i terapii manualnych,

które chcą rozwinąć kompetencje w zakresie projektowania, organizacji i

optymalizacji procesu usługowego zgodnie z zasadami efektywności

zasobowej i zrównoważonego rozwoju, z wykorzystaniem zabiegu Kobido

jako przykładu usługi kosmetologicznej. Szkolenie skierowane jest

zarówno do osób rozpoczynających pracę w branży, jak i kosmetyczek,

kosmetologów, masażystów oraz terapeutów manualnych, którzy chcą

doskonalić umiejętność analizowania procesów usługowych,

racjonalnego gospodarowania materiałami i preparatami, organizacji

stanowiska pracy oraz wdrażania rozwiązań ograniczających zużycie

zasobów i wpływ działalności na środowisko. Uczestnik powinien

posiadać podstawową wiedzę z zakresu higieny pracy, bezpieczeństwa

wykonywania zabiegów i obsługi klienta oraz gotowość do wykonywania

ćwiczeń praktycznych.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 12

Data zakończenia rekrutacji 03-09-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Cel

Cel edukacyjny

Usługa przygotowuje uczestnika do samodzielnego analizowania, projektowania i optymalizacji procesu usługowego w

gabinecie beauty z wykorzystaniem technik Kobido zgodnie z zasadami efektywności zasobowej i zrównoważonego

rozwoju. Uczestnik porównuje warianty organizacji procesu, dobiera rozwiązania według kryteriów jakościowych,

środowiskowych i ekonomicznych oraz planuje wdrożenie usprawnień ograniczających wpływ działalności na

środowisko.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analizuje organizację procesu

usługowego w gabinecie beauty z

wykorzystaniem zabiegu Kobido pod

kątem efektywności wykorzystania

zasobów, wpływu środowiskowego oraz

zgodności z zasadami

zrównoważonego rozwoju.

wyjaśnia zasady efektywnego

gospodarowania materiałami, energią i

wodą podczas organizacji procesu

usługowego

Test teoretyczny

analizuje wpływ sposobu organizacji

zabiegu na ilość powstających odpadów

oraz wykorzystanie zasobów

Test teoretyczny

rozróżnia rozwiązania zgodne i

niezgodne z zasadami gospodarki o

obiegu zamkniętym oraz uzasadnia ich

wpływ na organizację usług beauty

Test teoretyczny

Projektuje organizację procesu

usługowego obejmującego wykonanie

zabiegu Kobido z uwzględnieniem

organizacji procesu usługowego oraz

doboru technik, materiałów i sposobu

wykonania usługi zgodnie z kryteriami

jakościowymi, środowiskowymi i

ekonomicznymi.

identyfikuje obszary wymagające

optymalizacji

Obserwacja w warunkach

symulowanych

porównuje warianty organizacji zabiegu

z uwzględnieniem efektywności

wykorzystania zasobów;

Obserwacja w warunkach

symulowanych

dobiera techniki masażu, materiały oraz

organizację pracy zgodnie z przyjętymi

kryteriami

Obserwacja w warunkach

symulowanych

uzasadnia wybór zastosowanych

rozwiązań

Obserwacja w warunkach

symulowanych



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Projektuje organizację stanowiska

pracy zapewniającą efektywne

wykorzystanie materiałów, energii i

wody przy zachowaniu jakości oraz

bezpieczeństwa wykonywanej usługi.

projektuje organizację stanowiska

zgodnie z zasadami ergonomii i

efektywności zasobowej

Obserwacja w warunkach

symulowanych

dobiera rozwiązania ograniczające ilość

odpadów oraz zużycie materiałów

Obserwacja w warunkach

symulowanych

planuje sposób gospodarowania

materiałami zgodnie z zasadami GOZ

Obserwacja w warunkach

symulowanych

ocenia wpływ zaprojektowanych

rozwiązań na organizację pracy

gabinetu.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Analizuje proces usługowy obejmujący

wykonanie zabiegu Kobido pod kątem

efektywności wykorzystania zasobów

oraz możliwości usprawnienia

organizacji pracy zgodnie z zasadami

zrównoważonego rozwoju.

analizuje przebieg wykonanego zabiegu
Obserwacja w warunkach

symulowanych

identyfikuje możliwości ograniczenia

zużycia materiałów i energii

Obserwacja w warunkach

symulowanych

opracowuje propozycje usprawnień

organizacyjnych

Obserwacja w warunkach

symulowanych

uzasadnia rekomendowane rozwiązania
Obserwacja w warunkach

symulowanych

Podejmuje odpowiedzialne decyzje

dotyczące organizacji procesu

usługowego z uwzględnieniem wpływu

wykonywanej usługi na środowisko,

efektywności wykorzystania zasobów,

bezpieczeństwa klienta, jakości

świadczonych usług oraz zasad

zrównoważonego rozwoju.

uzasadnia wybór rozwiązań z

uwzględnieniem kryteriów

środowiskowych, jakościowych i

ekonomicznych

Obserwacja w warunkach

symulowanych

proponuje działania doskonalące

ograniczające wpływ działalności

gabinetu na środowisko

Obserwacja w warunkach

symulowanych

wykazuje gotowość do wdrażania

rozwiązań zgodnych z zasadami

odpowiedzialnego i zrównoważonego

prowadzenia usług beauty

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wykazuje gotowość do doskonalenia

organizacji procesu usługowego

poprzez wdrażanie rozwiązań

zwiększających efektywność

wykorzystania zasobów oraz

ograniczających oddziaływanie

działalności gabinetu na środowisko.

proponuje działania usprawniające

organizację procesu usługowego

Obserwacja w warunkach

symulowanych

uzasadnia korzyści środowiskowe i

organizacyjne proponowanych

rozwiązań

Obserwacja w warunkach

symulowanych

wykazuje gotowość do stosowania

zasad zrównoważonego rozwoju w

praktyce zawodowej

Obserwacja w warunkach

symulowanych



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez międzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikującej: https://standardgccs.com/gccs-icvc/

Strona internetowa Instytucji Walidującej: https://icvc.eu/kwalifikacje-icvc/

Informacje

Program

Cel edukacyjny

Dla osiągnięcia celu edukacyjnego program został oparty na zielonych kompetencjach związanych z efektywną organizacją procesu

usługowego, racjonalnym wykorzystaniem preparatów i materiałów stosowanych podczas zabiegów manualnych, ograniczaniem

powstawania odpadów oraz wdrażaniem rozwiązań wspierających efektywność zasobową zgodnie z zasadami gospodarki o obiegu

zamkniętym. Uczestnik analizuje proces wykonywania usługi jako system wykorzystujący zasoby materiałowe, preparaty, wyposażenie

oraz organizację pracy. Ocenia wpływ poszczególnych decyzji na efektywność procesu, porównuje warianty realizacji usługi według

kryteriów środowiskowych i organizacyjnych oraz planuje wdrożenie rozwiązań zwiększających efektywność zasobową gabinetu.

Zakres tematyczny:

BLOK 1

Analiza procesu usługowego w gabinecie beauty zgodnie z zasadami efektywności zasobowej – przykład zabiegu Kobido.

analiza przebiegu usługi masażu Kobido jako procesu obejmującego przygotowanie stanowiska, dobór materiałów, wykonanie zabiegu

oraz zakończenie usługi,

identyfikacja etapów wpływających na zużycie materiałów, energii i wody,

określenie kryteriów jakościowych, środowiskowych i ekonomicznych wykorzystywanych przy organizacji procesu usługowego,

analiza wpływu organizacji pracy gabinetu na efektywność wykorzystania zasobów.

BLOK 2

Analiza potrzeb klienta oraz projektowanie procesu usługowego z uwzględnieniem doboru technik Kobido.

analiza budowy anatomicznej twarzy i szyi,

ocena wskazań oraz przeciwwskazań,

porównanie możliwych wariantów terapii,

dobór technik masażu zgodnie z potrzebami klienta i kryteriami bezpieczeństwa.

BLOK 3

Projektowanie procesu usługowego zgodnie z kryteriami jakościowymi, środowiskowymi i ekonomicznymi.

analiza przebiegu zabiegu,

porównanie różnych sposobów organizacji stanowiska,

dobór materiałów wykorzystywanych podczas zabiegu,

projektowanie przebiegu usługi zgodnie z zasadami ergonomii, jakości oraz efektywności wykorzystania zasobów.

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację ICVC Certyfikacja Sp. z o.o.

Nazwa Podmiotu certyfikującego Talent Odyssey Ltd



BLOK 4

Projektowanie gospodarki materiałowej w usługach beauty zgodnie z GOZ.

analiza składu oraz właściwości preparatów stosowanych podczas zabiegów,

porównanie materiałów jednorazowych i wielorazowych,

dobór rozwiązań ograniczających ilość odpadów przy zachowaniu bezpieczeństwa klienta,

analiza cyklu wykorzystania materiałów stosowanych podczas zabiegu.

BLOK 5

Projektowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami zrównoważonego prowadzenia gabinetu

analiza organizacji stanowiska pracy,

identyfikacja możliwości ograniczenia zużycia energii, wody i materiałów,

dobór rozwiązań zwiększających efektywność procesu,

projektowanie organizacji stanowiska zgodnie z zasadami ergonomii, bezpieczeństwa oraz gospodarki o obiegu zamkniętym.

BLOK 6

Realizacja zaprojektowanego procesu usługowego z wykorzystaniem zabiegu Kobido.

wykonanie pełnego zabiegu,

dobór technik do indywidualnego przypadku,

analiza przebiegu wykonywanej usługi,

ocena zgodności wykonania z opracowanym wcześniej projektem procesu.

BLOK 7

Analiza przypadku – projektowanie usprawnień procesu usługowego

analiza rzeczywistego przypadku funkcjonowania gabinetu,

identyfikacja obszarów wymagających usprawnienia,

porównanie możliwych wariantów organizacji procesu,

wybór rozwiązania zgodnie z kryteriami jakościowymi, środowiskowymi oraz ekonomicznymi,

opracowanie planu wdrożenia zmian. Ocena przewidywanych efektów środowiskowych, organizacyjnych i ekonomicznych wdrożonych

usprawnień oraz określenie sposobu monitorowania ich skuteczności.

analiza przypadku obejmuje ocenę organizacji procesu usługowego, porównanie dwóch wariantów jego realizacji, wybór optymalnego

rozwiązania według kryteriów jakościowych, środowiskowych i ekonomicznych oraz opracowanie planu wdrożenia usprawnień wraz z

uzasadnieniem podjętych decyzji.

Ocena skuteczności wdrożonych rozwiązań oraz plan dalszego doskonalenia procesu usługowego.

Określenie sposobu monitorowania efektów wdrożonych usprawnień z wykorzystaniem prostych wskaźników dotyczących zużycia

materiałów, energii, wody oraz ilości powstających odpadów.

BLOK 8

Walidacja

Warunki organizacyjne:

Szkolenie grupowe realizowane jest w formie stacjonarnej.

Każdy uczestnik pracuje na samodzielnym stanowisku wyposażonym w łóżko do masażu, krzesło, środki dezynfekcyjne, ręczniki oraz

produkty do masażu.

Uczestnicy wykonują ćwiczenia praktyczne w parach lub na modelkach.

Przerwy wliczają się w czas trwania usługi

Warunek ukończenia: Uczestnik bierze udział w zajęciach przez minimum 80% czasu trwania szkolenia.

Walidacja: test teoretyczny oraz obserwacja w warunkach symulowanych.

Sposób organizacji walidacji i nadzór nad procesem walidacji

Walidacja przeprowadzana jest przez podmiot zewnętrzny ICVC Certyfikacja Sp. z o.o. na podstawie akredytacji wydanej przez

Instytucję certyfikującą - Talent Odyssey Ltd. Egzamin odbywa się w formie testu teoretycznego zdalnie

W przypadku testu teoretycznego przeprowadzonego w formie zdalnej (online) uczestnik otrzymuje login i hasło do platformy, za

pomocą której należy wypełnić test. Wyniki testu teoretycznego przeprowadzonego w formie zdalnej (online) weryfikuje Egzaminator

merytoryczny ICVC i wydaje ocenę.

1. Część teoretyczna – test wiedzy



Uczestnik przystępuje do testu wiedzy w miejscu realizacji usługi, podczas stacjonarnej walidacji. Egzamin teoretyczny realizowany jest

na platformie online w miejscu realizacji usługi, z wykorzystaniem własnego telefonu komórkowego uczestnika. Przed rozpoczęciem

walidacji uczestnik otrzymuje indywidualny login i hasło umożliwiające dostęp do platformy testowej. Po zakończeniu testu system

automatycznie generuje wynik, który stanowi podstawę oceny części teoretycznej.

Pytania testowe obejmują zagadnienia związane z metodyką masażu Kobido, organizacją procesu usługowego oraz zasadami

zrównoważonego rozwoju, w tym racjonalnym gospodarowaniem materiałami i preparatami, ograniczaniem ilości odpadów, efektywnym

wykorzystaniem zasobów oraz stosowaniem rozwiązań zgodnych z zasadami gospodarki o obiegu zamkniętym (GOZ).

2. Część praktyczna – obserwacja w warunkach symulowanych. Przed rozpoczęciem części praktycznej uczestnik otrzymuje opis

przypadku gabinetu i wskazuje rozwiązania organizacyjne, które następnie stosuje podczas wykonania usługi.

Część praktyczna polega na wykonaniu przez uczestnika pełnej procedury manualnego masażu liftingująco-modelującego twarzy, szyi,

dekoltu i głowy na modelu szkoleniowym, w warunkach odzwierciedlających rzeczywiste sytuacje zawodowe. Egzaminator ocenia

również sposób uzasadnienia wyboru rozwiązań organizacyjnych oraz trafność przewidywanych efektów środowiskowych wynikających z

zaproponowanych usprawnień.

Osoba walidująca obserwuje przebieg wykonywanego zabiegu i ocenia:

analizuje wpływ zastosowanych rozwiązań na wykorzystanie materiałów i innych zasobów podczas wykonywania zabiegu,

stosuje rozwiązania ograniczające zużycie materiałów i powstawanie odpadów zgodnie z zasadami gospodarki o obiegu zamkniętym

(GOZ),

dobiera preparaty i organizuje proces usługowy w sposób sprzyjający racjonalnemu wykorzystaniu zasobów oraz ograniczaniu

oddziaływania na środowisko.

prawidłowość wykonania technik masażu Kobido,

organizację stanowiska pracy,

dobór preparatów, materiałów i narzędzi,

planowanie i realizację poszczególnych etapów zabiegu,

jakość wykonania procedury.

Warunkiem pozytywnego zaliczenia walidacji jest uzyskanie wymaganego wyniku z części teoretycznej (70%) oraz pozytywna ocena

wykonania części praktycznej zgodnie z przyjętymi kryteriami walidacji.

Certyfikat wydawany jest na podstawie wyniku egzaminu, w terminie do 7 dni roboczych od jego przeprowadzenia.

Usługa kończy się kwalifikacją: „Specjalista Masażu Kobido – Japońskiego Liftingu Twarzy z Elementami Zrównoważonego Rozwoju".

Walidacja zostanie przeprowadzona z zachowaniem rozdzielności funkcji procesu szkoleniowego i procesu walidacji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 24

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 24  Analiza

procesu

usługowego

w gabinecie

beauty oraz

identyfikacja

punktów strat

materiałowyc

h,

organizacyjny

ch i

środowiskowy

ch na

przykładzie

zabiegu

Kobido.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

04-09-2026 16:00 17:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

2 z 24

Porównanie

wariantów

doboru

preparatów i

materiałów

według

kryteriów

jakościowych,

środowiskowy

ch oraz

efektywności

zasobowej.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

04-09-2026 17:00 17:45 00:45

3 z 24  - Przerwa - 04-09-2026 17:45 18:00 00:15

4 z 24  Analiza

procesu

usługowego z

wykorzystanie

m zabiegu

Kobido oraz

identyfikacja

etapów

wpływających

na jakość i

efektywność

wykorzystania

zasobów.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

04-09-2026 18:00 19:00 01:00

5 z 24

Określenie

kryteriów

jakościowych,

środowiskowy

ch i

ekonomiczny

ch

stosowanych

przy

organizacji

procesu

usługowego.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

04-09-2026 19:00 20:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

6 z 24  Analiza

potrzeb

klienta oraz

projektowanie

procesu

usługowego z

doborem

technik

Kobido

zgodnie z

kryteriami

bezpieczeńst

wa i jakości.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

05-09-2026 09:00 10:00 01:00

7 z 24

Porównanie

wariantów

organizacji

procesu

usługowego

oraz dobór

technik

Kobido

zgodnie z

kryteriami

jakościowymi,

środowiskowy

mi i

bezpieczeńst

wa.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

05-09-2026 10:00 11:00 01:00

8 z 24  - Przerwa - 05-09-2026 11:00 11:15 00:15

9 z 24  Analiza

przebiegu

procesu

usługowego

oraz

porównanie

wariantów

organizacji

stanowiska

pracy zgodnie

z zasadami

efektywności

zasobowej.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

05-09-2026 11:15 12:15 01:00

10 z 24  - Przerwa - 05-09-2026 12:15 12:45 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

11 z 24

Projektowanie

procesu

usługowego

poprzez

dobór

materiałów i

organizację

pracy zgodnie

z ergonomią,

jakością oraz

efektywności

ą

wykorzystania

zasobów.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

05-09-2026 12:45 13:45 01:00

12 z 24

Analiza

właściwości

preparatów

oraz

porównanie

materiałów

jednorazowyc

h i

wielorazowyc

h.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

05-09-2026 13:45 14:45 01:00

13 z 24  - Przerwa - 05-09-2026 14:45 15:00 00:15

14 z 24

Projektowanie

gospodarki

materiałowej

poprzez

dobór

rozwiązań

ograniczający

ch ilość

odpadów oraz

analizę cyklu

wykorzystania

materiałów w

procesie

usługowym.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

05-09-2026 15:00 16:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

15 z 24

Analiza

organizacji

stanowiska

pracy i

identyfikacja

możliwości

ograniczenia

zużycia

energii, wody i

materiałów.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

06-09-2026 09:00 10:00 01:00

16 z 24

Projektowanie

stanowiska

pracy oraz

dobór

rozwiązań

zwiększającyc

h

efektywność

procesu

usługowego.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

06-09-2026 10:00 11:00 01:00

17 z 24  - Przerwa - 06-09-2026 11:00 11:15 00:15

18 z 24

Realizacja i

weryfikacja

zaprojektowa

nego procesu

usługowego z

wykorzystanie

m technik

Kobido

zgodnie z

przyjętymi

kryteriami

jakościowymi,

środowiskowy

mi i

ekonomiczny

mi.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

06-09-2026 11:15 12:15 01:00

19 z 24  - Przerwa - 06-09-2026 12:15 12:45 00:30



Podsumowanie

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

20 z 24  Ocena

przebiegu

procesu

usługowego

oraz

zgodności

jego realizacji

z założeniami

efektywności

zasobowej i

zrównoważon

ego rozwoju.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

06-09-2026 12:45 13:45 01:00

21 z 24

Analiza

procesu

usługowego

w gabinecie

beauty oraz

identyfikacja

obszarów

wymagającyc

h

usprawnienia

zgodnie z

zasadami

efektywności

zasobowej.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

06-09-2026 13:45 14:45 01:00

22 z 24  - Przerwa - 06-09-2026 14:45 15:00 00:15

23 z 24

Opracowanie

planu

wdrożenia

zmian wraz z

oceną

przewidywany

ch efektów

środowiskowy

ch,

organizacyjny

ch i

ekonomiczny

ch oraz

uzasadnienie

m wyboru

przyjętych

rozwiązań.

Zajęcia

BARBARA

WIZNER-

FIEDOR

06-09-2026 15:00 15:30 00:30

24 z 24  - Walidacja - 06-09-2026 15:30 16:00 00:30



Cennik

Jeżeli korzystasz z dofinansowania i usługa stanowi usługę kształcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z usługą lub dostawą towarów ściśle związaną z usługami kształcenia zawodowego lub

przekwalifikowania zawodowego to możesz mieć możliwość skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na

podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarów i usług, jeśli usługa w

całości jest finansowana ze środków publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia

20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień w

przypadku, gdy usługa jest finansowana w co najmniej 70% ze środków publicznych.

Cennik

Liczba godzin usługi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 18:00

w tym suma godzin zajęć 15:15

w tym suma godzin walidacji 00:30

w tym suma przerw 02:15

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 21:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 150,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 341,67 PLN

Koszt osobogodziny netto 277,78 PLN

W tym koszt walidacji brutto 170,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 138,21 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 50,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 40,65 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

BARBARA WIZNER-FIEDOR

Barbara Wizner jest kosmetolożką specjalizującą się w japońskim liftingującym masażu twarzy

(Kobido) oraz nieinwazyjnych metodach odmładzania. W latach 2021–2025 prowadziła praktykę

zawodową w zakresie terapii manualnych twarzy oraz realizowała autorskie szkolenia z masażu

liftingującego. W 2022 r. ukończyła zaawansowane szkolenie z technik masażu estetycznego

twarzy, a w 2023 r. uczestniczyła w warsztatach specjalistycznych prowadzonych przez dr. Sergeya

Shchurevicha. Doświadczenie zdobywała również jako masażystka pracująca w środowisku

międzynarodowym. Posiada doświadczenie w ocenie kompetencji obejmujących analizę procesów

usługowych, identyfikację obszarów wymagających usprawnień, opracowywanie rekomendacji oraz

ocenę planów wdrożenia działań doskonalących. W praktyce zawodowej projektuje organizację

procesów usługowych z uwzględnieniem efektywności wykorzystania materiałów, ograniczania strat

oraz zasad GOZ.Od 2022 r. szkoli osoby z branży beauty i wellness, przekazując wiedzę z zakresu

anatomii twarzy, kwalifikacji klienta i technik manualnych. Osoba prowadząca usługę ma

kwalifikacje/ doświadczenie zgodne z tematyką usługi zdobyte w ostatnich 5 latach przed

publikacją usługi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Po szkoleniu z masażu otrzymasz od nas materiały, które wesprze Cię na początku pracy z masażem i pomoże Ci się rozwijać.

Twój bezpłatny pakiet zawiera:

dostęp do materiałów wideo

skrypt z technikami i podstawową wiedzą

Informacje dodatkowe

Uwaga: W przypadku korzystania z dofinansowania w wysokości co najmniej 70% przysługuje zwolnienie z podatku VAT zgodnie z

podstawą prawną: § 3 ust.1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 roku w sprawie zwolnień od podatku

towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz.U. 2025 poz. 832)

Uczestnik zobowiązany jest do udziału w co najmniej 80% zajęć przewidzianych w ramach usługi. Frekwencja będzie potwierdzana na

podstawie podpisów składanych na liście obecności.

Usługa realizowana jest z wykorzystaniem metod interaktywnych i aktywizujących, takich jak ćwiczenia praktyczne wykonywane na

modelach, demonstracja technik masażu przez prowadzącego, praca warsztatowa w parach oraz bieżącą korektę techniki przez

instruktora.

Na szkoleniu wymagany jest własny smartfon z dostępem do internetu

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 18:00



Adres

ul. Wiertnicza 3

40-304 Katowice

woj. śląskie

Medyk

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Barbara Wizner

E-mail biuro@manualni.com

Telefon (+48) 737 538 507


