Mozliwos$¢ dofinansowania

TRAINING CENTER
ANETA SZURA

Fook ok Kok 4975
792 oceny

Szkolenie - Zaawansowana Metodyka
Treningu, Diagnostyka i Programowanie.
Warsztaty praktyczne rozwijania zielonych
kompetencji (kwalifikacje)

Numer ustugi 2026/06/25/153745/3651047

© Mystowice

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

& Zajecia grupowe

®© 20:00h

5 28.08.2026 do 06.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Styl zycia / Sport

6 150,00 PLN brutto
5000,00 PLN netto
307,50 PLN brutto/h
250,00 PLN netto/h
264,37 PLN cena rynkowa @

¢ osoby zainteresowane zdobyciem kwalifikacji trenera personalnego /

specjalisty fitness oraz rozwijaniem kompetencji w zakresie

nowoczesnego, zrownowazonego podejs$cia do treningu i profilaktyki

zdrowia.

¢ osoby planujgce rozpoczecie pracy w branzy fitness, treneréw i

instruktoréw chcacych podnies¢ lub uaktualni¢ swoje kwalifikacje, a takze

osoby aktywne fizycznie, ktére chcg poszerzyé wiedze na temat

$wiadomego planowania treningu

¢ Uczestnicy szkolenia nie musza spetnia¢ okreslonych wymagan

dotyczacych funkcji, doswiadczenia, zakresu zadan ani wiedzy i

umiejetnosci z zakresu ustugi.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakonczenia rekrutacji 27-08-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego planowania i prowadzenia zaawansowanych proceséw
treningowych zgodnie z zasadami zrbwnowazonego rozwoju, racjonalnego gospodarowania zasobami oraz gospodarki
o obiegu zamknietym (GOZ). Uczestnik nabywa umiejetno$¢ organizowania procesu treningowego w sposoéb
ograniczajacy zuzycie energii, materiatow i wyposazenia, planowania treningdw wykorzystujgcych rozwigzania
niskoemisyjne oraz promowania zréownowazonych zachowan wsréd klientow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza - Analizuje wyniki diagnostyki
funkcjonalnej oraz zasady
programowania treningu
dostosowanego do indywidualnych
potrzeb klienta.

Wiedza - Wyjasnia zasady gospodarki o
obiegu zamknietym oraz
zrébwnowazonego zarzadzania
zasobami stosowane w organizacji
pracy trenera personalnego i
funkcjonowaniu obiektow fitness.

Umiejetnosci - Organizuje stanowisko
pracy trenera zgodnie z zasadami
ergonomii, bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia.

Kryteria weryfikacji

Rozréznia rodzaje testéw mobilnosci,
stabilnosci i sity.

Identyfikuje najczestsze kompensacje
ruchowe oraz ich przyczyny.

Charakteryzuje modele periodyzacji
liniowej, falowej i blokowe;j.

Wyjasnia zastosowanie metod
autoregulacji treningowej (RPE, RIR).

Wskazuje zasady planowania progresji
treningowej z uwzglednieniem celu i
mozliwosci klienta.

Charakteryzuje zasady gospodarki o
obiegu zamknigetym w dziatalnosci
studiéw i klubéw fitness.

Rozréznia dziatania zwigzane z
ograniczaniem zuzycia zasoboéw,
ponownym wykorzystaniem oraz
recyklingiem wyposazenia
treningowego.

Wskazuje rozwigzania wspierajace
wydtuzanie cyklu zycia sprzetu i
akcesoriéw wykorzystywanych w
branzy fitness.

Przygotowuje stanowisko treningowe
zgodnie z zasadami ergonomii i
bezpieczenstwa.

Organizuje sprzet treningowy w sposéb
zapewniajacy bezpieczne wykonanie
éwiczen.

Identyfikuje i eliminuje potencjalne
zagrozenia wystepujace w przestrzeni
treningowe;.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci - lanuje i organizuje
proces treningowy zgodnie z zasadami
zrownowazonego rozwoju i gospodarki
o obiegu zamknietym (GOZ).

Umiejetnosci - Projektuje i prowadzi
proces treningowy na podstawie analizy
potrzeb, mozliwosci i celu klienta, z
uwzglednieniem zasad
zrbwnowazonego rozwoju oraz
racjonalnego gospodarowania
zasobami.

Kryteria weryfikacji

Przygotowuje ¢wiczenia i sprzet
treningowy w sposéb zapewniajacy
efektywne wykorzystanie dostepnych
zasoboéw

Planuje trening z uwzglednieniem
racjonalnego wykorzystania przestrzeni
oraz wyposazenia treningowego.

Wykorzystuje formy aktywnosci
ograniczajace zuzycie zasobdw i
koniecznos¢ korzystania z urzadzen
zasilanych energig elektryczna.

Analizuje przedstawiony przypadek
klienta i okresla cele treningowe.

Koryguje btedy techniczne podczas
wykonywania éwiczen.

Dostosowuje intensywnos$¢ oraz
parametry treningowe do poziomu
zaawansowania klienta.

Opracowuje jednostke treningowa z
uwzglednieniem celu treningowego,
zasad bezpieczenstwa oraz
efektywnego wykorzystania sprzetu i
przestrzeni treningowe;j.

Dobiera ¢wiczenia adekwatne do celu,
mozliwosci i poziomu zaawansowania
klienta.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Wiedza - Wyjasnia zasady planowania
zywienia i suplementacji wspierajacych
realizacje celow treningowych zgodnie z
zasadami zréwnowazonej konsumpc;ji i
ograniczania marnowania zywnosci.

Umiejetnosci - Opracowuje zalecenia
zywieniowe i suplementacyjne
dostosowane do celu treningowego
klienta, uwzgledniajac zasady zdrowego
stylu zycia i zrbwnowazonej
konsumpcji.

Kompetencje Spoteczne - Komunikuje
sie z klientem w sposob zrozumiaty,
empatyczny i wspierajacy, budujac
zaangazowanie w proces treningowy
promujac zdrowe, odpowiedzialne i
zrownowazone nawyki zwigzane ze
stylem zycia oraz racjonalnym
korzystaniem z zasobdéw.

Kryteria weryfikacji

Rozréznia strategie zywieniowe
stosowane w redukg;ji tkanki
tluszczowej, budowaniu masy
miesniowej i rekompozycji sylwetki.

Charakteryzuje zasady zywienia
okototreningowego oraz planowania
positkow.

Identyfikuje zastosowanie wybranych
suplementéw wspierajacych
regeneracje i zdolnosci wysitkowe.

Wyjasnia najczestsze btedy zywieniowe
popetniane przez klientéw.

Wskazuje dziatania sprzyjajace
ograniczaniu marnowania zywnosci i
racjonalnemu planowaniu positkow.

Analizuje przedstawiony przypadek
klienta i identyfikuje najwazniejsze
potrzeby zywieniowe.

Opracowuje strategie zywieniowa
odpowiednia do celu treningowego
klienta.

Przygotowuje suplementacje
adekwatnie do potrzeb i celu klienta.

Stosuje w proponowanych zaleceniach
dziatania sprzyjajace racjonalnemu
planowaniu positkéw i ograniczaniu
marnowania zywnosci.

Przekazuje klientowi informacje
dotyczace celéw i zasad treningu w
sposob zrozumiaty oraz dostosowany
do jego potrzeb i poziomu wiedzy.

Stosuje empatyczng komunikacje,
obserwujac reakcje klienta oraz
przekazujac konstruktywne informacje
zwrotne wspierajgce motywacje i
ksztattowanie zdrowych,
zrownowazonych nawykow zwigzanych
ze stylem zycia.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci - Stosuje zasady
zrbwnowazonego rozwoju w organizacji
pracy trenera personalnego.

Umiejetnosci - Uczestnik wykorzystuje
narzedzia cyfrowe i rozwigzania oparte
na sztucznej inteligencji do
dokumentowania diagnostyki,
planowania procesu treningowego oraz
ograniczania zuzycia papieru,
materiatéw eksploatacyjnych i innych
zasoboéw.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Planuje organizacje treningu z
uwzglednieniem racjonalnego
wykorzystania sprzetu, przestrzeni oraz
innych zasobow.

Dobiera rozwigzania ograniczajace
zuzycie energii i powstawanie odpadéw
podczas prowadzenia treningéw
zgodnie z zasadami GOZ.

Wykorzystuje narzedzia cyfrowe (np.
Canva, PowerPoint) oraz ChatGPT do
przygotowania programow
treningowych, materiatow edukacyjnych
lub zalecen dla klientéw.

Uzasadnia wptyw cyfryzacji i rozwigzan
Al na usprawnienie organizacji
dokumentacji treningowej oraz
ograniczenie zuzycia papieru i
materiatéw.

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://standardgccs.com/qualifications/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://icvc.eu/kwalifikacje-icvc/

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego

Program

ICVC CERTYFIKACJA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Talent Odyssey Ltd

Cel edukacyjny: Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego planowania i prowadzenia zaawansowanych proceséw treningowych
zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju, racjonalnego gospodarowania zasobami oraz gospodarki o obiegu zamknietym (GOZ). Uczestnik
nabywa umiejetno$¢é organizowania procesu treningowego w sposéb ograniczajgcy zuzycie energii, materiatdéw i wyposazenia, planowania
treningdw wykorzystujgcych rozwigzania niskoemisyjne oraz promowania zréwnowazonych zachowan wsréd klientéw.



Szkolenie skierowane jest dla:

¢ Uczestnicy szkolenia nie muszg spetnia¢ okreslonych wymagan dotyczacych funkcji, doswiadczenia, zakresu zadan ani wiedzy i umiejetnosci
z zakresu ustugi.

* osoby zainteresowane zdobyciem kwalifikacji trenera personalnego / specjalisty fitness oraz rozwijaniem kompetencji w zakresie
nowoczesnego, zrdwnowazonego podejscia do treningu i profilaktyki zdrowia.

e osoby planujgce rozpoczecie pracy w branzy fitness, treneréw i instruktoréw chcacych podniesé lub uaktualni¢ swoje kwalifikacje, a takze
osoby aktywne fizycznie, ktére chca poszerzy¢ wiedze na temat $wiadomego planowania treningu

Dziatania utatwiajace osiggniecie celu ustugi:

e zapoznanie sie z literaturg dotyczgcag zrébwnowazonego rozwoju i ekologii w branzy fitness,
¢ zapoznanie sie z metodyka pracy trenera personalnego, planowaniem treningu oraz zasadami zdrowego stylu zycia.

Opis warunkow organizacyjnych:Organizator zapewnia w petni wyposazong przestrzen szkoleniowg umozliwiajgca realizacje zaje¢
teoretycznych i praktycznych, w tym sprzet fitness (maty, hantle, akcesoria treningowe) oraz materiaty dydaktyczne. Kazdy uczestnik ma
zapewnione stanowisko do ¢éwiczen. Szkolenia odbywajg sie¢ w matych grupach, co umozliwia indywidualne podejscie.

Podczas szkolenia uczestnicy wykonujg ¢wiczenia w warunkach symulowanych. Harmonogram moze ulegaé niewielkim zmianom w zaleznosci
od tempa pracy i zaawansowania uczestnikow.

Analiza wzorcéw ruchowych i diagnostyka funkcjonalna

¢ ocena jakosci ruchu i identyfikacja kompensacji ruchowych,
¢ testy mobilnosci, stabilnosci i sity,

e analiza ryzyka przeciagzen i kontuzji,

e dobdr dziatan prewencyjnych.

Indywidualizacja i planowanie treningu

¢ dostosowanie planéw treningowych do wieku, mozliwosci i celéw klienta,

¢ periodyzacja liniowa, falowa i blokowa,

¢ wykorzystanie metod autoregulacji (RPE, RIR),

¢ planowanie progresji z uwzglednieniem zdrowia i dtugoterminowej sprawnosci,

¢ planowanie procesu treningowego z uwzglednieniem efektywnego wykorzystania dostepnych zasob6w oraz zasad zréwnowazonego
rozwoju.

Modut Il (cze$¢ teoretyczna)
Zréwnowazony rozwéj i GOZ w branzy fitness

¢ zasady zréwnowazonego rozwoju w dziatalnosci trenerskiej,

¢ racjonalne wykorzystanie przestrzeni treningowej, sprzetu i innych zasobéw,

* ograniczanie zuzycia materiatéw oraz ilosci odpadéw powstajgcych podczas prowadzenia treningéw,
e ograniczanie zuzycia energii podczas organizacji i prowadzenia treningéw,

¢ planowanie organizacji pracy trenera zgodnie z zasadami efektywnego gospodarowania zasobami,

¢ rola trenera w promowaniu zdrowych i odpowiedzialnych nawykéw zwigzanych ze stylem zycia,

¢ zastosowanie zasad gospodarki o obiegu zamknietym (GOZ) w branzy fitness,

¢ wydtuzanie cyklu zycia sprzetu treningowego poprzez konserwacje, naprawe i ponowne wykorzystanie,
¢ dobdr wyposazenia z uwzglednieniem trwatosci, mozliwosci naprawy i recyklingu.

Organizacja srodowiska treningowego i zarzadzanie zasobami

* przygotowanie przestrzeni treningowej zgodnie z zasadami bezpieczeristwa i ergonomii,

¢ dobdr oraz rozmieszczenie sprzetu w zaleznosci od rodzaju i celu treningu,

¢ identyfikacja potencjalnych zagrozen wptywajacych na bezpieczenstwo uczestnikéw,

e optymalizacja wykorzystania dostepnej przestrzeni i wyposazenia treningowego,

¢ organizacja treningu zgodnie z zasadami efektywnego gospodarowania zasobami,

¢ dobdr rozwigzan ograniczajacych zuzycie energii oraz powstawanie odpadéw podczas prowadzenia treningow.

Technika, coaching i programowanie zaawansowanego treningu



¢ wykonywanie i analiza techniki zaawansowanych ¢wiczen wielostawowych,

¢ stosowanie wariantéw przysiadéw, martwych ciggéw i wyciskan,

¢ identyfikacja oraz korekta btedéw ruchowych,

¢ wykorzystanie specjalistycznych narzedzi treningowych (landmine, taSmy oporowe, taficuchy treningowe, sandbag),

¢ dobdr ¢wiczen do celu, poziomu zaawansowania i mozliwosci klienta,

e planowanie intensywnosci, tempa oraz przerw wypoczynkowych,

e stosowanie metod zwiekszania intensywnosci treningu,

¢ budowanie efektywnych jednostek treningowych z uwzglednieniem optymalnego wykorzystania czasu, przestrzeni, sprzetu oraz zasad
zréwnowazonego rozwoju.

Modut V (czes$é praktyczna)

Organizacja treningu zgodna z zasadami zréwnowazonego rozwoju

o efektywne wykorzystanie dostepnego sprzetuy,

¢ minimalizacja koniecznosci uzywania urzadzen zasilanych energig elektryczna,

¢ wykorzystanie treningu funkcjonalnego i ¢wiczern z masg wtasnego ciata,

¢ planowanie treningéw outdoor,

¢ planowanie treningéw z racjonalnym wykorzystaniem przestrzeni oraz dostepnego wyposazenia,

e stosowanie rozwigzan ograniczajgcych zuzycie energii i materialéw podczas prowadzenia treningéw.

Komunikacja, coaching i edukacja klienta

¢ przekazywanie informacji dotyczacych celéw i zatozen procesu treningowego,

¢ edukowanie klienta w zakresie aktywno$ci fizycznej, regeneraciji, snu i zarzadzania stresem,

¢ stosowanie technik motywacyjnych wspierajgcych realizacje celéw treningowych,

¢ ksztattowanie zdrowych, odpowiedzialnych i zrbwnowazonych nawykéw zwigzanych ze stylem zycia oraz racjonalnym korzystaniem z
zasobow.

Modut VI (czes¢ teoretyczna)

Dietetyka, suplementacja i zréownowazone nawyki Zzywieniowe

e zaawansowana analiza zywieniowa i ocena sposobu zywienia klienta,

¢ strategie zywieniowe wspierajace redukcje tkanki ttuszczowej, budowanie masy miesniowej i rekompozycje sylwetki,

¢ zasady zywienia okototreningowego i planowania positkéw,

¢ zastosowanie adaptogendw, ergogenikéw i suplementéw wspierajgcych regeneracje,

¢ praca z klientem o zr6znicowanych potrzebach i trudnos$ciach zywieniowych,

¢ zasady racjonalnej konsumpciji i ograniczania marnowania zywnosci,

¢ planowanie zywienia zgodnie z zasadami zréwnowazonej konsumpc;ji oraz odpowiedzialnego gospodarowania zywnoscia.

Modut VII (czes¢ praktyczna)

Planowanie zywienia i suplementacji przez uczestnika pod nadzorem instruktora

* analiza przypadkéw zywieniowych oraz identyfikacja btedéw zywieniowych,

e opracowywanie zalecen zywieniowych dostosowanych do celéw treningowych klienta,

¢ planowanie zywienia okototreningowego,

¢ dobdr suplementacji wspierajacej realizacje celdw treningowych i regeneracje,

e opracowywanie zalecen uwzgledniajgcych ograniczanie marnowania zywnosci oraz racjonalne planowanie positkéw.

Edukacja zywieniowa i ksztattowanie nawykow

e prowadzenie rozmowy edukacyjnej i motywacyjnej z klientem,

* wspieranie klienta w budowaniu trwatych nawykéw zywieniowych,

e ksztattowanie zdrowych i odpowiedzialnych wyboréw zywieniowych,

¢ planowanie positkéw ograniczajgcych marnowanie zywnosci,

e promowanie zasad zrownowazonego stylu zycia i racjonalnej konsumpcji,

o ksztattowanie postaw sprzyjajacych odpowiedzialnemu korzystaniu z zasobéw i ograniczaniu marnowania zywnosci.

Narzedzia cyfrowe i sztuczna inteligencja w pracy trenera

¢ wykorzystanie narzedzi cyfrowych (Canva, PowerPoint) do przygotowania materiatéw edukacyjnych oraz programéw treningowych,
¢ wykorzystanie ChatGPT do opracowywania programdw treningowych, zalecer oraz materiatéw informacyjnych dla klientéw,



¢ prowadzenie dokumentacji treningowej z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych,
¢ organizacja dokumentacji klienta z wykorzystaniem rozwigzan opartych na sztucznej inteligencji,
e ograniczanie zuzycia papieru i materiatéw eksploatacyjnych poprzez cyfrowy obieg dokumentaciji.

Egzamin - walidacja

Test teoretyczny, obserwacja w warunkach symulowanych. Szkolenie koniczy sie walidacjg przeprowadzong przez walidatora z ICVC. Certyfikat
wydany przez jednostke uprawniong do certyfikacji, tj. Talent Odyssey Ltd, co potwierdzi zdobycie wymaganych kwalifikacji.

Szkolenie prowadzi do nabycia kwalifikacji zawodowej: "Specjalista Diagnostyki i Programowania Treningowego"

Walidacja przeprowadzona zostanie z zapewnieniem rozdzielnosci funkcji procesow ksztatcenia i szkolenia od procesu walidacji - realizacja
obu proceséw przeprowadzona przez dwie rézne osoby.

Certyfikat jest wydawany osobom, ktére zdaty Egzamin ICVC weryfikujacy ich kwalifikacje do wykonywania zawodu Szkolenie prowadzi do
nabycia kwalifikacji zawodowej: "Specjalista Diagnostyki i Programowania Treningowego"

Certyfikat wydawany jest w terminie maksymainie do 7 dni roboczych od dnia zakoriczenia walidacji (certyfikat moze zostac wydany
wczeshiej, jednak co do zasady podmiot zewnetrzny ma na to maksymalnie 7 dni roboczych) Szkolenie prowadzi do nabycia umiejetnosci
powigzanych z transformacja rynku pracy w kierunku zielonej gospodarki ustugowej. W sektorze fitness oznacza to prowadzenie treningéw
oraz organizacje pracy z ograniczeniem negatywnego wptywu na srodowisko i zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju.

Kompetencje zdobywane podczas szkolenia przyczyniaja sie do tworzenia zielonych miejsc pracy poprzez:

e prowadzenie treningéw z wykorzystaniem sprzetu ekologicznego i ¢wiczen niewymagajgcych zasilania,
* organizacje stanowiska pracy zgodnie z zasadami GOZ i racjonalne gospodarowanie zasobami,

e stosowanie praktyk ograniczajacych zuzycie energii i materiatéw,

¢ dobdr trwatego sprzetu oraz dziatania wspierajace zdrowy i zréwnowazony styl zycia klientéw.

Szkolenie wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego 2019-2030 (PRT) w nastepujacych obszarach :
Technologie dla ochrony srodowiska:

-3.3 Technologie gospodarowania odpadami

-3.6 Zarzadzanie srodowiskiem

Ustuga ma charakter stacjonarny - 20 h zegarowych Ustuga sktada sie z czesci teoretycznej (4,5 h zegarowych), czesci praktycznej (12 h
zegarowych), przerwa (2,5 h zegarowych), walidacja (1h zegarowa)ktére sg wliczane do procesu ksztatcenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
o Prowadzacy L . ) i Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

MODUL

I (czese

teoretyczna)

Analiza

wzorcow

ruchowychii PIOTR

diagnostyka Zajecia WACLAW 28-08-2026 17:00 19:30 02:30
funkcjonalna.

Indywidualiza
cjai
planowanie
treningu.



Przedmiot /
temat

-

MODUL
Il (czesé
teoretyczna)
Zréwnowazon
y rozw6j i GOZ
w branzy
fitness.

Modut

Il (czes¢
praktyczna)
Organizacja
Srodowiska
treningowego
i zarzadzanie
zasobami.

-

MODUL
IV (czes¢
praktyczna)
Technika,
coaching i
programowan
ie
zaawansowan
ego treningu.

m-

MODUL
V (czesé
praktyczna)
Organizacja
treningu
zgodna z
zasadami
zrébwnowazon
ego rozwoju.
Komunikacja,
coaching i
edukacja
klienta.

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

PIOTR
WACLAW

PIOTR
WACLAW

PIOTR
WACLAW

PIOTR
WACLAW

Data realizacji
zajeé

28-08-2026

28-08-2026

29-08-2026

29-08-2026

29-08-2026

29-08-2026

29-08-2026

Godzina
rozpoczecia

19:30

20:00

08:00

11:30

12:00

13:30

14:00

Godzina
zakonczenia

20:00

21:00

11:30

12:00

13:30

14:00

16:00

Liczba godzin

00:30

01:00

03:30

00:30

01:30

00:30

02:00



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

MODUL

VI (czesé

teoretyczna)

Dietetyka,

suplementac;j Zajecia
ai

PIOTR
WACLAW

zrbwnowazon
e nawyki
zywieniowe

Przerwa -

@

Modut

VIl (czesé

praktyczna)

Planowanie

zywienia i . PIOTR
. Zajecia

suplementaciji WACLAW

przez

uczestnika

pod nadzorem

instruktora.

Przerwa -

oo

MODUL VIII

(czesé

praktyczna)

Edukacja

zywieniowa i
ksztattowanie Zajecia
nawykow.

Narzedzia

cyfrowei

sztuczna

PIOTR
WACLAW

inteligencjaw
pracy trenera.

am-

Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Data realizacji Godzina Godzina
zajeé rozpoczecia zakonczenia
30-08-2026 08:00 09:00
30-08-2026 09:00 09:30
30-08-2026 09:30 10:30
30-08-2026 10:30 11:00
30-08-2026 11:00 15:00
30-08-2026 15:00 16:00

Liczba godzin

20:00

16:30

01:00

02:30

Liczba godzin

01:00

00:30

01:00

00:30

04:00

01:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 23:15

Cennik

r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towardow $cisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaroéw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze srodkow publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 150,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 307,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 250,00 PLN
W tym koszt walidacji brutto 153,75 PLN
W tym koszt walidacji netto 125,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 153,75 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 125,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 20:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O PIOTR WACLAW

‘ ' Trener Personalny Piotr Wactaw to specjalista z 11-letnim doswiadczeniem w branzy fitness,
nieprzerwanie wykonujgcy zawod trenera personalnego.

Specjalizuje sie w treningu sitowym, budowaniu masy miesniowej, zwiekszaniu sity oraz redukcji
tkanki ttuszczowej. Kulturystyka od lat stanowi wazny element jego dziatalnosci zawodowej —
uczestniczyt w zawodach sylwetkowych, zdobywajgc doswiadczenie, ktore wykorzystuje w pracy z
podopiecznymi.

W pracy stawia na indywidualne podej$cie, zaangazowanie oraz osigganie trwatych efektow.
Wspiera podopiecznych nie tylko w zmianie sylwetki, ale takze w budowaniu zdrowych nawykéw i
samodyscypliny.

Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte i wykorzystywane w okresie nie wczesniejszym niz 5 lat
przed opublikowaniem karty ustugi w BUR. Od roku prowadzi szkolenia i zajecia praktyczne z
zakresu treningu sitowego oraz ksztattowania sylwetki. Przekazuje uczestnikom wiedze teoretyczng
i praktyczng, pomagajac rozwija¢ umiejetnosci zwigzane z planowaniem treningu oraz prawidtowg
technika ¢wiczen.

Stale podnosi swoje kwalifikacje zawodowe. W ostatnich latach ukonczyt m.in. szkolenia: Instruktor
Sportu o specjalnosci Kettlebell (03.2026) oraz Zréwnowazony rozwéj w MSP (05.2026).

W dziatalnosci szkoleniowej promuje rowniez postawy proekologiczne i zasady zrbwnowazonego
rozwoju.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Organizator zapewnia wszelkie materiaty szkoleniowe i dydaktyczne niezbedne do realizacji czes$ci teoretycznej i praktycznej szkolenia, m.in.:
skrypt w formie papierowej, sprzet i akcesoria fitness (maty, hantle, gumy oporowe, pitki), a takze dostep do przestrzeni treningowej. Uczestnicy
korzystaja z urzadzen i przyboréw umozliwiajgcych bezpieczne przeprowadzenie éwiczen oraz realizacje zaje¢ praktycznych.

Materiaty szkoleniowe te zostang przekazane uczestnikowi najpézniej w pierwszym dniu szkolenia.

Uczestniczka zobowigzana jest do samodzielnego zapewnienia telefonu z tadowarka, ktéry bedzie niezbedny do korzystania z narzedzi
cyfrowych podczas szkolenia oraz do poprawnego przejscia procesu walidacji, w tym wykonania testu i przygotowania wymaganych
materiatéw walidacyjnych.

Warunki uczestnictwa

Dostawca ustugi zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi, zgodnie ze
Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik powinien na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed terminem
rozpoczecia realizacji ustugi zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania / szczegélne potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.

Przed zapisem na ustuge konieczny jest kontakt telefoniczny uczestnika z dostawca ustug w celu sprawdzenia dostepnosci miejsca we

wskazanym terminie:

tel.: 579 491 857



579 490 322

Informacje dodatkowe

Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze ustuga moze byé poddana monitoringowi z ramiena Operatora lub PARP i wyrazajg na to zgode.
Uczestnik ma obowiagzek zapisania sie na ustuge przez BUR co najmniej na 1 dzien przed rozpoczeciem realizacji ustugi.

Podstawa zwolnienia z VAT:

1) § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz
warunkoéw stosowania tych zwolnien - jesli uczestnik korzysta z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje zwolnienie z
podatku VAT

2) W przypadku braku uzyskania dofinansowania lub uzyskania dofinansowania ponizej 70%, do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23% VAT

Adres

ul. ks. Norberta Bonczyka 40/lok
41-400 Mystowice

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

e Miejsce szkolenia spetnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy dla instruktora i uczestnikéw.

Kontakt

ﬁ E-mail training.center.szkolenia@gmail.com

Telefon (+48) 579 491 857

ANETA SZURA



