Mozliwos$¢ dofinansowania

Prosta spétka akcyjna - ksiegowosg, 920,00 PLN brutto
podatki i ryzyka — szkolenie 920,00 PLN netto

. .
% Tax Safe Numer ustugi 2026/06/22/197015/3641939
115,00 PLN netto/h

TAX SAFE SPOLKA
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA [ stacjonarna

Brak ocen dla tego dostawcy @ ZanCia grupowe

® 08:00h

£ 21.09.2026 do 21.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

© warszawa

& Ustuga szkoleniowa

115,00 PLN brutto/h

157,33 PLN cena rynkowa @

Finanse i bankowo$¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

Szkolenie skierowane jest do os6b indywidualnych, firm oraz ich
pracownikéw, ktérzy prowadzg, obstuguja lub planujg prowadzi¢ prosta
spotke akeyjna. Grupe docelowa stanowig ksiegowi, doradcy podatkowi,
przedsiebiorcy, przedstawiciele startupéw oraz osoby odpowiedzialne za
ewidencje ksiegowa, rozliczenia podatkowe, analize zdarzen
gospodarczych i identyfikacje ryzyk w PSA. Szkolenie jest przeznaczone
dla oséb posiadajacych podstawowg wiedze z zakresu funkcjonowania
spotek, ksiegowosci lub podatkéw. Nie jest wymagane zaawansowane
doswiadczenie w obstudze PSA, jednak wskazana jest praktyka w
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, obstudze ksiegowej, podatkowej
lub finansowej przedsiebiorstw.

Uczestnik powinien umie¢ analizowac¢ podstawowe dokumenty ksiegowe
i rozliczeniowe oraz postugiwaé sie podstawowymi pojeciami z zakresu
CIT, PIT, VAT i rachunkowosci.

12

18-09-2026

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Prosta spoétka akcyjna — ksiegowos$¢, podatki i ryzyka — szkolenie” przygotowuje uczestnika do analizowania
zasad funkcjonowania PSA, prowadzenia podstawowej ewidencji ksiegowej, rozliczania wybranych podatkéw oraz
identyfikowania ryzyk zwigzanych z kapitatem akcyjnym, rozliczeniami podatkowymi i odpowiedzialno$cig organow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

rozréznia cechy PSA, spotki z 0.0. i

Test teoretyczn
klasycznej spotki akcyjnej yezny

Charakteryzuje zasady funkcjonowania

prostej spotki akcyjnej. omawia zasady tworzenia PSA, prawa
akcjonariuszy oraz zadania organéw Test teoretyczny
spotki

rozréznia obowiazki ksiegowe
dotyczace kapitatu akcyjnego, wktadow,
wynagrodzen cztonkéw organéw, Test teoretyczny
$wiadczen akcjonariuszy i
Charakteryzuje zasady ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowej
opodatkowania prostej spotki akcyjnej

omawia podstawowe obowiazki
podatkowe PSA w zakresie CIT, PIT, VAT, Test teoretyczny
PCC, WHT oraz estonskiego CIT

identyfikuje rodzaj zdarzenia
dotyczacego kapitatu akcyjnego,

Ob j kach
wktadow, wynagrodzen, swiadczen serwacja w warunkac

X . . ) symulowanych
akcjonariuszy lub rozliczen

Analizuje zdarzenie gospodarcze podatkowych

wystepujace w prostej spétce akcyjnej

wskazuje sposéb ujecia zdarzenia w

dokumentac;ji ksiggowej lub podatkowe;j Obserwacja w warunkach
na podstawie danych z zadania symulowanych
symulacyjnego

« identyfikuje btedy dotyczace ewidenciji
kapitatu akcyjnego, rozliczania Obserwacja w warunkach

Ocenia ryzyka ksiegowe i podatkowe wktadéw, rozliczen podatkowych lub symulowanych

zwigzane z prowadzeniem prostej
spotki akcyjnej

estonskiego CIT

proponuje sposéb ograniczenia ryzyka Obserwacja w warunkach
na podstawie analizy przypadku symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

komunikuje ryzyka ksiegowe lub
podatkowe w sposéb rzeczowy i Obserwacja w warunkach
zrozumiaty dla przedsigbiorcy, startupu symulowanych

lub osoby zarzadzajacej spotka
Stosuje zasady odpowiedzialnosci i

rzetelnosci w obstudze ksiegowej i
podatkowej prostej spétki akcyjnej uzasadnia rekomendowane dziatanie z

uwzglednieniem odpowiedzialnosci

. L . , Obserwacja w warunkach
organdw spoétki i bezpieczenstwa

o symulowanych
rozliczen.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Warunki osiggniecia celu edukacyjnego

Dla osiggniecia celu edukacyjnego uczestnik powinien posiada¢ podstawowa orientacje w zasadach funkcjonowania spé-tek prawa
handlowego, dokumentach ksiegowych, rozliczeniach podatkowych lub zarzadzaniu finansami przedsiebior-stwa. Wskazana jest
znajomos$¢ podstawowych poje¢ z zakresu rachunkowosci, podatku CIT, PIT, VAT, kapitatéw wtasnych oraz dokumentowania operacji
gospodarczych. Do udziatu w szkoleniu nie jest wymagane zaawansowane doswiadczenie w obstudze prostej spétki akcyjnej, jednak
wskazana jest praktyka w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, obstudze ksiegowej, podatkowej lub finansowej przedsiebiorstw.

Uczestnik powinien by¢ gotowy do aktywnego udziatu w czesci teoretycznej, analizie przyktadéw, éwiczeniach praktycznych oraz pracy na
przypadkach dotyczacych ewidencji ksiegowej, rozliczen podatkowych i identyfikowania ryzyk w PSA.

Zakres tematyczny:

Modut 1. Prosta spétka akcyjna — podstawy funkcjonowania



Konstrukcja prawna PSA:

¢ podstawy prawne funkcjonowania PSA,

¢ cele utworzenia PSA,

e rdéznice pomiedzy PSA, spétka z o.0. i klasyczng spétka akceyjna,
e proces zatozenia spofki,

o statut PSA,

e akcjonariusze i ich prawa,

e organy PSA: zarzad, rada dyrektoréw, rada nadzorcza.

Kapitat akcyjny:

e charakterystyka kapitatu akcyjnego,

¢ minimalny kapitat akcyjny,

e wktady pieniezne i niepieniezne,

¢ Swiadczenie pracy lub ustug jako wkitad,
¢ rejestr akcjonariuszy,

e emisja i umarzanie akgc;ji.

Modut 2. Ksiegowos¢ prostej spotki akcyjnej
Organizacja rachunkowosci:

e obowigzki wynikajace z ustawy o rachunkowosci,
¢ polityka rachunkowosci PSA,
¢ dokumentacja ksiegowa.

Ewidencja ksiegowa:

¢ whniesienie wktadéw do spotki,

e ewidencja kapitatu akcyjnego,

¢ ksiegowanie kosztéw organizacji spotki,

¢ rozliczanie wynagrodzen cztonkéw organéw,
e rozliczanie $wiadczen akcjonariuszy,

e wyptaty z kapitatu akcyjnego.

Sprawozdawczo$¢ finansowa:

¢ sporzadzanie sprawozdania finansowego,
e prezentacja kapitatéw wtasnych,
e obowigzki zwigzane z zatwierdzeniem sprawozdania.

Warsztat praktyczny:

e analiza przyktadowych zapiséw ksiegowych,
¢ najczestsze problemy w ewidencji PSA.

Modut 3. Opodatkowanie prostej spétki akcyjnej
Podatek dochodowy CIT:

e PSA jako podatnik CIT,

e przychody i koszty uzyskania przychodéw,
e zaliczki na podatek,

¢ rozliczenie roczne CIT-8.

Estonski CIT w PSA:

e warunki wejscia do systemu,

e korzysci i ograniczenia,

e opodatkowanie ukrytych zyskoéw,
¢ $wiadczenia na rzecz wspolnikow,
e najczestsze btedy.

Opodatkowanie akcjonariuszy:

¢ wyptata dywidendy,



e obowigzki ptatnika,
¢ opodatkowanie oséb fizycznych i prawnych.

VAT i inne podatki:

¢ rejestracja do VAT,

¢ rozliczanie VAT w PSA,

e PCC przy wybranych czynnos$ciach,

e podatek u Zrédta, WHT - podstawowe zagadnienia.

Przyktady praktyczne:

¢ analiza rzeczywistych przypadkdw,
e rozwigzywanie problemoéw podatkowych.

Modut 4. Ryzyka, odpowiedzialno$¢ i najczestsze btedy
Odpowiedzialno$¢ organéw PSA:

e odpowiedzialnos¢ cztonkdéw zarzadu,
¢ odpowiedzialno$¢ cztonkdw rady dyrektoréw,
¢ odpowiedzialnos¢ podatkowa.

Najczestsze btedy:

¢ btedna ewidencja kapitatu akcyjnego,

¢ nieprawidtowe rozliczanie wktadéw,

¢ btedy w rozliczeniach podatkowych,

¢ nieprawidtowosci w zakresie estonskiego CIT.

Panel dyskusyjny:

e omoéwienie problemdéw uczestnikow,
¢ odpowiedzi na pytania,
e rekomendacje dobrych praktyk.

Walidacja
taczna ilo$¢ godzin: 8 h zegarowych w tym: 5h teoria, 1,5h praktyka, Th przerwy, 0,5h walidacja
Warunki organizacyjne

1. Szkolenie grupowe; maksymalna wielkos¢ grupy: 12 oséb

2. Szkolenie obejmuje: wyktad interaktywny, ¢wiczenia praktyczne, warsztaty ksiegowe, analize przyktadéw, studia przypadkéw, zadania
obejmujace petny cykl ksiegowy

3. Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych — Th=60min

4. Przerwy wliczaja sie w czas trwania ustugi i moga by¢ elastycznie dostosowane do tempa pracy uczestnikdéw i dynamiki szkolenia.

5. Warunek ukonczenia: Uczestnik bierze udziat w zajeciach przez minimum 80% czasu trwania szkolenia.

6. Walidacja jest wliczona w czas trwania ustugi i odbywa sie w ostatnim dniu szkolenia.

7. Metody walidacji efektéw uczenia sie: Test teoretyczny, Obserwacja w warunkach symulowanych

Organizacja walidacji:
Walidacja zostanie przeprowadzona na zakonczenie szkolenia i bedzie trwata 30 minut.

Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy zostang zweryfikowane poprzez test teoretyczny obejmujacy zagadnienia dotyczace zasad
funkcjonowania PSA, kapitatu akcyjnego, obowigzkéw ksiegowych, ewidencji operaciji, rozliczen CIT, PIT, VAT, PCC, WHT, estoniskiego CIT
oraz odpowiedzialnosci i ryzyk zwigzanych z prowadzeniem PSA.

Efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych zostang zweryfikowane metoda obserwacji w warunkach
symulowanych, na podstawie zadania dotyczacego analizy przypadku, identyfikacji zdarzenia gospodarczego, wskazania sposobu
ewidencji lub rozliczenia podatkowego oraz oceny ryzyk i odpowiedzialnego sposobu postepowania.

Walidacja zostanie przeprowadzona z zachowaniem rozdzielnosci funkcji procesu szkoleniowego i procesu walidacji.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 8

Przedmiot /
temat

Modut 1.

Prosta spétka
akcyjna -
podstawy
funkcjonowan

Modut 2.

Ksiegowosé
prostej spotki
akcyjnej

@

Modut 3.

Opodatkowan
ie prostej
spotki
akcyjnej

@

Modut 4.
Ryzyka,
odpowiedzial
nosé i
najczestsze
btedy

an-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Julia Szostek

Julia Szostek

Julia Szostek

Julia Szostek

Data realizacji
zajec

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

21-09-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:45

11:00

12:45

13:15

15:30

15:45

16:30

Liczba godzin

08:00

06:30

00:30

01:00

Godzina
zakonczenia

10:45

11:00

12:45

13:15

15:30

15:45

16:30

17:00

Liczba godzin

01:45

00:15

01:45

00:30

02:15

00:15

00:45

00:30



Rodzaj godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Liczba godzin

09:15

Cena

920,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Julia Szostek

‘ ' Julia Szostek specjalizuje sie w prawie podatkowym, rachunkowo$ci i finansach. 0d 01.2025
r.prowadzi szkolenia i kursy zawodowe z zakresu podatkdéw, rachunkowosci oraz kadr i ptac w APM
Edukacja sp. z 0.0., przygotowujac uczestnikéw do praktycznego stosowania przepisow i
prowadzenia dokumentacji. 0d 09.2018 r. petni funkcje Dyrektora Oddziatu Tax Safe sp. z
0.0.,nadzorujgc rozliczenia podatkowe i ksiegowe oraz stosowanie przepiséw prawa podatkowego.
W latach 2021-2024 zajmowata stanowiska Dyrektora Finansowego i Cztonka Zarzadu. Posiada
Certyfikat Ministra Finanséw nr 14597/2021/E do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych
oraz ukonczone studia podyplomowe z rachunkowosci i controllingu w latach 2020-2022.
Osoba prowadzaca ustuge ma kwalifikacje i doswiadczenie zgodne z tematyka ustugi zdobyte w

920,00 PLN

115,00 PLN

115,00 PLN

Liczba godzin

08:00

ostatnich 5 latach przed publikacjg ustugi.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Skrypt szkoleniowy w formie papierowej w pierwszym dniu szkolenia.

Na zyczenie uczestnika dostawca ustugi dostarczy materiaty zapewniajgce dostepnosé.

Informacje dodatkowe

Dostawca ustugi zapewnienia dostepnos$é ustugi kazdemu zainteresowanemu uczestnikowi ze szczegdélnymi potrzebami zgodnie ze
Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027 — Standard szkoleniowy.

W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien, przed zapisem na ustuge, prosimy o kontakt.

Dostawca ustug korzysta ze zwolnienia z VAT wynikajgcego z § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia
2013r.w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

Zwolnienie ma zastosowanie w zwigzku z ustugami ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego, ktére sg finansowane
w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych. Dostawca ustug wystawi dokument ksiegowy ze stawka ,zw.”.

Adres

ul. Zgierska 1
04-092 Warszawa

woj. mazowieckie

Kontakt

ﬁ E-mail katarzyna.sieklinska@gmail.com

Telefon (+48) 531 881 801

KATARZYNA SIEKLINSKA



