Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie ,Systemy i narzedzia organizacji 3 000,00 PLN brutto

ttHumanika

POLSKA GRUPA SZKOLENIOWA

Polska Grupa
Szkoleniowa
Humanika Diana
Sinkiewicz

ok ok Kok 4975

49 ocen

strefy spa: Zarzadzanie bezpieczenstwem, 3 000,00 PLN netto
prawo zarzgdzania obszarami wodnymi i 200,00 PLN  brutto/h
stuzbg ratownicza, wdrazanie procedur, 200,00 PLN netto/h

ekonomia w strategii stref Spa"

154,44 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/06/19/31327/3637377

© Goleniow

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

23] Zajecia grupowe

® 15:00h

B 29.06.2026 do 30.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Biznes / Organizacja

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Szkolenie skierowane jest do os6b zarzadzajgcych oraz organizujgcych
dziatalnos$¢ stref SPA, wellness, basendw i obiektéw rekreacji wodne;.
Ustuga rozwojowa adresowanaréwniez dla Uczestnikdw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

28-06-2026

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Celem szkolenia jest rozwoj kompetencji uczestnikéw w zakresie skutecznego zarzgdzania strefg SPA i obszarami
wodnymi poprzez wykorzystanie nowoczesnych systeméw organizacyjnych, narzedzi zarzadzania bezpieczefnstwem,



znajomosci obowigzujacych regulacji prawnych oraz zasad ekonomicznego prowadzenia dziatalnosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

nabycie wiedzy i umiejetnosci dot. Charakteryzuje prawidtowe zarzadzanie

T
prawidtowego zarzadzania strefg Spa strefg Spa est teoretyczny

nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu . L
Opracowuje procedury, regulaminy i

. laminéw i
opracowywania procedur, regulamindw i wytyczne niezbednych do prawidiowego

wytycznych niezbednych do
prawidtowego i bezpiecznego

Test teoretyczn
i bezpiecznego funkcjonowania strefy yezny

Spa
funkcjonowania strefy Spa P
nabycie kompetencji na temat
prawidtowego zarzadzania Prawidtowo zarzadza bezpieczenstwem
. P . . - . Test teoretyczny
bezpieczenstwem gosci w hotelowe;j gosci w hotelowej strefie Spa

strefie Spa

nabycie wiedzy i umiejetnosci - . .
. . analizuje stan bezpieczenstwa w strefie
zwigzanych z analizg stanu Test teoretyczny

Spa
bezpieczenstwa w strefie Spa ®

umiejetnosc zastosowania . L
L. Stosuje opracowane zalecenia i
opracowanych zalecen i procedur w . . . Test teoretyczny
. . . procedury w codziennej pracy obiektu.
codziennej pracy obiektu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

1. CASE STUDY - przeprowadzenie przyktadowej analizy obiektu Spa pod katem spetniania wymogoéw bezpieczenstwa w strefie
basenowe;j.

2. Jak diagnozowac stan zabezpieczenia ratowniczego i bezpieczenstwa ogélnego na obiekcie.
3. Procedury i systemy organizacji pracy w pracy managera strefy Spa

4. Oméwienie zagadnien zwigzanych z interpretacja przepiséw prawa zgodnie z Ustawg o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych i innych Rozporzadzen i wytycznych branzowych.

5. Jak prawidtowo prowadzi¢ analize bezpieczeristwa na swoim obiekcie z udziatem zespotu ratowniczego.
6. Przedstawienie dobrych praktyk w przedmiotowym zarzadzaniu codzienng praca w strefie Spa.

7. Przepisy prawa obowigzujace w zakresie zarzadzania strefami wodnymi, zarzadzania pracg ratownikdw wodnych, zarzadzania
bezpieczenstwem w tym z perspektywy stuzb mundurowych, opracowywanie i wdrazanie procedur bezpieczenstwa, dobér
profesjonalnego sprzetu, tgcznos¢ i komunikacja z poszczegdlnymi komaérkami w obiekcie i poza nim.

8. Symulacja niebezpiecznych zdarzen na basenie, postugiwanie sie dostepnymi narzedziami w zakresie zarzgdzania bezpieczefistwem

klientéw i pracownikdw.

9. Komunikacja z klientami i pracownikami w zakresie uswiadamiania zagrozen zwigzanych z wykorzystywaniem obszaréw wodnych, w

tym umiejetne organizowanie i prowadzenie akcji edukacyjnych wsréd dzieci i mtodziezy jako dodatkowy element rozszerzajacy oferte

obiektu obejmujacy okoliczne placéwki dydaktyczne itp.

10. Cwiczenia: wspélne opracowanie i wytyczenie kierunku organizaciji pracy przyktadowej strefy Spa w zakresie zarzadzania
bezpieczenstwem strefy Spa.

Walidacja efektéw szkolenia

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina
- Prowadzacy - . -
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia

CASE

STUDY -

przeprowadze

nie

przyktadowej

analizy o DIANA

obiektu Spa Zajecia 29-06-2026 08:30 10:00 01:30
SINKIEWICZ

pod katem

spetniania

wymogow

bezpieczenst

wa w strefie

basenowej.

Liczba godzin



Przedmiot /
temat

@B Jo

diagnozowa¢
stan
zabezpieczeni
a
ratowniczego
i
bezpieczenst
wa ogolnego
na obiekcie.

Procedury i
systemy
organizacji
pracy w pracy
managera
strefy Spa

-

Omoéwienie
zagadnien
zwigzanych z
interpretacja
przepisow
prawa
zgodnie z
Ustawg o
bezpieczenst
wie os6b
przebywajacy
chna
obszarach
wodnychi
innych
Rozporzadzen
i wytycznych
branzowych.

am-

@B Jok

prawidtowo
prowadzi¢
analize
bezpieczenst
wa na swoim
obiekcie z
udziatem
zespotu
ratowniczego.

Typ

aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

DIANA
SINKIEWICZ

DIANA
SINKIEWICZ

DIANA
SINKIEWICZ

DIANA
SINKIEWICZ

Data realizacji
zajeé

29-06-2026

29-06-2026

29-06-2026

29-06-2026

29-06-2026

29-06-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:00

12:00

12:30

14:30

15:00

Godzina
zakonczenia

11:00

12:00

12:30

14:30

15:00

16:00

Liczba godzin

01:00

01:00

00:30

02:00

00:30

01:00



Przedmiot /
temat

Przedstawieni
e dobrych
praktyk w
przedmiotowy
m
zarzadzaniu
codzienng
praca w
strefie Spa

Przepisy
prawa
obowiazujace
w zakresie
zarzadzania
strefami
wodnymi,
praca
ratownikéw
wodnych,
bezpieczenst
wem , dobor
profesjonalne
go sprzetu,
tacznosc i
komunikacja

o5

Symulacja
niebezpieczny
ch zdarzen na
basenie,
postugiwanie
sie
dostepnymi
narzedziami
w zakresie
zarzadzania
bezpieczenst
wem klientéw
i
pracownikéw.

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

DIANA
SINKIEWICZ

DIANA
SINKIEWICZ

DIANA
SINKIEWICZ

Data realizacji
zajeé

30-06-2026

30-06-2026

30-06-2026

30-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

09:30

11:00

11:30

Godzina
zakonczenia

09:30

11:00

11:30

12:50

Liczba godzin

01:00

01:30

00:30

01:20



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy L . ; X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Komunikacja
z klientami i
pracownikami
w zakresie
uswiadamiani L DIANA
L, Zajecia 30-06-2026 12:50 14:00 01:10
a zagrozen SINKIEWICZ
zwigzanych z
wykorzystywa
niem
obszaréw
wodnych

- Przerwa - 30-06-2026 14:00 14:30 00:30

Cwiczenia:

wspolne

opracowanie i

wytyczenie

kierunku

organizacji o DIANA

pracy Zajecia 30-06-2026 14:30 15:30 01:00
. SINKIEWICZ

przyktadowej

strefy Spaw

zakresie

zarzadzania

bezpieczenst

wem strefy

Spa.

- Walidacja - 30-06-2026 15:30 16:00 00:30

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 15:00
w tym suma godzin zajeé 12:30
w tym suma godzin walidaciji 00:30
w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 17:15

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 15:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
o

122

DIANA SINKIEWICZ

Trener biznesu, trener rozwoju osobistego, coach, socjolog, psycholog biznesu, dyrektor PGS
Humanika, redaktor naczelna portalu Spa&Pool Basenprof, wiceprezes Zachodniopom. Zwigzku
Przedsiebiorcéw i Pracodawcéw, prezes Agencji Rozwoju Infrastruktury Basenowej.

0d dwudziestu lat zajmuije sie sprzedazg i marketingiem zaréwno po stronie korporacii, jak i MSP,
gdzie zarzadzata zr6znicowanymi grupami ludzi. Zdobyta doswiadczenie jako konstruktor i
koordynator ogdlnopolskich sieci partnerskich. Wprowadzita na rynek jednen z najwiekszych portali
prawa podatkowego w Polsce, obecnie zarzgdza najwiekszym portalem branzy Pool&Spa.

Autorka publikacji branzowych, zapraszana jako prelegent przez znaczgce osrodki wsparcia biznesu
(m.in. PARP, czy Eurobuild Central & Eastern Europe). Wraz z Miedzynarodowymi Targami
Poznanskimi jest zatozycielkg Forum Infrastruktury Sportowe;.

0Od wielu lat pracuje, jako trener i doradca w projektach rozwojowych dla firm. Specjalizuje sie takze
w doradztwie i szkoleniach dla obiektow publicznych (hotele, ptywalnie, Aquaparki). Prowadzi
warsztaty z komunikacji, zarzadzania, motywacji, psychologii sprzedazy, marketingu, telemarketingu,
budowania wizerunku, radzenia sobie z trudnymi sytuacjami, rozwigzywania konfliktéw itp. Zajmuje
sie badaniami rynku, dziataniami marketingowymi i PR, organizuje konferencje branzowe. Wraz z
branzowymi ekspertami stworzyta autorski program P.0.Z. dla obiektéw basenowych, jest
koordynatorem projektu Academy of Pool Experts.

222
Kamil Maliszewski

ekspert bezpieczenstwa ratowniczego w wodnych stuzbach ratowniczych, koordynator w Wodnej
Stuzbie Ratowniczej, uprawnienia MSWiA. Instruktor ratownictwa wodnego, szkoleniowiec, doradca



w zakresie organizowania stuzby ratowniczej na obiektach. Zarzadzajacy obstugg ratowniczg w
obiektach basenowych. Wykonawca opracowan, audytéw bezpieczenistwa wyznaczonych obszaréw
wodnych, ekspertyz, analiz i opinii. Ekspert portalu Basenprof.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w przedmiotowym zakresie przekazane klientowi w wersji papierowe;.

Informacje dodatkowe

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub
wktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.
Ustugarozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot bedacy jednoczes$nie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej
tematyce wramach danego projektu.

Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcéw ustug, ktorzy deleguja
naustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie $wiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki
dlaPrzedsiebiorcy, ktéry weczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

Zawarto umowe z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonoéwszkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres

ul. Niepodlegtosci 1
72-100 Goleniow

woj. zachodniopomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

h E-mail biuro@humanika.pl

Telefon (+48) 604 557 481

DIANA SINKIEWICZ



