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Animator cyberbezpieczenstwa i zielonej 5000,00 PLN brutto
transformaciji cyfrowej. Zielone 5000,00 PLN netto
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5 16.10.2026 do 24.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Informatyka i telekomunikacja / Bezpieczenstwo IT

Osoby pracujace lub zamieszkujgce Subregion Zachodni woj. $laskiego,
zainteresowane podniesieniem kompetencji cyfrowych w zakresie
cyberbezpieczenstwa oraz bezpiecznego funkcjonowania w procesie
transformacji cyfrowej regionu.

W szczegdlnosci osoby, ktére:

e korzystaja z narzedzi cyfrowych w pracy lub dziatalnos$ci spotecznej,
¢ planujg prowadzi¢ dziatania edukacyjne w srodowisku lokalnym,

¢ chcg przeciwdziataé¢ wykluczeniu cyfrowemu,

¢ chca inicjowac dziatania ekologiczne

Wymagania wstepne:

e brak przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w zajeciach
warsztatowych,

e podstawowa umiejetno$é obstugi komputera,

e gotowos¢ do pracy praktyczne;j.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 30
Data zakonczenia rekrutacji 15-10-2026

Forma prowadzenia ustugi

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do bezpiecznego wykorzystywania technologii cyfrowych wspierajgcych zielong i
cyfrowa transformacje regionu, ochrony infrastruktury srodowiskowej oraz inicjowania lokalnych projektéw spotecznych
i ekologicznych wykorzystujgcych narzedzia cyfrowe. Uczestnik nabywa kompetencje z zakresu cyberbezpieczenstwa,
efektywnego gospodarowania zasobami, odpowiedzialnego korzystania z technologii oraz projektowania dziatan
wspierajgcych cele zrbwnowazonego rozwoju.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

definiuje phishing, malware,
ransomware, data breach,

rozréznia typy zagrozen cyfrowych,

Charakteryzuje zagrozenia
cybernetyczne i zasady ochrony danych
oraz ich wptyw na funkcjonowanie
spoteczenstwa i Srodowiska

wyjasnia zasady ochrony danych
osobowych Test teoretyczny

opisuje zalezno$¢ miedzy
bezpieczenstwem cyfrowym a
stabilnym funkcjonowaniem
inteligentnych i niskoemisyjnych
systemow.

tworzy silne hasto zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa,

Test teoretyczny
konfiguruje uwierzytelnianie

dwusktadnik
Stosuje zasady cyberhigieny w sposéb wusktadnikowe,

wspierajacy bezpieczng i
plerajacy P 2 identyfikuje podejrzang wiadomos¢ e-

zréwnowazona transformacje cyfrowa mail
wskazuje, w jaki sposéb bezpieczna Prezentacja
praca zdalna ogranicza zuzycie
zasoboéw (np. transport, papier)

tlumaczy pojecia: cybersecurity, data

protection, security update, Test teoretyczny

Postuguje sie podstawowga terminologia
anglojezyczna z obszaru digital

d je krotka infi i
security. redaguje krétka informacje

ostrzegawcza lub edukacyjng z Prezentacja

elementem proekologicznym



Efekty uczenia sie

Prowadzi dziatania edukacyjne z
zakresu cyberbezpieczenstwa z
uwzglednieniem aspektéw
odpowiedzialnosci spotecznej i
ekologicznej

Rozumie znaczenie
cyberbezpieczenstwa dla ochrony
infrastruktury srodowiskowej

Projektuje dziatania edukacyjne
promujace bezpieczne i ekologiczne
korzystanie z technologii

Opracowuje koncepcje projektu
spotecznego lub ekologicznego

Projektuje dziatania w ramach
zielonego projektu spotecznego z
wykorzystaniem generatoréw wnioskow

Przygotowuje podstawowy budzet
projektu spotecznego

Prezentuje projekt spoteczny

Kryteria weryfikacji

opracowuje mini-plan spotkania
edukacyjnego,

dostosowuje komunikacje do odbiorcy,

uzasadnia potrzebe wdrazania zasad
cyberbezpieczenstwa

wskazuje, w jaki sposéb cyfryzacja
ogranicza zuzycie zasobéw naturalnych

wskazuje 2 przyktady systeméw IT
wspierajgcych transformacje
energetyczng (np. inteligentne sieci),

opisuje skutki cyberataku dla systeméw
zarzadzania energig, transportem i
woda,

promuje korzystanie z e-ustug jako
element ograniczania
zasobochtonnosci,

uwzglednia aspekt odpowiedzialnosci
spotecznej i Srodowiskowej w
komunikacji edukacyjnej

formutuje cel projektu odpowiadajacyna
zdiagnozowany problem

okresla minimum 3 dziatania
projektowe

wskazuje rezultaty projektu

wskazuje elementy dziatan
proekologicznych w projekcie
uzasadnia wptyw projektu na
Srodowisko lub spotecznosé
okresla grupe docelowa projektu
stosuje podpis elektroniczny

identyfikuje minimum 3
kategoriekosztéw projektu
przypisuje koszty do zaplanowanych
dziatan

uzasadnia zasadno$¢ wybranych
kosztéw

przedstawia cel projektu i plan dziatan
opisuje zaktadane rezultaty projektu
odpowiada na pytania dotyczace
projektu

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny

Prezentacja



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

identyfikuje minimum 3 korzysci
Srodowiskowe wynikajace z cyfryzacji,
wskazuje minimum 3 zagrozenia

Ocenia wptyw technologii cyfrowych na $rodowiskowe zwigzane z
$rodowisko oraz proponuje rozwigzania technologiami ICT, Test teoretyczny
wspierajace zielong transformacje. proponuje dziatania ograniczajace slad

srodowiskowy organizacji,
wskazuje rozwigzania wspierajgce GOZ
i efektywnos¢ zasobowa.

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/walidacja/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/certyfikat-kwalifikacji-my-ps/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje MY PERSONALITY SKILLS https://my-ps.eu/walidacja/
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego MY PERSONALITY SKILLS https://my-ps.eu/certyfikat-kwalifikacji-my-ps/

DZIEN 1 - CYBERBEZPIECZENSTWO W ZIELONEJ
GOSPODARCE (stacjonarnie)

Modut 1. Cyberbezpieczenstwo jako element zielonej i cyfrowej transformacji (2h)

¢ transformacja cyfrowa i zielona w wojewddztwie $lgskim

¢ znaczenie cyberbezpieczenstwa dla gospodarki niskoemisyjnej
¢ inteligentne miasta, inteligentne sieci energetyczne

¢ bezpieczenstwo danych w nowoczesnej gospodarce

Modut 2. Zagrozenia cyfrowe i ochrona informacji (2h)

¢ phishing
e malware
e ransomware



e wycieki danych
e analiza rzeczywistych incydentow

Modut 3. Cyberhigiena w pracy i dziatalnosci spotecznej (2h)

e silne hasta

e MFAi2FA

e bezpieczna poczta elektroniczna

¢ bezpieczenstwo urzadzen mobilnych

Modut 4. Warsztaty praktyczne (2h)

* rozpoznawanie zagrozen

¢ analiza podejrzanych wiadomosci
¢ konfiguracja zabezpieczen

e éwiczenia praktyczne

DZIEN 2 — ZIELONE KOMPETENCJE | TECHNOLOGIE
PRZYSZLOSCI (stacjonarnie)

Modut 5. Zielone kompetencje w swietle FST i GreenComp (2h)

« definicja zielonych kompetenc;ji

¢ zielone miejsca pracy

e odpowiedzialne korzystanie z zasobow
 cele zrbwnowazonego rozwoju

Modut 6. Zielone IT i ograniczanie $ladu srodowiskowego (2h)

 $lad weglowy technologii cyfrowych

e energooszczedne korzystanie z IT

e gospodarka obiegu zamknietego w sektorze ICT
¢ elektroodpady i ich ograniczanie

Modut 7. OZE, GOZ i nowoczesne technologie sSrodowiskowe (2h)

¢ odnawialne zrédta energii

e gospodarka obiegu zamknietego

¢ inteligentne sieci energetyczne

e cyfrowe systemy monitoringu energii

Modut 8. Warsztaty projektowe (2h)
e analiza lokalnych probleméw $rodowiskowych

e identyfikacja potrzeb spotecznosci
e tworzenie pomystéw na dziatania ekologiczne

DZIEN 3 - PROJEKTY SPOLECZNE | EKOLOGICZNE Z
WYKORZYSTANIEM Al (stacjonarnie)

Modut 9. Projekt spoteczny i ekologiczny — od pomystu do realizacji (2h)

e diagnoza problemu
¢ okreslanie celow

e grupy docelowe

¢ rezultaty projektu



Modut 10. Al w projektowaniu inicjatyw spotecznych i Srodowiskowych (2h)

e generowanie pomystéw przy pomocy Al
¢ tworzenie harmonogramoéw

e tworzenie budzetéw

e analiza ryzyka

Modut 11. Finansowanie zielonych projektéw (2h)

e FST

e EFS+

e programy krajowe
e granty lokalne

e generator wnioskéw

Modut 12. Warsztaty praktyczne (2h)

e opracowanie wtasnego projektu
e przygotowanie budzetu
e przygotowanie prezentacji projektu

DZIEN 4 — ONLINE

ANIMATOR CYBERBEZPIECZENSTWA | ZIELONEJ TRANSFORMACJI W
PRAKTYCE (8h)

Modut 13. Bezpieczenistwo infrastruktury krytycznej i Srodowiskowej (2h)

e cyberbezpieczenstwo energetyki

e bezpieczenstwo sieci wodociggowych

¢ inteligentne systemy zarzadzania energia
e przyktady cyberatakow

Modut 14. Edukacja i animacja spoteczna (2h)

e prowadzenie dziatan edukacyjnych
¢ komunikacja z mieszkancami

e projektowanie warsztatéw

e kampanie spoteczne

Modut 15. Prezentacja projektéw uczestnikow (2h)

e przedstawienie projektéw
e omdwienie rezultatow
¢ informacja zwrotna

Modut 16. Walidacja i certyfikacja (2h)

Test teoretyczny

e cyberbezpieczenstwo
¢ zielone kompetencje
e OZE

e GOZ

e Al

¢ transformacja cyfrowa

Zadanie praktyczne



e Opracowanie projektu spotecznego lub ekologicznego wykorzystujgcego narzedzia cyfrowe wspierajgce zielong transformacije
regionu.

Czes¢ praktyczna obejmuje w szczegdlnosci:

* analize zagrozen cyfrowych,

e ¢wiczenia z zakresu cyberhigieny,

¢ konfiguracje zabezpieczen,

e opracowanie mini projektu spotecznego lub ekologicznego,
e przygotowanie prezentacji projektu,

e zadania zwigzane z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych,

¢ walidacje praktyczng efektow uczenia sie.

Program szkolenia zostat przygotowany w sposob umozliwiajacy praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy w dziataniach spotecznych,
edukacyjnych i lokalnych zwigzanych z cyberbezpieczenstwem i transformacja cyfrowa regionu.

Walidacja prowadzona przez podmiot zewnetrzny.

Walidacja efektow uczenia sie i proces certyfikac;ji

Walidacja efektéw uczenia sie realizowana jest po zakornczeniu czesci szkoleniowej i obejmuje weryfikacje wiedzy oraz umiejetnosci
praktycznych uczestnikdw zgodnie z efektami uczenia sie okreslonymi dla kwalifikacji nierynkowej ,Animator cyberbezpieczenstwa”.

Proces walidacji prowadzony jest przez podmiot zewnetrzny, niezalezny od oséb prowadzacych szkolenie, zgodnie z wewnetrznym
standardem kompetencyjnym instytucji certyfikujgcej.

Czas przeznaczony na walidacje oraz proces certyfikacji zostat uwzgledniony w harmonogramie ustugi.

Zakres walidacji

1. Test teoretyczny

Test wiedzy obejmuje zagadnienia zwigzane z:

e cyberbezpieczenstwem,

¢ ochrong danych osobowych,

e cyberhigieng,

e zagrozeniami cyfrowymi,

e bezpieczenstwem pracy zdalnej,

¢ podstawowa terminologia anglojezyczng z obszaru digital security,
¢ odpowiedzialnym i ekologicznym korzystaniem z technologii,

e projektowaniem dziatar edukacyjnych i spotecznych.

Organizacja testu:

e minimum 20 pytan,

¢ pytania jednokrotnego wyboru,

e czas trwania: minimum 45 minut,

e prog zaliczenia: minimum 70% poprawnych odpowiedzi.

2. Walidacja praktyczna

Uczestnik wykonuje zadanie praktyczne obejmujace przygotowanie mini projektu spotecznego lub edukacyjnego z zakresu
cyberbezpieczenstwa i odpowiedzialnego korzystania z technologii.

Projekt powinien zawierac:

¢ okreslenie celu dziatania,

¢ identyfikacje problemu spotecznego lub cyfrowego,
e propozycje minimum 3 dziatan projektowych,

¢ wskazanie grupy docelowej,

¢ uwzglednienie aspektéw bezpieczenstwa cyfrowego,



¢ uwzglednienie aspektow odpowiedzialnosci spotecznej i sSrodowiskowe;j,
e prezentacje proponowanych rezultatéw projektu.

Warunki lokalowe i sprzetowe umozliwiajg prawidtowa realizacje czesci praktycznej oraz przeprowadzenie walidaciji.

Po ukonczeniu szkolenia oraz pozytywnym przejsciu procesu walidacji uczestnik uzyskuje kwalifikacje ,Animator cyberbezpieczenstwa”,
potwierdzong certyfikatem wydanym przez podmiot zewnetrzny uprawniony do przeprowadzania walidacji i certyfikaciji.

Kwalifikacja certyfikowana przez instytucje certyfikujgcg potwierdza praktyczne kompetencje niezbedne do petnienia roli lokalnego
animatora dziatan edukacyjnych w obszarze bezpieczenstwa cyfrowego.

Przerwy organizacyjne nie sg wliczane do czasu godzin dydaktycznych
Zgodnos¢ z

1) PRT:

Technologie informacyjne i telekomunikacyjne (PRT - s. 25)

Szkolenie wpisuje sie w obszar: ,Technologie teleinformatyczne - inteligentne sieci i ich architektury, systemy i aplikacje, analiza
danych”.

Uzasadnienie:

e uczestnicy ucza sie bezpiecznego korzystania z systemow cyfrowych,
e poznajg zagrozenia dla infrastruktury IT,

e wdrazajg procedury ochrony danych,

e rozwijajg kompetencje w zakresie cyberhigieny.

2) TPST
Cel operacyjny: ,Zdywersyfikowana oraz zasobooszczedna gospodarka” oraz rozwdj w kierunku cyfrowego wzrostu.
Ustuga:

¢ rozwija kompetencje cyfrowe,
* wspiera cyfryzacje MSP,
e wzmacnia odporno$¢ gospodarki regionu.

Ustuga dotyczy wsparcia systemu edukacji i podnoszenia kwalifikacji (TPST, s. 31-32).

3) Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego "Slaskie 2030" - Zielone Slagskie

CEL STRATEGICZNY B Wojewo6dztwo $laskie regionem przyjaznym dla mieszkanca

Cel operacyjny: B.1. Wysoka jakos$¢ ustug spotecznych, w tym zdrowotnych.

Rozwdj sektora srebrnej gospodarki oraz rozwoj, integracja i koordynacja ustug wspierajgcych funkcjonowanie oséb niesamodzielnych.
ustuga:

¢ rozwija kompetencje cyfrowe os6b 55+,

e przeciwdziata wykluczeniu cyfrowemu senioréw,

¢ wzmacnia zdolno$¢ do samodzielnego i bezpiecznego korzystania z e-ustug (e-zdrowie, e-recepta, bankowos¢ elektroniczna, ePUAP),
e zwieksza bezpieczenstwo danych osobowych i zdrowotnych

¢ buduje kompetencje umozliwiajgce aktywnos$é cyfrowa senioréw,

e zwieksza ich samodzielno$¢ w srodowisku ustug cyfrowych,

Cel operacyjny: B.2. Aktywny mieszkaniec
Wzmocnienie aktywnosci spotecznej i zawodowej mieszkancow, w tym oséb starszych i oséb z niepetnosprawnosciami.
szkolenie:

¢ aktywizuje osoby 55+ jako lokalnych animatoréw cyberbezpieczerstwa,

e przygotowuje uczestnikéw do prowadzenia mini-dziatai edukacyjnych,

e wzmacnia kompetencje umozliwiajace dalszg aktywnos$¢ spoteczng i zawodowa,
e zwieksza poczucie sprawczosci i kompetencji cyfrowe;.



Ustuga:

e przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu,
e wspiera miedzypokoleniowy transfer wiedzy,
e umozliwia osobom starszym petnienie roli lideréw lokalnych.

CEL STRATEGICZNY C Wojewddztwo $laskie regionem wysokiej jakosci srodowiska i przestrzeni

Podnoszenie $wiadomosci ekologicznej mieszkancéw i ksztattowanie postaw proekologicznych.

Ustuga:

» wspiera cyfryzacje proceséw (ograniczenie zuzycia papieru, dojazddw, obstugi fizycznej),
¢ rozwija kompetencje umozliwiajgce korzystanie z ustug cyfrowych zamiast papierowych,
e zwieksza bezpieczenstwo pracy zdalnej, co redukuje mobilnos¢ transportowa.

4) Regionalna Polityka Rewitalizacji Wojewodztwa Slgskiego

C1 Wzrost kompetenciji spotecznych i aktywnosci mieszkancow oraz ich udziatu w zyciu spotecznosci lokalnej

Ustuga wspiera realizacje celéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji poprzez rozwéj kompetencji niezbednych do
funkcjonowania w gospodarce niskoemisyjnej i cyfrowej, wzmacnianie odpornosci spotecznosci lokalnych oraz przygotowanie

uczestnikéw do inicjowania dziatan wspierajgcych zielong transformacje regionu.
Ustuga rozwija kompetencje zgodne z europejskimi ramami GreenComp, w szczegélnosci:

e wspieranie zrbwnowazonego rozwoju,

¢ myslenie systemowe,

¢ odpowiedzialne korzystanie z zasobdéw,

¢ projektowanie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej,

e wspieranie transformaciji ekologicznej poprzez wykorzystanie narzedzi cyfrowych.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 32

Data
Przedmiot / Typ L Godzina Godzina
.. Prowadzacy realizacji
temat aktywnosci

zajeé

Cyberbezpi

eczenstwo

Jako PAWEL

element Zajecia 16-10-2026 09:00 10:30
. .. GNYCH

zielonej i

cyfrowej

transforma

cji regionu

2232 M Przerwa - 16-10-2026 10:30 10:45

rozpoczecia zakonczenia

Liczba
godzin

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zagrozenia
cyfrowe i
ochrona
informaciji
w
organizacja
ch

-

Cyberhigien
ai
bezpieczne
korzystanie
z
technologii

am-

Cwiczenia
praktyczne
- analiza
incydentow
i
zabezpiecz
en

Podsumow
anie dnia i

dyskusja

Podsumow
anie dnia i
dyskusja

Zielone
kompetenc;j
e,
GreenComp
i Fundusz
narzecz
Sprawiedli
wej
Transforma
cji

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

PAWEL
GNYCH

PAWEL
GNYCH

PAWEL
GNYCH

PAWEL
GNYCH

PAWEL
GNYCH

PAWEL
GNYCH

Data
realizacji
zajeé

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

17-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

15:30

16:15

09:00

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

14:30

14:45

15:30

16:15

17:00

10:30

Liczba
godzin

01:30

00:45

01:30

00:15

00:45

00:45

00:45

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

(o B

Zielone IT,
$lad
$rodowisko
wy
technologii
cyfrowych i
GOz

i [

gospodarka
obiegu
zamknieteg
oi
efektywnos$
¢ zasobowa

=B

Analiza
lokalnych
wyzwan
srodowisko
wych i
spotecznyc
h

Opracowani
e
pomystéw
na
inicjatywy
ekologiczn
e

Projekt
spoteczny i
ekologiczny
-od
diagnozy
do
dziatania

-2 B

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

PAWEL
GNYCH

PAWEL
GNYCH

NATALIA
FIGIEL

NATALIA
FIGIEL

NATALIA
FIGIEL

Data
realizacji
zajeé

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

16:15

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

16:15

17:00

10:30

10:45

Liczba
godzin

00:15

01:30

00:45

01:30

00:15

01:30

00:45

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

o J

tworzeniu
projektow
wspierajacy
ch zielong
transforma
cje

Zrédta
finansowan
ia zielonych
projektow i
inicjatyw
lokalnych

Tworzenie
wlasnego
projektu z
wykorzysta
niem Al

Konsultacje
projektow
uczestniko
w

Cyberbezpi
eczenstwo
infrastruktu
ry
krytycznej,
energetycz
neji
srodowisko
wej

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Data
Prowadzacy realizacji

zajeé
NATALIA

18-10-2026
FIGIEL
- 18-10-2026
NATALIA

18-10-2026
FIGIEL
- 18-10-2026
NATALIA 18-10-2026
FIGIEL
NATALIA 18-10-2026
FIGIEL
PAWEL 24-10-2026
GNYCH
- 24-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

16:15

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

14:30

14:45

16:15

17:00

10:30

10:45

Liczba
godzin

01:30

00:45

01:30

00:15

01:30

00:45

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Edukacja
mieszkanc
owi
prowadzeni
e dziatan
animacyjny
ch

@3-

Prezentacja
projektow
uczestniko
w

w
N
w
N
'

w
N
N
w
RN
1

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

PAWEL
GNYCH

NATALIA
FIGIEL

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data

L Godzina Godzina
realizacji . . .
L, rozpoczecia zakonczenia
zajeé
24-10-2026 10:45 12:15
24-10-2026 12:15 13:00
24-10-2026 13:00 14:30
24-10-2026 14:30 14:45
24-10-2026 14:45 17:00
Liczba godzin
32:00
24:45
02:15
05:00
36:00
Cena
5000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

5000,00 PLN

Liczba
godzin

01:30

00:45

01:30

00:15

02:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Koszt osobogodziny brutto 156,25 PLN

Koszt osobogodziny netto 156,25 PLN
W tym koszt walidacji brutto 700,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 700,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 32:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

O
—
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PAWEL GNYCH

Programista z kilkunastoletnim doswiadczeniem w branzy. Od 2017 roku prowadzi wtasng firme w
sektorze IT. W 2017 roku wspottworzyt firme LUDMO S.A. Od 2022 roku Cztonek Zarzadu Run By IT
Sp. z 0.0, dziatajgcej w branzy IT.

W latach 2021-2026 realizowat m.in.:

« projektowanie i wdrazanie skalowalnych systeméw webowych oraz aplikacji SaaS od etapu
koncepciji, przez MVP, do wdrozen produkcyjnych,

+ doradztwo technologiczne i biznesowe w zakresie walidacji pomystéw na produkty cyfrowe,

« projektowanie architektury systemoéw oraz integracje zewnetrznych ustug i narzedzi,

- wdrozenia rozwigzan automatyzujgcych procesy biznesowe oraz wykorzystujgcych elementy Al,
+ rozwdj i optymalizacje produktéw cyfrowych pod katem wzrostu i skalowalnosci.

Posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie projektowania, tworzenia oraz wdrazania systeméw
IT, aplikacji webowych i rozwigzan Saas, a takze w obszarze walidacji modeli biznesowych,
automatyzacji procesoéw oraz wykorzystania rozwigzan Al w biznesie, zdobyte i aktywnie rozwijane
w okresie ostatnich 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR.

Dostawca Ustug posiada dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie oraz kwalifikacje, w tym
dokumentacje projektowa, referencje, potwierdzenia wspodtpracy, umowy, rekomendacje biznesowe
oraz inne dokumenty potwierdzajace realizacje ustug w wymaganym okresie.
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O NATALIA FIGIEL

‘ ' Trenerka w obszarze zrownowazonego rozwoju. W latach 2024 - 2025 ponad 200 godzin dziatan
szkoleniowych i warsztatowych. Prezeska ARP S.A. z siedzibg w Zorach, Wiceprezeska Fundaciji
TEANO na rzecz nauki, cztonkini zarzgdu Zorskiej Strefy Przedsiebiorczos$ci, doradczyni biznesowa
w Inkubatorach Przedsiebiorczosci, trenerka i wyktadowczyni w obszarze tematycznym
"zréwnowazony rozwoj", Absolwentka MBA Zielona Transformacja, certyfikowana specjalistka ds.
programoéw wg metodyki PRINCE 2, zatozycielka Novelty Hub Technologiczny P.S.A., Dyrektorka Go-
leasing Region Slask, Dyrektorka ds. Rozwoju w Towarzystwie Ttumaczy i Wyktadowcéw Jezyka
Migowego GEST, liderka projektéw m.in. w obszarze réwnosci szans, nowych technologii i zielonej

"o

gospodarki, ekoliderka, twérczyni innowacji, w tym platformy ,Zielone strategie’, “Inkubator

" ou

Przedsiebiorczosci 3 D”, “Biznes lokalnie”, cztonkini Rady Programowej ,Logistyka w biznesie" na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach, partnerka EKO targéw na Miedzynarodowych Targach
Wynalazczosci i Innowacji, partnerka ogolnopolskiego konkursu “Elektronika, by zyto sig tatwiej”,
realizatorka konferencji naukowo-biznesowych, autorka cyklu spotkan “Zielone zmiany w praktyce”
dla KSSE S.A., autorka “Festiwalu Nauki i Techniki” w Zorach, ekspertka Fundacji FSSB Fundacja
Wspierania Budownictwa Zréwnowazonego, ekspertka oceniajgca projekty. Doswiadczenie zdobyte
i aktywnie rozwijane w okresie ostatnich 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik w trakcie realizacji ustugi rozwojowej otrzyma kompleksowy pakiet materiatéw dydaktycznych i narzedziowych wspierajacych
rozwoj kompetencji Animatora Cyberbezpieczenstwa, obejmujacy w szczegdlnosci autorskie skrypty szkoleniowe w formacie PDF
zawierajace

Materiaty beda w powigkszonej czcionce, przewidziano wsparcie techniczne podczas ¢wiczen

Warunki uczestnictwa

+ gotowos¢ do aktywnego uczestnictwa w zajeciach teoretycznych i warsztatowych,
* brak przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w zajeciach,

+ udziat w minimum 80% godzin przewidzianych programem szkolenia.

Informacje dodatkowe

Ustuga rozwojowa jest zwolniona z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy o VAT.
Harmonogram zaje¢ uwzglednia przerwy, niemniej nie sg wliczone w godziny dydaktyczne.

Ustuga rozwija kompetencje cyfrowe kluczowe dla transformacji gospodarczej regionu oraz wzmacnia odpornos$¢ cyfrowa spotecznosci
lokalnej.

Efekty uczenia sie odnoszg sie do:

e kompetencji cyfrowych i komunikacyjnych wspierajgcych proces sprawiedliwej transformacji regionu,

e celow EFS+ w zakresie podnoszenia kwalifikacji i adaptacyjnosci oséb dorostych,

e zatozen PSF5 w obszarze rozwoju kompetencji niezbednych w procesach transformacyjnych,

* Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030 w zakresie transformacii cyfrowej, wzmacniania kapitatu ludzkiego oraz
zwiekszania odpornosci spoteczno-gospodarczej regionu.



Warunki techniczne

PLATFORMA: Ustuga bedzie prowadzona za posrednictwem platformy

Microsoft Teams.

MINIMALNE WYMAGANIA DOTYCZACE PARAMETROW £ ACZA SIECIOWEGO: Potgczenie internetowe —
szerokopasmowe przewodowe lub bezprzewodowe (3G lub 4G/LTE, 5G)

NIEZBEDNE OPROGRAMOWANIE UMOZLIWIAJACE UCZESTNIKOM DOSTEP DO PREZENTOWANYCH TRESCI |
MATERIALOW: przegladarka (Windows) IE 11+, Edge 12+, Firefox 27+, Chrome 30+ lub (Mac) Safari 7+, Firefox 27+,
Chrome 30+; lub (Linux) Firefox 27+, Chrome 30+

MINIMALNE WYMAGANIA SPRZETOWE: Ekran/Monitor, Gto$niki — wbudowane lub podtgczane na USB lub

bezprzewodowe bluetooth, Klawiatura lub Mikrofon

Adres

ul. Jawornik 52

43-460 Wista

woj. Slaskie

Przestrzen do szkolen i konferencji z mozliwos$cig prowadzenia swobodnych warsztatéw. Wyposazenie w niezbedny

sprzet, nagtosnienie i ekran

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe

e Dostosowane do 0s6b z niepetnosprawnoscia

Kontakt

ﬁ E-mail nfigiel@blueform.pl

Telefon (+48) 666 340 956

Natalia Figiel



