Mozliwos$¢ dofinansowania

Program rozwojowy: Specjalista Al + 7 749,00 PLN brutto
Finanse w dziatalnosci gospodarczej 6 300,00 PLN netto
215,25 PLN brutto/h

w Numer ustugi 2026/06/11/212288/3619787

GRUPA

INSTALEXPERT

SPOLKA Z © Chodziez
OGRANICZONA & Ustuga szkoleniowa

ODPOWIEDZIALNOS
CIA

*okokkok 50/5  (© 36:00h

Socen 5 23.07.2026 do 09.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

[ stacjonarna

23 Zajecia grupowe

175,00 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Ustuga jest skierowana do oséb prowadzacych dziatalno$é gospodarcza
(JDG) lub rozwijajgcych wtasny biznes, zainteresowanych zwiekszeniem
efektywnosci codziennej pracy dzieki wykorzystaniu narzedzi Al oraz
uporzadkowaniem sposobu planowania i analizy finanséw w dziatalnosci.
Szkolenie ma charakter praktyczny i jest realizowane na rzeczywistych
przyktadach zawodowych uczestnikow.

Warunki uczestnictwa:
e prowadzenie dziatalnosci gospodarczej lub aktywne przygotowanie do
jej rozwoju,
e gotowosé do pracy warsztatowej na wtasnych przyktadach i
sytuacjach biznesowych,

e wiasny laptop z dostepem do internetu i aktualng przegladarka
internetows,

podstawowe kompetencje cyfrowe umozliwiajgce korzystanie z narzedzi
online

10

22-07-2026

stacjonarna



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego: konstruowania zaawansowanych promptéw zawodowych,
projektowania i konfiguracji spersonalizowanego asystenta Al, koncepcyjnego projektowania uproszczonych agentéw Al
i automatyzacji wybranych proceséw w modelu no-code, a takze do bardziej uporzadkowanego zarzadzania finansami
dziatalnosci — poprzez identyfikacje wtasnych wzorcow finansowych, analize podstawowych parametréw finansowych
firmy, formutowanie celéw finansowych oraz wykorzystywanie prost

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

wyjasnia mechanizm dziatania modeli . . . i
Omawia sposob dziatania modelu

jezykowych (LLM) oraz ich ograniczenia . Test teoretyczny
i ryzyka jezykowego

Opracowuje prompt zawierajacy cel
zadania, kontekst, wymagania Test teoretyczny
dotyczace wyniku

konstruuje ztozone, wieloetapowe
prompty zawodowe

Lo - Proponuje rozwigzanie wykorzystujace
wykazuje inicjatywe w usprawnianiu

proceséw zawodowych Al do usprawnienia wybranego procesu Test teoretyczny
zawodowego

Wykorzystuje narzedzia Al do analizy
danych finansowych i towu;j lize fi

y , yc 'oraz wspon.1agan|a przygo owuu.e analize |ne?nsowq z Test teoretyczny
proceséw zarzadzania finansami wykorzystaniem narzedzia Al
dziatalnosci
Analizuje ptynnos¢ finanso konuje analize ptynnosci na

e p y. ! . waz W u1. 1ze Py I Test teoretyczny
wykorzystaniem narzedzi Al podstawie przygotowanych danych
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK
Program

Program ustugi

Ustuga realizowana jest w formule grupowej i stacjonarnej. Celem szkolenia jest rozwdj kompetencji w zakresie wykorzystania narzedzi
sztucznej inteligencji do usprawnienia zarzgdzania finansami dziatalnos$ci gospodarczej, analizy danych finansowych oraz wspierania
decyzji biznesowych. Minimum 60% czasu stanowig ¢wiczenia praktyczne realizowane na rzeczywistych przyktadach uczestnikdw.

Modut 1. Wprowadzenie do wykorzystania Al w finansach

¢ mozliwosci zastosowania sztucznej inteligencji w finansach i rachunkowosci,
» zasady dziatania modeli jezykowych (LLM),

e bezpieczenstwo danych finansowych i ograniczenia Al,

e obszary zastosowania Al w analizie finansowej i planowaniu.

Modut 2. Prompt Engineering w analizie finansowej

¢ tworzenie skutecznych promptéw do analiz finansowych,

e przygotowywanie polecen do budzetowania, analizy kosztéw i przychodéw,
e optymalizacja zapytan zwiekszajacych jako$¢ wynikoéw,

e budowa wtasnej biblioteki promptéw finansowych.

Modut 3. Al w planowaniu i kontroli finansowej

¢ wykorzystanie Al do przygotowywania budzetéw,

¢ analiza rentownosci i ptynnosci finansowe;j,

e identyfikowanie odchylen oraz obszaréw optymalizacji kosztéw,
e wspomaganie planowania finansowego.

Modut 4. Automatyzacja procesow finansowych

¢ wykorzystanie Asystenta Al do usprawnienia pracy z dokumentami finansowymi,
e automatyzacja raportowania i przygotowywania zestawien,

e organizacja przeptywu informacji finansowych,

¢ projektowanie prostych proceséw automatyzaciji.

Modut 5. Analiza danych finansowych z wykorzystaniem Al

e porzadkowanie danych finansowych,

e analiza wskaznikéw finansowych,

e identyfikacja trendéw i nieprawidtowosci,
e przygotowanie raportéw i rekomendaciji.

Modut 6. Al jako wsparcie decyzji finansowych



¢ wykorzystanie Al przy ocenie optacalnosci dziatan,
¢ analiza ryzyka finansowego,

¢ wspieranie decyzji inwestycyjnych i kosztowych,

e interpretacja wynikéw analiz.

Modut 7. Projekt wdrozeniowy

¢ opracowanie indywidualnego sposobu wykorzystania Al w zarzgdzaniu finansami dziatalnosci,
e przygotowanie planu wdrozenia,
e omowienie rezultatéw i dalszych mozliwosci wykorzystania Al.

Walidacja
Ustuga realizowana jest w formule godzin zegarowych (60 minut).

Przerwy wliczajg sie do czasu trwania ustugi.

Walidacja efektéw uczenia sie wlicza sie do czasu trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 32

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- ., . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

Al jako

kompetencja
przysztosci —
mechanizm
dziatania
. MAGDALENA
LLM, Zajecia 23-07-2026 09:00 10:30 01:30
. L KACZMAREK
ograniczenia i
ryzyka, rola
pracownika
jako inicjatora
usprawnien

2732 o Przerwa - 23-07-2026 10:30 10:45 00:15

Zaawansowa
ny Prompt
Engineering -
L MAGDALENA
struktura Zajecia 23-07-2026 10:45 12:15 01:30
. KACZMAREK
profesjonalne
go promptu,
techniki
wieloetapowe

4232 |8 Przerwa - 23-07-2026 12:15 12:45 00:30



Przedmiot /
temat

Debugowanie
i
optymalizacja
promptoéw,
budowa
biblioteki
promptéw
zawodowych

a3

Projektowanie
Asystenta Al
(cz. 1) - logika
dziatania,
instrukcje
systemowe,
projektowanie
funkgciji

Uporzadkowa
niei
rozwiniecie
koncepc;ji
Asystenta Al

Konfiguracja i
testy
Asystenta Al
(cz. ) -
konfiguracja,
testy
funkcjonalne,
iteracyjne
doskonalenie

o2 B

Wprowadzeni
e do Agentéw
Ali
automatyzacji
no-code -
asystent vs
agent, logika
workflow

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

Data realizacji

zajeé

23-07-2026

23-07-2026

23-07-2026

24-07-2026

24-07-2026

24-07-2026

24-07-2026

24-07-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

09:30

11:00

11:15

12:15

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

17:00

09:30

11:00

11:15

12:15

12:45

Liczba godzin

01:30

00:15

02:30

00:30

01:30

00:15

01:00

00:30



Przedmiot /
temat

Mapowanie
procesu
zawodowego i
projekt
uproszczoneg
o agenta Al

@m:-

Integracja
rozwigzan i
przygotowani
e projektu
wdrozeniowe
go czesci Al

Wprowadzeni
e do czesci
finansowe;j

Genogram
finansowy

@m-

Diagnoza
wiasnych
nawykoéw
finansowych

Fundamenty
dojrzatosci
finansowej
przedsiebiorc
y

Analiza
struktury
finansowe;j
dziatalnosci
M. Kaczmarek
09:00-10:30
1:30

N
N
N
w
N
1

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

Anna
Andrykiewicz

Anna

Andrykiewicz

Anna
Andrykiewicz

Anna
Andrykiewicz

MAGDALENA
KACZMAREK

Data realizacji
zajeé

24-07-2026

24-07-2026

24-07-2026

07-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

14:00

14:30

16:15

17:15

18:45

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

17:00

14:30

16:15

17:15

18:45

20:00

10:30

10:45

Liczba godzin

01:30

00:15

02:30

00:30

01:45

01:00

01:30

01:15

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Budzetowanie
i planowanie
finansowe

gm-

XFE Cele
finansowe i
wskazniki
kontrolne

Cele

finansowe i
wskazniki
kontrolne

Przeglad
instrumentéw
finansowych

N
O
N
w
N
]

€ Al

analizie
finansowe;j

FIEEA) Al jako
wsparcie
decyzji
finansowych i
biznesowych

em-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Walidacja

Prowadzacy

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

Data realizacji
zajeé

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

09-08-2026

09-08-2026

09-08-2026

09-08-2026

09-08-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

11:00

12:00

12:45

14:30

Godzina
zakonczenia

12:15

12:45

14:15

14:30

17:00

11:00

12:00

12:45

14:30

15:00

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:15

02:30

02:00

01:00

00:45

01:45

00:30

Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 36:00

w tym suma godzin zaje¢ 30:30

w tym suma godzin walidacji 00:30

w tym suma przerw 05:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 41:15

Cennik

r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkow publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnier w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 749,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 215,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 175,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 36:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

MAGDALENA KACZMAREK

Magdalena Kaczmarek posiada wieloletnie doswiadczenie w obszarze zarzadzania, analizy
procesdéw oraz pracy z osobami prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarczg. Specjalizuje sie w
projektowaniu i wdrazaniu rozwigzan Al wspierajgcych prace koncepcyjng, komunikacyjna,
marketingowa i doradczg. W swojej pracy koncentruje sie na zwiekszaniu efektywnosci dziatan




eksperckich i marketingowych, strukturyzowaniu pracy twérczej i doradczej, budowaniu systeméw
wspierajgcych powtarzalnos¢ jakosci komunikacji oraz integracji narzedzi Al z realnym workflow
przedsiebiorcy i marki osobistej. Realizuje indywidualne wdrozenia 1:1 oraz ustugi rozwojowe
ukierunkowane na praktyczne zastosowanie Al w dziatalnosci gospodarczej, komunikacji online i
budowaniu widocznosci eksperckiej. W ciggu ostatnich 5 lat nieprzerwanie i aktywnie prowadzi
dziatalnos$¢ szkoleniowg, doradczg oraz wdrozeniowa w zakresie wykorzystania sztucznej
inteligencji w procesach biznesowych i finansowych

222

Anna Andrykiewicz

Specjalizuje sie w realizacji ustug rozwojowych z zakresu budowania marki osobistej, strategii
biznesowej, mentoringu finansowego, coachingu oraz rozwoju kompetencji menedzerskich i
przedsiebiorczych. W pracy wykorzystuje interdyscyplinarne podejscie, tagczac wiedze z obszaru
ekonomii, zarzadzania, socjologii, psychologii i coachingu. Wspiera klientéw indywidualnych oraz
przedsiebiorcow w rozwoju zawodowym i osobistym, prowadzac procesy oparte m.in. na pracy z
genogramem, analizie schematéw oraz psychologii pienigdza. Pomaga identyfikowa¢ wzorce
wptywajace na decyzje zawodowe i finansowe oraz wzmacnia kompetencje przywdédcze i
przedsiebiorcze.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje:

materiaty szkoleniowe do czesci Al (w wersji elektronicznej),

zestaw przyktadowych promptéw oraz wzorcowa strukture promptéw,
instrukcje projektowania asystenta Al i szablon mapy procesu zawodowego,

arkusze robocze do czesci finansowe;j,
materiaty do pracy nad genogramem finansowym,
checkliste wdrozeniowg oraz plan dalszych dziatai po ustudze.

Adres

ul. Zwyciestwa 23
64-800 Chodziez

woj. wielkopolskie

23-24 lipca 2026 r. — ul. Zwyciestwa 23, 64-800 Chodziez
7-9 sierpnia 2026 r. — Radwanki 24, 64-832 Radwanki

Kontakt

MAGDALENA KACZMAREK

E-mail magda@mocnafirma.pl
Telefon (+48) 508 134 844



