Mozliwos$¢ dofinansowania

Sztuczna inteligencja (Al) Lider w firmie: 7 900,00 PLN brutto
» ChatGPT, NotebookLM, Codex, 7900,00 PLN netto
bezpieczenstwo i plan wdrozenia Al 395,00 PLN brutto/h

395,00 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

ProgresLab  Numer ustugi 2026/06/10/223849/3617450

ProgresLab /
ProgresAl

© Nowa Sol

& Ustuga szkoleniowa
Brak ocen dla tego dostawcy E
stacjonarna

{2 Zajecia indywidualne
® 20:00h
) 29.06.2026 do 08.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Szkolenie jest przeznaczone dla wtascicieli firm, menedzeréw,
koordynatoréw, oséb odpowiedzialnych za procesy oraz przysztych Al
lideréw, ktérzy majg uporzadkowac praktyczne i bezpieczne
wykorzystanie sztucznej inteligencji w firmie.

Ustuga jest odpowiednia dla oséb, ktére chca samodzielnie testowac
narzedzia Al, zbieraé potrzeby zespotuy, tworzy¢ instrukcje, ocenia¢ ryzyka,

Grupa docelowa ustugi porzadkowa¢ dokumenty i przygotowac pierwszy plan wdrozenia Al w
organizacji.

Szkolenie jest personalizowane pod firme, stanowisko uczestnika, poziom
doswiadczenia z Al, uzywane narzedzia, typ danych, dokumenty, procesy i
oczekiwane rezultaty. Moze dotyczy¢ administracji, sprzedazy, obstugi
klienta, marketingu, HR, raportowania, szkolen wewnetrznych, procedur,
wiedzy firmowej lub prostych narzedzi online.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 1
Data zakonczenia rekrutacji 22-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma

Podstawa uzyskania wpisu do BUR o L . .
zarzadzania jakos$ciag w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych



Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik po szkoleniu bedzie przygotowany do petnienia roli osoby porzadkujgcej praktyczne wykorzystanie Al w firmie.
Bedzie potrafit korzysta¢ z ChatGPT, projektéw, NotebookLM i Codex, pracowaé z dokumentami, oceniac ryzyko danych,
projektowac proste procesy z Al, kontrolowac jako$¢ wynikéw oraz przygotowac podstawowy plan wdrozenia Al w
zespole.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik po szkoleniu bedzie
przygotowany do petnienia roli osoby
porzadkujacej praktyczne
wykorzystanie Al w firmie. Bedzie
potrafit korzystaé z ChatGPT, projektow,
NotebookLM i Codex, pracowac z
dokumentami, ocenia¢ ryzyko danych,
projektowac proste procesy z Al,
kontrolowa¢ jako$¢ wynikéw oraz
przygotowacé podstawowy plan
wdrozenia Al w zespole.

Uczestnik potrafi przygotowac dobre
zadanie dla Al oraz uporzadkowaé
prace w ChatGPT.

Uczestnik potrafi pracowac z
dokumentami i wiedzg firmowa.

Uczestnik rozumie podstawy tworzenia
prostych narzedzi z pomoca Al.

Uczestnik potrafi przygotowa¢ mape
zastosowan Al i plan wdrozenia.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wskazuje minimum 3
zastosowania Al w firmie, minimum 2
ograniczenia narzedzi Al oraz opisuje
role cztowieka w kontroli jakosci
wyniku.

Uczestnik przygotowuje instrukcje
zawierajaca cel, kontekst, dane
wejsciowe, ograniczenia, format
odpowiedzi i kryteria jakosci. Potrafi
wskazaé, kiedy warto uzy¢ projektu w
ChatGPT.

Uczestnik wskazuje, kiedy uzyé
ChatGPT, a kiedy NotebookLM, oraz
opisuje sposéb pracy na dokumentach,
zrédtach, ofertach, procedurach,
notatkach lub materiatach firmowych.

Uczestnik opisuje prosty formularz,
quiz, kalkulator, checkliste, generator
lub miniaplikacje: cel narzedzia,
uzytkownika, dane wejsciowe, wynik i
sposob sprawdzenia dziatania.

Uczestnik wskazuje 3-5 proceséw do
testowania z Al, ocenia ich potencjat i
ryzyko oraz przygotowuje plan dziatan
30/60/90 dni.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Cel biznesowy

Celem biznesowym ustugi jest przygotowanie jednej osoby w firmie do roli Al lidera, czyli osoby odpowiedzialnej za
praktyczne testowanie, porzagdkowanie i bezpieczne wdrazanie narzedzi Al w codziennej pracy organizaciji.



Po zakonczeniu 20-godzinnego szkolenia uczestnik bedzie potrafit wskazaé realne zastosowania Al w firmie, ocenié
ryzyka zwigzane z danymi, przygotowac instrukcje pracy z Al, uporzagdkowa¢ wybrany obszar w ChatGPT Projects,
wykorzysta¢ NotebookLM do pracy na dokumentach, opisa¢ prosty prototyp narzedzia w Codex oraz przygotowac plan
wdrozenia Al na 30/60/90 dni.

Efektem biznesowym bedzie mapa zastosowan Al w firmie, zestaw zasad bezpiecznej pracy, projekt lub schemat pracy
w ChatGPT, przyktadowy notebook wiedzy firmowej, specyfikacja lub prototyp prostego narzedzia oraz plan pierwszych
testow Al w organizacji.

Cel zostanie zweryfikowany przez test wiedzy, zadania praktyczne, analize przygotowanych materiatéw oraz oméwienie
planu wdrozenia.

Efekt ustugi

Efektem ustugi bedzie przygotowanie uczestnika do samodzielnego, odpowiedzialnego i uporzadkowanego wykorzystania Al w firmie.
Po szkoleniu uczestnik bedzie potrafit:

e rozpoznac realne zastosowania Al w firmie,

e oceni¢ ryzyko pracy z danymi,

e tworzy¢ instrukcje i schematy pracy dla Al,

e korzysta¢ z ChatGPT Projects do powtarzalnych zadan,

e wykorzystywac¢ NotebookLM do pracy na dokumentach i zrédtach,

e opisac prosty formularz, quiz, generator, checkliste lub miniaplikacje w Codex,
e przygotowac¢ mape zastosowan Al,

e stworzy¢ plan wdrozenia Al na 30/60/90 dni.

Kryteria weryfikacji:

¢ uczestnik wykonuje test koricowy online,

e uczestnik przygotowuje minimum jeden schemat pracy z Al,

¢ uczestnik wskazuje minimum 3 procesy do testowania,

e uczestnik opisuje podstawowe zasady bezpieczeristwa danych,
e uczestnik przygotowuje plan wdrozenia Al po szkoleniu.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Osiagniecie efektu ustugi zostanie potwierdzone poprzez test wiedzy przed i po szkoleniu, test koicowy online, zadania praktyczne oraz
analize materiatéw przygotowanych przez uczestnika.

Test wstepny stuzy diagnozie poziomu wiedzy i dopasowaniu przyktadéw do uczestnika. Test koncowy realizowany jest online przez
strone internetowa ProgresAl lub inne wskazane narzedzie i oceniany automatycznie wedtug wczesniej okreslonych kryteriow.

Dodatkowym potwierdzeniem bedzie omdéwienie przygotowanych elementéw: mapy zastosowan Al, schematu pracy w ChatGPT,
przyktadowego uzycia NotebookLM, specyfikacji lub prototypu prostego narzedzia oraz planu wdrozenia 30/60/90 dni.

Wyniki testéw, lista obecnosci i dokumentacja walidacji zostang zachowane jako potwierdzenie realizacji ustugi. Uczestnik otrzyma
zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w szkoleniu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

RAMOWY PROGRAM USLUGI

Szkolenie ma charakter indywidualny i jest personalizowane pod firmg, stanowisko uczestnika, poziom doswiadczenia z Al, uzywane
narzedzia, rodzaj danych, typowe zadania, dokumenty oraz procesy, ktére firma chce usprawnié.

Ustuga obejmuje 20 godzin zegarowych. Rekomendowany harmonogram to 5 spotkan po 4 godziny. Doktadne dni i godziny realizacji
moga by¢ ustalane indywidualnie z uczestnikiem, z zachowaniem zakresu programu, liczby godzin i efektéw uczenia sie okreslonych w
karcie ustugi.

MODUL 1 — Fundamenty Al, bezpieczenstwo i rola Al lidera
Czas trwania: 4 godziny

Modut porzadkuje podstawy pracy z Al w firmie. Uczestnik poznaje najczestsze zastosowania Al, ograniczenia modeli jezykowych, ryzyka
zwigzane z danymi oraz role Al lidera jako osoby testujacej, edukujacej zespot, tworzacej instrukcje i kontrolujgcej jakos¢ wynikdw.

Zakres:

e czym sg modele jezykowe i jak dziatajg w praktyce,

e co Al robi dobrze, a czego nie nalezy jej zleca¢ bez kontroli,

e typowe zastosowania Al w matej i Sredniej firmie,

e odpowiedzialnos¢ cztowieka za wynik pracy Al,

e podstawy Al literacy,

* klasyfikacja danych: publiczne, wewngtrzne, poufne, osobowe i wrazliwe,
¢ rola Al lidera w firmie,

e wybdr pierwszych obszaréw do usprawnienia.

Efekt modutu: wstepna mapa zadan firmowych do testowania z Al oraz lista zasad bezpiecznej pracy.
MODUL 2 — ChatGPT jako srodowisko pracy Al lidera
Czas trwania: 4 godziny

Modut pokazuje, jak uzywac ChatGPT jako statego srodowiska pracy. Uczestnik uczy sie tworzy¢ dobre zadania dla Al, przekazywac¢
kontekst, ocenia¢ odpowiedzi i budowa¢ powtarzalne schematy pracy.

Zakres:

¢ zasada dobrego zadania: cel, kontekst, dane, ograniczenia, format i kryterium jakosci,
e réznica miedzy pytaniem a zleceniem zadania,

e praca iteracyjna: szkic, ocena, poprawa, finalizacja,

e instrukcje do powtarzalnych zadan,

e ChatGPT Projects jako sposéb porzadkowania pracy,

e praca z plikami i dokumentami,



¢ tworzenie checklist, procedur, notatek, podsumowan i szkicéw komunikacji,
¢ kontrola jakosci odpowiedzi Al.

Efekt modutu: projekt lub schemat projektu w ChatGPT z instrukcja, zasadami odpowiedzi i przyktadami zadan firmowych.
MODUL 3 — Wiedza firmowa, dokumenty i NotebookLM
Czas trwania: 4 godziny

Modut koncentruje sie na pracy z dokumentami i wiedzg firmowa. Uczestnik uczy sie porzadkowa¢ Zrédta, zadawaé pytania do
materiatéw i tworzy¢ opracowania bez przepisywania dokumentéw od zera.

Zakres:

¢ kiedy uzywaé ChatGPT, a kiedy NotebookLM,

e praca na dokumentach, notatkach, regulaminach, ofertach, raportach i PDF-ach,
e przygotowanie zrédet do pracy z Al,

¢ porzadkowanie wiedzy firmowej w formie notebooka,

e streszczenia, FAQ, briefingi, study guide i pytania kontrolne,

¢ tworzenie materiatéw dla zespotu na podstawie Zrédet,

e ograniczanie ryzyka zmyslania przez prace na zrodtach,

¢ zasady weryfikacji i kontroli tresci.

Efekt modutu: przyktadowy notebook wiedzy firmowej i materiat roboczy mozliwy do wykorzystania w firmie.
MODUL 4 - Codex bez programowania: proste narzedzia firmowe
Czas trwania: 4 godziny

Modut pokazuje, jak Al lider moze wykorzysta¢ Codex do prototypowania prostych narzedzi bez nauki programowania. Skupiamy sie na
opisie zadania, testowaniu wyniku, poprawkach i zrozumieniu dziatania narzedzia.

Zakres:

e do czego mozna uzyé Codex w firmie nietechnicznej,

¢ jak opisa¢ prostg aplikacje, formularz, quiz, kalkulator albo generator,
e rdznica miedzy strong, formularzem, miniaplikacja i automatyzacja,

¢ jak przygotowac specyfikacje prostego narzedzia,

e jak rozmawia¢ z Codexem prostym jezykiem,

¢ jak sprawdza¢, czy wynik dziata zgodnie z zatozeniem,

¢ jak zgtasza¢ poprawki,

e kiedy potrzebny jest specjalista.

Efekt modutu: prototyp prostego narzedzia firmowego albo doktadna specyfikacja narzedzia do dalszego rozwoju.
MODUL 5 — Mapa wdrozenia Al i plan 30/60/90 dni
Czas trwania: 4 godziny, w tym walidacja efektéw uczenia sie

Modut tgczy wszystkie elementy w praktyczny plan wdrozenia. Uczestnik wybiera procesy, okres$la zasady bezpieczenstwa, ustala sposéb
pracy zespotu i przygotowuje plan dziatan po szkoleniu.

Zakres:

e wybdr 3-5 procesow do testowania z Al,

e ocena procesow: czas, ryzyko, powtarzalnos$é i potencjalny efekt,

e mapa zastosowan Al w firmie,

e standard pracy: dane wej$ciowe, Al, ocena cztowieka, korekta, wynik finalny,

¢ checklista jakosci odpowiedzi Al,

e podstawowe zasady korzystania z Al przez zespét,

¢ plan komunikacji do pracownikéw,

¢ plan testéw na 30/60/90 dni,

e mierzenie efektéw: czas, jako$¢, powtarzalnosé, liczba btedéw i komfort pracy,
¢ test koncowy online oraz omdéwienie rezultatow.

Efekt modutu: mapa wdrozenia Al, standard pracy, lista zasad bezpieczenstwa i plan pierwszych testéw w firmie.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 16

Przedmiot /
temat

Modut
1 -
Fundamenty
Al,
bezpieczenst
wo irola Al
lidera

D

Modut
1 —_
Fundamenty
Al,
bezpieczenst
wo irola Al
lidera

Modut

2 - ChatGPT
jako
$rodowisko
pracy Al lidera

an-

Modut

2 - ChatGPT
jako
Srodowisko
pracy Al lidera

Modut

3 — Wiedza
firmowa,
dokumenty i
NotebookLM

D

Modut

3 - Wiedza
firmowa,
dokumenty i
NotebookLM

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Marcin Bubik

Marcin Bubik

Marcin Bubik

Marcin Bubik

Marcin Bubik

Marcin Bubik

Data realizacji
zajec

29-06-2026

29-06-2026

29-06-2026

01-07-2026

01-07-2026

01-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

17:00

17:30

15:00

17:00

17:30

15:00

17:00

17:30

Godzina
zakonczenia

17:00

17:30

19:00

17:00

17:30

19:00

17:00

17:30

19:00

Liczba godzin

02:00

00:30

01:30

02:00

00:30

01:30

02:00

00:30

01:30



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Modut

4 - Codex bez
programowan
ia: proste
narzedzia
firmowe

Zajecia Marcin Bubik

1z16 M Przerwa -

Modut

4 - Codex bez
programowan
ia: proste
narzedzia
firmowe

Zajecia Marcin Bubik

Modut

5 - Mapa

wdrozenia Al i Zajecia Marcin Bubik
plan 30/60/90

dni

- Przerwa -

Modut

5 - Mapa

wdrozenia Al i Zajecia Marcin Bubik
plan 30/60/90

dni

- Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji
zajeé

06-07-2026

06-07-2026

06-07-2026

08-07-2026

08-07-2026

08-07-2026

08-07-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

17:00

17:30

15:00

17:00

17:30

18:45

Liczba godzin

20:00

17:15

00:15

02:30

23:15

Godzina
zakonczenia

17:00

17:30

19:00

17:00

17:30

18:45

19:00

Liczba godzin

02:00

00:30

01:30

02:00

00:30

01:15

00:15



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 900,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 395,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 395,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 20:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Marcin Bubik

Marcin Bubik — przedsiebiorca, konsultant i trener ProgresLab / ProgresAl, specjalizujgcy sie w
praktycznym wykorzystaniu sztucznej inteligencji w matych i srednich firmach. Prowadzi szkolenia i
warsztaty z zakresu Al w codziennej pracy, pracy z dokumentami, komunikacji, organizacji wiedzy,
bezpieczenstwa danych, Al literacy oraz projektowania prostych proceséw z uzyciem Al.

W pracy szkoleniowej koncentruje sie na realnych zadaniach firmowych: administraciji, sprzedazy,
marketingu, obstudze klienta, HR, raportowaniu, procedurach, wiedzy firmowej i organizaciji pracy.
Pomaga uczestnikom przechodzi¢ od pojedynczych prob z Al do uporzgdkowanych sposoboéw pracy
opartych na kontekscie, instrukcjach, kontroli jakosci i odpowiedzialnos$ci cztowieka za wynik.

W ramach szkolen Al Lider wspiera uczestnikédw w pracy z narzedziami takimi jak ChatGPT, ChatGPT
Projects, NotebookLM i Codex. Pokazuje, jak tworzy¢ projekty w ChatGPT, pracowacé na
dokumentach, porzagdkowaé wiedze firmowa, opisywaé proste narzedzia firmowe oraz przygotowac
mape zastosowan Al i plan wdrozenia 30/60/90 dni.

Jako przedsiebiorca tgczy doswiadczenie szkoleniowe z praktykg prowadzenia wtasnych firm.
Regularnie rozwija kompetencje w obszarze sztucznej inteligencji, nowych technologii i edukaciji
cyfrowej. Posiada certyfikaty m.in. IBM, University of lllinois oraz Credly / IBM SkillsBuild z zakresu
generatywnej Al i podstaw sztucznej inteligencji.



Prowadzi szkolenia w jezyku polskim i angielskim.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzyma materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej. Materiaty mogg obejmowac: prezentacje lub skrypt szkoleniowy,
checkliste bezpiecznej pracy z Al, klasyfikacje danych, schemat projektowania zadania dla Al, instrukcje pracy w ChatGPT Projects,

instrukcje pracy z NotebookLM, schemat opisywania prostego narzedzia dla Codex, checkliste kontroli jako$ci odpowiedzi Al, mape
zastosowan Al w firmie oraz szablon planu wdrozenia 30/60/90 dni.

W ramach pracy szkoleniowej moga powstac¢ réwniez materiaty robocze dopasowane do firmy uczestnika: przyktadowy projekt w
ChatGPT, notebook wiedzy firmowej, specyfikacja prostego narzedzia, lista proceséw do testowania, zasady bezpieczeristwa oraz plan
pierwszych dziatan po szkoleniu.

Po zakonczeniu ustugi uczestnik otrzyma zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w szkoleniu.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem udziatu w szkoleniu jest obecno$¢ uczestnika podczas zaplanowanych spotkan, aktywny udziat w rozmowie, éwiczeniach,
analizie przyktadéw oraz walidacji efektdw uczenia sie.

Uczestnik powinien posiada¢ podstawowg umiejetnosé obstugi komputera, przegladarki internetowej, poczty elektronicznej i pracy z
dokumentami. Nie jest wymagana wiedza programistyczna.

Zalecane jest posiadanie dostepu do narzedzi omawianych podczas szkolenia, w szczegélnos$ci ChatGPT, NotebookLM oraz narzedzi
umozliwiajgcych prace z dokumentami. Praca z Codex nie wymaga wczes$niejszej znajomosci programowania.

Podczas szkolenia uczestnik nie powinien wykorzystywa¢ niezanonimizowanych danych osobowych, informacji poufnych, tajemnic
przedsiebiorstwa ani dokumentéw, do ktérych nie posiada uprawnien. W przypadku pracy na materiatach firmowych zakres i sposéb ich
wykorzystania powinien zosta¢ ustalony przed szkoleniem.

Informacje dodatkowe

Szkolenie ma charakter indywidualny i jest dopasowywane do firmy, stanowiska uczestnika, poziomu do$wiadczenia z Al, uzywanych
narzedzi, rodzaju danych, typowych zadan oraz oczekiwanego rezultatu po szkoleniu.

Doktadny harmonogram, dni i godziny spotkan moga by¢ ustalane indywidualnie z uczestnikiem przed rozpoczeciem ustugi, z
zachowaniem tgcznej liczby godzin, programu i efektéw uczenia sie wskazanych w karcie ustugi. Rekomendowany model realizacji to 5
spotkan po 4 godziny, poniewaz pozwala testowac¢ narzedzia i materiaty miedzy modutami.

Szkolenie moze by¢ realizowane w formule zdalnej w czasie rzeczywistym. W przypadku potrzeby realizacji stacjonarnej zalecane jest
utworzenie osobnej karty ustugi w BUR albo odrebnej edycji ustugi z wtasciwa forma $wiadczenia.

Szkolenie nie jest petnym audytem prawnym, wdrozeniem zgodnosci z Al Act ani kompleksowym projektem informatycznym. Celem jest
przygotowanie uczestnika do praktycznego, bezpiecznego i uporzagdkowanego korzystania z Al oraz rozp
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