Mozliwos$¢ dofinansowania

szkolenie: StrategOn- skuteczne strategie 7 257,00 PLN brutto

marketingowe i budowanie marki 5900,00 PLN netto

[ ]
[ XX ]
eesee Numer ustugi 2026/06/09/199354/3615971 259,18 PLN brutto/h
@® MARKETING

@ OUTSOURCING 210,71 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

SMALLBIG S.C.

GABRIELA

ANTCZAK, & Ustuga szkoleniowa
SLAWOMIR [ zdalna w czasie rzeczywistym
MENDEL

& Zajecia grupowe
*hkkk 47/5 (@ 28:00h

292 oceny 5 18.08.2026 do 31.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

Szkolenie skierowane jest do przedsiebiorcow, wtascicieli firm oraz oséb
odpowiedzialnych za rozwdj biznesu, ktérzy chcag skutecznie pozyskiwaé
i klientéw, zwieksza¢ sprzedaz i budowac¢ przemyslang strategie rozwoju.
Grupa docelowa ustugi . . . . ) | T
Szkolenie skierowane jest réwniez do osob, ktére chcg podniesé
kompetencje w zakresie budowania marki, tworzenia strategii

marketingowych.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

17-08-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego opracowania i wdrozenia skutecznej strategii biznesowej, ktéra pozwala
pozyskiwac idealnych klientéw, zwiekszaé sprzedaz oraz osiggac lepsze wyniki finansowe.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik identyfikuje podstawowe
elementy strategii biznesowej i
marketingowe;j.

Uczestnik charakteryzuje grupe
docelowa oraz potrzeby klientéw.

Uczestnik analizuje otoczenie
konkurencyjne przedsigbiorstwa.

Uczestnik rozpoznaje elementy
budowania marki i przewagi
konkurencyjnej.

Uczestnik dobiera narzedzia i metody
marketingowe do celéw biznesowych.

Uczestnik opisuje proces planowania i
wdrazania strategii marketingowej.

Kryteria weryfikacji

rozréznia elementy strategii biznesowe;j
i marketingowej;

wskazuje etapy budowania strategii
rynkowej;

identyfikuje cele strategiczne
przedsiebiorstwa.

wskazuje potrzeby, motywacje i emocje
klientéw

rozréznia segmenty klientéw na
podstawie podanych przyktadéw.

identyfikuje rodzaje konkurencji;

rozpoznaje czynniki wptywajace na
pozycjonowanie marki;

definiuje role marketingu w budowaniu
marki;

wskazuje przyktady przewag
konkurencyjnych;

identyfikuje dziatania wzmacniajace
wizerunek marki.

wyjasnia zatozenia strategii Push i Pull;

rozpoznaje elementy marketingu mix

wskazuje etapy tworzenia strategii
marketingowej;

rozpoznaje zasady formutowania celow
strategicznych;

identyfikuje dziatania wspierajace
budowanie lojalnosci klientow

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga jest realizowana przez podmiot spetniajgcy wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z
dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw $wiadczacych ustugi rozwojowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 1686). Ustuga musi by¢
realizowana zgodnie z wymogami okreslonymi w wyzej wymienionym Rozporzadzeniu oraz okreslonymi w niniejszej rekomendaciji
minimalnymi wymaganiami dotyczacymi ustugi.

PROGRAM SZKOLENIA

przerwy i walidacja wliczaja sie w czas i koszt trwania szkolenia
BLOK I: Fundamenty Strategii

1. Wprowadzenie

Cel: Omdwienie programu warsztatéw, zapoznanie uczestnikow, ustalenie celéw.
« Forma: Prezentacja + ¢wiczenie indywidualne (spisanie oczekiwan).
2. Kim jestesmy i dla kogo dziatamy?

+ Cel: Okreslenie misji, wizji i wartosci firmy.

« Forma: Praca grupowa + dyskusja.

3. Kim jest nasz klient?

+ Analiza grupy docelowej: potrzeby, motywacje, emocje.

4. Analiza konkurencji i pozycjonowanie

« Identyfikacja konkurencji i ich strategii.

+ Forma: Praca w grupach + podsumowanie na forum.




BLOK II: Wartosci i Wyrdzniki Marki

1. Marketing i jego rola w budowaniu marki
+ Mini-wyktad + dyskusja.

2. Co nas wyrdznia na rynku? (

+ Okreslenie przewag konkurencyjnych.

* Forma: Warsztat grupowy + praca 1 na 1 z trenerem.

BLOK IlI: Strategia Marketingowa

1. Push&Pull - jak budowaé skuteczng strategie?

+ Analiza metodologii Push&Pull.

+ Forma: Warsztat praktyczny.

2. Analiza 4P na podstawie casestudies

+ Warsztat praktyczny: Cecha — Zaleta — Korzys¢.

3. Marketing 5 Zmystéw - jak dziata¢ na emocje klientéw?
* Mini-wyktfad + éwiczenia sensoryczne.

4. Narzedzia i kanaty marketingowe — jak z nich skutecznie korzysta¢?
+ Warsztat + analiza przyktadow.

5. Proces opieki nad klientem - jak budowac¢ lojalnos¢?

Warsztat + analiza casestudies

BLOK IV: Wdrozenie i Optymalizacja Strategii
1. Planowanie strategii marketingowej

+ Mini-wyktad + praca w grupach.

2. Okreslanie celéw strategicznych

3. Najwazniejsze kanaty komunikacji

- Cwiczenie zespotowe + analiza efektywnosci.

BLOK V: Finalizacja Strategii i Wdrozenie
1. Jak buduje sie skuteczng strategie?
- Cwiczenie praktyczne - tworzenie planu dziatania.

2. Podsumowanie warsztatéw, wnioski i sesja Q&A

BLOK VI: Walidacja efektéw uczenia sie

Test wiedzy z wynikiem generowanym automatycznie

Udziat w szkolenie nie wymaga od uczestnika doswiadczenia, zakresu zadan oraz wiedzy i umiejetnosci.



Zajecia prowadzone w ramach szkolenia bedg realizowane metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi jako metody umozliwiajace
uczenie sie w oparciu o doswiadczenie pozwalajgce uczestnikom na éwiczenie umiejetnosci. Szkolenie sktada sie z czesci zaréwno
teoretycznej jak i praktycznej oraz case study.

Zajecia prowadzone beda dla jednej grupy.

Przerwy wliczaja sie w czas trwania ustugi i w koszt ustugi. Walidacja wlicza sie w czas trwania ustugi i w koszt ustugi.
Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych, a przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi.

Wybrane metody walidacji umozliwiajg zweryfikowanie zaréwno wiedzy, umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych (postaw).

Walidacja efektéw uczenia sie uczestnikéw ustugi odbedzie sie za posrednictwem zestawu pytan testowych, zaprojektowanych przez
treneréw ustugi . Trener nie bedzie ingerowaé w jakiejkolwiek formie w ocene wynikdw testu ani w proces jego wypetniania.

Ustuga zostanie zakoriczona weryfikacjg nabytych przez uczestnikéw ustugi efektéw uczenia sie, przeprowadzong zgodnie ze
standardami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotow
$wiadczacych ustugi rozwojowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 1686).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 18

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . . ; X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia

BLOK I:
GABRIELA

Fundamenty Zajecia 18-08-2026 08:00 11:00 03:00
. ANTCZAK
Strategii

2718 Przerwa - 18-08-2026 11:00 11:30 00:30

3 BLOK I:
GABRIELA

Fundamenty Zajecia 18-08-2026 11:30 12:30 01:00
. ANTCZAK
Strategii

53D BLOK Ii:

Wartosci i L GABRIELA
L Zajecia 19-08-2026 08:00 11:00 03:00
Wyrézniki ANTCZAK

Marki
- Przerwa - 19-08-2026 11:00 11:30 00:30

@30 BLOK II:

Wartosci i L GABRIELA
L Zajecia 19-08-2026 11:30 12:30 01:00
Wyrézniki ANTCZAK
Marki
BLOK
. I GABRIELA
I1l: Strategia Zajecia 26-08-2026 08:00 11:00 03:00
ANTCZAK

Marketingowa



Przedmiot /
temat

@D

BLOK

lll: Strategia
Marketingowa

0 BL0K

IV: Wdrozenie
i
Optymalizacja
Strategii

=D

BLOK

IV: Wdrozenie
i
Optymalizacja
Strategii

IEFAE) BLOK
V: Finalizacja
Strategii i
Wdrozenie

-

BLOK
V: Finalizacja
Strategii i
Wdrozenie

D 510K

V: Finalizacja
Strategii i
Wdrozenie

@0

15215 B

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Prowadzacy

GABRIELA
ANTCZAK

GABRIELA

ANTCZAK

GABRIELA
ANTCZAK

GABRIELA
ANTCZAK

GABRIELA
ANTCZAK

GABRIELA
ANTCZAK

GABRIELA
ANTCZAK

Data realizacji
zajeé

26-08-2026

26-08-2026

27-08-2026

27-08-2026

27-08-2026

28-08-2026

28-08-2026

28-08-2026

31-08-2026

31-08-2026

31-08-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:30

08:00

11:00

12:00

12:00

15:00

16:00

14:00

15:30

16:00

Godzina
zakonczenia

11:30

12:30

11:00

12:00

13:30

15:00

16:00

18:00

15:30

16:00

17:00

Liczba godzin

00:30

01:00

03:00

01:00

01:30

03:00

01:00

02:00

01:30

00:30

01:00

Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 28:00

w tym suma godzin zaje¢ 23:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin walidaciji 01:00
w tym suma przerw 04:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 32:00

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towardow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\,

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 257,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 259,18 PLN
Koszt osobogodziny netto 210,71 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 28:00

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

GABRIELA ANTCZAK



O Wyksztatcenie wyzsze

ekspertka w obszarze strategii marketingowych i rozwoju biznesu z ponad 25-letnim stazem
praktycznym. Specjalizuje sie w tworzeniu skutecznych strategii rynkowych opartych na realnych
wynikach i mierzalnej efektywnosci. Ma na koncie liczne wdrozenia produktéw i ustug w réznych
branzach, zakonczone rekordami sprzedazowymi.

Jest autorkg autorskich metod StrategON MAX i StrategON OPEN, ktére pozwalajg na kompleksowe
budowanie strategii biznesowych we wspétpracy z zespotami klientéw. Laureatka wielu nagréd
branzowych, m.in. tytutéw ,Dyrektor Marketingu Roku”, ,0sobowos$¢ Roku” oraz ,Lwica Biznesu
2022".

Posiada doswiadczenie w zakresie tematyki ustugi: minimum 5 lat doswiadczenia - doswiadczenie
w zakresie realizacji ustug rozwojowych: doswiadczenie w prowadzeniu szkolen - minimum 120
godzin

doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR i/lub
kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymaja dostep do kompletu materiatéw szkoleniowych w formie online, obejmujacych materiaty edukacyjne,
narzedzia, szablony oraz dodatkowe zasoby wspierajace wdrozenie zdobytej wiedzy w praktyce

Warunki uczestnictwa

Do zakonczenia ustugi rozwojowej wymagane jest minimum 80% obecnos$ci na zajeciach oraz pozytywny wynik procesu walidacji

Minimalne warunki w zakresie kompetencji oséb przystepujacych do ustugi: Brak

Informacje dodatkowe

Ustuga realizowana przez podmiot spetniajgcy wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia
28lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczgcych ustugi rozwojowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 1686). Ustuga realizowana zgodnie z
wymogami okreslonymi w wyzej wymienionym Rozporzadzeniu oraz okreslonymi w niniejszej rekomendacji minimalnymi wymaganiami
dotyczacymi ustugi.

W PRZYPADKU DOFINANSOWANIA 70% LUB WIECEJ USLUGA BEDZIE ZWOLNIONA Z VAT

Przepis na podstawie ktérego stosowane jest zwolnienie od podatku (stawka VAT zw.): § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 20 grudnia 2013 roku w sprawie zwolnien od podatku towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
zwolnione od podatku od towaréw i ustug sg ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego, finansowane w co
najmniej 70% ze srodkéw publicznych, oraz $wiadczenie ustug i dostawa towardéw $cisle z tymi ustugami zwigzane

Warunki techniczne

Szkolenie bedzie przeprowadzone na platformie MS Teams.

Mozna korzystac¢ z aplikacji Microsoft Teams (bezptatnej) na urzadzeniu przeno$nym lub stacjonarnym. Sg to minimalne wymagania dotyczace
korzystania z Microsoft Teams (bezptatnej).



Uwaga:

e Aby uzyska¢ najlepsze rezultaty, uzyj najnowszej wersji systemoéw Android i iOS.

e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakos$ci dZzwieku.

¢ Konieczne jest posiadanie kamerki internetowej, umozliwiajgcej przeprowadzenie monitoringu realizacji ustug szkoleniowych
e Zalecane: sprawdzenie dziatania dzwieku i video przed rozpoczeciem szkolenia

Telefony i tablety z systemem Android:

Microsoft aplikacja Teams (bezptatna) wspétdziata z urzadzeniami z systemem Android przy uzyciu ostatnich czterech gtéwnych wersji systemu
operacyjnego.

Telefony iPhone, tabletach iPad i odtwarzacze iPod:

Microsoft aplikacja Teams (bezptatna) wspétdziata z urzadzeniami korzystajacymi z dwdch ostatnich gtéwnych wersji systemu i0S.

Wymagania sprzetowe dla Teams na Windows PC

Sktadni

K Wymaganie

Co najmniej 1,1 GHz lub szybszy, dwurdzeniowy

Komput
eri

Proceso ywaga: W przypadku procesoréw Intel nalezy wzigé pod uwage
r maksymalng predkos¢ osiggang przy uzyciu technologii Intel Turbo Boost
(Max Turbo Frequency)

Pamie¢ 4,0 GB pamieci RAM

DYsk 5 0 6B dost iejsca na dysk

twardy ostepnego miejsca na dysku

Wyswiet

| st'e Rozdzielczo$¢ ekranu 1024 x 768

ac

Sprzet System operacyjny Windows: sprzetowa akceleracja grafiki wymaga
g:)aﬂgzn programu DirectX 9 lub nowszego, z WDDM 2.0 lub nowszym dla systemu

Windows 10 (lub WDDM 1.3 lub nowszym dla Windows 10 Fall Creators
Update)

Windows 11, Windows 10 (z wyjatkiem aplikacji komputerowej Windows 10
System LTSC for Teams), Windows 10 na ARM, Windows 8.1, Windows Server 2019,
operacyj Windows Server 2016, Windows Server 2012 R2. Uwaga: Zalecamy
ny korzystanie z najnowszej wersji systemu Windows i dostepnych poprawek
zabezpieczen.

Wersja
platfor Wymaga srodowiska .NET 4.5 CLR lub nowszego
my .NET

Wideo Kamera wideo USB 2.0

Urzad
ﬁrzq ?® Standardowa kamera laptopa, mikrofon i gtosniki



« Wymaga dwurdzeniowego procesora. Aby uzyskaé wyzsza
rozdzielczos¢ wideo/ekran i liczbe klatek na sekunde, zalecany jest
procesor czterordzeniowy lub lepszy.

o Efekty wideo w tle wymagajg systemu Windows 10 lub procesora z

Rozmo zestawem instrukcji AVX2.

wy e Zobacz Zalecenia dotyczace sterownikéw dekoderéw sprzetowych i
wideo i koderéw, aby uzyskac liste nieobstugiwanych dekoderéw i koderéw.
spotkan o Dotgczanie do spotkania przy uzyciu funkcji wykrywania zblizeniowego
ia w ustudze Microsoft Teams Rooms wymaga technulogii Bluetooth LE.

Bluetooth LE w systemie Windows wymaga witgczenia Bluetooth na
urzadzeniu klienckim i wymaga 64-bitowej wersji klienta Teams. Ta
funkcja nie jest dostepna w 32-bitowych klientach ustugi Teams.

Wydarz Jesli przygotowujesz wydarzenie na zywo w ustudze Teams, zalecamy
eniana uzycie komputera z procesorem Core i5 Kaby Lake, 4,0 GB pamieci RAM
zywow (lub wiecej) i koderem sprzetowym. Zobacz Zalecenia dotyczace
zespota sterownikéw dekoderéw sprzetowych i koderéw, aby uzyskaé

ch liste nieobstugiwanych dekoderéw i koderow.

Wymagania sprzetowe aplikacji Teams na komputerze Mac

Sktadni

K Wymaganie

Kompu
teri
Procesor Intel Core Duo
proces
or

Pamie¢ 4,0 GB pamieci RAM

Dysk

twardy 1,5 GB dostepnego miejsca na dysku

Wys$wi

e
tlaé Rozdzielczos¢ 1280 x 800 lub wyzsza

Jedna z trzech najnowszych wersji systemu macOS. Informacje o
System najnowszych wersjach systemu macOS i sposobie uaktualnienia wersji
operac systemu macOS mozna znalez¢ tutaj. Na przyktad, gdy zostanie wydana
yjny nowa wersja systemu macOS, nowa wersja i dwie bezposrednio jg
poprzedzajgce stajg sie obstugiwanymi wersjami.

Wideo Zgodnos$¢ z kamerg internetowg

Gt Zgodny mikrofon i gtosniki, zestaw stuchawkowy z mikrofonem lub
0s
réownowazne urzgdzenie
« Wymaga dwurdzeniowego procesora. Aby uzyska¢ wyzszg rozdzielczosé
Rozmo wideo/ekran i liczbe klatek na sekunde, zalecany jest procesor

wy czterordzeniowy lub lepszy.
wideoi o Dotgczanie do spotkania przy uzyciu funkcji wykrywania zblizeniowego w
spotka ustudze Microsoft Teams Room wymaga technulogii Bluetooth LE.

nia Bluetooth LE wymaga wigczenia Bluetooth na urzadzeniu klienckim.



Kontakt

ﬁ E-mail spinkagraficzna@gmail.com

Telefon (+48) 606 571 334

JOANNA STASIAK



