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23 Zajecia grupowe
Yok Kok Kk 50/5  (© 16:00 h

Socen 5 14.07.2026 do 15.07.2026

Informacje podstawowe

4 298,85 PLN brutto
3495,00 PLN netto
268,68 PLN brutto/h
218,44 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Biznes / Marketing

Szkolenie skierowane jest do przedsiebiorcow, freelanceréw, ekspertéw,
treneréw, konsultantéw, twércow internetowych oraz specjalistéw, ktorzy
chca rozwijaé swa marke osobistg w social mediach i usprawnia¢
codzienng prace z wykorzystaniem narzedzi Al. Ustuga dedykowana jest
osobom na poziomie podstawowym, ktére chcg nauczy¢ sie
wykorzystywac Al do tworzenia tresci, planowania komunikacji,
zwiekszania widocznosci online oraz automatyzacji powtérzalnych zadan
marketingowych i organizacyjnych.

Warunki uczestnictwa:

e podstawowa umiejetno$¢ obstugi komputera i pracy z dokumentami,
e podstawowa znajomos$¢ korzystania z internetu i narzedzi online,
e brak wymogu wyksztatcenia kierunkowego,

mile widziane prowadzenie dziatalnos$ci, marki osobistej lub aktywnosci w
social mediach - jednak nie jest to warunek obowigzkowy.

13-07-2026

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego wykorzystywania narzedzi Al w budowaniu marki osobiste;j,
planowaniu i tworzeniu tresci, porzadkowaniu procesu komunikacji, automatyzacji wybranych dziatan oraz projektowaniu
prostych workflow wspierajgcych codzienng prace eksperymencka lub biznesowa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

« charakteryzuje dziatanie modeli
jezykowych (LLM), ich mozliwosci i
ograniczenia w obszarze tworzenia
tresci oraz komunikacji marki

* projektuje prompty do tworzenia tresci
na potrzeby social media, newsletteréw,
opisow i komunikacji z odbiorcami

+ wykazuje gotowos¢ do wdrazania
usprawnien opartych o Al w obszarze
komunikaciji i organizacji pracy

Kryteria weryfikacji

wyjasnia zasady dziatania modeli
jezykowych (LLM)

wzglednia w promptach wymagania
dotyczace stylu, tonu i formatu tresci

wskazuje przyktady zastosowan
narzedzi Al wspierajgcych komunikacje
i organizacje pracy

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Ustuga ma charakter szkolenia specjalistycznego realizowanego w formule stacjonarnej i obejmuje 16 godzin zegarowych realizowanych
w ciggu 2 dni, z wliczonymi przerwami. Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji uczestnikéw w zakresie praktycznego wykorzystania
narzedzi sztucznej inteligencji (LLM oraz rozwigzan no-code) do budowania marki osobistej w social mediach, tworzenia tresci,
usprawniania komunikacji oraz automatyzacji powtérzalnych zadan marketingowych i organizacyjnych.

Szkolenie realizowane jest w oparciu o éwiczenia praktyczne, przyktady biznesowe oraz materiaty robocze dostosowane do dziatan
uczestnikdow w obszarze marki osobistej, social media i automatyzacji pracy.

Podczas szkolenia uczestnik:

¢ poznaje podstawy dziatania modeli jezykowych (LLM), ich mozliwosci, ograniczenia oraz ryzyka stosowania w pracy nad marka
osobistg,

e uczy sie projektowac prompty do tworzenia tresci na potrzeby social media, newsletteréw, ofert, bio, opiséw i komunikacji z
odbiorcami,

¢ tworzy wtasng biblioteke promptéw wspierajgcych content marketing i codzienng prace eksperymencka,

¢ wykorzystuje Al do planowania strategii komunikacji, generowania pomystéw na tresci oraz repurposingu contentu,

¢ projektuje prosty workflow no-code automatyzujacy wybrane zadania, np. planowanie publikacji, zbieranie pomystéw, porzadkowanie
notatek, tworzenie szki¢éw tresci,

» opracowuje indywidualny Mini-Plan Wdrozenia Al dla swojej marki osobistej lub dziatalnosci,

» stosuje zasady odpowiedzialnego, etycznego i $wiadomego korzystania z Al w komunikacji online.

DZIEN 1 - 14 lipca 2026
Blok 1: Al w budowaniu marki osobistej — fundamenty, mozliwosci i ograniczenia

Uczestnicy poznajg mechanizm dziatania modeli jezykowych oraz przyktady wykorzystania Al w budowaniu widocznosci eksperckiej,
komunikaciji i tworzeniu tresci. Omawiane sg korzysci, ograniczenia, ryzyka btedéw, halucynacji, nadmiernej generycznosci oraz zasady
zachowania autentycznosci marki.

Blok 2: Prompt Engineering dla twércy, eksperta i przedsiebiorcy

Uczestnicy uczg sie konstruowania promptéw do tworzenia tresci na social media, opiséw ustug, bio, newsletteréw, scenariuszy rolek,
tre$ci sprzedazowych i edukacyjnych. Cwicza doprecyzowanie tonu komunikacji, grupy docelowej, celu treéci i formatu wypowiedzi.

Blok 3: Strategia contentowa z Al - filary komunikacji i plan tresci

Warsztat poswigcony tworzeniu filaréw komunikacji marki, tematéw publikacji, serii contentowych i planu publikacji. Uczestnicy ucza sie
wykorzystywac Al do researchu tematéw, mapowania probleméw odbiorcéw i rozwijania pomystéw na tresci.

Blok 4: Tworzenie biblioteki promptow i produkcja tresci w praktyce

Uczestnicy opracowuja wtasna biblioteke promptéw do codziennego wykorzystania: posty, karuzele, rolki, newslettery, CTA, opisy ofert,
odpowiedzi na wiadomosci, FAQ, notatki i briefy. Testujg jako$¢ wynikéw i ucza sie je redagowac tak, by zachowac¢ styl wtasnej marki.

DZIEN 2 - 15 lipca 2026
Blok 5: Repurposing i multiplikacja tresci z pomoca Al

Uczestnicy uczg sie przeksztatcac jedng tre$¢ w wiele formatow: post, newsletter, skrypt rolki, karuzele, checkliste, opis produktu, lead
magnet lub serie stories. Celem jest zwiekszenie efektywnosci tworzenia contentu bez utraty spéjnosci komunikacyjnej.

Blok 6: Al do organizaciji pracy i automatyzacji zadan wokét social media

Warsztat obejmuje wykorzystanie Al do automatyzacji powtérzalnych dziatan, takich jak zbieranie pomystéw, porzadkowanie inspiracji,
tworzenie szki¢éw tresci, podsumowywanie spotkan, przygotowywanie odpowiedzi, planowanie kalendarza tresci oraz obstuga prostych
processéw komunikacyjnych.

Blok 7: Projektowanie workflow no-code dla marki osobistej

Uczestnicy projektujag prosty workflow wspierajacy ich codzienng prace, np. od pomystu do publikacji, od notatki do posta, od zapytania
klienta do odpowiedzi lub od nagrania do zestawu tresci. Celem jest skrocenie czasu pracy, uporzadkowanie procesu i ograniczenie
chaosu operacyjnego.

Blok 8: Mini-Plan Wdrozenia Al i walidacja



Uczestnicy opracowujg indywidualny plan wdrozenia Al dla swojej marki osobistej lub dziatalnosci. Okreslaja cele, obszary zastosowania,
zestaw narzedzi, zasady pracy oraz pierwsze automatyzacje do uruchomienia. Nastepnie realizowany jest test wiedzy i ocena zadania
praktycznego.

Walidacja
Ustuga realizowana w formule godzin zegarowych (60 min)
Przerwy wliczaja sie w czas trwania ustugi.

Walidacja wlicza sie w czas trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- ., . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia

@D A

budowaniu
marki
osobistej -
I MAGDALENA
fundamenty, Zajecia 14-07-2026 09:00 10:30 01:30
s s KACZMAREK
mozliwosci i
ograniczenia
09:00-10:30
1,5

Prompt

Engineering

dla tworcy,
- - MAGDALENA
eksperta i Zajecia 14-07-2026 10:30 12:00 01:30
_ KACZMAREK
przedsiebiorc
y 10:30-
12:001,5

- Przerwa - 14-07-2026 12:00 12:15 00:15

Strategia
contentowa z
Al - filary MAGDALENA

Zajeci 14-07-202 12:1 13:4 1:
komunikacji i ajecla KACZMAREK 07-2026 5 3:45 01:30
plan tresci

12:15-13:45
1,5

- Przerwa - 14-07-2026 13:45 14:30 00:45



Przedmiot /
temat

Tworzenie
biblioteki
promptow i
produkcja
tresciw
praktyce
14:30-17:00
2,5

Konsultacje
warsztatowe i
dopracowanie
materiatéw
wiasnych
uczestnikow
17:00-17:30
0,5

Repurposing i
multiplikacja
tresci z
pomoca Al
09:00-10:30
1,5

Al do
organizacji
pracy i
automatyzacji
zadan wokét
social media
10:30-12:00
1,5

o148

Projektowanie
workflow no-
code dla
marki
osobistej
12:15-13:45
1,5

&m-

B Mini-

Plan
Wdrozenia Al

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

MAGDALENA

KACZMAREK

MAGDALENA

KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

MAGDALENA
KACZMAREK

Data realizacji
zajeé

14-07-2026

14-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

16:30

09:00

10:30

12:00

12:15

13:45

14:30

Godzina
zakonczenia

16:30

17:00

10:30

12:00

12:15

13:45

14:30

16:30

Liczba godzin

02:00

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:45

02:00



Przedmiot / Typ

P d
temat aktywnosci rowaczacy
14714 B Walidacja -
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidaciji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
15-07-2026 16:30

Liczba godzin

16:00

13:30

00:30

02:00

18:30

Godzina
zakonczenia

17:00

Liczba godzin

00:30

-

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Cena

4298,85 PLN

3 495,00 PLN

268,68 PLN

218,44 PLN

Liczba godzin




Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

MAGDALENA KACZMAREK

Opis kariery Magdalena Kaczmarek posiada wieloletnie doswiadczenie w obszarze zarzadzania,
analizy proceséw oraz pracy z osobami prowadzgcymi dziatalno$é gospodarczga. Specjalizuje sie w
projektowaniu i wdrazaniu rozwigzan Al wspierajgcych prace koncepcyjng, komunikacyjna,
marketingowa i doradczg. W swojej pracy koncentruje sie na zwiekszaniu efektywnosci dziatan
eksperckich i marketingowych, strukturyzowaniu pracy twoérczej i doradczej, budowaniu systemow
wspierajgcych powtarzalnosc¢ jakosci komunikacji oraz integracji narzedzi Al z realnym workflow
przedsiebiorcy i marki osobistej. Realizuje indywidualne wdrozenia 1:1 oraz ustugi rozwojowe
ukierunkowane na praktyczne zastosowanie Al w dziatalnos$ci gospodarczej, komunikacji online i
budowaniu widocznosci eksperckie;.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje:

skrypt szkoleniowy (PDF) - instrukcje krok po kroku,

biblioteke 30+ gotowych promptéw do social media, marki osobistej i automatyzaciji pracy,
szablon strategii komunikacji marki osobistej,

szablon kalendarza tresci,

materiaty ¢wiczeniowe i checklisty wdrozeniowe,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

Adres

ul.

Zwyciestwa 23

64-800 Chodziez

woj. wielkopolskie

Kontakt

MAGDALENA KACZMAREK

E-mail magda@mocnafirma.pl
Telefon (+48) 508 134 844



