Mozliwos$¢ dofinansowania

Zielony Biznesplan i Start JDG — ESG, 3 840,00 PLN brutto
L6 Ksiegowos¢, Dofinansowania, 3840,00 PLN netto
ask Modelowanie Rozwoju 240,00 PLN brutto/h

240,00 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/06/09/184984/3614078

AKADEMIA
SWIADOMEGO

ROZWOJU SPOtKA  © Katowice

Z OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa
ODPOWIEDZIALNOS [ stacjonarna

clA

23 Zajecia grupowe
Kok kokk 49/5 (D 16:00 h

65 ocen £ 22.08.2026 do 23.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

1. Osoby planujgce zatozenie dziatalnosci gospodarczej (JDG) zgodnej z
zasadami zréwnowazonego rozwoju, ESG i CSR.

2. Przedsiebiorcy prowadzacy JDG, ktérzy chca przebudowaé model
biznesowy w kierunku zielonej gospodarki, efektywnosci zasobowej i
niskoemisyjnosci.

3. Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie Srodowiskowe, raportowanie
ESG, wdrazanie zielonych standardéw w firmach.

4. Osoby przygotowujace sie do pozyskania dofinansowania na otwarcie
lub rozwdj dziatalno$ci w obszarach zielonej gospodarki (dotacje,
pozyczki, fundusze UE, regionalne programy wsparcia).

5. Osoby, ktére chcg zrozumieé ksiegowe i rachunkowe fundamenty
prowadzenia firmy w modelu ESG/CSR

6. Ustuga rozwojowa adresowana rowniez dla Uczestnikow projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe oraz projektu Matopolski
Pociagg do Kariery i Kierunek Rozwd;.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 4
Data zakonczenia rekrutacji 21-08-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Po szkoleniu uczestnik:

- posiada gotowy dokument biznesplanu zgodnego z ESG/CSR,

- rozumie, jak witgczy¢ zielone kompetencje do modelu biznesowego,
- potrafi zaplanowadé rozwéj firmy zgodnie z priorytetami UE i regionu,
- zna podstawy ksiegowosci i rachunkowosci dla JDG,

- potrafi przygotowaé uproszczony rachunek zyskoéw i strat,

- zna procedury zaktadania firmy i wyboru formy opodatkowania,

- potrafi przygotowaé dokumentacje do pozyskania finansowania,

- zna narzedzia analizy wptywu na srodowisko

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wskazuje misje i wizje zgodna z ESG;
rozrdéznia cele srodowiskowe, Analiza dowodoéw i deklaraciji
spoteczne i biznesowe

Analizuje potrzeby i cele organizacji w
kontekscie ESG/CSR

Wymienia i opisuje elementy: model
Opracowuje zielony biznesplan zielonej wartosci, analiza Analiza dowodéw i deklaraciji
Srodowiskowa, strategia ESG

P ; ‘e plan fi i Zna pojecia: CAPEX zielony, OPEX, Testt ; iKi
rzygotowuje plan finansowy i koszty transformacii, formy est teoretyczny z wynikiem

ksiegow enerowanym automatycznie
egowy opodatkowania, amortyzacja g y y

Przygotowuje podstawowa Wskazuje wymagane elementy wniosku, -
A K . . L Test teoretyczny z wynikiem
dokumentacje pozwalajaca na budzetu i uzasadnienia .
. . i ) generowanym automatycznie
pozyskanie finansowania $Srodowiskowego

Zna narzedzia online, analizuje $lad
ekologiczny, proponuje rozwigzania Analiza dowodéw i deklaraciji
cyrkularne

Wybiera i stosuje kompetencje cyfrowe i
zielone w swoim projekcie.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Ustuga skierowana jest do:

1. Oséb planujacych zatozenie dziatalnosci gospodarczej (JDG) zgodnej z zasadami zréwnowazonego rozwoju, ESG i CSR.

2. Przedsiebiorcéw prowadzacych JDG, ktérzy chcg przebudowaé model biznesowy w kierunku zielonej gospodarki, efektywnosci
zasobowej i niskoemisyjnosci.

3. Oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie sSrodowiskowe, raportowanie ESG, wdrazanie zielonych standardéw w firmach.

4. 0s6b przygotowujacych sie do pozyskania dofinansowania na otwarcie lub rozwdj dziatalnosci w obszarach zielonej gospodarki
(dotacje, pozyczki, fundusze UE, regionalne programy wsparcia).

5. Oséb, ktére chcg zrozumieé ksiegowe i rachunkowe fundamenty prowadzenia firmy w modelu ESG/CSR.

2. Cel edukacyjny:
1. uczestnik posiada gotowy dokument biznesplanu zgodnego z ESG/CSR,
. uczestnik rozumie, jak witgczy¢ zielone kompetencje do modelu biznesowego,
. uczestnik potrafi zaplanowacé rozwdj firmy zgodnie z priorytetami UE i regionu,
. uczestnik zna podstawy ksiegowosci i rachunkowosci dla JDG,
. uczestnik potrafi przygotowac¢ uproszczony rachunek zyskoéw i strat,
. uczestnik zna procedury zaktadania firmy i wyboru formy opodatkowania,
. uczestnik potrafi przygotowa¢ dokumentacje do pozyskania dofinansowania,

o NOoO ok~ WN

. uczestnik zna narzedzia do analizy wptywu srodowiskowego

3. Warunki organizacyjne:
1. szkolenie stacjonarne - sala wyposazona w projektor, flipchart, przestrzen warsztatowa, réwniez do pracy z wtasnym komputerem
oraz stabilne tgcze internetowe.
2. praca grupowa 20% i indywidualna 80% oraz czesci wyktadowe trenera.
3. przerwy tagcznie 1h
4. materiaty udostepnione na SharePoint
5. walidacja na podstawie analizy dowodoéw i deklaracji oraz testu jednokrotnego wyboru z wynikiem generowanym automatycznie.

4. Warunki uczestnictwa: nie wskazuje sie zadnego poziomu przygotowania, certyfikacji czy posiadanej wiedzy wymaganej przed
szkoleniem. Uczestnik powinien mie¢ ze sobg laptop / tablet lub smartphone pozwalajgcy na swobodne korzystanie z internetu i
dokumentéw google.

5. Kompetencje zielone rozwijane poprzez:

1. analize wptywu dziatalnosci na $rodowisko,

2. projektowanie proceséw niskoemisyjnych,

3. tworzenie modeli biznesowych zgodnych z ESG/CSR,

4. planowanie inwestycji w zielone technologie,

5. analize $ladu weglowego i zasobowego,

6. projektowanie ustug zgodnych z gospodarka cyrkularna.

6. Kompetencje cyfrowe rozwijane poprzez:
1. prace na wspotdzielonych dokumentach,
2. narzedzia do analizy finansowej i Srodowiskowe;j,
3. narzedzia do raportowania ESG,
4. zasady cyberbezpieczenstwa.

7. Program szczego6towy
Dziern 1 — FUNDAMENTY PROWADZENIA FIRMY W DUCHU ESG/CSR

1. Wprowadzenie: czym jest ESG, CSR i zielone kompetencje



¢ definicje ESG i CSR

¢ zielone kompetencje przedsiebiorcy

¢ dlaczego zaktadanie firmy wymaga dzi$ podejscia ESG

e przyktady zielonych modeli biznesowych

e wplyw decyzji biznesowych na srodowisko i spoteczenstwo

2. Jak zatozyé firme zgodnie z ESG/CSR

* procedura zaktadania JDG krok po kroku

¢ wybér formy opodatkowania a odpowiedzialno$é srodowiskowa
e obowigzki przedsiebiorcy (ZUS, VAT, PKD, BDO - jesli dotyczy)

¢ jak uwzgledni¢ ESG w pierwszych decyzjach biznesowych

¢ narzedzia cyfrowe wspierajgce zrbwnowazone zarzadzanie

3. Jak pozyska¢ srodki na start i rozwéj firmy w zielonej gospodarce

¢ rodzaje dofinansowan (UE, krajowe, regionalne, zielone inwestycje)

e jak uzasadnia¢ wptyw srodowiskowy we wnioskach

¢ kwalifikowalnos$¢ kosztow w projektach ESG

* jak przygotowaé budzet zgodny z zasadami zréwnowazonego rozwoju

4. Ksiegowos¢ i rachunkowos¢ JDG z perspektywa ESG

¢ podstawy ksiegowe i podatkowe

¢ CAPEX zielony, OPEX, koszty transformacji

e amortyzacja zielonych inwestycji

e uproszczony rachunek zyskéw i strat

¢ jak ksiegowac¢ wydatki Srodowiskowe i inwestycje proekologiczne

5. Zielone kompetencje przedsiebiorcy — praktyka

o efektywnos$¢ zasobowa

* procesy niskoemisyjne

e gospodarka cyrkularna

¢ analiza sladu $rodowiskowego

¢ narzedzia cyfrowe wspierajace zielone procesy

6. ESG w zarzadzaniu firma

* misja, wizja, cele ESG

* rola przedsiebiorcy w transformacji regionu

e obowigzki Srodowiskowe i spoteczne

e jak budowac kulture organizacyjng zgodna z ESG

Dzien 2 — ANALIZA RYNKU | MODELOWANIE BIZNESU
7. Analiza rynku w zielonej gospodarce

¢ trendy ekologiczne

¢ segmentacja klientéw swiadomych ekologicznie
e analiza konkurencji ESG

¢ polityka cenowa w zielonym modelu

8. Model biznesowy zgodny z ESG/CSR

¢ zielona propozycja wartosci
¢ narzedzie: Business Model Canvas

9. Biznesplan - tylko najwazniejsze elementy

* opis dziatalnosci

e analiza rynku (syntetyczna)

e oferta i przewaga konkurencyjna

¢ plan operacyjny

e plan finansowy (uproszczony)

¢ inwestycje zielone i ich uzasadnienie



10. Walidacja

¢ analiza dowoddw i deklaracji oraz

e test jednokrotnego wyboru z wynikiem generowanym automatycznie

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot /
temat

3D s

CSRi zielone
kompetencje -
wprowadzenie

8 Jak

zatozyc¢ firme
zgodnie z ESG

@B

@D o

pozyskaé
srodki na
start i rozwoj

Ksiegowosé i
Rachunkowos$
¢ JDG

@D

Zielone

kompetencje
przedsiebiorc
y

(5215 R

zarzadzaniu
firma

Analiza

rynku w
zielonej
gospodarce

o5

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Data realizacji
zajec

22-08-2026

22-08-2026

22-08-2026

22-08-2026

22-08-2026

22-08-2026

22-08-2026

22-08-2026

23-08-2026

23-08-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

11:00

11:15

12:45

14:15

15:00

16:00

09:00

11:00

Godzina
zakonczenia

10:00

11:00

11:15

12:45

14:15

15:00

16:00

17:00

11:00

11:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

01:30

01:30

00:45

01:00

01:00

02:00

00:15



Przedmiot /
temat

QD Mode!

biznesowy
ESG

Biznesplan
esencja

B

Zréwnowazon
e podejscie
do biznesu

B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji
zajeé

23-08-2026

23-08-2026

23-08-2026

23-08-2026

23-08-2026

Godzina
rozpoczecia

11:15

13:15

14:45

15:30

16:30

Liczba godzin

16:00
13:30
00:30
02:00
18:30
Cena
3 840,00 PLN

Godzina
zakonczenia

13:15

14:45

15:30

16:30

17:00

Liczba godzin

02:00

01:30

00:45

01:00

00:30

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

3 840,00 PLN

240,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 240,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Sara Jagietto

‘ ' Certyfikowany Trener Biznesu szkolgcy w zakresie rozwoju biznesu i rozwoju zawodowego.
Doswiadczenie zdobyte w ramach pozyskiwania srodkéw na otworzenie i rozwéj dziatalnosci, oraz
pisanie analiz spoteczno - gospodarczych dzisiaj wykorzystuje prowadzac szkolenia i przygotowujgc
przedsiebiorcow pod uczestnictwo w konkursach. 8 lat spedzonych w korporaciji, bedac czescig a
pdzniej prowadzgc zespoty zakupowe wykorzystuje w zakresie warsztatéw dla rozwoju i
zarzadzania zespotem, negocjacji zakupowych, zarzagdzania stresem. Absolwent Uniwersytetu
Jagiellonskiego - kierunek Zarzadzanie w organizacjach publicznych i pozarzagdowych. Absolwent
Akademii SET - Trener Biznesu. Od 2025 roku prowadzi szkolenia w zakresie budowania
zrébwnowazonego rozwoju biznesu z wykorzystaniem zielonych i cyfrowych kompetenc;ji - tworzenie
modeli biznesowych zgodnych z zasadami zielonej gospodarki w oparciu o standardy ESG i CSR
oraz wykorzystaniem Al i narzedzi cyfrowych wspierajgcych zrbwnowazong gospodarke zasobami.
Doswiadczenie zawodowe i kwalifkacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w
BUR

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e Skoroszyt przyktadowego biznesplanu

¢ Business Model Canvas

¢ Mapa Potrzeb

¢ Autodiagnoza Przedsiebiorcy

e Prezentacja — formy dofinansowania projektéw srodowiskowych
e Checklista zaktadania JDG

e Checklista ksiegowa i podatkowa dla JDG

Warunki uczestnictwa

nie wskazuje sie zadnego poziomu przygotowania, certyfikacji czy posiadanej wiedzy wymaganej przed szkoleniem. Uczestnik powinien
mie¢ ze sobg laptop / tablet lub smartphone pozwalajgcy na swobodne korzystanie z internetu i dokumentéw google.

Informacje dodatkowe



Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w
ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i WUP w Krakowie w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery oraz WUP w
Toruniu w ramach projektu Kierunek Rozwdj

Adres

ul. Zwirki i Wigury 16/4
40-063 Katowice

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail sara@postawnarozwoj.com

Telefon (+48) 884 882 842

SARA JAGIELLO



