
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

AKADEMIA

ŚWIADOMEGO

ROZWOJU SPÓŁKA

Z OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ

    4,9 / 5

65 ocen

Zielony Biznesplan i Start JDG – ESG,
Księgowość, Dofinansowania,
Modelowanie Rozwoju

Numer usługi 2026/06/09/184984/3614078

3 840,00 PLN brutto

3 840,00 PLN netto

240,00 PLN brutto/h

240,00 PLN netto/h

284,58 PLN cena rynkowa

 Katowice

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 Zajęcia grupowe

 16:00 h

 22.08.2026 do 23.08.2026



Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

1. Osoby planujące założenie działalności gospodarczej (JDG) zgodnej z

zasadami zrównoważonego rozwoju, ESG i CSR.

2. Przedsiębiorcy prowadzący JDG, którzy chcą przebudować model

biznesowy w kierunku zielonej gospodarki, efektywności zasobowej i

niskoemisyjności.

3. Osoby odpowiedzialne za zarządzanie środowiskowe, raportowanie

ESG, wdrażanie zielonych standardów w firmach.

4. Osoby przygotowujące się do pozyskania dofinansowania na otwarcie

lub rozwój działalności w obszarach zielonej gospodarki (dotacje,

pożyczki, fundusze UE, regionalne programy wsparcia).

5. Osoby, które chcą zrozumieć księgowe i rachunkowe fundamenty

prowadzenia firmy w modelu ESG/CSR

6. Usługa rozwojowa adresowana również dla Uczestników projektu

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe oraz projektu Małopolski

Pociąg do Kariery i Kierunek Rozwój.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 4

Data zakończenia rekrutacji 21-08-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Po szkoleniu uczestnik:

· posiada gotowy dokument biznesplanu zgodnego z ESG/CSR,

· rozumie, jak włączyć zielone kompetencje do modelu biznesowego,

· potrafi zaplanować rozwój firmy zgodnie z priorytetami UE i regionu,

· zna podstawy księgowości i rachunkowości dla JDG,

· potrafi przygotować uproszczony rachunek zysków i strat,

· zna procedury zakładania firmy i wyboru formy opodatkowania,

· potrafi przygotować dokumentację do pozyskania finansowania,

· zna narzędzia analizy wpływu na środowisko

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analizuje potrzeby i cele organizacji w

kontekście ESG/CSR

Wskazuje misję i wizję zgodną z ESG;

rozróżnia cele środowiskowe,

społeczne i biznesowe

Analiza dowodów i deklaracji

Opracowuje zielony biznesplan

Wymienia i opisuje elementy: model

zielonej wartości, analiza

środowiskowa, strategia ESG

Analiza dowodów i deklaracji

Przygotowuje plan finansowy i

księgowy

Zna pojęcia: CAPEX zielony, OPEX,

koszty transformacji, formy

opodatkowania, amortyzacja

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Przygotowuję podstawową

dokumentację pozwalającą na

pozyskanie finansowania

Wskazuje wymagane elementy wniosku,

budżetu i uzasadnienia

środowiskowego

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Wybiera i stosuje kompetencje cyfrowe i

zielone w swoim projekcie.

Zna narzędzia online, analizuje ślad

ekologiczny, proponuje rozwiązania

cyrkularne

Analiza dowodów i deklaracji



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Usługa skierowana jest do:

1. Osób planujących założenie działalności gospodarczej (JDG) zgodnej z zasadami zrównoważonego rozwoju, ESG i CSR.

2. Przedsiębiorców prowadzących JDG, którzy chcą przebudować model biznesowy w kierunku zielonej gospodarki, efektywności

zasobowej i niskoemisyjności.

3. Osób odpowiedzialnych za zarządzanie środowiskowe, raportowanie ESG, wdrażanie zielonych standardów w firmach.

4. Osób przygotowujących się do pozyskania dofinansowania na otwarcie lub rozwój działalności w obszarach zielonej gospodarki

(dotacje, pożyczki, fundusze UE, regionalne programy wsparcia).

5. Osób, które chcą zrozumieć księgowe i rachunkowe fundamenty prowadzenia firmy w modelu ESG/CSR.

2. Cel edukacyjny:

1. uczestnik posiada gotowy dokument biznesplanu zgodnego z ESG/CSR,

2. uczestnik rozumie, jak włączyć zielone kompetencje do modelu biznesowego,

3. uczestnik potrafi zaplanować rozwój firmy zgodnie z priorytetami UE i regionu,

4. uczestnik zna podstawy księgowości i rachunkowości dla JDG,

5. uczestnik potrafi przygotować uproszczony rachunek zysków i strat,

6. uczestnik zna procedury zakładania firmy i wyboru formy opodatkowania,

7. uczestnik potrafi przygotować dokumentację do pozyskania dofinansowania,

8. uczestnik zna narzędzia do analizy wpływu środowiskowego

3. Warunki organizacyjne:

1. szkolenie stacjonarne - sala wyposażona w projektor, flipchart, przestrzeń warsztatową, również do pracy z własnym komputerem

oraz stabilne łącze internetowe.

2. praca grupowa 20% i indywidualna 80% oraz części wykładowe trenera.

3. przerwy łącznie 1h

4. materiały udostępnione na SharePoint

5. walidacja na podstawie analizy dowodów i deklaracji oraz testu jednokrotnego wyboru z wynikiem generowanym automatycznie.

4. Warunki uczestnictwa: nie wskazuje się żadnego poziomu przygotowania, certyfikacji czy posiadanej wiedzy wymaganej przed

szkoleniem. Uczestnik powinien mieć ze sobą laptop / tablet lub smartphone pozwalający na swobodne korzystanie z internetu i

dokumentów google.

5. Kompetencje zielone rozwijane poprzez:

1. analizę wpływu działalności na środowisko,

2. projektowanie procesów niskoemisyjnych,

3. tworzenie modeli biznesowych zgodnych z ESG/CSR,

4. planowanie inwestycji w zielone technologie,

5. analizę śladu węglowego i zasobowego,

6. projektowanie usług zgodnych z gospodarką cyrkularną.

6. Kompetencje cyfrowe rozwijane poprzez:

1. pracę na współdzielonych dokumentach,

2. narzędzia do analizy finansowej i środowiskowej,

3. narzędzia do raportowania ESG,

4. zasady cyberbezpieczeństwa.

7. Program szczegółowy

Dzień 1 — FUNDAMENTY PROWADZENIA FIRMY W DUCHU ESG/CSR

1. Wprowadzenie: czym jest ESG, CSR i zielone kompetencje



definicje ESG i CSR

zielone kompetencje przedsiębiorcy

dlaczego zakładanie firmy wymaga dziś podejścia ESG

przykłady zielonych modeli biznesowych

wpływ decyzji biznesowych na środowisko i społeczeństwo

2. Jak założyć firmę zgodnie z ESG/CSR

procedura zakładania JDG krok po kroku

wybór formy opodatkowania a odpowiedzialność środowiskowa

obowiązki przedsiębiorcy (ZUS, VAT, PKD, BDO – jeśli dotyczy)

jak uwzględnić ESG w pierwszych decyzjach biznesowych

narzędzia cyfrowe wspierające zrównoważone zarządzanie

3. Jak pozyskać środki na start i rozwój firmy w zielonej gospodarce

rodzaje dofinansowań (UE, krajowe, regionalne, zielone inwestycje)

jak uzasadniać wpływ środowiskowy we wnioskach

kwalifikowalność kosztów w projektach ESG

jak przygotować budżet zgodny z zasadami zrównoważonego rozwoju

4. Księgowość i rachunkowość JDG z perspektywą ESG

podstawy księgowe i podatkowe

CAPEX zielony, OPEX, koszty transformacji

amortyzacja zielonych inwestycji

uproszczony rachunek zysków i strat

jak księgować wydatki środowiskowe i inwestycje proekologiczne

5. Zielone kompetencje przedsiębiorcy – praktyka

efektywność zasobowa

procesy niskoemisyjne

gospodarka cyrkularna

analiza śladu środowiskowego

narzędzia cyfrowe wspierające zielone procesy

6. ESG w zarządzaniu firmą

misja, wizja, cele ESG

rola przedsiębiorcy w transformacji regionu

obowiązki środowiskowe i społeczne

jak budować kulturę organizacyjną zgodną z ESG

Dzień 2 — ANALIZA RYNKU I MODELOWANIE BIZNESU

7. Analiza rynku w zielonej gospodarce

trendy ekologiczne

segmentacja klientów świadomych ekologicznie

analiza konkurencji ESG

polityka cenowa w zielonym modelu

8. Model biznesowy zgodny z ESG/CSR

zielona propozycja wartości

narzędzie: Business Model Canvas

9. Biznesplan – tylko najważniejsze elementy

opis działalności

analiza rynku (syntetyczna)

oferta i przewaga konkurencyjna

plan operacyjny

plan finansowy (uproszczony)

inwestycje zielone i ich uzasadnienie



10. Walidacja

analiza dowodów i deklaracji oraz

test jednokrotnego wyboru z wynikiem generowanym automatycznie

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 15  ESG

CSR i zielone

kompetencje -

wprowadzenie

Zajęcia Sara Jagiełło 22-08-2026 09:00 10:00 01:00

2 z 15  Jak

założyć firmę

zgodnie z ESG

Zajęcia Sara Jagiełło 22-08-2026 10:00 11:00 01:00

3 z 15  - Przerwa - 22-08-2026 11:00 11:15 00:15

4 z 15  Jak

pozyskać

środki na

start i rozwój

Zajęcia Sara Jagiełło 22-08-2026 11:15 12:45 01:30

5 z 15

Księgowość i

Rachunkowoś

ć JDG

Zajęcia Sara Jagiełło 22-08-2026 12:45 14:15 01:30

6 z 15  - Przerwa - 22-08-2026 14:15 15:00 00:45

7 z 15  Zielone

kompetencje

przedsiębiorc

y

Zajęcia Sara Jagiełło 22-08-2026 15:00 16:00 01:00

8 z 15  ESG w

zarządzaniu

firmą

Zajęcia Sara Jagiełło 22-08-2026 16:00 17:00 01:00

9 z 15  Analiza

rynku w

zielonej

gospodarce

Zajęcia Sara Jagiełło 23-08-2026 09:00 11:00 02:00

10 z 15  - Przerwa - 23-08-2026 11:00 11:15 00:15



Podsumowanie

Cennik

Cennik

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

11 z 15  Model

biznesowy

ESG

Zajęcia Sara Jagiełło 23-08-2026 11:15 13:15 02:00

12 z 15

Biznesplan

esencja

Zajęcia Sara Jagiełło 23-08-2026 13:15 14:45 01:30

13 z 15  - Przerwa - 23-08-2026 14:45 15:30 00:45

14 z 15

Zrównoważon

e podejście

do biznesu

Zajęcia Sara Jagiełło 23-08-2026 15:30 16:30 01:00

15 z 15  - Walidacja - 23-08-2026 16:30 17:00 00:30

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 16:00

w tym suma godzin zajęć 13:30

w tym suma godzin walidacji 00:30

w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 840,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze względu na wartość sprzedaży

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 840,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 240,00 PLN



Liczba godzin usługi

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Sara Jagiełło

Certyfikowany Trener Biznesu szkolący w zakresie rozwoju biznesu i rozwoju zawodowego.

Doświadczenie zdobyte w ramach pozyskiwania środków na otworzenie i rozwój działalności, oraz

pisanie analiz społeczno - gospodarczych dzisiaj wykorzystuje prowadząc szkolenia i przygotowując

przedsiębiorców pod uczestnictwo w konkursach. 8 lat spędzonych w korporacji, będąc częścią a

później prowadząc zespoły zakupowe wykorzystuje w zakresie warsztatów dla rozwoju i

zarządzania zespołem, negocjacji zakupowych, zarządzania stresem. Absolwent Uniwersytetu

Jagiellońskiego - kierunek Zarządzanie w organizacjach publicznych i pozarządowych. Absolwent

Akademii SET - Trener Biznesu. Od 2025 roku prowadzi szkolenia w zakresie budowania

zrównoważonego rozwoju biznesu z wykorzystaniem zielonych i cyfrowych kompetencji - tworzenie

modeli biznesowych zgodnych z zasadami zielonej gospodarki w oparciu o standardy ESG i CSR

oraz wykorzystaniem AI i narzędzi cyfrowych wspierających zrównoważoną gospodarkę zasobami.

Doświadczenie zawodowe i kwalifkacje nabyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w

BUR

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Skoroszyt przykładowego biznesplanu

Business Model Canvas

Mapa Potrzeb

Autodiagnoza Przedsiębiorcy

Prezentacja – formy dofinansowania projektów środowiskowych

Checklista zakładania JDG

Checklista księgowa i podatkowa dla JDG

Warunki uczestnictwa

nie wskazuje się żadnego poziomu przygotowania, certyfikacji czy posiadanej wiedzy wymaganej przed szkoleniem. Uczestnik powinien

mieć ze sobą laptop / tablet lub smartphone pozwalający na swobodne korzystanie z internetu i dokumentów google.

Informacje dodatkowe

Koszt osobogodziny netto 240,00 PLN

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 16:00



Zawarto umowę z WUP w Szczecinie na świadczenie usług rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonów szkoleniowych w

ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i WUP w Krakowie w ramach projektu Małopolski Pociąg do Kariery oraz WUP w

Toruniu w ramach projektu Kierunek Rozwój

Adres

ul. Żwirki i Wigury 16/4

40-063 Katowice

woj. śląskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Wi-fi

Kontakt


SARA JAGIEŁŁO

E-mail sara@postawnarozwoj.com

Telefon (+48) 884 882 842


