Mozliwos$¢ dofinansowania

Circuit Tree Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia ~® Ustuga szkoleniowa

sztucznej inteligenciji
Numer ustugi 2026/06/03/161985/3607861

Pracownia Al dla trenera, coachaii 11 683,77 PLN brutto
witasciciela firmy szkoleniowej. Czes$¢ 1. 9499,00 PLN netto
Podstawy projektowania ustug 417,28 PLN brutto/h
szkoleniowych z wykorzystaniem 339,25 PLN netto/h

183,33 PLN cena rynkowa @

Brak ocen dla tego dostawcy E zdalna w czasie rzeczywistym

& Zajecia grupowe
® 28:00h

3 06.07.2026 do 29.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Grupa docelowg ustugi sa trenerzy, coachowie, doradcy, mentorzy oraz
wiasciciele firm szkoleniowych, ktérzy pragng naby¢ podstawowe
kompetencje w zakresie projektowania i dokumentowania ustug
szkoleniowych z wykorzystaniem narzedzi Al w srodowisku Google
Workspace.

UWAGA! Niniejszy kurs wraz z jego druga czescig i opcjonalnym
prerekwizytem moze zostac¢ sfinansowany z programu ,Profesjonalne kadry
Podmiotéw BUR”, nabér 08-06-2026 do 23-06-2026
https://podmiotybur.darr.pl/o-projekcie/ Pomagamy w przygotowaniu
whniosku.

Inne terminy:
03-08-2026 do 26-08-2026

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/usluga/usluga/podglad?
id=161985&uslugald=3607898

23-09-2026 do 19-10-2026

link: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/usluga/usluga/podglad?
id=161985&uslugald=3607923

Czesé druga kursu:
15-09-2026 do 08-10-2026

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/podglad?
id=3607949

17-11-2026 do 10-12-2026

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/podglad?
id=3607969



Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

03-07-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Uczestnik projektuje i realizuje ustugi szkoleniowe z wykorzystaniem narzedzi Al w srodowisku Google Workspace:
diagnozuje potrzeby odbiorcéw, konfiguruje asystentéw Al, tworzy oferty i materiaty szkoleniowe, projektuje program
ustugi i scenariusz zajeé. Szkolenie prowadzone metodg projektowaq: efektem jest gotowy projekt ustugi szkoleniowe;j
wraz z dokumentacjg i ofertg. Poziom podstawowy (mozliwa kontynuacja na szkoleniu "Al dla trenera, coacha i

wtasciciela firmy szkoleniowej 2").

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik diagnozuje potrzeby
szkoleniowe odbiorcow z

zastosowaniem Google Forms, Sheets i

Al: projektuje ankiete diagnostyczna,
analizuje wyniki i generuje raport z
rekomendacja celéw

Uczestnik konfiguruje i wdraza

asystentow Al (Gemy w Google Gemini)

wspomagajacych projektowanie i
realizacje ustugi szkoleniowej

Uczestnik buduje Al Canvas w Google
Sheets: matryca efektéw uczenia sie z
kryteriami walidacji dla wtasnej ustugi
szkoleniowej

Uczestnik tworzy oferte szkoleniowa i
materiaty dydaktyczne z
zastosowaniem Google Slides, Docs i
NotebookLM

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wskazuje metody i narzedzia
diagnozy potrzeb szkoleniowych,
dobiera typy pytan i skale pomiarowe
adekwatne do celu diagnozy oraz
opisuje sciezke od zebranych danych do
rekomendacji celow

Uczestnik opisuje zasady konfiguraciji
Gemoéw do réznych zastosowan
zawodowych (automatyzacja vs
augmentacja), wskazuje elementy
instrukcji systemowe;j i kryteria oceny
skutecznosci asystenta Al

Uczestnik opisuje elementy Al Canvas,
wskazuje prawidtowe powigzania
miedzy efektami uczenia sig, kryteriami
mierzalnosci i metodami walidacji

Uczestnik opisuje strukture oferty
szkoleniowej i scenariusza zajec¢,
wskazuje zastosowanie narzedzi Al
(Slides, Docs, NotebookLM) do
tworzenia poszczegdlnych elementow
dokumentac;ji kursu

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik stosuje zasady bezpiecznego
i zgodnego z prawem przetwarzania
danych uczestnikéw szkoler w
narzedziach Al: klasyfikuje narzedzia
wg modelu licencyjnego i stosuje
procedury RODO

Uczestnik tworzy matryce narzedzie x

kategoria danych i wskazuje .
Test teoretyczny z wynikiem

prawidtowe procedury dla co najmniej 4 .
generowanym automatycznie

scenariuszy przetwarzania danych
szkoleniowych

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ustuga prowadzi do nabycia i podniesienia kompetencji zawodowych treneréw, coachéw, doradcéw i wtascicieli firm szkoleniowych w
zakresie projektowania ustug szkoleniowych z zastosowaniem narzedzi Al w Google Workspace. Szkolenie obejmuje poczatkowe etapy
cyklu projektowania ustugi: diagnoze potrzeb odbiorcéw, budowanie oferty, projektowanie programu i materiatow.

Po ukoniczeniu szkolenia uczestnik:

- diagnozuje potrzeby szkoleniowe z zastosowaniem Google Forms, Sheets i Gemini Al,
- konfiguruje i wdraza asystentéw Al (Gems) wspomagajacych prace trenera,

- projektuje oferte szkoleniowg w Google Slides z zastosowaniem Al,

- buduje Al Canvas z efektami uczenia sie i kryteriami walidaciji,

- tworzy materiaty szkoleniowe i scenariusze zaje¢ z Gemini, Docs i NotebookLM,

- stosuje zasady bezpiecznego przetwarzania danych uczestnikéw (RODO, réznice licencyjne).



Szkolenie realizowane jest w 8 sesjach po 3,5 godziny zegarowej (facznie 28 godzin zegarowych) w trybie zdalnym, w czasie
rzeczywistym, za posrednictwem Google Meet. Kazda sesja odbywa sie w godzinach 17:00-20:30. Metodyka: praca projektowa - kazdy
uczestnik przez caty kurs buduje projekt wtasnej ustugi szkoleniowej. Kazda sesja kofczy sie gotowym do zastosowania rezultatem
przetestowanym w trakcie szkolenia.

SESJA 1 - Ekosystem Al + prompting (3,5 h)

Wprowadzenie do Google Workspace. Ekosystem Al w Google Workspace: Gemini, NotebookLM, Sheets+Canvas, Forms, Slides, Docs,
Workspace Studio. Koncepcja jednego miejsca pracy z Al. Prompt engineering: anatomia prompta, iteracja, typowe bfedy. Cwiczenie:
uczestnik pisze i iteruje prompt do wtasnego zadania zawodowego.

SESJA 2 - Asystenci, Gemy, Al Fit Map (3,5 h)

Réznica: czat vs asystent vs agent. Konfiguracja dwoch Gemdw roboczych: automatyzujacy (np. streszczanie transkryptow) i
augmentujgcy (sparring partner, feedback). Demo asystenta Audytora nakarmionego materiatami trenerskimi. Al Fit Map: mapowanie
proceséw pod katem gotowosci do Al. Cwiczenie: uczestnik konfiguruje oba Gemy i tworzy wtasna Al Fit Map.

SESJA 3 - Ankiety, dane, raport diagnostyczny (3,5 h)

Projektowanie ankiet diagnostycznych z Al w Google Forms. Spiecie Forms z Sheets. Formuty =Al(): kategoryzowanie odpowiedzi
otwartych. Dashboardy w Sheets Canvas. Raport dla zamawiajgcego generowany z Al. Cwiczenie: petna $ciezka: ankieta, analiza, raport
diagnostyczny.

SESJA 4 - Dokumenty, ofertowanie, cele (3,5 h)

Analiza dokumentéw organizacji z NotebookLM. Tworzenie oferty szkoleniowej w Google Slides: Gem do pisania ofert (reverse
engineering), NotebookLM z danymi diagnostycznymi jako baza wiedzy Gema, tekst i prezentacja oferty. Workspace Studio:
automatyzacja wysytki. Cele zmiany i uczenia sie z Al. Cwiczenie: kompletna oferta szkoleniowa w Slides (min. 5 slajdéw).

SESJA 5 - Etyka i regulacje Al: poziom podstawowy (3,5 h)

Réznice licencyjne: narzedzia bezptatne, ptatne prywatne, Google Workspace organizacyjny - co wolno przetwarzac¢ i gdzie. RODO w pracy
trenera: zgody na nagrywanie, przetwarzanie danych uczestnikéw, dane wrazliwe. Prawa autorskie do materiatéw generowanych przez Al.

SESJA 6 - Projekt kursu + metody + srodowisko (3,5 h)

0d diagnozy do struktury programu z Al. Al Canvas w Sheets: matryca potrzeb i efektéw uczenia sie. NotebookLM z metodami pracy z
grupa i metodami kreatywnosci jako baza wiedzy asystenta doboru metod. Cwiczenie: program kursu + Al Canvas.

SESJA 7 - Materialy, scenariusz, onboarding (3,5 h)

Szablony prezentacji i dokumentéw. Materiaty z Al: Docs+Gemini, Slides+Gemini, NotebookLM jako baza wiedzy kursu z quizami.
Scenariusz zaje¢ generowany na podstawie oferty, weryfikowany przez Al wzgledem Al Canvas. Onboarding uczestnikéw. RACI i ryzyka z
Al. Cwiczenie: kompletny materiat dydaktyczny i scenariusz pierwszej sesji.

SESJA 8 - Deep research, lifelong learning + walidacja koricowa (3,5 h)

Deep research jako narzedzie zawodowe trenera: Gemini Deep Research vs Perplexity. Trendy rynku pracy jako uzasadnienie celéw
szkoleniowych. Uczenie sie przez cate zycie z Al. Prezentacje uczestnikéw. Walidacja koricowa.

Dostawca Ustug jest czynnym podatnikiem VAT. Cena podana w Karcie Ustugi to cena netto; cena brutto uwzglednia stawke 23% VAT. W
przypadku uczestnika, ktéry zapisuje sie na ustuge z wykorzystaniem ID wsparcia i ktérego udziat w ustudze finansowany jest w co
najmniej 70% ze srodkéw publicznych w rozumieniu ustawy z 27.08.2009 r. o finansach publicznych (programy BUR/EFS+/EFRR),
Dostawca wystawi fakture ze stawka zwolniong z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z 20.12.2013 r.
(Dz.U. 2023 poz. 955 ze zm.), pod warunkiem przedtozenia oswiadczenia uczestnika o Zrddle finansowania, kopii umowy wsparcia z
Operatorem oraz potwierdzenia ID wsparcia. Dla uczestnikéw, ktérych dofinansowanie wynosi mniej niz 70% (w szczegélnosci
przedsiebiorstw srednich) lub uczestnikéw komercyjnych, do ceny netto doliczony zostaje podatek VAT w stawce 23%. Szkolenie ma
charakter ksztatcenia zawodowego w rozumieniu art. 44 rozporzadzenia wykonawczego Rady (UE) nr 282/2011.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 25



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Ekosystem

Google

Workspace

Al: mapa Zajecia
narzedzi i

koncepcja

jednego

miejsca pracy

- Przerwa

Prompt

engineering:

anatomia

prompta, Zajecia
iteracja i

éwiczenia

praktyczne

Czatvs

asystent vs

agent;

konfiguracja

Gemoéw L
Zajecia
roboczych
(automatyzuja
cyi
augmentujacy

5225 Przerwa

Al Fit

Map:
mapowanie
proceséw
zawodowych
pod katem
gotowosci do
wdrozenia Al

Zajecia

Projektowanie
ankiet
diagnostyczn
ych z Al
(Google
Forms +
Gemini);
spiecie z
Sheets

Zajecia

- Przerwa

Prowadzacy

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

Data realizacji
zajeé

06-07-2026

06-07-2026

06-07-2026

08-07-2026

08-07-2026

08-07-2026

13-07-2026

13-07-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

Godzina
zakonczenia

18:30

18:45

20:30

18:30

18:45

20:30

18:30

18:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:45

01:30

00:15

01:45

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Analiza

danych w
Sheets
Canvas;
raport
diagnostyczn
ydla
zamawiajaceg
o

Analiza
dokumentow
organizacji z
NotebookLM;
tworzenie
oferty
szkoleniowej
w Slides z Al

o3

Komunikacja
z
zamawiajacy
mzAlI;
wyznaczanie
celéw zmiany
i uczenia sie

Réznice
licencyjne
miedzy
narzedziami
Al
(bezptatne/pt
atne/Workspa
ce org.)

-

RODO
w pracy
trenera; prawa
autorskie do
materiatéw
generowanyc
h przez Al

Typ

aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

Dorota
Szymborska-
Dyrda

Dorota
Szymborska-
Dyrda

Data realizacji
zajeé

13-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

20-07-2026

20-07-2026

20-07-2026

Godzina
rozpoczecia

18:45

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

Godzina
zakonczenia

20:30

18:30

18:45

20:30

18:30

18:45

20:30

Liczba godzin

01:45

01:30

00:15

01:45

01:30

00:15

01:45



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci

3 o

diagnozy do
struktury
programu z
Al; Al Canvas
w Sheets

Zajecia

Przerwa

@B

NotebookLM

z metodami

pracy z grupa Zajecia
i metodami

wspierania

kreatywnosci

Szablony i

materiaty

szkoleniowe z

Al (Slides, Zajecia
Docs,

NotebookLM);

scenariusz

zajeé

202725 | Przerwa

Onboarding
uczestnikow z
Al; macierz
RACI; ryzyka i
plany B

Zajecia

E¥) Deep
research w
pracy trenera;
trendy rynku Zajecia
pracy jako
uzasadnienie
celéw

Przerwa

@B

Uczenie sig

przez cate

zycie z Al; Zajecia
podsumowani

e projektu

kursu

Prowadzacy

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

Data realizacji
zajeé

22-07-2026

22-07-2026

22-07-2026

27-07-2026

27-07-2026

27-07-2026

29-07-2026

29-07-2026

29-07-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

Godzina
zakonczenia

18:30

18:45

20:30

18:30

18:45

20:30

18:30

18:45

20:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:45

01:30

00:15

01:45

01:30

00:15

01:15



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci wadzacy
Walidaci MARTA
25725
5 alidacja KANIA
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidac;ji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
29-07-2026 20:00

Liczba godzin

28:00

25:30

00:30

02:00

34:30

Godzina
zakonczenia

20:30

Liczba godzin

00:30

-

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow $cisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkow publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Cena

11 683,77 PLN

9 499,00 PLN

417,28 PLN

339,25 PLN




Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 28:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

MARTA KANIA

Jestem dr Marta Matylda Kania. Pracuje na styku technologii, edukaciji i rozwoju ludzi i firm.
Pomagam odczarowac Al — zamienié strach w ciekawo$¢, a ciekawo$é w konkretne umiejetnosci.
Po ludzku, bez slajdozy, i tak, zeby Al chodzita uczestnikom po gtowie jeszcze dtugo po warsztatach.

Jestem wspoétzatozycielkg i CEO Circuit Tree, gdzie prowadze warsztaty pod marka Superpowered
by Al. Jak? Moje szkolenia to odrobina teorii i masa konkretnych zastosowan Al. Ucze zespoty
tworzenia asystentéw Al w Gemini, plugindw w Claude, syntezy informacji z Perplexity. Wspieram
menedzeréw we wdrazaniu Al w organizacjach. Podczas spotkan rozwigzujemy rzeczywiste
problemy, wiec uczestnicy nabywajg kompetencje, ktére bezposrednio wykorzystajg w pracy.

W swojej firmie pracuje na trzy etaty.

. Jako trenerka pokazuje, jak Al dziata i z jakich narzedzi warto korzystacé.
. Jako konsultantka wyjasniam, jak uzywac¢ ich w kontekscie zespotu i firmy.
. Ajako stratezka pomagam zaplanowag, jak warto sie zmienia¢ z Al.

Wspotpracuje gtéwnie z branzg kreatywng (TBWA Warszawa, Plej, Vision&People), organizacjami
edukacyjnymi (CNKopernik, TechLeaders, SheLeads) i uczelniami (Akademiag Leona Kozmirnskiego,
Uniwersytetem Slgskim).

Co trzeci czwartek 0 20:00 prowadze Al Boook Club otwarte rozmowy o ksigzkach poruszajacych
tematyke sztucznej inteligencji. A doktorat mam z filozofii.

https://www.linkedin.com/in/martamatyldakania/

222

Dorota Szymborska-Dyrda

Jako adiunktka Uniwersytetu WSB Merito prowadzi badania naukowe z zakresu zarzadzania
wptywem sztucznej inteligencji na organizacje, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zagadnien
governance, liderstwa oraz odpowiedzialnosci decyzyjnej w warunkach wdrazania systemow
opartych na duzych modelach jezykowych (LLM).

Jest zatozycielka i kierowniczkg nowo powstatego zespotu badawczego na Uniwersytecie WSB
Merito, ktérego dziatalnos¢ koncentruje sie na analizie wptywu sztucznej inteligencji na praktyki
przywodcze, procesy decyzyjne oraz style zarzadzania w firmach. Zespét realizuje badania
empiryczne dotyczace relacji pomiedzy technologiami generatywnymi a strukturg
odpowiedzialnosci menedzerskiej, kulturg organizacyjng oraz

jakoscia decyzji.

Petni rowniez funkcje Al Ethics Lead w projekcie Bielik_guard (Séjka) -narzedziu governance
stanowigcym etyczng naktadke na model Bielik.ai.




W tej roli odpowiada za projektowanie i wdrazanie mechanizmow zarzgdzania etykg Al w
organizacjach, w tym proceséw kontroli, eskalacji ryzyk, monitoringu jakosci oraz instytucjonalizacji
odpowiedzialnosci za decyzje wspierane przez systemy Al. Doswiadczenie to stanowi istotng
podstawe prowadzonych badan z zakresu zarzgdzania technologig i ryzykiem organizacyjnym.

Jej rozprawa doktorska byta poswiecona filozoficznym i systemowym podstawom funkcjonowania
robotéw i sztucznej inteligencji w pojazdach autonomicznych, ze szczegélnym uwzglednieniem
problemu autonomii decyzyjnej maszyn oraz relacji cztowiek—technologia.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje:

1. Przed szkoleniem: ankieta potrzeb i poziomu; instrukcja logowania do Google Workspace i narzedzi.

2. Dostep do Google Drive z materiatami wszystkich sesji (prezentacje, handouty, instrukcje).

3. Indywidualna baza wiedzy kursu w NotebookLM - budowana przez caty kurs, dostepna po jego zakoriczeniu.
4. Zestaw skonfigurowanych Gemdw: asystent automatyzujacy, sparring partner, Gem ofertowy.

5. Al Canvas z efektami uczenia sie i kryteriami walidacji wtasnej ustugi szkoleniowej.

6. Kompletna oferta szkoleniowa i scenariusz pierwszej sesji wtasnego kursu.

7. Pisemne potwierdzenie ukonczenia szkolenia (certyfikat) z opisem kompetencji zgodnym z Zat. 11.

Materiaty przekazywane wytgcznie elektronicznie. Nagrania sesji nie sg udostepniane.

Warunki uczestnictwa

Warunek konieczny uczestnictwa: aktywna subskrypcja Google Workspace Business Standard (konto biznesowe) - cena subskrypciji to
okoto 63 zt/mc.

Wymagania wobec uczestnika:

- doswiadczenie zawodowe jako trener, coach, doradca lub mentor (co najmniej podstawowe doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub doradczych),

- komputer (nie tablet ani telefon) z kamera, mikrofonem i stuchawkami,
- stabilne tacze internetowe (min. 10 Mbps),
- konto Google Workspace Standard aktywne przed pierwszg sesja.

Warunki zaliczenia: minimum 75% obecnosci na zajeciach (co najmniej 21 z 28 godzin) oraz zaliczenie testu koncowego z wynikiem
minimum 75% poprawnych odpowiedzi.

Nagrywanie: przystapienie do kursu jest jednoznaczne z wyrazeniem zgody na nagrywanie sesji na potrzeby dokumentacji projektu
szkoleniowego. Nagrania nie sg udostepniane; uczestnicy otrzymujg wytacznie materiaty.

Informacje dodatkowe

UWAGA! Niniejszy kurs wraz z jego drugg czescig moze zostaé sfinansowany z programu ,Profesjonalne kadry Podmiotéw BUR”, nabér
08-06-2026 do 23-06-2026 https://podmiotybur.darr.pl/o-projekcie/

Uruchomiony jest takze nabér na niniejsze szkolenie w nastepujacych terminach:

03-08-2026 do 26-08-2026



link: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/usluga/usluga/podglad?id=161985&uslugald=3607898
oraz

23-09-2026 do 19-10-2026

link: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/usluga/usluga/podglad?id=161985&uslugald=3607923

Czes¢ druga, bedaca kontynuacija niniejszego szkolenia "Al dla trenera, coacha i wtasciciela firmy szkoleniowej 2. Zaawansowane
projektowanie ustug szkoleniowych z wykorzystaniem sztucznej inteligencji" jest planowana w terminach:

15-09-2026 do 08-10-2026
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/podglad?id=3607949
17-11-2026 do 10-12-2026

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/podglad?id=3607969

Warunki techniczne

Platforma szkoleniowa: Google Meet

Minimalne wymagania sprzetowe:

- komputer stacjonarny lub laptop (szkolenie na telefonie lub tablecie niemozliwe),
- procesor Intel i5 / Apple M1 lub odpowiednik; RAM minimum 8 GB,

- system operacyjny: Windows 10/11, macOS 11 lub nowszy,

- kamera internetowa, mikrofon, stuchawki.

Wymagania sieciowe: minimalna przepustowos¢ 10 Mbps pobierania i 5 Mbps wysytania.
Wymagane konta (aktywne przed pierwszg sesjq):

- Google Workspace Business Standard (WARUNEK KONIECZNY),

- Chrome (przegladarka rekomendowana),

- ChatGPT - chat.openai.com (bezptatne konto do ¢wiczen Al Fit Map).

Opcjonalnie: Perplexity (perplexity.ai bezptatne konto oraz przeglgdarka Comet perplexity.ai/comet) do ¢wiczer Deep Research.

Kontakt

MARTA KANIA

E-mail kontakt@superpowered.pl
Telefon (+48) 798 859 906




