Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie - Fundamenty psychologii 5000,00 PLN brutto
ﬁ behawioralnej psow 5000,00 PLN netto

Numer ustugi 2026/06/03/165578/3607830 277,78 PLN brutto/h
277,78 PLN netto/h

266,67 PLN cena rynkowa @

LABA POLSKA

SPOLKA Z

OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa
ngAPOWIEDZlALNOS [l zdalna w czasie rzeczywistym

[ Zajecia grupowe
Yok kokk 50/5  (@© 18:00h

1 ocena £ 13.07.2026 do 19.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Weterynaria

L Kierunek - Rozwdj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM,
Identyfikatory projektow . . . . . .
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolski Pocigg do kariery

Szkolenie skierowane jest do wtascicieli i opiekunéw pséw, oséb
pracujacych ze zwierzetami (petsitterow, pracownikéw schronisk, fundacji
i hoteli dla zwierzat), poczatkujacych treneréw i behawiorystéw pséw oraz
technikéw weterynarii i lekarzy weterynarii chcacych poszerzyé
kompetencje w zakresie zachowania pséw. Ustuga jest przeznaczona dla
0s6b zainteresowanych zdobyciem praktycznej wiedzy dotyczacej analizy
zachowan pséw, komunikacji miedzygatunkowej, rozpoznawania potrzeb
zwierzecia, profilaktyki probleméw behawioralnych oraz planowania
dziatan wspierajacych dobrostan psa. Od uczestnikdw nie jest wymagane

Grupa docelowa ustugi wczesniejsze wyksztatcenie kierunkowe ani doswiadczenie zawodowe w
obszarze behawiorystyki.

Szkolenie jest skierowane réwniez do uczestnikdw projektow:

¢ ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe” realizowanego przez WUP
w Szczecinie,
e ,MP” oraz ,NSE" realizowanych przez WUP w Krakowie,

seon

¢ Kierunek — Rozwéj" realizowanego przez WUP Torun.

oraz innych projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw p

Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikéw 30

Data zakonczenia rekrutacji 10-07-2026



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnej analizy zachowan psa z uwzglednieniem jego potrzeb gatunkowych,
emocji, stanu zdrowia i warunkéw srodowiskowych. Po szkoleniu uczestnik samodzielnie rozpoznaje sygnaty
komunikacyjne psa, identyfikuje przyczyny wybranych zachowan, planuje dziatania z zakresu socjalizacji i habituacji,
dobiera metody pracy wspierajgce dobrostan zwierzecia oraz opracowuje podstawowy plan postepowania i modyfikacji
zachowania dostosowany do indywidualnych potrzeb psa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji
Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
Rozréznia etapy rozwoju psa. Test teoretyczny

Charakteryzuje potrzeby gatunkowe
psa.

Test teoretyczny

Charakteryzuje biologiczne i
behawioralne uwarunkowania
zachowania psa. Identyfikuje wptyw predyspozyciji

. Test teoretyczn
rasowych na zachowanie. yezny

Opisuje podstawowe mechanizmy Test teoretyczny

uczenia sie.
Rozréznia kanaty komunikaciji psa. Test teoretyczny
Identyfikuje sygnaty stresu i napiecia. Test teoretyczny

Charakteryzuje zasady komunikacji oraz
sygnaly wysytane przez psa. Opisuje btedy komunikacyjne cztowieka Test teoretyczny

wobec psa.

Wskazuje znaczenie sygnatéw

wysytanych przez psa. Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Identyfikuje mozliwe przyczyny
zachowania.

Wskazuje czynniki Srodowiskowe

Analizuje zachowanie psa na podstawie wplywajace na zachowanie.

opisu sytuacji.
Rozréznia przyczyny behawioralne i
zdrowotne.

Uzasadnia przedstawione wnioski.

Dobiera dziatania adekwatne do
opisanego przypadku.

Proponuje elementy socjalizacji lub

Projektuje dziatania wspierajace habituacji.

dobrostan psa.

Wskazuje sposoby ograniczania stresu.

Formutuje rekomendacje zgodne z
potrzebami psa.

Uzasadnia potrzebe uwzgledniania
dobrostanu psa.

Wskazuje sytuacje wymagajace
wspotpracy ze specjalistami.

Ocenia znaczenie odpowiedzialnego i
etycznego postepowania wobec psa.

Ocenia konsekwencje niewtasciwych
dziatan wobec psa.

Formutuje rekomendacje zgodne z
zasadami etycznej pracy.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program szkolenia odpowiada potrzebom wtascicieli i opiekunéw pséw, oséb pracujgcych ze zwierzetami, poczatkujgcych treneréw i
behawiorystéw pséw oraz technikdw i lekarzy weterynarii, ktérzy chca rozwija¢ kompetencije w zakresie analizy zachowan pséw,
komunikacji miedzygatunkowej, rozpoznawania potrzeb zwierzecia, profilaktyki probleméw behawioralnych oraz planowania dziatan
wspierajgcych dobrostan psa.

Czas szkolenia: Ustuga realizowana jest w wymiarze 18 godzin zegarowych (po 60 minut), w tym: 17,5 godziny zaje¢ dydaktycznych oraz
0,5 godziny walidacji efektéow uczenia sie.

¢ Liczba godzin teoretycznych — 10,5 godziny
e Liczba godzin praktycznych — 7 godzin
e Walidacja — 30 minut, realizowana po zakonczeniu czesci dydaktycznej szkolenia, w ostatnim dniu ustugi.

Szkolenie przeprowadzone bedzie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Zajecia prowadzone sg w krétkich modutach
niewymagajacych stosowania przerw. Kazdy uczestnik musi posiada¢ dostep do komputera z Internetem. Uczestnikom przed zajeciami
zostanie przestany link do wideokonferencji na platformie Zoom.

Warunki organizacyjne: Zajecia teoretyczne prowadzone sg w formie wyktadu interaktywnego online z wykorzystaniem prezentaciji,
omowienia zagadnien merytorycznych oraz dyskusji z uczestnikami.

Zajecia praktyczne realizowane sg w formie analizy przypadkéw, analizy materiatéw wideo, interpretacji zachowan pséw, wykonywania
¢wiczen praktycznych oraz opracowywania planéw pracy i rozwigzan dla przedstawionych probleméw behawioralnych. Stosowane
metody dydaktyczne: wyktad interaktywny, prezentacja multimedialna, analiza przypadkdw, analiza materiatéw wideo, dyskusja
moderowana, ¢wiczenia praktyczne, rozwigzywanie problemoéw, samodzielne opracowywanie plandéw i strategii postepowania oraz
informacja zwrotna od prowadzacej. Zadania domowe (4 zadania domowe) sg sprawdzane przez osobe prowadzgca poza czasem
szkolenia, a uczestnicy otrzymuja biezaca informacje zwrotng w trakcie trwania kursu oraz mozliwos¢ konsultacji do 2 tygodni po jego
zakonczeniu.

ganizator zapewnia nastepujace materiaty dydaktyczne: materiaty edukacyjne w formie elektronicznej, prezentacje szkoleniowe,
szablony i przyktady, zadania domowe oraz materiaty udostepniane z wykorzystaniem narzedzi Google Workspace (Dokumenty, Arkusze,
Prezentacje), YouTube i Padlet. Dostep do nagran i materiatéw z kursu przez okres 2 lat od zakoriczenia szkolenia.

PLAN ZAJEC
Zajecie 1 - Zacznij od biologicznych i behawioralnych podstaw

e ¢ Proces udomowienia psa i jego konsekwencje behawioralne
e Ro6znice miedzy wilkiem a psem — mity i fakty
e Komunikacja z cztowiekiem — budowanie relacji

Zajecie 2- Poznaj potrzeby, taricuch towiecki i cechy ras psow

e e« Piramida potrzeb psa i jej praktyczne zastosowanie
e tancuch towiecki — elementy i sposoby jego realizacji
¢ Klasyfikacja ras i uzytkowe predyspozycje pséw



¢ Przygotowanie planu opieki — studium przypadku
Zajecie 3 - Dopasuj opieke do zwierzecia

e o Okresy rozwojowe szczeniat, pséw dorostych i senioréw
e Roznice rasowe i ich praktyczne znaczenie w kontekscie etapdw rozwojowych
e Cechy osobowosci pséw i temperament
e Testy i dob6r metod szkoleniowych

Zajecie 4 - Korzystaj z modeli uczenia sie

e« Warunkowanie klasyczne i instrumentalne
¢ Modele poznawcze
¢ Wzmocnienia i wygaszenia (kwadrat wzmocnien)
¢ Najczestsze btedy w procesie uczenia

Zajecie 5 - Scharakteryzuj zachowania psa na podstawie etogramu

e ¢ Czym jest etogramijak z niego korzystac?
e Gtéwne grupy zachowan u pséw (zachowania spoteczne, eksploracyjne, obronne, fowieckie)
e Kontekst srodowiskowy (adaptacja vs przecigzenie)

Zajecie 6 - Komunikuj sie z psem

e o Jak przebiega proces komunikacji
¢ Kanaty komunikacji psa (mowa ciata, wokalizacja, sygnaty zapachowe)
e Btedy komunikacyjne miedzy psem a cztowiekiem

Zajecie 7 - Analizuj reakcje w praktyce

e o Analiza nagran i sytuacji problemowych
¢ Subtelne sygnaty stresu i napiecia
¢ Mechanizmy eskalacji zachowan
¢ Dobre praktyki obserwaciji i diagnozy

Zajecie 8 - Opracuj strategie pracy z psem

e o Techniki wzmacniania i wygaszania zachowan
* Modyfikacja srodowiska w celu obnizenia stresu
¢ Planowanie codziennej aktywnosci i sesji treningowych
e Wdrazanie zmian — opracowanie planu

Zajecie 9 - Zaprojektuj plan socjalizacji, habituacji oraz treningu kooperacyjnego

e e« Prawidtowa socjalizacja i jej granice
¢ Koncepcja “ztotej dwunastki”
¢ Proces habituacji w nowych miejscach
¢ Trening kooperacyjny i budowanie wspétpracy

Zajecie 10 - Zaproponuj reakcje na problemy behawioralne

e ¢ Najczestsze trudnosci behawioralne
e Zroédta zachowan niepozadanych
¢ Adopcja — wptyw na zachowanie
e Strategie i planowanie pracy — rekomendacje dla wtascicieli

Zajecie 11 - Znajdz przyczyny psich zachowan

e o Fizjologiczne objawy bélu i stresu
¢ Rdznicowanie probleméw behawioralnych i medycznych
e Powszechne dolegliwosci i jak je rozpoznaé
e Wspdtpraca z lekarzem weterynarii i innymi specjalistami

Zajecie 12 -Przeprowadz wywiad behawioralny i zbuduj relacje z klientem

e o Struktura wywiadu behawioralnego
e Ocena dobrostanu psa



¢ Komunikacja z klientem i budowanie relacji
¢ Udzielanie rekomendacji

Walidacja efektéw uczenia sie przeprowadzana jest po zakoriczeniu czesci dydaktycznej szkolenia w formie pisemnej i obejmuje test
teoretyczny oraz analize dowoddw i deklaracji. Uczestnik rozwigzuje test sprawdzajacy wiedze z zakresu zachowania, komunikacji i
potrzeb pséw, a nastepnie wykonuje krétkie zadanie polegajgce na analizie opisu przypadku oraz wskazaniu mozliwych przyczyn
zachowania psa i propozycji dziatan wspierajgcych jego dobrostan.Walidacja przeprowadzona zostanie po zakofczeniu czesci
dydaktycznej, potrwa 30 minut i bedzie prowadzona na podstawie zdefiniowanych kryteriéw weryfikacji efektéw uczenia sie przez osobe
inng niz prowadzaca szkolenie. Zadania warsztatowe realizowane w trakcie szkolenia nie stanowig elementu walidacji efektéw uczenia
sie.

Po zakoniczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie o jej ukoriczeniu. Warunkiem uzyskania
zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie walidacji efektow uczenia sie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 13

Przedmiot / Typ p d Data realizacji Godzina Godzina
rowadzacy

- . . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

Zacznij
od

biologicznych
i
behawioralny
ch podstaw -
miniwyktad
interaktywny,
analiza
przyktadéw,
rozmowa na
Zywo

mgr inz.
Zajecia Matylda 13-07-2026 18:30 20:00 01:30
Matusiak

Poznaj

potrzeby,
tancuch
towiecki i

cechy ras -
mgr inz.

Zajecia Matylda 15-07-2026 18:30 20:00 01:30
Matusiak

psow —
miniwyktad
interaktywny,
studium
przypadku,
éwiczenie
online

Dopasuj
opieke do
zwierzecia —
miniwyktad
interaktywny,
analiza
przypadkow,
éwiczenie
decyzyjne
online

mgr inz.
Zajecia Matylda 20-07-2026 18:30 20:00 01:30
Matusiak



Przedmiot /
temat

Korzystaj z
modeli
uczenia sie —
miniwyktad
interaktywny,
analiza
przyktadéw,
éwiczenie
online

Scharakteryzu
j zachowania
psana
podstawie
etogramu -
miniwyktad
interaktywny,
analiza
etogramu,
éwiczenie
obserwacyjne
online

Komunikuj sie
z psem -
miniwyktad
interaktywny,
analiza
sygnatéw
komunikacyjn
ych,
éwiczenie
online

23D Analizuj

reakcje w
praktyce -
analiza
nagran, case
study,
dyskusja
moderowana

Opracuj

strategie
pracy z psem
- warsztat
online,
éwiczenie
projektowe,
feedback
trenera

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

mgr inz.
Matylda
Matusiak

mgr inz.
Matylda
Matusiak

mgr inz.
Matylda
Matusiak

mgr inz.
Matylda
Matusiak

mgr inz.
Matylda
Matusiak

Data realizacji
zajeé

22-07-2026

27-07-2026

29-07-2026

03-08-2026

05-08-2026

Godzina
rozpoczecia

18:30

18:30

18:30

18:30

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Zaprojektuj
plan
socjalizacji,
habituacji
oraz treningu
kooperacyjne Zajecia
go — warsztat
online,
éwiczenie
projektowe,
analiza
przypadku

Zaproponuj

reakcje na

problemy

behawioralne Zajecia
- case study,

éwiczenie

decyzyjne

online, Q&A

Znajdz
przyczyny
psich
zachowan -
miniwyktad
interaktywny,
analiza
przypadkéw,
dyskusja
moderowana

Zajecia

Przeprowadz
wywiad
behawioralny
i zbuduj
relacje z
klientem -
symulacja
rozmowy,
éwiczenie
praktyczne
online,
feedback
trenera

Zajecia

- Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

mgr inz.
Matylda
Matusiak

mgr inz.
Matylda
Matusiak

mgr inz.
Matylda
Matusiak

mgr inz.
Matylda
Matusiak

Data realizacji
zajeé

10-08-2026

12-08-2026

17-08-2026

19-08-2026

19-08-2026

Godzina
rozpoczecia

18:30

18:30

18:30

18:30

19:30

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

19:30

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:00

00:30



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 18:00
w tym suma godzin zajeé 17:30
w tym suma godzin walidacji 00:30
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 24:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 277,78 PLN
Koszt osobogodziny netto 277,78 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 18:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O mgr inz. Matylda Matusiak

‘ ' + Trenerka i behawiorystka pséw, dogoterapeutka i wtascicielka firmy Skumaj psa
+ Wspiera opiekunéw w budowaniu $wiadomej i bezpiecznej relacji z ich czworonogami.
« Specjalizuje sie w interpretowaniu zachowan i codziennej komunikacji z psem.
+ Prowadzi szkolenia grupowe, konsultacje indywidualne oraz zajecia z dogoterapii z najmtodszymi.
+ Absolwentka studiéw magisterskich w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego, uczestniczka



kilkudziesieciu szkolen, warsztatéw i konferencji z zakresu pracy z psami.
+ Posiada doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje zdobyte i rozwijane w okresie ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Organizator zapewnia nastepujace materiaty dydaktyczne: materiaty edukacyjne w formie elektronicznej, prezentacje szkoleniowe,
szablony i przyktady, zadania domowe oraz materiaty udostepniane z wykorzystaniem narzedzi Google Workspace (Dokumenty, Arkusze,
Prezentacje), YouTube i Padlet. Dostep do nagrar i materiatéw z kursu przez okres 2 lat od zakonczenia szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Brak formalnych wymagan wstepnych. Nie sg wymagane wczesniejsze kwalifikacje, wyksztatcenie kierunkowe ani doswiadczenie
zawodowe w obszarze behawiorystyki.

Informacje dodatkowe

Uczestnik, dokonujac zapisu na ustuge, oswiadcza, ze ustuga rozwojowa odbywa sie poza godzinami pracy lub w dni wolne od pracy.
Warunkiem otrzymania zaswiadczenia jest prog obecnosci na poziomie 80%.

Organizator zapewnia dostepno$é osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawg z dn. 19
lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027". W przypadku potrzeby zapewnienia udogodnien prosimy o kontakt: +48 534 853 079, paulina.lukawska@!-
a-b-a.pl przed zapisem na ustuge.

Zawarto umowy z Wojewddzkimi Urzedami Pracy w:

e o Szczecinie w ramach projektu ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.
¢ Krakowie w ramach projektow ,Matopolski Pociag do kariery” i ,Nowy start w Matopolsce z EURESEM".
e Toruniu w ramach projektu "Kierunek — Rozwéj".

Warunki techniczne

Ustuga realizowana jest w formie zdalnej w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy Zoom.
W celu prawidtowego udziatu w szkoleniu uczestnik powinien posiadac:

e« komputer lub laptop z dostepem do Internetu (zalecana predkos$¢ min. 10 Mb/s),
 aktualng przegladarke internetowa (np. Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge),
e sprawny mikrofon oraz kamere, co zapewni mozliwos¢ dwustronnej komunikacji i wtasciwego nadzoru nad przebiegiem ustugi.
e mozliwos$¢ odbioru dzwieku (gtosniki lub stuchawki),
» dostep do poczty elektronicznej w celu otrzymania linku do szkolenia.
e w trakcie zaje¢ wykorzystywane sg narzedzia Google Workspace (Dokumenty, Arkusze, Prezentacje), YouTube oraz Padlet.

Uczestnicy otrzymuja kody/linki 5 h przed ustuga

Kontakt

PAULINA tUKAWSKA



O E-mail plukawska1006@gmail.com
Telefon (+48) 534 853 079



