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Szkolenie Kobido z Elementami
Zrownowazonego Rozwoju i Zielonych
Kompetencji. Manualny Lifting Twarzy z
Zastosowaniem Praktyk Ekologicznych +
taping

Numer ustugi 2026/06/03/178215/3607545

© Rybnik

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

23] Zajecia grupowe

® 16:00h

£ 08.08.2026 do 12.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Styl zycia / Uroda

5965,50 PLN brutto
4850,00 PLN netto
372,84 PLN brutto/h
303,13 PLN netto/h
226,67 PLN cena rynkowa @

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Szkolenie przeznaczone jest dla os6b planujacych rozpoczaé¢ lub rozwijaé
kariere w branzy beauty i wellness, szczegdlnie w obszarze masazu
twarzy. Dedykowane pasjonatom pracy manualnej, masazystom,
kosmetologom oraz osobom chcacym poznac ekologiczng i Swiadoma
alternatywe dla zabiegdw estetycznych. Nie jest wymagane wczesniejsze
doswiadczenie — uczymy od podstaw.

12

07-08-2026

stacjonarna

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest nabycie umiejetnosci wykonywania masazu Kobido a takze nabycie umiejetnosci projektowania,
wdrazania i optymalizacji niskoemisyjnego procesu ustugowego w gabinecie beauty & wellness, z wykorzystaniem
narzedzi cyfrowych do monitorowania zuzycia zasobéw (wody, energii, materiatow), dokumentowania ustug oraz



optymalizacji organizacji pracy zgodnie z zatozeniami PRT WSL w obszarze technologii dla ochrony srodowiska i jakosci

zycia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Definiuje i opisuje istote masazu Kobido
oraz jego zastosowanie w ujeciu
holistycznym

Rozpoznaje wskazania i
przeciwwskazania do wykonywania
zabiegu

Dobiera techniki masazu do
indywidualnych potrzeb klienta

Organizuje stanowisko pracy w sposéb
ergonomiczny i zréwnowazony PRT 3.3,
3.6

Dobiera ekologiczne i certyfikowane
$rodki poslizgowe PRT 3.6

Wykonuje masaz Kobido w petnym
cyklu (mobilizacja - lifting -
wyciszenie)

Pracuje w grupach/parach zgodnie z
zasadami wzajemnego szacunku i
wspétpracy

Promuje swiadomos¢ ekologiczng w
komunikaciji z klientem PRT 3.6

Stosuje praktyki zgodne z gospodarka o
obiegu zamknietym (GOZ) PRT 3.3

Dokumentuje i archiwizuje prace w
formie cyfrowej PRT 4.2

Analizuje wptyw pracy manualnej na
zdrowie masazysty i klienta

Adaptuje praktyke zawodowa do zmian
klimatycznych i rosngcych wymagan
srodowiskowych PRT 3.6

Kryteria weryfikacji

Opisuje technike, pochodzenie, zalety i
cele masazu

Poprawnie klasyfikuje stany zdrowotne
klienta

Uwzglednia anatomie, napiecia,
wrazliwosé

Stosuje wielorazowe materiaty,
ogranicza odpady, zuzycie energii i
wody PRT 3.3, 3.6

Wskazuje produkty roslinne, z upraw
eko, o przedtuzonej trwatosci PRT 3.6

Przestrzega zasad biomechaniki,
techniki i higieny

Komunikuje sie efektywnie, wspiera
partnera, stosuje zasady pracy na sobie

Uzasadnia wybér eko produktéw i
technik, zacheca do pielegnacji w duchu
less waste PRT 3.6

Ogranicza materiaty jednorazowe,
stosuje alternatywy z odzysku lub
naturalne PRT 3.3

Tworzy cyfrowe portfolio, zdjecia
zabiegéw, podsumowania PRT 4.2

Uwzglednia wtasng postawe,
regeneracje, bezpieczenstwo

Wdraza eko-rozwigzania, analizuje
zuzycie zasobdw, proponuje ulepszenia
PRT 3.3,3.6

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Wykonuje aplikacje tapingu
estetycznego twarzy zgodnie z celem
terapeutycznym i zasadami
bezpieczenstwa

Wyjasnia zasady zréwnowazonego
rozwoju i cele RIS 2030 w kontekscie
branzy beauty i wellness.

Organizuje stanowisko pracy zgodnie z
zasadami ekologii, ergonomii i
efektywnego gospodarowania
zasobami. PRT 3.3

Dobiera kosmetyki i akcesoria zgodne z
zasadami zielonej gospodarki (RIS
2030).

Wdraza zasady gospodarki obiegu
zamknietego (GOZ) w praktyce
masazysty. PRT 3.3

Stosuje techniki masazu Kobido zgodne
z ideg niskoemisyjnosci i efektywnosci
energetycznej. PRT 3.6

Rozwija wtasne zielone kompetencje
zgodnie z kierunkami ,Zielonego
Slaska” (RIS 2030).

Projektuje i wdraza niskoemisyjny
proces ustugowy w gabinecie masazu z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych i
standardéw GOZ. PRT 3.6

Stosuje narzedzia cyfrowe do
dokumentowania ustug i monitorowania
wptywu srodowiskowego dziatalnosci
PRT 4.2

Przeprowadza mini-audyt
Srodowiskowy stanowiska pracy i
wdraza dziatania optymalizujgce. PRT
3.6

Kryteria weryfikacji

Poprawnie dobiera rodzaj tasmy i
technike aplikacji w zaleznosci od celu
(lifting, drenaz, rozluznienie); stosuje
prawidtowy naciag i kierunek klejenia;
uwzglednia anatomie twarzy oraz
przeciwwskazania

Wskazuje priorytety RIS 2030 (Zielona
Gospodarka, Kompetencje dla
innowacji), wyjasnia ich znaczenie w
ustugach manualnych i
prozdrowotnych.

Tworzy plan pracy ograniczajacy
zuzycie energii, wody i materiatéw;
stosuje produkty wielokrotnego uzytku i
recykling. PRT 3.3

Selekcjonuje produkty roslinne,
biodegradowalne i certyfikowane
(EcoCert, Vegan), analizujac ich wptyw
srodowiskowy

Ogranicza odpady, stosuje zamienniki
biodegradowalne i akcesoria
wielokrotnego uzytku; prowadzi
selektywna zbiérke odpadow.

Wykonuje zabieg bez uzycia energii
elektrycznej, stosujac techniki
manualne; ocenia slad weglowy i
$rodowiskowy pracy. PRT 3.6

Opracowuje indywidualny plan rozwoju
zawodowego w zakresie ekologicznych
i innowacyjnych metod pracy.

Tworzy schemat procesu ustugi wraz z
punktami zuzycia zasobéw i propozycja
optymalizacji. PRT 3.3

Tworzy cyfrowe karty zabiegowe,
portfolio i prosty rejestr zuzycia
materiatéw. PRT 4.2

Identyfikuje Zrédta strat zasobéw i
proponuje konkretne usprawnienia. PRT
3.6

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Poprawnie mapuje ustuge do obszaréw:
Zielone technologie / Jako$¢ zycia / Test teoretyczny
Ochrona $rodowiska.

Integruje wymagania RIS 2030 i PRT
WSL w projektowaniu ustug wellness.

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK
Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje FUNDACJA MY PERSONALITY SKILLS
Nazwa Podmiotu certyfikujacego FUNDACJA MY PERSONALITY SKILLS

Program

Dzien 1: Teoria, pokaz masazu na modelce, podstawy ekologii w praktyce Kobido
08:00-09:00 Wprowadzenie do szkolenia i zatozen RIS 2030

e Omodwienie celéw szkolenia i znaczenia zielonych kompetencji w branzy wellness.

e Priorytety RIS 2030: ,Zielona gospodarka” i ,Kompetencje dla innowac;ji”.

 Znaczenie niskoemisyjnych ustug w regionie ,Zielonego Slaska”.

e Zielone kompetencje: planowanie dziatan zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju.

e PRT: poziom 3.3, 3.6, 4.2 — rozumienie znaczenia zréwnowazonego rozwoju w zawodzie masazysty, znajomos$¢ zasad ekologii i
ergonomii pracy.

09:00-09:15

Przerwa sniadaniowa

09:15-10:30

Wprowadzenie do masazu Kobido - teoria i kontekst ekologiczny

¢ Definicja, historia i charakterystyka masazu Kobido

e Wskazania i przeciwwskazania do wykonywania zabiegu

e Oczekiwane rezultaty regularnych sesji Kobido

e Ergonomia pracy masazysty i zapobieganie przecigzeniom uktadu ruchu

¢ Dobdr ekologicznych kosmetykéw i sSrodkéw poslizgowych zgodnych z ideg zréwnowazonego rozwoju
¢ Ograniczanie odpadéw, rezygnacja z materiatéw jednorazowych i optymalizacja zuzycia zasobéw



e Zrownowazone techniki masazu w odniesieniu do zuzycia energii, wody i materiatéw.

¢ Dobdr kosmetykéw naturalnych i biodegradowalnych.

* Eliminacja produktéw jednorazowych (bawetna, szkto, metal).

e Zielone kompetencje: stosowanie technik ograniczajgcych zuzycie surowcéw.

e PRT: poziom 3.3; 3.6 — praktyczne wykorzystanie wiedzy teoretycznej do planowania ekologicznego procesu ustugowego.

Wprowadzenie do tapingu estetycznego w terapii twarzy

* Rola tapingu w uzupetnieniu manualnych technik liftingujacych

e Korzysci ptyngce z potaczenia Kobido i tapingu: przedtuzenie efektéw, drenaz, zmniejszenie napieé¢
e Zréwnowazone techniki masazu w odniesieniu do zuzycia energii, wody i materiatéw.

* Dobér kosmetykéw naturalnych i biodegradowalnych.

* Eliminacja produktéw jednorazowych (bawetna, szkto, metal).

e Zielone kompetencje: stosowanie technik ograniczajgcych zuzycie surowcow.

e PRT: poziom 3.3; 3.6 — samodzielne stosowanie rozwigzan ekologicznych w praktyce zawodowe;j.

10:30-12:00
Pokaz instruktorski na modelce — etapy masazu cz. 1

e Demonstracja mobilizacji i relaksaciji

* Rozluznianie twarzy, szyi, obreczy barkowej i plecéw z zastosowaniem naturalnych srodkéw poslizgowych
e Doboér biodegradowalnych akcesoriéw oraz technik ograniczajgcych zuzycie produktéw kosmetycznych

e Zasady bezpiecznego uzytkowania tasm i czas aplikacji

¢ Rodzaje i wtasciwosci tasm do kinesiotapingu twarzy

e Techniki aplikacji tasm w zaleznos$ci od potrzeb klienta

 Taping drenujacy (worki pod oczami, obrzeki, zastoj limfy)

 Taping liftingujacy (linia zuchwy, policzki, czoto)

 Taping rozluzniajacy (bruksizm, napigcia skroniowo-zuchwowe)

e Uzycie preparatéw pochodzenia roslinnego z certyfikatami EKO.

¢ Techniki manualne bez wykorzystania aparatury — niskoemisyjnos$¢ pracy.

¢ Minimalizacja zuzycia produktéw poslizgowych.

e Zielone kompetencje: ocena wptywu srodowiskowego metod i produktéw.

¢ PRT: poziom 3.3; 3.6 — umiejetnos¢ analizy wptywu dziatan zawodowych na srodowisko i wdrazania ulepszen.

12:00-12:30

Przerwa

12:30-16:00

Pokaz instruktorski na modelce — etapy masazu cz. 2

e Techniki drenazu limfatycznego

e Techniki stymulacji weztéw chtonnych

e Aktywizacja uktadu krazenia i detoksykacja. Poprawa przeptywu limfy i eliminacja toksyn

e Techniki liftingujace i rozluzniajace

e Komentarz do doboru technik, materiatéw i redukcji $ladu srodowiskowego

e Znaczenie drenazu w redukcji obrzekdw, poprawie krgzenia i detoksykacji organizmu

¢ Rola masazu Kobido w regeneraciji biologicznej w kontekscie holistycznego podej$cia

e Doboér biodegradowalnych akcesoriéw.

e Ergonomia masazysty jako element zréwnowazonego rozwoju — zapobieganie przecigzeniom.
e Wdrazanie zasad gospodarki obiegu zamknigtego (GOZ).

e Zielone kompetencje: zarzadzanie odpadami i ponowne wykorzystanie zasobdw.

e PRT: poziom 3.3; 3.6 — umiejetnos¢ analizy wptywu dziatarn zawodowych na srodowisko i wdrazania ulepszen.

Dzien 2: Praktyka w parach, samodzielne wykonanie masazu, zielona walidacja
08:00-09:00
Powtdrzenie teorii i przygotowanie do pracy praktycznej

e Omdwienie najczestszych btedow

e Plan pracy w parach

e Ergonomia i organizacja ekologicznego stanowiska
e Powtdrzenie: mobilizacja, relaksacja, drenaz



¢ Wprowadzenie technik liftingujgcych — ujedrnianie i podnoszenie tkanek

¢ Naturalna stymulacja skéry bez uzycia inwazyjnych srodkéw

¢ Praktyki ograniczajace zuzycie energii i wody w gabinecie — efektywnos$¢ energetyczna

e Opracowanie mini audytu: zuzycie wody, energii, odpaddw.

e Optymalizacja procesu przygotowania gabinetu.

e Wdrazanie zasad RIS 2030 w dziatalnosci ustugowe;.

e Zielone kompetencje: analizowanie wptywu srodowiskowego wtasnej pracy

e PRT: poziom 3.3; 3.6 — planowanie dziatarn zawodowych zgodnych z zasadami bezpieczeristwa i zrbwnowazonego rozwoju.

09:00-09:15

Przerwa

09:15-12:00

Praca w parach — praktyczne ¢wiczenia

e Przeprowadzenie petnej sesji masazu Kobido przez uczestnika

¢ Mobilizacja, relaksacja, drenaz

e Dobdr technik do potrzeb partnera

e Komunikacja w pracy manualnej

e Techniki ucisku punktéw akupresurowych dla gtebokiego odprezenia

¢ Rozluznianie czepca Sciegnistego i miesni karku

¢ Minimalizacja napie¢ psychosomatycznych

e Zasady pracy zgodnej z dobrostanem klienta oraz holistycznym podej$ciem terapeutycznym

e Kazdy uczestnik przeprowadza aplikacje tapingu po wykonanym masazu

e Dobdr metod do typu skoéry i potrzeb klienta z uwzglednieniem zasad RIS 2030.

¢ QOcena sladu srodowiskowego — ograniczenie emisji, energii, odpaddw.

e PRT: poziom 3.3; 3.6 — umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania problemoéw zawodowych z uwzglednieniem aspektéw
Srodowiskowych.

Zielone kompetencje: stosowanie technik niskoemisyjnych i energooszczednych.

12:00-12:30

Przerwa

12:30-14:00

Praktyka zaawansowana — techniki liftingu i wyciszenia, praca w parach- ¢wiczenia praktyczne

¢ Przeprowadzenie petnej sesji masazu Kobido przez uczestnika

e Dobdr technik do potrzeb partnera

e Masaz gtowy, karku, twarzy — praca z napieciami

e Akupresura i zakonczenie sesji

e Wdrazanie zasad GOZ i eko-$wiadomosci do codziennej pracy masazysty

¢ Kazdy uczestnik przeprowadza aplikacje tapingu po wykonanym masazu

e Jak komunikowa¢ ekologiczne wartosci ustugi i jej przewage konkurencyjna.

¢ Promowanie $wiadomosci ekologicznej klientow.

¢ Praca z etyka dotyku i wartosciami prosrodowiskowymi.

e PRT: poziom 3.3; 3.6 — ksztattowanie postaw prospotecznych i etycznych w kontekscie ekologii i zdrowia.

14:00-14:30

¢ Modut: Projektowanie i optymalizacja niskoemisyjnej ustugi beauty (technologie srodowiskowe)

¢ Mapowanie procesu ustugowego (wejscia — proces — wyjscia).

e |dentyfikacja punktéw zuzycia: energia, woda, materiaty, odpady.

¢ Mini-audyt Srodowiskowy stanowiska.

e Wprowadzenie do prostych narzedzi cyfrowych (formularze, checklisty, rejestry).

e Tworzenie cyfrowej dokumentacji zabiegdw.

e Standaryzacja procesu w duchu GOZ.

e PRT:poziom 3.3; 3.6; 4.2 — stosowanie rozwigzan procesowych i technologicznych w dziatalnosci ustugowej

Zielone kompetencje: promowanie $wiadomosci ekologicznej, komunikacja z klientem.

14:30- 15:00



e Tworzenie cyfrowego portfolio masazysty, dokumentacja efektéw

¢ Tworzenie cyfrowego portfolio dokumentujgcego efekty pracy (foto, PDF, online).

¢ Eliminacja druku i papierowych kart zabiegowych.

e PRT: poziom 4.2 — samodzielne dokumentowanie efektéw pracy i ocena wtasnego rozwoju zawodowego.

Zielone kompetencje: korzystanie z technologii przyjaznych srodowisku (RIS 2030 - ,Kompetencje dla innowac;ji”).
15:00-16:00
Egzamin — walidacja nabytych umiejetnosci

Walidacja szkolenia zostanie przeprowadzona w dwdch etapach: egzaminie teoretycznym oraz egzaminie praktycznym, ktorych celem jest
sprawdzenie poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci zdobytych przez uczestnikéw podczas szkolenia.

Egzamin teoretyczny

Uczestnicy przystapig do pisemnego egzaminu teoretycznego sktadajgcego sie z 40 pytan jednokrotnego wyboru, obejmujacych zaréwno
techniki cukiernicze, jak i zagadnienia zréwnowazonego rozwoju i efektywnego wykorzystania surowcéw (PRT - zielone kompetencje).

Egzamin praktyczny
Sktada sie z 5 zadan, ktére uczestnicy beda realizowali indywidualnie.
Egzamin oceniany jest wedtug arkusza oceny praktycznej, a kazde zadanie punktowane bedzie oddzielnie. Metody weryfikacji:

1. Egzaminu teoretycznego - Uczestnicy przystapia do pisemnego egzaminu teoretycznego sktadajgcego sie z 40 pytan jednokrotnego wyboru.
2. Obserwacja w warunkach symulowanych - uczestnik przedktada wykonang prace stanowigce dowdd osiggniecia efektu uczenia sie.
Walidator analizuje materiat pod katem zgodnosci z kryteriami weryfikacji przypisanymi do danego efektu i odnotowuje wynik w karcie oceny.

Egzamin — walidacja efektéw przeprowadzona przez:
Fundacja My Personality Skills

Wynik egzaminu uczestnik otrzymuje w ten sam dzien, w ktérych odbywa sie egzamin. Certyfikat potwierdzajgcy zdobycie kwalifikacji uczestnik
otrzyma do 3 dni od wyniku walidaciji.

Szkolnie sktada sie z 4 godzin 45minut zegarowych teorii, oraz z 8 godziny 15 min zegarowej praktyki. 2 godziny zegarowej zaliczajg sie przerwy,
ktére wliczajg sie wliczaja sie do procesu ksztatcenia, 1 godziny walidacji

Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych

Zgodnosé szkolenia z RIS 2030

Cel strategiczny RIS 2030: Zielona gospodarka (str. 81-85)
Szkolenie wspiera rozwadj zielonej gospodarki poprzez:

¢ promowanie technik manualnych bez uzycia energii elektrycznej i aparatury, zgodnych z zasadami niskoemisyjnosci,

e ograniczanie zuzycia jednorazowych materiatéw, w tym plastiku i chusteczek papierowych, na rzecz akcesoriéw wielorazowych
(bawetna, metal, szkto),

e wprowadzenie naturalnych kosmetykéw pochodzenia roslinnego, z dtuzszym okresem przydatnosci i biodegradowalnych,

¢ minimalizacje sladu weglowego i zuzycia wody poprzez zmiane organizacji pracy w gabinecie masazu,

¢ budowanie postaw proekologicznych u uczestnikow, ktére beda replikowane w relacjach z klientami koicowymi.

Cel operacyjny RIS: Rozwéj kapitatu ludzkiego i kompetencji proinnowacyjnych (str. 105-107)
Szkolenie rozwija kompetencje:

e zawodowe w zakresie nowoczesnych technik liftingu manualnego,
¢ ekologiczne — oparte na standardach GreenComp i z

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14



Przedmiot /
temat

Wprowadzeni
e do szkolenia
PRT 3.3, 3.6,
4.2 RIS

en-

Wprowadzeni
e do masazu
Kobido -
teoria i
kontekst
ekologiczny

Pokaz

instruktorski
na modelce -
etapy masazu
cz. 1

a@m-

Pokaz

instruktorski
na modelce -
etapy masazu
cz.2

Powtérzenie
teorii i
przygotowani
e do pracy
praktyczne

am-

Pracaw

parach -
praktyczne
éwiczenia

@m-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Marta Otawa

Marta Otawa

Marta Otawa

Marta Otawa

Marta Otawa

Marta Otawa

Data realizacji
zajeé

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026
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Liczba godzin

01:00

00:15

01:15

01:30

00:45

03:15

01:00

00:15

02:45

00:45



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Praktyka
zaawansowan
a — techniki
liftingu i
wyciszenia,
pracaw
parach-
¢éwiczenia
praktyczne

Zajecia Marta Otawa 09-08-2026 12:45 14:00 01:15

Projektowanie

procesu i

mini-audyt Zajecia Marta Otawa 09-08-2026 14:00 14:30 00:30
srodowiskowy

PRT 3.3, 3.6.

4.2

Tworzenie
cyfrowego
portfolio
masazysty,
dokumentacja
efektow.
Cyfrowa
dokumentacja
i monitoring
zasobéw PRT
4.2

Zajecia Marta Otawa 09-08-2026 14:30 15:00 00:30

- Walidacja - 09-08-2026 15:00 16:00 01:00

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 16:00

w tym suma godzin zajeé 13:00

w tym suma godzin walidaciji 01:00

w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30



Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniefi w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\,

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5965,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 850,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 372,84 PLN
Koszt osobogodziny netto 303,13 PLN
W tym koszt walidacji brutto 153,75 PLN
W tym koszt walidacji netto 125,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 123,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Marta Otawa



n Dyplomowana naturoterapeutka i akupunkturzystka. Absolwentka szkét i certyfikowanych szkolen z
zakresu akupunktury terapeutycznej i estetycznej, masazy i rytuatéw SPA, w tym rytuatéw mokrych
Hammam. Praktykuje gabinetowo i promuje naturalny anti-aging, czesto taczac liftingi manualne z
praca igtami. Jest autorka i trenerkg wielu zabiegow i rytuatéw customizowanych. W swoich
terapiach skupia sie na zastosowaniu dobroczynnych, tradycyjnych technik i narzedzi — akupunktura,
aurikuloterapia, GuaSha, banki, termoterapia itd. — nie tylko dla urody, ale i zdrowia swoich Klientéw.
Zafascynowana wschodnig tradycjg $wiadomosci ciata, zachodnig wiedzg anatomiczng, zyciem w
zgodzie z naturg i pasja dajaca nieprzemijajgce piekno naszego petnego potencjatu. Wyznaje
holistyczne podejscie do pracy z ciatem, umystem i duchem.

Marta Otawa i jej naturalne zabiegi anti-aging byty wielokrotnie prezentowane przez magazyny
Vogue Beauty, Elle i Glamour. W wywiadach i artykutach, metody jej pracy sg opisywane jako
neoholistyka i naturoterapia na miare naszych czasow.

Stworzyta wizje SPA 4 Strony w Wodnej Wiezy w Pszczynie, koncepcje menu zabiegowego i
autorskich rytuatéw, standardéw obstugi klienta, szkolenia i mentoringu masazystéw i terapeutéw. Z
powodzeniem kreuje i zarzadza obiektami odnowy biologicznej w konwencji naturalnej. Posiadanie
doswiadczenia w obszarze zielonych kompetencji, zdobyte nie wczesniej niz 5 lat temu. - 2025 -
Zielona gospodarka Elementy Regionalnej Strategii Innowacji RIS

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzymuje profesjonalne skrypty szkoleniowe, ktére stanowig cenne kompendium wiedzy i pozwalajg na utrwalenie
zdobytych umiejetnosci.

Na czas szkolenia zapewniamy wszystkie niezbedne produkty i t6zka do wykonania masazu, w tym kosmetyki renomowanych marek oraz
akcesoria. Dzigki temu kursanci moga w petni skupi¢ sig na nauce i doskonaleniu technik masazu Kobido bez koniecznosci inwestowania we
wtasne wyposazenie.

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa: brak wymagan.

Walidacja jest wliczona w czas trwania szkolenia.

Podczas realizacji ustugi zaplanowane sg przerwy, ktére réwniez wliczajg sie do czasu szkolenia.
Warunki organizacyjne szkolenia

Zajecia praktyczne odbywaja sie w formule pracy w parach, w zaleznosci od liczby uczestnikéw. Uczestnicy wykonujg masaz naprzemiennie na
sobie nawzajem — organizator nie zapewnia modeléw zewnetrznych. Wyjatkiem stanowi sytuacja, w ktérej w szkoleniu bedzie brata udziat
nieparzysta ilo$¢ uczestnikéw, wtedy organizator zapewnia modela.

Szkolnie sktada sie z 6 godzin zegarowych teorii, oraz z 8, 5 godziny zegarowej praktyki. 1,5 godzi zegarowej zaliczajg sie przerwy, ktére wliczaja
sie wliczajg sie do procesu ksztatcenia

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT:

Podstawa zwolnienia z VAT - § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw (Dz.U. z 2013 r. poz. 1722 z pézn. zm.), ktére okresla
mozliwos$¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT w przypadku ustug ksztatcenia zawodowego finansowanych w co najmniej 70% ze srodkéw
publicznych.

W przypadku braku dofinansowania lub dofinansowania na poziomie nizszym niz 70% - do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23% VAT



Adres

ul. Zorska 14
44-203 Rybnik

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Parking, winda

Kontakt

ﬁ E-mail anetanazarow@gmail.com

Telefon (+48) 500 051 126

ANETA NAZAROW-SOBIK



