Mozliwos$¢ dofinansowania

Six Sigma Green Belt - szkolenie 7 982,70 PLN brutto
6 490,00 PLN netto

162,91 PLN brutto/h

LU QA M 132,45 PLN netto/h

284,58 PLN cena rynkowa @

c Numer ustugi 2026/06/02/8433/3604613

LUQAM Sp. z 0.0. © Krakow
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& Ustuga szkoleniowa
Yok kkk 47/5 mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
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23] Zajecia grupowe
® 49:00h
£ 12.10.2026 do 06.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Kierunek - Rozwoj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski

| fik jekto
dentyfikatory projektéw Pociag do kariery

1. Wszystkie osoby, ktére chcg doskonali¢ swoje umiejetnosci w
zakresie prowadzenia projektéw zgodnych z metodologig DMAIC.
2. Pracownicy dziatéw ciagtego doskonalenia.
Grupa docelowa ustugi 3. Liderzy projektéw optymalizacyjnych i rozwojowych w organizacji.
4. Kierownicy i liderzy dziatow.
5. Kandydaci na stanowisko Green Belt'a.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 15
Data zakonczenia rekrutacji 06-10-2026

. i mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
Forma prowadzenia ustugi )
rzeczywistym)

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny



do samodzielnego prowadzenia i wspierania projektéw doskonalenia proceséw z wykorzystaniem metodologii DMAIC,
narzedzi Six Sigma, Lean Management oraz analizy danych w celu poprawy jakosci, efektywnosci i ograniczania strat w

organizacji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje zatozenia, pojecia i
strukture metodologii Six Sigma oraz
Lean Management

Omawia zasady definiowania
probleméw i planowania projektow
doskonalacych

Rozréznia metody pomiaru i oceny
danych stosowane w Six Sigma

Charakteryzuje podstawowe metody
analizy danych i identyfikacji przyczyn
probleméw

Kryteria weryfikacji

definiuje podstawowe pojecia zwigzane
z Six Sigma i Lean Managemen

opisuje strukture organizacyjng Six
Sigma oraz role i odpowiedzialnosci
uczestnikéw projektu

rozréznia etapy metodologii DMAIC i
wskazuje ich cele

wyjasnia zasady wyboru problemu do
rozwigzania

opisuje elementy karty projektu i mapy
procesu

charakteryzuje pojecia VOC i CTQ oraz
ich zastosowanie w projekcie

identyfikuje rodzaje map proceséw i ich
zastosowanie

opisuje zasady dziatania systeméw
pomiarowych oraz oceny MSA

rozréznia pojecia powtarzalnosci,
odtwarzalnosci i liniowosci

wskazuje sposoby prezentowania
danych i zastosowanie narzedzi
statystycznych

opisuje cele fazy Analyze

rozréznia podstawowe metody analizy
graficznej i statystycznej danych

wyjasnia zatozenia identyfikacji
przyczyn probleméw procesowych

omawia podstawowe zatozenia
planowania eksperymentéw DoE

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Omawia zasady projektowania i
wdrazania dziatai usprawniajacych

Charakteryzuje podstawowe narzedzia
Lean Management stosowane w
doskonaleniu procesow

Omawia zasady monitorowania i
utrzymania efektéw zmian w procesie

Rozpoznaje zastosowanie narzedzi Six
Sigma na podstawie przyktadéw
praktycznych

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

opisuje sposoby generowania i oceny
rozwigzan usprawniajacych

wyjasnia znaczenie oceny ryzyka przed
wdrozeniem zmian

charakteryzuje role projektéw
pilotazowych

wskazuje najczestsze problemy
wystepujace podczas wdrazania
usprawnien

opisuje zatozenia metody 5S

wyjasnia znaczenie standaryzacji pracy

wskazuje role Lean Management w
ograniczaniu strat i poprawie
efektywnosci proceséw

opisuje cele i zadania fazy Control

wyjasnia zasady statystycznej kontroli
procesu (SPC)

omawia zatozenia przygotowania planu
kontroli i karty kontrolnej

charakteryzuje zasady zamykania
projektu i podsumowania biznesowego

identyfikuje wtasciwe narzedzia Six
Sigma dla wskazanych probleméw
procesowych

interpretuje przyktady zastosowania
metod DMAIC i DoE

wskazuje mozliwe dziatania
doskonalgce na podstawie opisu
przypadku.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

. Pre test

. Koncepcja Six Sigma - historia, definicje, metodologia.

. Struktura organizaciji Six Sigma.

. Role i odpowiedzialnos$ci w Six Sigma.

. Excel i MiniTab - jako przyktadowe narzedzia statystyczne.

o g~ WN =

. Faza Define - gtéwne zadania, wybér problemu do rozwigzania, mapa procesu, karta projektu, okreslenie oczekiwan klienta (Voice of

Customer (VOC) i Critical to Quality (CTQ)).

7. Faza Measure — gtéwne zadania, systemy i rodzaje map proceséw i sposoby ich przygotowania, systemy pomiarowe i ich ocena, MSA
(odtwarzalnos$¢, powtarzalnosé, liniowos$¢), sposoby prezentowania danych, sposoby i zasady generowania pomystow.

8. Faza Analyze — gtéwne zadania, wstep do analizy statystycznej, analiza graficzna zebranych danych, wstep do planowania
eksperymentéw (DoE).

9. Faza Improve — gtéwne zadania, sposoby oceny i wyboru rozwigzania, ocena ryzyka jako niezbedny element przed wdrozeniem
rozwigzania — projekty pilotazowe, omoéwienie probleméw napotkanych podczas wdrozenia.

10. Przeprowadzenie prostego eksperymentu DoE.

11. Poznanie fundamentéw koncepcji Lean Management — metoda 5S i standaryzacja pracy.

12. Faza Control — gtéwne zadania, zarzgdzanie ryzykiem, uodpornienie na btedy, statystyczna kontrola procesu (SPC), przygotowanie
planu karty kontrolnej, ustalanie nowych standardéw, skuteczne wprowadzanie zmian, zamkniecie projektu i podsumowanie
biznesowe.

13. Analiza i interpretacja praktycznych przyktadéw.

14. Post test

Forma szkolenia: wyktadowo-warsztatowa

Czas trwania ustugi: 49 godzin zegarowych

Podziat godzinowy:

Teoria: 25 h zegarowych

Praktyka: 14 h zegarowych 15 min

Pre i post test: 1 h zegarowa

Przerwy: 8 h 45 min zegarowych

Przerwy sa wliczone w czas trwania ustugi rozwojowej (2 przerwy po 15 minut oraz jedna przerwa po 45 minut)

Warunki organizacyjne ustugi w przypadku formy on-line: szkolenie prowadzone w formule online (na zywo) z wykorzystaniem platformy do
wideokonferenciji ClickMeeting, umozliwiajacej prezentacje materiatéw, prace w grupach, czat oraz udostepnianie ekranu.



Wymagania techniczne wobec uczestnikéw w przypadku formy on-line: komputer lub laptop z dostepem do Internetu, kamera oraz mikrofon
(zalecane w celu aktywnego udziatu w warsztatach), mozliwos$¢ korzystania z przegladarki internetowej, stabilne tacze internetowe
umozliwiajgce uczestnictwo w wideokonferencji.

Walidacja efektéw szkolenia odbywa sie poprzez:

1. Pre-test — ocena poziomu wiedzy uczestnikdw przed szkoleniem na platformie Examica (link wysytany jest do uczestnika)
2. Post-test — ocena wiedzy po zakoriczeniu szkolenia na platformie Examica (link wysytany jest do uczestnika)

3. Poréwnanie wynikéw pre- i post-testu stanowi podstawe walidacji

4. Informacja zwrotna od osoby walidujacej — dodatkowa, indywidualna ocena osoby walidujgcej

Nie obowigzujg zadne wymagania dotyczace poziomu wiedzy uczestnikdw.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 51

Data

Przedmiot / Typ L Godzina Godzina Liczba Forma
Prowadzacy realizacji

temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia godzin stacjonarna

am e

test (test

teoretyczny L tukasz .
Zajecia . 12-10-2026 09:00 09:30 00:30 Nie

)na Kubacki

platformie

Examica

Modut 1 -
Wprowadze
nie do Six
tukasz

Sigma Zajecia . 12-10-2026 09:30 10:30 01:00 Nie
Kubacki
Forma

zajeé:
wyktad +
dyskusja

- Przerwa - 12-10-2026 10:30 10:45 00:15 Nie

Modut 2 -

Historia i

rozwoj Six

Sigma tukasz

Zajecia . 12-10-2026 10:45 12:15 01:30 Nie
Forma Kubacki
zajeé:

wyktad
interaktywn
y

- Przerwa - 12-10-2026 12:15 13:00 00:45 Nie



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut 3 -
Struktura
organizacyj
na Six
Sigma
Forma
zajec:
wyktad +
analiza
przyktadéw

Zajecia

Przerwa

-

Modut 4 -
Rolei
odpowiedzi
alnosciw
projektach
Six Sigma
Forma
zajec:
wyktad +
dyskusja

Zajecia

Modut 5 -
Metodologi
a DMAIC -
przeglad
Forma
zajec:
wyktad

Zajecia

Przerwa

(-5 B

Modut 6 -

Faza Define
-celei
zadania
Forma
zajeé:
wyktad +
éwiczenia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

Data
realizacji
zajeé

12-10-2026

12-10-2026

12-10-2026

13-10-2026

13-10-2026

13-10-2026

13-10-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

14:45

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

14:30

14:45

16:00

10:30

10:45

12:15

13:00

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:15

01:30

00:15

01:30

00:45

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Modut 7 -
Voice of
Customer
(voc)
Forma
zajeé:
warsztat

-

Modut 8 -
Critical to
Quality
(CTQ)i
karta
projektu
Forma
zajec:
warsztat

Modut 9 -
Mapowanie
procesu
(siPoc,
flowchart)
Forma
zajeé:
wyktad

(=50 -

Modut 10 -

Faza
Measure -
wprowadze
nie Forma
zajeé:
wyktad

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

Data
realizacji
zajeé

13-10-2026

13-10-2026

13-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

14:45

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

14:30

14:45

16:00

10:30

10:45

12:15

13:00

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:15

01:30

00:15

01:30

00:45

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Modut 11 -
Systemy
pomiarowe
i MSA
Forma
zajeé:
wyktad +
analiza
przypadké
w

am-

Modut 12 -
Powtarzaln
os$Ci
odtwarzaln
0$¢ (R&R)
Forma
zajec:
éwiczenia

Modut 13 -
Zbieranie i
prezentacja
danych
Forma
zajec:
warsztat

Modut 14 -
Excel /
MiniTab -
podstawy
pracy z
danymi
Forma
zajeé:
éwiczenia
komputero
we

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Data
Prowadzacy realizacji

zajeé

tukasz 26-10-2026
Kubacki
- 26-10-2026
tukasz 26-10-2026
Kubacki
tukasz

. 27-10-2026
Kubacki
- 27-10-2026
tukasz

. 27-10-2026
Kubacki
- 27-10-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

14:45

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

14:30

14:45

16:00

10:30

10:45

12:15

13:00

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:15

01:30

00:15

01:30

00:45

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Modut 15 -
Faza
Analyze -
wprowadze
nie Forma
zajeé:
wyktad

am-

Modut 16 -
Analiza
graficzna
danych
Forma
zajec:
warsztat

Modut 17 -
Identyfikacj
a przyczyn
Zrédtowych
probleméw
Forma
zajec:
warsztat

am-

Modut 18 -
Diagram
Ishikawy i 5
Why Forma
zajeé:
éwiczenia

am-

Modut 19 -
Wprowadze
nie do DoE
(Design of
Experiment
s) Forma
zajec:
wyktad

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

Data
realizacji
zajeé

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

14:45

09:00

10:30

10:45

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

14:30

14:45

16:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:15

01:30

00:15

01:30

00:45

01:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

am-

Modut 20 -
Prosty
eksperyme
nt DoE
(przyktad)
Forma
zajeé:
warsztat

Modut 21 -
Faza
Improve —
generowani
e rozwigzan
Forma
zajec:
warsztat

am-

Modut 22 -
Ocenaii
wybor
rozwigzan
Forma
zajec:
¢éwiczenia

-

Modut 23 -
Ocena
ryzyka
(FMEA -
wprowadze
nie) Forma
zajec:
warsztat

am-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

Data
realizacji
zajeé

04-11-2026

04-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

14:45

09:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

Godzina
zakonczenia

14:45

16:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

Liczba
godzin

00:15

01:15

01:30

00:15

01:30

00:45

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Modut 24 -
Lean
Manageme
nt - 5S
Forma
zajeé:
warsztat

Modut 25 -
Standaryza
cja pracy
Forma
zajeé:
wyktad +
éwiczenia

E=a-

Modut 26 -
Faza
Control -
wprowadze
nie Forma
zajeé:
wyktad

o=

Modut 26 -
SPC i karty
kontrolne
Forma
zajec:
warsztat

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

tukasz
Kubacki

Data
realizacji
zajeé

05-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

Godzina
rozpoczecia

14:45

09:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

Godzina
zakonczenia

16:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

Liczba
godzin

01:15

01:30

00:15

01:30

00:45

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Data

Przedmiot / Typ L Godzina Godzina Liczba Forma
. Prowadzacy realizacji . . . . .
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia godzin stacjonarna
Modut 27 -
Zamkniecie
projektu i
analiza
case
- L tukasz
studies Zajecia . 06-11-2026 14:45 15:30 00:45 Tak
Kubacki
Forma
zajeé:
analiza
przypadko
w+
dyskusja
51251 o Walidacja - 06-11-2026 15:30 16:00 00:30 Tak
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 49:00
w tym suma godzin zaje¢ 39:45
w tym suma godzin walidaciji 00:30
w tym suma przerw 08:45
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 53:30
Cennik
’

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 982,70 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 490,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 162,91 PLN

Koszt osobogodziny netto 132,45 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 49:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o tukasz Kubacki

‘ ' W ciggu ostatnich 5 lat realizowat szkolenia dla firm z r6znych branz, m.in. produkcyjnej i ustugowej.
Prowadzit warsztaty i szkolenia z narzedzi Lean, oraz Six Sigma. Trener oraz konsultant LUQAM z
zakresu optymalizacji proceséw w ustugach i przemysle. W catej swojej karierze zwigzany z branza
ustugowa oraz produkcyjng, zajmowat stanowiska takie jak Specjalista ds. monitorowania
proceséw, Analityk procesow biznesowych, Manager in Process Automation and Optimization
Department. W ramach swoich obowigzkéw odpowiedzialny byt za realizacje streamu projektéw
optymalizacyjnych w programie R!, a takze zarzadzat portfelem zadan dgzacych do optymalizacji
proceséw i poprawy produktywnosci organizacji przy wykorzystaniu narzedzi Lean i Six Sigma.
Posiada kompetencje na poziomie Master Black Belt Six Sigma.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji elektronicznej (prezentacja PDF) dostepne beda w Systemie dla Klientéw LUQAM.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj

Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub
wktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegélnosci kosztéw srodkow
trwatychprzekazywanych Uczestnikom/-czkom projektu, kosztéw dojazdu i zakwaterowania



Warunki techniczne

Szkolenie czesciowo realizowane jest w formule online przez platforme ClickMeeting. Aby uczestnik mogt w petni korzysta¢ ze wszystkich
funkcjonalnosci szkolenia (prezentacje, ¢wiczenia warsztatowe, interakcja z trenerem), konieczne jest spetnienie nastepujacych wymagan:

Sprzet i oprogramowanie

1. Komputer/laptop z dostepem do Internetu:
¢ Procesor: min. dwurdzeniowy 2 GHz (zalecany czterordzeniowy lub lepszy),
e Pamieé RAM: min. 2 GB (zalecane 4 GB lub wiecej),
¢ Karta graficzna: zgodna z wyswietlaniem wideo w jako$ci HD,
¢ Urzadzenia peryferyjne:
¢ Kamera internetowa — niezbedna do udziatu w ¢wiczeniach warsztatowych i obserwacji obecnosci,
¢ Mikrofon — niezbedny do aktywnego udziatu w dyskusjach, symulacjach audytéw i zadaniach grupowych.

2. System operacyjny:
e Windows 10 lub nowszy,
e macOS 13 lub nowszy,
e Linux,
e Chrome OS.

3. Przegladarka internetowa (zalecana najnowsza wersja):
e Google Chrome,
* Mozilla Firefox,
* Safari,
e Microsoft Edge (oparty na Chromium),
e Opera.

4. Potaczenie internetowe: stabilne, min. 5 Mb/s upload/download, zalecane potgczenie kablowe lub Wi-Fi o wysokiej jakosci.

Dostep do szkolenia: uczestnicy otrzymuja link do spotkania online wysytany przed szkoleniem na adres mailowy podany w zgtoszeniu. Na
kazdy dzien dedykowany jest osoby link do szkolenia.

Dostep do testéw — uczestnicy otrzymuja linki do platformy Examica w dniu szkolenia lub wczesniej, w celu zalogowania sie i wypetnienia testow
zgodnie z harmonogramem. Obecnos¢ uczestnikdw jest monitorowana przez treneréw na podstawie logowania sie do platformy, a takze po
szkoleniu na podstawie raportu generowanego z Clickmeeting.

Adres

ul. gen. Henryka Kamienskiego 47
30-644 Krakéw

woj. matopolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wil

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@lugam.com

Telefon (+48) 507 174 084

Marta Wrébel



