Mozliwos$¢ dofinansowania

"Tworzenie agenta Al wspierajgcego
testeréw manualnych - Od pomystu do

0 testerzy.pl dziatania (z uzyciem Flowise)". Warsztat
dla testeréw oprogramowania.

Numer ustugi 2026/06/02/163664/3604318

21CN RADOStAW

SMILGIN & Ustuga szkoleniowa

Kk kKK 46/5 [ zdalna w czasie rzeczywistym
& Zajecia grupowe

104 oceny

®© 12:00h
£ 02.11.2026 do 04.11.2026

Informacje podstawowe

2 029,50 PLN brutto
1 650,00 PLN netto
169,13 PLN brutto/h
137,50 PLN netto/h
157,50 PLN cena rynkowa @

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Programowanie

Grupa docelowa:

e Testerzy manualni chcacy podnies¢ swojg efektywnos¢ dzieki Al.
¢ Miodsi testerzy (junior QA), ktérzy chcg poznaé praktyczne narzedzia

Grupa docelowa ustugi

wspierajace ich codzienng prace.

¢ Liderzy testow/manual QA lead, ktérzy planujg wdrozenie Al w

zespotach testerskich.

¢ Analitycy jakosci i osoby tworzgce dokumentacje testowa.

Minimalna liczba uczestnikéw 6

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 28-10-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest praktyczne wprowadzenie testeréw manualnych w Swiat lokalnych agentéw Al — na przyktadzie

narzedzia Google Al Studio i graficznych interfejsow uzytkownika, takich jak Flowise.

Uczestnicy nauczg sie tworzy¢ petnoprawnego agenta QA dziatajgcego lokalnie, bez potrzeby programowania, ktéry



wspiera proces testowania poprzez generowanie przypadkéw testowych, analize danych (np. z TestLinka),
automatyzacje dokumentacji oraz wnioskowanie na podstawie wtasnych plikéw i dashboarddw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wyjasnia, czym jest agent Al i opisuje Test teoretyczny z wynikiem

W zakresie wiedzy:

Uczestnik charakteryzuje role i
zastosowania agentéw Al w pracy
testera manualnego.

Uczestnik rozréznia modele Al
wykorzystywane w pracy agentow.

jego architekture dziatania.

Wymienia gtéwne obszary

zastosowania agentéw Al w testowaniu

manualnym.

Poréwnuje mozliwos$ci modeli Gemini

1.5 Flash i Gemini 1.5 Pro.

Opisuje ograniczenia i typowe limity
poszczegoélnych modeli.

Wyjasnia réznice miedzy agentem
lokalnym a chmurowym.

generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik definiuje zasady

bezpieczenstwa danych w kontekscie
Identyfikuje ryzyka zwigzane z

przesytaniem danych testowych do
chmury.

wykorzystania agentéw Al. Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Wyjasnia, jak Al generuje przypadki
testowe, scenariusze, raporty.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Uczestnik opisuje proces generowania

artefaktéw testowych z uzyciem

Wymienia zrédta danych wejsciowych
(user stories, screenshoty, kryteria
akceptacji).

agentow Al. Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

W zakresi iejetnosci:
zaxresie umiejgtnosct Wykazuje poprawne podejscie do

integracji modelu Al za pomoca klucza
APL.

Test teoretyczn
Uczestnik projektuje i konfiguruje yezny

agenta Al w narzedziu Flowise.

Formutuje prompty do tworzenia
przypadkéw testowych na podstawie
user stories.

Test teoretyczny

Uczestnik tworzy skuteczne prompty
wspierajgce generowanie dokumentac;ji

testowej. Wykazuje poprawne podejscie do

generowania checklist, planéw testow,
danych testowych i raportéw.

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wykazuje poprawne podejscie w
zakresie konfiguracji agenta do pracy z Test teoretyczny

Uczestnik personalizuje agenta Al dokumentami (PDF, Word, Excel).

poprzez nauke domeny oraz
przygotowanie zbioréw. Wykazuje poprawne podejscie do
tworzenia repozytorium wiedzy Test teoretyczny

domenowej (knowledge base).

W zakresie kompetencji spotecznych: Rozpoznaje sytuacje, w ktérych nie Test teoretyczny

nalezy ufa¢ agentowi Al.

Uczestnik ocenia ryzyko wykorzystania

agentéw Al w testowaniu i podejmuje Identyfikuje bfedy lub halucynacje

Swi : Test teoretyczn
$wiadome decyzje. modelu i zgtasza je. yezny

Konstruktywnie analizuje wyniki
Test teoretyczny

Uczestnik rozwija postawe otwarto$ci generowane przez agenta.

na innowacje i krytycznego podejscia

do wynikéw modeli Al. Zgtasza usprawnienia dotyczace

Test teoretyczn
dziatania agenta. yezny

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie realizowane jest w formule online w czasie rzeczywistym, w godzinach 16:00 -20:00 (3 x 4 godziny). Czas trwania to 12 godzin
zegarowych.



Grupa szkoleniowa liczy 6-10 oséb.
Uczestnicy korzystajg z wtasnych laptopow/PC zgodnie z informacjami w sekcji "Warunki techniczne".
Zakres tematyczny

1. Wprowadzenie
1. 1. 1. 1.Rolaiznaczenie sztucznej inteligencji w pracy testera
2. Czym jest agent Al i jak dziata w srodowisku chmurowym
3. Bezpieczenstwo danych w agentach lokalnych

2. Wykorzystanie Al w testach manualnych
1. 1. 1. 1. Gléwne obszary zastosowania Al w testowaniu
2. Google Al Studio — $rodowisko do eksperymentéw z modelami Gemini
e o o o Tworzenieitestowanie promptow
e Generowanie kluczy APl i integracja z agentami
e Limity, wersje modeli (Gemini 1.5 Flash, Gemini 1.5 Pro)

3. Przeglad modeli: Mistral, Phi, LLaMA - uruchamianie modeli na wewnetrznych serwerach (prezentacja)

3. Generowanie artefaktéw testowych z pomoca Al
1. Tworzenie przypadkéw testowych z:
e User stories
e Kryteriéw akceptaciji
e Screenshotéw

2. Jak formutowaé skuteczne prompty dla agenta testowego
3. Praktyka: generowanie przypadkéw w stylu TestLink / Excel

4. Automatyzacja dokumentacji testowe;j
1. Generowanie:
e Planu testow
e Scenariuszy testowych
e Danych testowych
e Raportéw z testow

2. Formatowanie i eksport do plikéw Word / Excel

5. Agent jako asystent testera (QA Buddy)
1. Tworzenie checklist do testow regresyjnych
2. Wyszukiwanie danych testowych
3. Analiza opis6w bteddw i sugestie dziatan
4. Tworzenie podsumowan sesji eksploracyjnych
5. Praktyczne scenariusze z zycia testera

6. Agent lokalny w praktyce
1. Jak dziata agent lokalny i jak go uruchomi¢
2. Wybér i konfiguracja modelu (dla pracy warsztatowej Gemini 2.0)
3. Budowa prostego interfejsu agenta testowego

7. Personalizacja i nauka domeny
1. Jak ,nauczyé” agenta specyfiki swojego projektu
2. Przygotowanie do pracy z dokumentami (Word, PDF, Excel, user stories)
3. Praktyka: agent przeszukujgcy wiasne przypadki testowe
4. Przyktad: ,Czy mam przypadek testowy dla tej funkc;ji?”

8. Praca z agentem - case study
1. Symulacja testéw rejestracji uzytkownika z uzyciem agenta
2. Agent jako:
¢ Notatnik testera
e Doradca w zakresie testéw eksploracyjnych
e Analityk regresji

9. Centrum Al testera
1. Gotowe prompty do codziennego uzycia
2. Szablony, makra i skroty wspierajgce testowanie



3. Kiedy warto ufa¢ agentowi, a kiedy nie
10. Podsumowanie i dalsze kroki
1. Mapa wdrozenia Al w zespole QA

2. Rekomendacje narzedzi i modeli do wtasnych projektéw

11. Walidacja

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Adam

Wprowadzeni Zajecia
e

Postawka

Wykorzystani L Adam
Zajecia

e Al w testach

manualnych

Postawka

- Przerwa -

Generowanie
Adam

Postawka

artefaktéw
testowych z
pomoca Al

Zajecia

Automatyzacj

a Zajecia
dokumentacji

testowej

Adam
Postawka

Agent

jako asystent L Adam
Zajecia

testera (QA Postawka

Buddy)

- Przerwa -

Agent Adam
lokalny w Zajecia

praktyce Postawka

Personalizacj L Adam

. Zajecia
ainauka Postawka
domeny

Data realizacji
zajec

02-11-2026

02-11-2026

02-11-2026

02-11-2026

03-11-2026

03-11-2026

03-11-2026

03-11-2026

04-11-2026

Godzina
rozpoczecia

16:00

17:00

18:45

19:00

16:00

17:30

18:30

18:45

16:00

Godzina
zakonczenia

17:00

18:45

19:00

20:00

17:30

18:30

18:45

20:00

16:45

Liczba godzin

01:00

01:45

00:15

01:00

01:30

01:00

00:15

01:15

00:45



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

D Prec

Adam
z agentem -

Zajecia
e Postawka

case study

Przerwa -

12214
Centrum Al
testera

Adam

Zajecia
je Postawka

Podsumowani L Adam
. Zajecia

eidalsze

kroki

Postawka

o@m-

Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zajeé
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajeé

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

Godzina
rozpoczecia

16:45

18:15

18:30

19:30

19:50

Liczba godzin

12:00

11:05

00:10

00:45

15:00

Godzina
zakonczenia

18:15

18:30

19:30

19:50

20:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:00

00:20

00:10

r

.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towaréw $cisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Cena




Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 029,50 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 650,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 169,13 PLN
Koszt osobogodziny netto 137,50 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 12:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Adam Postawka

‘ ' Przygode z testowaniem rozpoczynat w firmie Alteris S.A. jako mtodszy specjalista do spraw jakosci
oprogramowania z obszaru medycznego. Obecnie pracuje w EQ System Technology jako tester
automatyzujacy w projektach z obszaru WFM (worforce managment). Uczyt programowania dzieci,
nastepnie rozpoczat prace jako mentor z zakresu testowania oprogramowania. Praca w EQ System
Technology, umozliwita réwniez prowadzenie webinaréw z zakresu testowania automatycznego
oraz testowania wydajnos$ci w ramach poniedziatkéw z IT. Posiadane certyfikaty: ISTQB® Poziom
Podstawowy, Scrum master (Scrum study)

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Uczestnicy otrzymuja starannie opracowang prezentacje.

Warunki uczestnictwa

Uczestnicy szkolenia powinni posiada¢ minimum roczne do$wiadczenie w testowaniu manualnym.

Informacje dodatkowe

Warunkiem organizacji szkolenia jest zebranie grupy min. 6 oséb. W przypadku niewystarczajacej liczby chetnych szkolenie zostanie
przetozone na kolejny termin.

W przypadku dofinansowania powyzej 70% ceny, szkolenie jest zwolnione z VAT.



Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie za posrednictwem platformy MS Teams/Zoom/Meet.
Wymagania:

e System operacyjny Windows 10/11

¢ Posiadanie konta Google Gemini - wersja darmowa

¢ Brak potrzeby programowania — pracujemy na interfejsach uzytkownika
¢ Podstawowa znajomos¢ pracy testera i dokumentacji testowej

Kontakt

O Agnieszka Panek

ﬁ E-mail agnieszka.panek@testerzy.pl

Telefon (+48) 533 315 222



