Mozliwos$¢ dofinansowania

Specjalista terapii zajeciowej dzieci z
ﬁ zaburzeniami rozwojowymi z

4 900,00 PLN brutto
4900,00 PLN netto
306,25 PLN brutto/h
306,25 PLN netto/h

wykorzystaniem metod rozwojowych,
w narzedzi cyfrowych i zasad
zrownowazonego rozwoju

Numer ustugi 2026/06/02/43889/3603908

166,67 PLN cena rynkowa @

Rozwdj Organizacji
Aleksandra
Suchowiejko © Bierun

*k kK Kk 50/5 & Ustuga szkoleniowa

jonarn
3493 oceny u stacjonarna

23] Zajecia grupowe
® 16:00h
9 04.07.2026 do 10.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Grupa docelowa szkolenia stanowig osoby pracujgce w obszarze
edukaciji, opieki i wsparcia rozwoju dzieci, zaangazowane w dziatania
terapeutyczne i edukacyjne. Szkolenie skierowane jest w szczegélnosci
do nauczycieli wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej,
terapeutow , specjalistéw pracujgcych z dzie¢mi z zaburzeniami
rozwojowymi (np. ASD), pracownikdw placowek opiekuriczo-
edukacyjnych oraz kadry zarzadzajacej. Ustuga adresowana jest do oséb
chcacych rozwija¢ kompetencje w zakresie prowadzenia terapii z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych oraz zasad zréwnowazonego
rozwoju, w tym zasobooszczednego planowania dziatan, ograniczania
nadprodukcji materiatéw oraz Swiadomego wykorzystania technologii w
pracy z dzieckiem.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakornczenia rekrutacji 03-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do prowadzenia terapii zajeciowej dzieci z zaburzeniami rozwojowymi
z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych oraz zasad zréwnowazonego rozwoju. Uczestnicy rozwing kompetencje w
zakresie planowania terapii z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych, tworzenia materiatéw oraz organizacji pracy w
sposdb zasobooszczedny, ograniczajacy nadprodukcije i wspierajgcy $wiadome wykorzystanie technologii.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

WIEDZA:

Uczestnik charakteryzuje podstawy
terapii zajeciowej dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi oraz role srodowiska w
rozwoju dziecka

WIEDZA:

Uczestnik definiuje zasady planowania
terapii z wykorzystaniem prostych
narzedzi cyfrowych

WIEDZA:

Uczestnik charakteryzuje, jak tworzy¢
materiaty terapeutyczne w formie
cyfrowej i tradycyjnej

WIEDZA:

Uczestnik definiuje zasady pracy
zasobooszczednej w terapii
(ograniczanie nadmiaru materiatéw i
bodzcéw)

UMIEJETNOSCI:
Uczestnik planuje terapie dziecka z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych

UMIEJETNOSCI:

Uczestnik potrafi ogranicza¢ nadmiar
materiatéw i bodzcéw w pracy z
dzieckiem

UMIEJETNOSCI:

Uczestnik potrafi organizowaé swoja
prace w sposéb uporzadkowany i
zasobooszczedny

KOMPETENCJE:

Uczestnik stosuje w pracy podejscie
oparte na $wiadomym i
odpowiedzialnym wykorzystywaniu
zasoboéw

Kryteria weryfikacji

- uczestnik poprawnie opisuje wptyw
$rodowiska i terapii na rozwoj dziecka

- uczestnik wskazuje przyktadowe
narzedzia i opisuje ich zastosowanie w
planowaniu terapii

- uczestnik wyjasnia réznice miedzy
materiatami cyfrowymi a drukowanymi
oraz ich zastosowanie

- uczestnik wskazuje przyktady dziatan
ograniczajacych zuzycie materiatow w
pracy terapeuty

- uczestnik opracowuje przyktadowy
plan terapii z uzyciem wybranego
narzedzia

- uczestnik wskazuje konkretne zmiany
W zaproponowanym scenariuszu zajeé

- uczestnik przedstawia sposéb
organizacji materiatéw i dokumentaciji

- uczestnik w projekcie koricowym
uwzglednia dziatania ograniczajace
zuzycie materiatow

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklarac;ji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

KOMPETENCJE: . . . .
X T X - uczestnik uzasadnia swoje decyzje
Uczestnik podejmuje decyzje z L
Lo . terapeutyczne w odniesieniu do Test teoretyczny
uwzglednieniem potrzeb dziecka oraz
) o N przypadku
wptywu srodowiska i technologii
KOMPETENCJE:
Uczestnik wykazuje gotowos¢ do - uczestnik wskazuje, jakie rozwigzania
. . L . . . . Test teoretyczny
wprowadzania zmian w swojej pracy i wdrozy w swojej praktyce zawodowej

korzystania z narzedzi cyfrowych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikaciji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyrazZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie ,Specjalista terapii zajeciowej dzieci z zaburzeniami rozwojowymi z wykorzystaniem metod rozwojowych, narzedzi cyfrowych
i zasad zrownowazonego rozwoju” zostato opracowane w oparciu o europejskie ramy kompetencji DigComp 2.2 oraz GreenComp, z
uwzglednieniem klasyfikacji ESCO.

Program rozwija kompetencje cyfrowe zgodne z DigComp w obszarach:

¢ informacja i dane - analiza danych o dziecku, diagnoza funkcjonalna, podejmowanie decyzji terapeutycznych,

* komunikacja i wspotpraca — wykorzystanie narzedzi cyfrowych wspierajgcych komunikacije i relacje,

* tworzenie tresci cyfrowych — projektowanie i generowanie materiatéw terapeutycznych z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych,
¢ bezpieczenstwo — swiadome i odpowiedzialne korzystanie z technologii z uwzglednieniem wptywu na rozwoj dziecka,

¢ rozwigzywanie probleméw — dobdr narzedzi cyfrowych i optymalizacja procesu terapii.

Szkolenie integruje kompetencje cyfrowe z kompetencjami zielonymi (GreenComp), koncentrujac sie na zasobooszczednym planowaniu
terapii, ograniczaniu nadprodukcji materiatéw oraz podejmowaniu decyzji uwzgledniajgcych wptyw srodowiskowy i rozwojowy.

DZIEN 1 (8:00 - 16:00)



1. Nowoczesna terapia zajeciowa w konteks$cie zrbwnowazonego rozwoju

¢ rola terapeuty jako $wiadomego projektanta srodowiska rozwoju
e wptyw srodowiska naturalnego i cyfrowego na dziecko
e odpowiedzialnos¢ srodowiskowa w pracy terapeuty

2. Rozwdj dziecka - ujecie funkcjonalne i Srodowiskowe

e rozw0j poznawczy, spoteczny i komunikacyjny

e ASD i zaburzenia rozwojowe

* analiza danych o dziecku (narzedzia cyfrowe)

e rownowaga: technologia vs srodowisko naturalne - kiedy technologia pomaga, a kiedy przeszkadza

3. Zabawa jako narzedzie terapeutyczne (praktyka)

e rozwdj zabawy

e analiza przypadkow

e wykorzystanie materiatéw cyfrowych

e minimalizacja nadmiaru bodzcéw i materiatéw
e zasada: mniej = skuteczniej

4. Wspieranie zabawy — podejscie zasobooszczedne

e strategie rozwijania zabawy
¢ narzedzia cyfrowe w tworzeniu pomocy terapeutycznych

5. Planowanie terapii z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych i zasad efektywnosci

¢ najlepsze narzedzia do planowania i weryfikacji postepéw
¢ planowanie bez nadprodukcji zasobéw

o efektywne zarzadzanie czasem terapeuty

¢ jak dopasowa¢ plan do dziecka, a nie do schematu

6. Elementy srodowiskowe w terapii

e jak nie ,przebodzcowac¢” dziecka nadmiarem rzeczy i zabawek

¢ dlaczego mniej bodZzcéw czesto daje lepsze efekty w terapii

¢ terapia w $rodowisku naturalnym - jak wplata¢ elementy natury do terapii

e jak uczy¢ dziecko prostych nawykéw dbania o otoczenie

¢ jak podejmowac codzienne decyzje, ktdre sg dobre dla dziecka i Srodowiska

7. Wartosci zrbwnowazonego rozwoju w pracy terapeuty

¢ Swiadome decyzje zawodowe
e etyka pracy w kontekscie zasobdéw
¢ jak nie kupowat i nie tworzy¢ zbednych rzeczy

8. Cyfrowe wsparcie pracy terapeuty (green workflow)

¢ dokumentacja cyfrowa
* organizacja pracy

9. Warsztat: tworzenie materiatéw terapeutycznych

e materiaty cyfrowe
e materiaty wielokrotnego uzytku
¢ projektowanie bez generowania odpadéw - gdzie trzymaé materiaty i notatki

DZIEN 2 (8:00 - 16:00)
10. Teoria umystu w podej$ciu zasobooszczednym

¢ wykorzystanie narzedzi cyfrowych
e minimalizacja nadmiaru materiatéw i bodZzcow

11. Diagnoza funkcjonalna dziecka

e analiza danych w naregdziach cyfrowych



¢ jak podejmowac decyzje na podstawie tego, co widzimy
¢ uwzglednienie srodowiska i zasobéw

12. Wspieranie teorii umystu

e korzystanie z materiatéw multimedialnych
e projektowanie dziatan bez nadprodukciji - jak nie robi¢ za duzo naraz

13. Terapia a zréwnowazony rozwoj — wdrozenie (mniej, ale lepiej)

* jak planowac zajecia bez nadmiaru materiatéw (model low-resource)
e jak ograniczy¢ chaos iilo$¢é rzeczy
e jak pracowac¢ spokojniej i czytelniej

14. Projektowanie przysztosci terapii

¢ przewidywanie wptywu srodowiskowego dziatan
e kiedy warto korzystac¢ z technologii

¢ kiedy lepiej z niej zrezygnowaé

e jak znalez¢ réwnowage

15. Wdrazanie dziatan zasobooszczednych

¢ narzedzia wdrozeniowe - co mozna zmienié od razu
 realne zmiany w pracy terapeuty

18. Automatyzacja pracy terapeuty

e automatyzacja proceséw - co mozna zrobi¢ szybciej
e oszczednos$é czasu i zasobow - jak korzystaé z prostych narzedzi, zeby oszczedzaé czas
e jak nie powtarza¢ wcigz tych samych czynnosci

17. Projekt praktyczny
Uczestnik:

¢ projektuje terapie z wykorzystaniem poznanych narzedzi
e tworzy plan pracy
e opracowuje strategie ograniczenia zuzycia zasob6w i wptywu srodowiskowego

21. Walidacja
22. Podsumowanie i wdrozenie
W ramach szkolenia zapewniono walidacje efektéw uczenia sie, majaca na celu ocene poziomu osiggniecia efektéw ksztatcenia.

Szkolenie przyczynia sie do wzrostu konkurencyjnosci regionu poprzez przygotowanie uczestnikéw do pracy w nowoczesnym, niskoemisyjnym
modelu cyfrowych metod nauczania.

Szkolenie bedzie miato forme gtéwnie warsztatowa. Kazdy uczestnik bedzie pracowat przy komputerze oraz na telefonie. Cwiczenia beda
realizowane indywidualnie przy pracy na laptopie lub w parach, czy grupach 3 os. przy ¢wiczeniach i symulacjach. Forma warsztatowa zapewni
realizacje celu edukacyjnego ustugi.

Praca na szkoleniu odbywa sie na wtasnym sprzeciem warunkiem uczestnictwa jest posiadanie sprawnego sprzetu wraz z tadowarka przez caty
okres trwania ustugi. Kazdy uczestnik ma samodzielne stanowisko z dostegpem do pomocy szkoleniowych oraz materiatéw. Zajecia odbywaja sie
w sali wyposazonej w sprzet multimedialny.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 23



Przedmiot /
temat

Rozpoczecie
szkolenia i
wprowadzenie
do temu.
Nowoczesna
terapia
zajeciowa w
kontekscie
zrébwnowazon
€go rozwoju -
teoria

PR¥E) Rozwoj
dziecka -
ujecie
funkcjonalne i
srodowiskowe
- teoria

i¥75) Zabawa
jako
narzedzie
terapeutyczne
(praktyka)

an-

Wspieranie
zabawy -
podejscie
zasobooszcze
dne - praktyka

Planowanie
terapii z
wykorzystanie
m narzedzi
cyfrowych i
zasad
efektywnosci
- praktyka

Elementy
Srodowiskowe
w terapii -
teoria

T
P L. Prowadzacy
aktywnosci
Zajecia Anna

I Szczypczyk
Zajecia Anna

e Szczypczyk
Zajecia Anna

e Szczypczyk
Przerwa -

. Anna
Zajecia

Szczypczyk

Zaieci Anna
Aecla Szczypczyk
Zajecia Anna

I Szczypezyk
Przerwa -

Data realizacji
zajeé

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:30

09:15

10:00

10:15

11:00

11:45

12:30

Godzina
zakonczenia

08:30

09:15

10:00

10:15

11:00

11:45

12:30

13:15

Liczba godzin

00:30

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci

Wartosci

zrbwnowazon

€go rozwoju w Zajecia
pracy

terapeuty -

teoria

Cyfrowe
wsparcie
pracy
terapeuty -
praktyka

Zajecia

Warsztat:

tworzenie L.
L Zajecia
materiatéw
terapeutyczny

ch - praktyka

Teoria

umystu w
podejsciu
zasobooszcze
dnym - teoria i
praktyka

Zajecia

Diagnoza
funkcjonalna Zajecia
dziecka -
praktyka

Wspieranie

teorii umystu - Zajecia
teoriai

praktyka

- Przerwa

Terapia a

zrownowazon

y rozwoj — Zajecia
wdrozenie -

teoriaii

praktyka

Prowadzacy

Anna
Szczypczyk

Anna
Szczypczyk

Anna
Szczypczyk

Anna
Szczypczyk

Anna
Szczypezyk

Anna
Szczypczyk

Anna
Szczypczyk

Data realizacji
zajeé

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

Godzina
rozpoczecia

13:15

14:15

15:15

08:00

08:45

09:30

10:15

10:30

Godzina
zakonczenia

14:15

15:15

16:00

08:45

09:30

10:15

10:30

11:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Projektowanie L Anna
L. Zajecia
przysztosci Szczypczyk

terapii - teoria

Wdrazanie

dziatan . Anna
Zajecia

zasobooszcze Szczypezyk

dnych -

praktyka

- Przerwa -

Automatyzacj

a pracy Zajecia
terapeuty -

praktyka

Anna
Szczypczyk

EZE) Projekt
praktyczny - Zajecia
praktyka

Anna
Szczypczyk

22223 & Walidacja -

Podsumowani
ei Zajecia
zakonczenie

Anna
Szczypczyk

szkolenia

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji
zajeé

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

Godzina
rozpoczecia

11:15

12:00

12:30

13:15

13:45

15:00

15:30

Liczba godzin

16:00

13:30

00:30

02:00

18:30

Godzina
zakonczenia

12:00

12:30

13:15

13:45

15:00

15:30

16:00

Liczba godzin

00:45

00:30

00:45

00:30

01:15

00:30

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4900,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 306,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 306,25 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Anna Szczypczyk

Psycholog dzieciecy, diagnoza i terapia dzieci z trudno$ciami rozwojowymi (w tym ASD), rozwoj
kompetencji spoteczno-komunikacyjnych, terapia poprzez zabawe, wykorzystanie narzedzi
cyfrowych w planowaniu i realizacji terapii, zasobooszczedne i zrbwnowazone podejscie do
organizacji dziatan terapeutycznych.

Doswiadczenie zawodowe:

Zajmuje sie diagnozg i terapig dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i emocjonalnymi. Wspiera rozwagj
kompetencji komunikacyjnych i spotecznych, wykorzystujac podejscie oparte na zabawie. W pracy
stosuje narzedzia cyfrowe do tworzenia materiatéw, planowania terapii, monitorowania postepéw
oraz organizacji pracy. Wdraza rozwigzania sprzyjajgce zasobooszczednosci, w tym ograniczanie
nadprodukcji materiatdw, racjonalne wykorzystanie zasobéw oraz swiadome stosowanie technologii
z uwzglednieniem ich wptywu na rozwéj dziecka i Srodowisko.

Doswiadczenie w swiadczeniu ustug:

Prowadzi szkolenia i warsztaty dla specjalistow, obejmujace terapie zajeciowg oraz wspieranie
rozwoju dzieci z ASD. W ramach szkolen rozwija kompetencje w zakresie wykorzystania narzedzi
cyfrowych i Al w pracy terapeutycznej, organizacji pracy w sposéb efektywny oraz podejmowania
decyzji uwzgledniajacych zasady zréwnowazonego rozwoju. Uwzglednia myslenie systemowe,



ograniczanie zuzycia zasobdw, stosowanie materiatow wielokrotnego uzytku oraz dziatania
sprzyjajace redukcji nadmiaru bodZcéw i materiatéw w pracy z dzieckiem.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma konspekt z materiatami w wersji drukowanej (ktéry utatwia prace podczas szkolenia, a takze postuzy utrwaleniu
wiadomosci po odbytym szkoleniu) oraz w wersji cyfrowej. Zapewniamy takze notesy i dtugopisy.

Akcesoria i rekwizyty niezbedne do realizacji éwiczen zapewnia Dostawca ustugi.

Warunki uczestnictwa

W przypadku szkolers dofinansowanych z funduszy europejskich warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie sie i zatozenie konta w Bazie
Ustug Rozwojowych, zapisanie si¢ na szkolenie za posrednictwem Bazy oraz spetnienie wszystkich warunkéw okreslonych przez Operatora,
ktory udziela dofinansowania.

Uprzejmie prosimy, aby przed pozyskaniem dofinansowania na ustuge skontaktowac sie z firma szkoleniowg w celu potwierdzenia
dostepnosci miejsc. Pozwoli to unikng¢ sytuaciji, w ktérej brak wolnych terminéw uniemozliwi realizacje szkolenia.

Informacje dodatkowe

Harmonogram ustugi moze ulec nieznacznemu przesunieciu, poniewaz ilos¢ przerw oraz dtugos¢ ich trwania zostanie dostosowana
indywidualnie do potrzeb uczestnikédw szkolenia. Lgczna dtugosé przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w
harmonogramie.

Jednym z warunkéw ukonczenia szkolenia jest udziat w 80% zajec.

W trakcie szkolenia odbywa sie zdalna walidacja efektéw uczenia sie. Materiaty i dowody z walidacji zostajg zebrane po walidacji i przekazane
do instytucji walidujacej, ktéra dokonuje oceny efektéw uczenia sie po ustudze w ciagu 5 dni, stad wydtuzony termin ustugi.

Adres

ul. Mikotaja 1
43-150 Bierun

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

O

ﬁ E-mail tobiasz.suchowiejko@rozwojorganizacji.com
Telefon (+48) 574 748 237

TOBIASZ SUCHOWIEJKO



