Mozliwos$¢ dofinansowania

ﬁ TRESY I i Il stopnia + Perukarstwo | stopnia

Numer ustugi 2026/06/02/131683/3603836

</

MIEDZYNARODOWA ® Poznan

SZKOLA O Ust colen

CHARAKTERYZACJI Ustuga szkoleniowa

NOVA MASKA [ stacjonarna

% % KKk 50/5 {2 Zajecia indywidualne
®© 35:00h

8 ocen

£ 13.07.2026 do 17.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

5 555,00 PLN brutto
5 555,00 PLN netto
158,71 PLN brutto/h
158,71 PLN netto/h
226,67 PLN cena rynkowa @

1. fryzjeréw i stylistéw fryzur, pracownikéw salonéw fryzjerskich,

chcacych poznaé techniki perukarskie, umozliwiajgce wprowadzenie
Grupa docelowa ustugi nowych ustug, w tym nieinwazyjnego przedtuzania i zageszczania wtoséw
2.charakteryzatoréw, w tym w trakcie nauki, ukierunkowanych na prace w

teatrach
Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 1
Data zakonczenia rekrutacji 10-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny
Cel edukacyjny

Przygotowanie uczestnika do wykonywania zawodu perukarza i/lub wprowadzenia ustug perukarskich do praktyki

fryzjerskiej.
Przyswojenie przez uczestnika zasad BHP perukarza

Zdobycie nowych umiejetnosci - konstrukcji produktéw perukarskich, w tym tres, dopinek.



Przyswojenie przez uczestnika niezbednej wiedzy z zakresu materiatoznawstwa zawodowego
Wyposazenie uczestnika w kompetencje spoteczne tj. umiejetno$¢ pracy z klientem

tzw. wymagajgcym

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

definiuje i rozréznia ogdlne pojecia
stosowane w zawodzie perukarza

charakteryzuje rodzaje wtosow
wykorzystywanych w perukarstwie w
zakresie potrzebnym do wiasciwego
doboru wtoséw do produktu, oraz ich
prawidtowej obrébki i konserwacji

projektuje, konstruuje i naprawia tresy
zgodnie ze sztuka

diagnozuje i weryfikuje indywidualne
potrzeby klienta

zachowuje etyczng postawe wobec
klientow

orientuje sie w zasadach ergonomicznej
i ekonomicznej pracy w zawodzie
perukarza

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

rozréznia narzedzia perukarskie w tym
tresbanka, kartacz, czesadto;
prawidtowo identyfikuje rodzaje wtoséw

prawidtowo dobiera wtosy do produktu i
wykonuje wigzanie tresy

zakresie potrzebnym do wiasciwego
doboru wtoséw do produktu, oraz ich
prawidtowej obrébki i konserwacji
prawidtowo dobiera wtosy do produktu i
wykonuje wigzanie tresy

Obserwacja w warunkach rzeczywistych
projektuje, konstruuje i naprawia tresy
zgodnie ze sztuka wykonuje tresy na
nici potrdjnej

przeprowadza rozmowe wstepna i
prawidtowo dokonuje pomiaru gtowy

zachowuje etyczng postawe wobec
klientéw z petnym poszanowaniem
prywatnosci klienta, z dyskrecja i

wrazliwoscia na specjalne potrzeby

orientuje sie w istotnosci
przestrzegania zasad bezpiecznej pracy,
zachowania higieny na stanowisku
pracy, oraz stosuje sie przepiséw prawa,
a éwiczenia wykonuje zgodnie z
ergonomia pracy

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Metoda walidaciji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

TRESY l i ll stopnia + Perukarstwo | stopnia
40 h edukacyjnych z walidacja

13:00-14:00 Przerwy

Wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych

L. Data  Godzina
Nazwa zajeé . R
realizac realizacji

i Liczba godz.
edukacyjnych Liczba godz. zaje¢ Zaieé 9 ji zajec
teoretycznych *) e
praktycznych*)
Materiatoznawstwo i ” 2 DZIEN 10:00-13:00
BHP 1
DZIEN
Tkanie tresy metoda1 0 4 1 14:00-17:00
DZIEN
Tkanie tresy metoda2 0 4 ” 10:00-13:00
DZIEN
Tkanie tresy metoda2 0 4 9 14:00-17:00
DZIEN
Naprawa tres 0 4 3 10:00-13:00
DZIEN
Zszywanie tres 0 4 3 14:00-17:00
Nauk i t i DZIEN
auka pomiaru giowy -, 4 10:00-13:00
doboru monturu 4
. ! DZIEN
Nauka tkania natiulu 0 4 14:00-17:00



Zszywanie tresy w

dopinki i kity

Praca z klientem, dobér

produktéw do potrzeb

Test wiedzy wraz z
omdwieniem jego

wyniku

RAZEM

1

35

*) W godzinach lekcyjnych trwajacych 45 minut

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 16

Przedmiot /
temat

Materiatozna
wstwo i BHP

en-

Tkanie

tresy metoda
1

Tkanie

tresy metoda
2

an-

Tkanie

tresy metoda
2

Naprawa tres

am-

Zszywanie
tres

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

EWA
NIEDZWIEDZ

EWA
NIEDZWIEDZ

EWA
NIEDZWIEDZ

EWA
NIEDZWIEDZ

EWA
NIEDZWIEDZ

EWA
NIEDZWIEDZ

DZIEN
5

10:00-13:00

DZIEN

14:00-16:15

5

DZIEN
5

16:15-17:00

Data realizaciji
zajeé

13-07-2026

13-07-2026

13-07-2026

14-07-2026

14-07-2026

14-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

13:00

14:00

10:00

13:00

14:00

10:00

13:00

14:00

Godzina
zakonczenia

13:00

14:00

17:00

13:00

14:00

17:00

13:00

14:00

17:00

Liczba godzin

03:00

01:00

03:00

03:00

01:00

03:00

03:00

01:00

03:00



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Nauka
pomiaru
i L EWA
gtowy i Zajecia . . 16-07-2026 10:00 13:00 03:00
NIEDZWIEDZ
doboru
monturu
- Przerwa - 16-07-2026 13:00 14:00 01:00
Nauka o @ ecia EWA 16-07-2026 14:00 17:00 03:00
tkania na tiulu NIEDZWIEDZ
Zszywanie L EWA
Zajecia . . 17-07-2026 10:00 13:00 03:00
tresy w NIEDZWIEDZ
dopinki i kity
- Przerwa - 17-07-2026 13:00 14:00 01:00
Praca
z kll?ntem, . EWA
dobér Zajecia . . 17-07-2026 14:00 16:15 02:15
3 NIEDZWIEDZ
produktéw do
potrzeb
- Walidacja - 17-07-2026 16:15 17:00 00:45
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 35:00
w tym suma godzin zaje¢ 29:15
w tym suma godzin walidacji 00:45
w tym suma przerw 05:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 40:00
Cennik
Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5 555,00 PLN



Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5 555,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 158,71 PLN
Koszt osobogodziny netto 158,71 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 35:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

EWA NIEDZWIEDZ

Charakteryzatorka, Perukarka, dyplomowana mistrzyni fryzur stylowych.

Bedac kierownikiem pracowni perukarsko-charakteryzatorskiej Teatru Wielkiego, przyjeta propozycije
prowadzenia zaje¢ z charakteryzacji w Akademii Muzycznej w Poznaniu. Od 2001 wspéttworzyta
Szkote Makijazu, Perukarstwa i Charakteryzacji "Maska". Od tamtej pory ksztatci swoich uczniéw w
zawodach charakteryzatora i perukarza.

0d 2016 Dyrektor Artystyczna i gtdwna Prowadzgca zajecia w MSC NOVA MASKA. Naucza w
zakresie perukarstwa, fryzjerstwa specjalistycznego (fryzury epokowe), charakteryzacji teatralnej i
filmowej. Posiada uprawnienia pedagogiczne do nauczania [Tytut Mistrzowski oraz Kurs
Pedagogiczny]. Ma ogromne dos$wiadczenie zawodowe - kilkadziesiat lat pracy w teatrach
operowych, w tym kilkanascie lat kierownictwa pracowni Teatru Wielkiego w Poznaniu. W zawodach
Perukarza i Charakteryzatora ksztatci od ponad dwéch dekad. W 2025 roku zrealizowata ponad
250h szkoleniowych jako gtéwna prowadzaca i blisko 100h jako Trener wspotprowadzacy.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Cena szkolenia obejmuje: - Uczestnictwo w zajeciach - Skrypty, materiaty szkoleniowe - Wydanie certyfikatu

Adres

ul. Kazimierza Kantaka 2



61-812 Poznan

woj. wielkopolskie

Szkolenie odbedzie sie w placéwce
MSC NOVA MASKA ul. Kazimierza Kantaka 2, 61-812 Poznan (zajecia teoretyczne i praktyczne)
Sala spetnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy dla uczestnikéw i treneréw

Kontakt

ﬁ E-mail szkolanovamaska@gmail.com

Telefon (+48) 531 310 007

Violetta Gmerek



