Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Dlaczego nasze mézgi nie lubig 1 200,00 PLN brutto
chodzi¢ do szkoty? Stres, ocena i egzamin 1200,00 PLN netto
I-..' g%tje}ggebworczoéc‘ w Stanie zagr02enia 200:00 PLN erttO/h

Numer ustugi 2026/06/02/132349/3603137

FUNDACJA
INSTYTUT PROJEKT
PRZEDSIEBIORCZO

© Szczecin

e [ stacjonarna

Fkdhk 49/5 {2 Zajecia grupowe
®© 06:00h

1908 ocen

£ 29.06.2026 do 29.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

200,00 PLN netto/h
128,21 PLN cena rynkowa @

Inne / Edukacja

Szkolenie skierowane jest do nauczycieli szkét podstawowych,
wychowawcéw klas, pedagogdéw szkolnych, pedagogéw specjalnych,
psychologéw szkolnych, doradcéw zawodowych oraz kadry kierowniczej
placéwek o$wiatowych.

Adresatami szkolenia sg osoby pracujace z uczniami na réznych etapach
edukacji w szkole podstawowej, zainteresowane pogtebieniem wiedzy na
temat funkcjonowania mézgu dziecka i nastolatka w sytuacjach
stresowych, wptywu oceniania oraz egzamindw na proces uczenia sie, a
takze poznaniem metod wspierania uczniéw w budowaniu poczucia
bezpieczenstwa, motywacji i dobrostanu psychicznego.

30

28-06-2026

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Celem szkolenia jest rozwiniecie kompetencji nauczycieli w zakresie rozumienia wptywu stresu, oceniania i sytuacji
egzaminacyjnych na funkcjonowanie mézgu ucznia oraz procesu uczenia sie. Uczestnicy poznajg mechanizmy
neurobiologiczne zwigzane z motywacja i emocjami, a takze praktyczne sposoby tworzenia bezpiecznego srodowiska
edukacyjnego wspierajgcego zaangazowanie, dobrostan i efektywnos¢ nauki uczniéw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje podstawowe
mechanizmy funkcjonowania mézgu
Zwigzane z procesem uczenia si¢ i
motywacja.

Efekt uczenia sie Kryterium weryfikacji
Uczestnik charakteryzuje podstawowe
mechanizmy funkcjonowania mézgu
Zwigzane z procesem uczenia si¢ i
motywacja. Uczestnik wskazuje
podstawowe mechanizmy
funkcjonowania mézgu zwigzane z
uczeniem sie i motywacja.

Uczestnik rozréznia role uktadu nagrody
oraz mechanizméw odpowiedzialnych
za unikanie zagrozen w procesie
edukacyjnym.

Uczestnik wyjasnia wptyw stresu na
pamie¢, koncentracje i efektywnosé
uczenia sie uczniow.

Uczestnik rozpoznaje czynniki szkolne
mogace wywotywaé lub nasila¢ stres u
uczniéw.

Uczestnik opisuje wptyw oceniania i
sytuacji egzaminacyjnych na
funkcjonowanie emocjonalne ucznia.

Uczestnik identyfikuje dziatania
nauczyciela wspierajace poczucie
bezpieczenstwa psychologicznego oraz
motywacje uczniow.

Uczestnik wskazuje praktyczne
strategie ograniczania negatywnych
skutkéw stresu szkolnego.

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik rozpoznaje i wskazuje
podstawowe mechanizmy
funkcjonowania mézgu zwigzane z
uczeniem si¢ i motywacja.

Uczestnik identyfikuje cechy uktadu
nagrody oraz mechanizméw unikania
zagrozen.

Uczestnik wskazuje skutki stresu dla
pamieci, koncentracji i procesu uczenia

sie.

Uczestnik wymienia czynniki
wptlywajgce na poziom stresu uczniéw
w srodowisku szkolnym.

Uczestnik wskazuje konsekwencje
oceniania i egzaminéw dla

funkcjonowania emocjonalnego ucznia.

Uczestnik rozpoznaje dziatania
nauczyciela sprzyjajgce budowaniu
bezpieczenstwa i motywacji uczniow.

Uczestnik wymienia strategie
wspierajace ograniczanie negatywnych
skutkéw stresu szkolnego.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie skierowane jest do nauczycieli szkét podstawowych, wychowawcédw klas, pedagogéw szkolnych, pedagogéw specjalnych,
psychologéw szkolnych, doradcéw zawodowych oraz kadry kierowniczej placowek oswiatowych.

Warunki organizacyjne dla zaje¢ stacjonarnych

Zajecia stacjonarne realizowane beda w sali szkoleniowej dostosowanej do prowadzenia warsztatow dla kadry pedagogicznej. Sala wyposazona
bedzie w sprzet multimedialny umozliwiajacy prezentacje materiatéw dydaktycznych, w tym komputer, projektor, ekran oraz dostep do Internetu.

Podziat godzinowy szkolenia

Harmonogram szkolenia jest zaplanowany w godzinach zegarowych (60 minut).

Przerwy w toku szkolenia

W trakcie modutéw - 15 minut oraz 40 minut

Przed walidacjg - 5 min

Zostaty one uwzglednione w harmonogramie i wliczajg sie w czas szkolenia.

Catkowity czas szkolenia wynosi 6 godzin zegarowych, ktére odbywaja sie w catosci w formie stacjonarne;j.

Zajecia teoretyczne i praktyczne

W ramach ustugi realizowane sa zaréwno zajecia teoretyczne, jak i praktyczne, zgodnie z zakresem tematycznym programu szkolenia.

taczny wymiar zajeé teoretycznych wynosi 2 godziny i 45 minut, natomiast zaje¢ praktycznych 2 godziny. Ostatnie 15 minut szkolenia
przeznaczone jest na walidacje efektéw uczenia sie. Pozostata godzina szkolenia stanowi przerwy w trakcie trwania ustugi, ktére wliczajg sie w
czas szkolenia.

Walidacja efektéw uczenia sie

Walidacja efektéw uczenia sie trwa 15 minut i przeprowadzana jest w formie testu wiedzy z automatycznie generowanym wynikiem.
Test jest udostepniony uczestnikom za pomoca linku lub kodu QR. Proces walidacji jest rozdzielony od procesu ksztatcenia i szkolenia.
Modut 1. Mézg ucznia - dlaczego chcemy sie uczyé¢, a czasem unikamy szkoty?

e Ciekawos¢ jako naturalny mechanizm rozwoju i uczenia sig cztowieka.
e Jak dziata mézg podczas zdobywania nowych informacji i umiejetnosci.
e Uktad nagrody i jego znaczenie dla motywacji szkolnej.



¢ Poszukiwanie a ostroznos¢ — dlaczego nauka zawsze wigze sie z ryzykiem.

¢ Rola emocji w procesie uczenia sie.
¢ Co wspiera, a co ostabia zaangazowanie uczniéw w edukacje.

Modut 2. Stres, ocena i egzamin — kiedy mézg przechodzi w tryb zagrozenia

M

Czym jest stres i dlaczego jest nieodtgcznym elementem zycia szkolnego.
Mechanizmy reakcji stresowej u dzieci i mtodziezy.

Wptyw oceniania, sprawdziandw i egzaminéw na funkcjonowanie ucznia.
Jak stres oddziatuje na pamie¢, koncentracje, uwage i podejmowanie decyzji.
Lek przed porazkg, btedem i oceng spoteczna.

Rozpoznawanie objawéw przecigzenia i napiecia emocjonalnego u uczniéw.

odut 3. Szkota przyjazna mézgowi - jak wspiera¢ uczenie sie i dobrostan uczniow?

Budowanie poczucia bezpieczenstwa psychologicznego w klasie.
Wzmacnianie motywacji wewnetrznej i poczucia sprawczosci uczniéw.
Znaczenie relacji nauczyciel-uczen dla efektywnego uczenia sie.

Jak udziela¢ informacji zwrotnej wspierajacej rozwdj i zaangazowanie.
Strategie ograniczania nadmiernego stresu szkolnego.

Praktyczne rozwigzania oparte na wiedzy o funkcjonowaniu mézgu w edukac;ji.

Walidacja - test z wynikiem generowanym automatycznie

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 7

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina

temat aktywnosci zajec rozpoczecia

Modut 1.

Mézg ucznia

- dlaczego

cheemy sig Zajecia Marek 29-06-2026 09:00
uczy¢, a Kaczmarzyk

czasem

unikamy

szkoty?

277 M Przerwa - 29-06-2026 10:30

Modut 3.

Szkota
przyjazna

moézgowi — L Marek
Zajecia 29-06-2026 10:45

jak wspieraé Kaczmarzyk

uczenie sig i
dobrostan
uczniow?

- Przerwa - 29-06-2026 12:15

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:55

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:40



Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut 3.

Szkota
przyjazna

mozgowt = Zajecia Marek 29-06-2026 12:55 14:40
jak wspieraé Kaczmarzyk

uczenie sig i
dobrostan
uczniow?

- Przerwa - 29-06-2026 14:40 14:45

Marek

- Walidacja 29-06-2026 14:45 15:00
Kaczmarzyk

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 06:00
w tym suma godzin zaje¢ 04:45
w tym suma godzin walidaciji 00:15
w tym suma przerw 01:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 06:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1200,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

Liczba godzin

01:45

00:05

00:15



Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 06:00

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

121

Marek Kaczmarzyk

dr Marek Kaczmarzyk prof. US

Biolog, neurodydaktyk, memetyk, nauczyciel i wyktadowca. Autor artykutéw i ksigzek z zakresu
biologicznych oraz memetycznych kontekstow ksztatcenia. Inicjator i gtéwny organizator
Ogdlnopolskiego Sympozjum Naukowego Neurodydaktyki odbywajgcego sie od 2015 roku
rokrocznie na terenie Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach. Wtasciciel firmy szkoleniowej
"Neurodydaktyka doktora Kaczmarzyka”, prowadzaca szkolenia dla nauczycieli, rodzicéw, jak i
réwniez dla pracownikéw najwiekszych firm w Polsce. Specjalista w zakresie ewolucyjnego,
neurobiologicznego i memetycznego podtoza proceséw uczenia sie, nauczania i wychowania. Od
roku 2000 do pazdziernika 2019 roku kierownik Pracowni Dydaktyki Biologii (Wydziat Biologii i
Ochrony Srodowiska, Uniwersytet Slagski). 0d 2012 do 2018 roku prowadzit Uniwersyteckie
Towarzystwo Naukowe — Wszechnice Slagska, dziatajgcg w ramach Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego US. Od grudnia 2019 profesor Uniwersytetu Slgskiego. Propagator dydaktyki
ewolucyjnej, dziedziny zajmujacej sie wyodrebnieniem, rozpoznaniem i praktycznym
wykorzystaniem wptywu mechanizmdw ewolucyjnych (zaréwno ewolucji biologicznej, jak i
kulturowej) na procesy uczenia sie i nauczania.

Posiada odpowiednie doswiadczenie z ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

W ramach ustugi kazdemu z uczestnikéw zostang udostepnione niezbedne materiaty wspierajace realizacje celéw szkolenia. Materiaty s

bezptatne.

Materiaty obejmuja:

* materiaty papiernicze i piSmiennicze,
e prezentacje multimedialng,

e skrypt szkoleniowy.

Warunki uczestnictwa

Osoby petnoletnie zatrudnione w sektorze oswiaty.

Informacje dodatkowe

Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych, a przerwy sg ujete w harmonogramie. Przerwy wliczajg sie w czas szkolenia.



Podstawa zwolnienia z VAT: Ustugi zwolnione z podatku VAT na podstawie par. 3 ust 1 pkt 14 Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 20
grudnia 2013 r. (tekst jednolity Dz.U. 2018 z dnia 10.04.2018 poz 701 z péZn. zmianami).

Walidacja zostanie przeprowadzona za pomocg testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie, co zapewnia jej obiektywnosc i
oddzielenie od procesu szkoleniowego.

Adres

ul. Wtadystawa Broniewskiego 19
71-460 Szczecin

woj. zachodniopomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

o Jagoda Ozga
m E-mail jagoda.ozga@fipp.com.pl

Telefon (+48) 603 412 252



