Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: sztuczna inteligencja w biznesie 5 000,00 PLN brutto

o)

BUZZcenter
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SPOLKA Z © warszawa
OGRANICZONA & Ustuga szkoleniowa

ODPOWIEDZIALNOS
CIA

Kk okkk 48/5  (@© 2400h

29 ocen £ 16.10.2026 do 18.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Numer ustugi 2026/06/02/153220/3603063

[ stacjonarna

[ Zajecia grupowe

4 065,04 PLN netto
208,33 PLN brutto/h
169,38 PLN netto/h
233,33 PLN cena rynkowa @

Informatyka i telekomunikacja / Internet

Grupe docelowg stanowig doroste osoby indywidualne zainteresowane
rozwojem kompetencji cyfrowych z wtasnej inicjatywy oraz przedsiebiorcy
i ich pracownicy, w tym przedstawiciele mikroprzedsigbiorstw (w tym
osoby samozatrudnione), matych i érednich przedsiebiorstw (MMSP), a
takze pracodawcédw niebedacych przedsiebiorcami. Szkolenie jest
skierowane do oséb wykonujgcych zadania administracyjne, biurowe,
analityczne, zakupowe, finansowe, sprzedazowe, marketingowe, HR oraz
menedzerskie, ktére chcg wykorzystywac sztuczng inteligencje do
automatyzacji procesow, analizy danych, tworzenia dokumentow,
raportéw i prezentacji oraz usprawniania organizacji pracy. Udziat nie
wymaga doswiadczenia w pracy z Al ani wiedzy programistyczne;j.
Wymagana jest podstawowa umiejetnos¢ obstugi komputera, korzystania
z internetu oraz aplikacji biurowych, a takze znajomos$¢ proceséw
realizowanych na wtasnym stanowisku pracy.
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Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Sztuczna inteligencja w biznesie” przygotowuje do samodzielnego wykorzystywania narzedzi Al w codziennej
pracy, w tym do automatyzacji procesoéw, analizy danych, tworzenia raportéw, prezentacji i dokumentéw oraz budowy

wiasnych asystentéw Al. Uczestnik bedzie potrafit efektywnie formutowaé polecenia, oceniaé wiarygodnos¢ wynikdw,
stosowaé zasady bezpieczenstwa i zgodnosci prawnej oraz wspiera¢ wdrazanie Al w organizaciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
omawia obszary zastosowania Al w Test teoretyczny z wynikiem
procesach biznesowych, generowanym automatycznie
Charakteryzuje mozliwosci, rozréznia zadania mozliwe do -
. . . " R Test teoretyczny z wynikiem
ograniczenia oraz zasady wykorzystania automatyzacji, optymalizacji i .
. S " - . generowanym automatycznie
narzedzi sztucznej inteligencji w transformacji z wykorzystaniem Al,

$rodowisku biznesowym.

charakteryzuje ograniczenia modeli Al
oraz ryzyka zwigzane z ich
wykorzystaniem.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

omawia zasady przetwarzania danych -
Test teoretyczny z wynikiem

bli hifi h
paviicznyeh 1 irmowyeh przy generowanym automatycznie

wykorzystaniu Al,
Charakteryzuje zasady bezpiecznego,

etycznego i zgodnego z przepisami

wykorzystania Al w organizaci. charakteryzuje podstawowe regulacje
prawne oraz ryzyka zwigzane z Test teoretyczny z wynikiem
wykorzystaniem Al w dziatalnosci generowanym automatycznie
organizaciji.
tworzy polecenia uwzgledniajace cel, Obserwacja w warunkach

Formutuje i optymalizuje polecenia dla kontekst i oczekiwany rezultat, symulowanych

narzedzi Al w celu uzyskania rezultatéw

odpowiadajacych potrzebom modyfikuje tres¢ polecen w celu

biznesowym. poprawy jakosci uzyskiwanych
odpowiedzi.

Obserwacja w warunkach
symulowanych

przygotowuje z wykorzystaniem Al
materiaty robocze, korespondencje lub
podsumowania spotkan,

Obserwacja w warunkach

symulowanych
Wykorzystuje narzedzia Al do

automatyzacji i realizacji codziennych

zadani biurowych. opracowuje szablony promptéw
wspierajace realizacje powtarzalnych
zadan.

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Wykorzystuje Al do analizy danych,
opracowywania wnioskéw oraz

przygotowywania raportéw i prezentacji

biznesowych.

Stosuje zasady odpowiedzialnego
korzystania z Al oraz planuje rozwdj
wykorzystania Al w swojej pracy
zawodowej.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

analizuje dane lub dokumenty przy
wsparciu narzedzi Al,

opracowuje wnioski i rekomendacje na
podstawie wynikéw analiz,

przygotowuje raport lub prezentacje
zawierajaca wizualizacje danych.

ocenia wiarygodnos$¢ rezultatow
generowanych przez narzedzia Al przed
ich wykorzystaniem,

identyfikuje obszary wtasnej pracy
wymagajace dalszego rozwoju lub
automatyzacji z wykorzystaniem Al,

stosuje zasady odpowiedzialnego i
etycznego wykorzystania Al w
realizowanych zadaniach.

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dla osiagnigcia celu edukacyjnego zakres tematyczny obejmuje:




¢ Fundamenty efektywnej pracy z Al: mozliwosci i ograniczenia Al, identyfikacja proceséw do automatyzacji, przeglad narzedzi Al, praca
na danych publicznych i firmowych, najczestsze btedy uzytkownikéw.

¢ Komunikacja z narzedziami Al: tworzenie i optymalizacja promptdéw, personalizacja zapytan, wykorzystanie narzedzi wspierajacych
tworzenie polecen, weryfikacja poprawnosci informacji.

e Automatyzacja codziennych zadan: tworzenie korespondenciji, notatek i podsumowan, generowanie dokumentéw i ofert, budowanie
szablonéw promptdéw, automatyzacja wtasnych zadan zawodowych.

e Wyszukiwanie informacji i analiza danych: analiza dokumentéw, raportéw i plikéw PDF, wykorzystanie Al w pracy z arkuszami
kalkulacyjnymi, tworzenie wykreséw, research i analiza trendéw.

¢ Analiza danych zakupowych z wykorzystaniem Al: pozyskiwanie danych, analiza rynku dostawcéw, prognozowanie trendéw,
optymalizacja proceséw zakupowych, wizualizacja danych i wsparcie decyzji biznesowych.

e Tworzenie raportdw, analiz i prezentacji: generowanie raportéw, streszczen zarzadczych, wizualizacji danych, prezentacji biznesowych
oraz wnioskéw na podstawie analiz.

e Budowanie wtasnego systemu pracy z Al: tworzenie asystentéw zadaniowych, organizacja pracy z promptami, integracja Al z
narzedziami wykorzystywanymi w organizacji, automatyzacja przeptywdw pracy.

e Bezpieczenstwo i odpowiedzialno$¢ w pracy z Al: praca z danymi wrazliwymi, zarzadzanie ryzykiem, odpowiedzialne wykorzystanie Al
W organizacji.

¢ Budowa wlasnego Al-asystenta: analiza potrzeb, projektowanie, konfiguracja, testowanie i udostepnianie asystenta Al w srodowisku
ChatGPT.

* Prawne i etyczne aspekty Al: regulacje prawne, standardy, polityki Al, ograniczanie ryzyka prawnego.

* Przysztos¢ Al i nadchodzace trendy: wdrazanie Al w organizacji, zarzadzanie zmiang, trendy rozwoju sztucznej inteligencji i ich wptyw
na biznes.

e Walidacja: test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie, obserwacja w warunkach symulowanych

Warunki organizacyjne

e Szkolenie grupowe maksymalnie 20 oséb

e Kazdy uczestnik pracuje na samodzielnym stanowisku komputerowym z dostepem do internetu.

e W czesci praktycznej uczestnicy wykonuja ¢wiczenia indywidualne z wykorzystaniem narzedzi Al.

e Forma zaje¢: rozmowa na zywo, ¢wiczenia, wspoétdzielenie ekranu, chat, testy, ankiety.

¢ Metody walidacji efektéw uczenia sie: Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie, Obserwacja w warunkach
symulowanych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie oraz obserwacje w
warunkach symulowanych. Test teoretyczny realizowany jest z wykorzystaniem narzedzia cyfrowego pod nadzorem osoby
odpowiedzialnej za organizacje procesu walidacji i ma na celu ocene wiedzy uczestnika w zakresie wykorzystania sztucznej inteligencji w
biznesie. Obserwacja w warunkach symulowanych prowadzona jest przez osobe walidujgcg podczas wykonywania przez uczestnika
zadan praktycznych odzwierciedlajgcych rzeczywiste sytuacje zawodowe zwigzane z wykorzystaniem narzedzi Al, automatyzacja
procesow, analizg danych oraz tworzeniem dokumentéw i raportéw.

Weryfikacja postepdw w trakcie ustugi:

W trakcie realizacji ustugi prowadzacy dokonuje biezgcej oceny postepdw uczestnikéw poprzez analize sposobu wykonywania
powierzonych zadan praktycznych, ocene poprawnosci formutowanych polecen dla narzedzi Al, jakosci przygotowywanych analiz,
raportéw i innych materiatéw roboczych oraz obserwacje sposobu wykorzystania narzedzi Al do rozwigzywania probleméw biznesowych.
Po zakonczeniu poszczegdlnych éwiczen uczestnicy otrzymujg informacije zwrotng dotyczacg poprawnosci wykonanych zadan oraz
rekomendacje dotyczace dalszego doskonalenia kompetenc;ji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 25



Przedmiot /
temat

Fundamenty
efektywnej
pracy z Al

Komunikacja
z narzedziami
Al

Nauka
pisania
polecen

Nauka
pisania
polecen -
éwiczenia

Automatyzac;j
a codziennych
zadan

Automatyzacj
a codziennych

zadan cd

Wyszukiwanie
informac;ji i
analiza
danych

Wyszukiwanie
informacji i
analiza
danych cd

an-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw

Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Data realizacji
zajeé

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

11:00

11:15

12:00

14:00

14:30

15:30

15:45

09:00

11:00

11:15

13:00

Godzina
zakonczenia

10:00

11:00

11:15

12:00

14:00

14:30

15:30

15:45

17:00

11:00

11:15

13:00

13:30

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

00:45

02:00

00:30

01:00

00:15

01:15

02:00

00:15

01:45

00:30



Przedmiot /
temat

Analiza
danych
zakupowych z
wykorzystanie
m Al

s 258

Tworzenie
raportow,
analizi
prezentacji

Budowanie
wlasnego
systemu
pracy z Al

Budowanie
wlasnego
systemu
pracy z Al cd

(20225 B

Budowanie
wlasnego
systemu
pracy z Al cd

Prawne i
etyczne
aspekty Al i
transformaciji
biznesu

Przyszitosé Al
i
nadchodzace
trendy

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Radostaw

Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Radostaw
Mechto

Data realizacji
zajeé

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

Godzina
rozpoczecia

13:30

15:00

15:15

09:00

11:00

11:15

13:00

13:30

15:00

15:15

16:00

Godzina
zakonczenia

15:00

15:15

17:00

11:00

11:15

13:00

13:30

15:00

15:15

16:00

16:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:45

02:00

00:15

01:45

00:30

01:30

00:15

00:45

00:30



Przedmiot / Typ

P d
temat aktywnosci rowaczacy
25725 | Walidacja -
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
18-10-2026 16:30

Liczba godzin

24:00

20:30

00:30

03:00

28:00

Godzina
zakonczenia

17:00

Liczba godzin

00:30

-

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow $cisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Cena

5000,00 PLN

4065,04 PLN

208,33 PLN

169,38 PLN

Liczba godzin




Liczba godzin zegarowych ustugi 24:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Radostaw Mechto

Radostaw Mechto jest konsultantem, trenerem i doradcg specjalizujgcym sie w wykorzystaniu
sztucznej inteligencji w biznesie. Jest wspotzatozycielem BUZZcenter - firmy zajmujace;j sie
doradztwem oraz edukacjg w zakresie Al. Z wyksztatcenia cybernetyk, posiada ponad 18-letnie
doswiadczenie menedzerskie oraz wieloletnie doswiadczenie w realizacji projektéw zwigzanych z
transformacja cyfrowa przedsigbiorstw.

W latach 2021-2026 realizowat projekty wdrozeniowe i szkoleniowe z zakresu sztucznej inteligenc;ji
dla przedsiebiorstw reprezentujgcych rézne branze, w tym dla firm Danone, Polpharma, Bayer, Lidl,
Leroy Merlin, E.ON, Budimex, Warta, Holcim oraz Bank BPS. W tym okresie przeprowadzit liczne
szkolenia i warsztaty z zakresu wykorzystania Al w biznesie, obejmujgce automatyzacje procesow,
analize danych, wdrazanie narzedzi Al oraz budowe strategii wykorzystania sztucznej inteligencji w
organizacjach. Do kwietnia 2026 r. przeszkolit ponad 15 500 uczestnikéw oraz uczestniczyt w
kilkudziesieciu wdrozeniach Al w przedsiebiorstwach.

W 2025 r. wspéttworzyt ksigzke ,Zatrudnij Al, odzyskaj czas”, poswiecong praktycznemu
wykorzystaniu sztucznej inteligencji w dziatalnosci biznesowe;.

Osoba prowadzaca ustuge ma kwalifikacje i doswiadczenie zgodne z tematyka ustugi zdobyte w
ostatnich 5 latach przed publikacja ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Dostawa Ustug zapewni osobie ze szczegdlnymi potrzebami na jej wniosek materiaty dydaktyczne dostosowane do jej potrzeb,

np.dostosuje sposéb prezentacji materiatu podczas zajec.

Informacje dodatkowe

Zwolnienie z VAT wynika z § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zwolnien z podatku VAT, jesli ustuga ksztatcenia
zawodowego jest finansowana ze srodkéw publicznych w co najmniej 70%.

Adres

ul. Konstruktorska 11

02-673 Warszawa

woj. mazowieckie



Konstruktorska Business Center
Konstruktorska 11, 2 pietro

Kontakt

KAMILA KIERZEK-MECHLO

BUZZcenter E-mail kontakt@buzzcenter.pl
Telefon (+48) 533 980 420



