Mozliwos$¢ dofinansowania

Jezyk angielski z elementami Business 4 500,00 PLN brutto

é English i kompetenc;ji przysztosci — 4.500,00 PLN  netto
< poziom dostosowany (A1-C1) 100,00 PLN brutto/h
R Numer ustugi 2026/05/31/213873/3599203 100,00 PLN netto/h

166,67 PLN cena rynkowa @

BERRY SMART & Ustuga szkoleniowa
JAGODA TUZ- M zdal . .
LEONKIEWICZ zdalna w czasie rzeczywistym

{8 Zajecia indywidualne
®© 45:00h
£ 01.07.2026 do 30.10.2026

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Osoby doroste chcace podnies¢ kompetencije jezykowe i zawodowe w
jezyku angielskim. Kurs skierowany do pracownikéw firm i
przedsiebiorcéw, oséb powracajacych na rynek pracy oraz oséb
przygotowujacych sie do pracy w srodowisku miedzynarodowym. Poziom
znajomosci jezyka: od A1 do C1 — dobierany indywidualnie na podstawie
testu diagnostycznego przeprowadzonego przed rozpoczeciem kursu.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 1

Data zakonczenia rekrutacji 30-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik po ukonczeniu kursu postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie wyzszym niz przed kursem (CEFR),
rozumie i tworzy teksty uzytkowe (e-mail, raport, prezentacja), uczestniczy w rozmowach zawodowych i negocjacjach,
stosuje stownictwo branzowe oraz kompetencje przysztosci: myslenie krytyczne, media literacy, wspétprace w
srodowisku wielokulturowym, zarzadzanie stresem i podejmowanie decyz;ji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uzyskanie wyniku wyzszego w tescie
koficowym niz w tescie

Uczestnik postuguje sie jezykiem . .
. , o diagnostycznym; poprawne stosowanie

angielskim ogdlnym na poziomie X K Test teoretyczny
] e struktur gramatycznych i stownictwa

wyzszym niz wejsciowy (CEFR)

przewidzianych dla danego poziomu
CEFR

Cel biznesowy

Zwiekszenie efektywnosci zawodowej uczestnika w srodowisku miedzynarodowym, poprawa jakosci komunikacji z
klientami i partnerami zagranicznymi, przygotowanie do awansu lub zmiany stanowiska wymagajgcego znajomosci
jezyka angielskiego na poziomie biznesowym.

Efekt ustugi

Efekt ustugi: Uczestnik ukoriczyt kurs jezyka angielskiego z elementami Business English i kompetencji przysztosci oraz uzyskat
zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu.

Kryteria weryfikacji efektu: Obecnos¢ na minimum 80% zajec¢ udokumentowana lista obecnosci oraz uzyskanie minimum 60% punktow z
testu koricowego. Spetnienie obu warunkdw skutkuje wydaniem zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu wydane przez organizatora na podstawie spetnienia warunkéw zaliczenia (min. 80% obecnosci oraz
min. 60% punktéw z testu koricowego).

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Modut 0 — Diagnoza wstepna (1 h lekcyjna): test poziomujgcy pisemny i ustny, diagnoza potrzeb i celéw uczestnika, dobér poziomu
podrecznika i tempa pracy.

Moduty 1-8 — Program gtéwny (40 h lekcyjnych): gramatyka i stownictwo ogdlne oraz branzowe; zintegrowane sprawnosci: stuchanie,
mowienie, czytanie, pisanie; Business English: korespondencja e-mail i formalna, prezentacje, spotkania, negocjacje; kompetencje
przysztosci: myslenie krytyczne, wspotpraca, media literacy, zarzadzanie stresem, podejmowanie decyzji, aktywne stuchanie, wyznaczanie
celéw, umiejetnosci wizualne.

Modut zamykajacy (4 h lekcyjne): powtodrzenie kluczowych struktur (2 h), test koricowy (1 h), ewaluacja i oméwienie wynikdw z
zaleceniami (1 h).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 31

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy L X 3 . Liczba godzin

temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Modut

0 — Diagnoza

wstepna: test

poziomujacy

pisemny i

ustny; Jagoda Tuz-

; Zajecia . 01-07-2026 09:00 10:00 01:00
diagnoza Leonkiewicz
potrzeb i

celéw; dobor
poziomu
Keynote i
tempa pracy

Modut

1 (czesé 1) —

Gramatykai

stownictwo

ogdlne;

sprawnosci: Jagoda Tuz-

Zajecia L. 03-07-2026 09:00 10:30 01:30
Leonkiewicz

stuchanie i
mowienie;
materiaty
autentyczne
National

Geographic



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut

1 (czesé 2) —
Sprawnosci:
czytanie i
pisanie;
Business Zajecia
English:
korespondenc
ja e-mail;
Career Skills:
wyznaczanie

celow

Modut
2 (czesé 1) —
Gramatyka i
stownictwo
ogolne;
sprawnosci: Zajecia
stuchanie i
mowienie;
temat
autentyczny:
technologia

Modut
2 (czes¢ 2) —
Sprawnosci:
czytaniei
pisanie;
Business Zajecia
English:
prezentacja
ustna; Career
Skills:
aktywne

stuchanie

Modut
3 (czesc 1) —
Gramatyka i
stownictwo
ogolne;
sprawnosci: Zajecia
stuchanie i
mowienie;
temat
autentyczny:
Srodowisko

Prowadzacy

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Data realizacji
zajeé

08-07-2026

10-07-2026

15-07-2026

17-07-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut
3 (czes¢ 2) —
Sprawnosci:
czytanie i
pisanie;
Business Zajecia
English: e-
mail formalny
i raport;
Career Skills:
myslenie
krytyczne

Modut
4 (czes¢ 1) —
Gramatyka i
stownictwo
ogolne;
sprawnosci: Zajecia
stuchanie i
mowienie;
temat
autentyczny:
kariera

Modut
4 (cze$c 2) —
Sprawnosci:
czytaniei
pisanie;
Business Zajecia
English:
spotkanie i
agenda;
Career Skills:
wspotpraca

IEE Modut
5 (czesé 1) —
Gramatyka i
stownictwo
ogolne;
sprawnosci: Zajecia
stuchanie i
mowienie;
temat
autentyczny:
kultura

Prowadzacy

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Data realizacji
zajeé

22-07-2026

24-07-2026

29-07-2026

31-07-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut

5 (czesé 2) —

Sprawnosci:

czytanie i

pisanie; L.

. Zajecia
Business

English:
negocjacje;
Career Skills:
media literacy

Modut
6 (czes¢ 1) —
Gramatykai
stownictwo
ogdlne;
sprawnosci: Zajecia
stuchanie i
mowienie;
temat
autentyczny:
innowacje

Modut

6 (czes¢ 2) —

Sprawnosci:

czytaniei

pisanie;

Business Zajecia
English:
korespondenc
ja formalna;
Career Skills:
zarzadzanie

stresem

Modut
7 (czes¢ 1) —
Gramatykai
stownictwo
ogolne;
sprawnc?s?u Zajecia
stuchanie i
mowienie;
temat
autentyczny:
zrbwnowazon

y rozwoj

Prowadzacy

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Data realizacji
zajeé

05-08-2026

07-08-2026

12-08-2026

14-08-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot /
temat

Modut
7 (cze$c¢ 2) —
Sprawnosci:
czytanie i
pisanie;
Business
English:
prezentacja z
wizualizacja;
Career Skills:
podejmowani
e decyzji

Modut
8 (czesc 1) —
Gramatykai
stownictwo
ogolne;
sprawnosci:
stuchanie i
mowienie;
temat
autentyczny:
przysztosé
pracy

Modut
8 (czesc 2) —
Sprawnosci:
czytaniei
pisanie;
Business
English:
rozmowa
kwalifikacyjna
i CV; Career
Skills:
umiejetnosci
wizualne

Modut
9 (czes¢ 1) —
Utrwalenie
stownictwa i
struktur z
modutow 1-4;
éwiczenia
integrujace
wszystkie
sprawnosci

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Data realizacji
zajeé

19-08-2026

21-08-2026

26-08-2026

28-08-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot /
temat

Modut

9 (czes¢ 2) —
Utrwalenie
stownictwa i
struktur z
modutéw 5-8;
symulacje
sytuaciji
zawodowych

Modut
10 (czesc 1)
— Utrwalenie i
integracja:
przeglad
kluczowych
struktur
gramatycznyc
h i stownictwa
z catego
kursu

Modut
10 (czes¢ 2)
— Utrwalenie
sprawnosci
komunikacyjn
ych;
éwiczenia
ustne i
pisemne;
praca z
tekstem
autentycznym

Modut
10 (czes¢ 3)
Komunikacja
w $rodowisku
zawodowym:
symulacje
spotkan,
negocjacji i
prezentaciji
biznesowych

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Data realizacji
zajeé

02-09-2026

04-09-2026

09-09-2026

11-09-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot /
temat

Modut
10 (czesc 4)
Kompetencje
przysztosci:
podsumowani
e i utrwalenie
— myslenie
krytyczne,
wspétpraca,
zarzadzanie
stresem

Modut
11 (czesc 1)
Przygotowani
e do testu
korcowego:
powtdrzenie
struktur
gramatycznyc
h i stownictwa

Modut
11 (czesc 2)
Przygotowani
e do testu
koricowego:
éwiczenia
komunikacyjn
eustnei
pisemne

Modut
11 (czesé 3)
Przygotowani
e do testu
korncowego:
symulacja
testuy,
omoéwienie
typowych
btedow

Typ

aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Jagoda Tuz-
Leonkiewicz

Data realizacji
zajeé

16-09-2026

18-09-2026

23-09-2026

25-09-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Modut

11 (czesc 4)
— Utrwalenie
Business
English:
- Jagoda Tuz-
korespondenc Zajecia L. 30-09-2026 09:00 10:30 01:30
. Leonkiewicz
Ja,
prezentacje,
negocjacje —
éwiczenia
zintegrowane

Modut

zamykajacy

(czese 1) —

Powtérzenie i

utrwalenie L Jagoda Tuz-
Zajecia L. 02-10-2026 09:00 10:30 01:30

kluczowych Leonkiewicz

struktur z

catego kursu;

przygotowani

e do testu

Modut
zamykajacy
(czes¢ 2) —
Powtérzenie
koncowe:
- - Jagoda Tuz-
sprawnosci Zajecia L 07-10-2026 09:00 10:30 01:30
. Leonkiewicz
zintegrowane,
Business
English,
kompetencje
przysztosci

30231 ¢ Walidacja - 09-10-2026 09:00 10:00 01:00

Modut
zamykajacy —
Ewaluacja:
omoéwienie

wynikow
- Jagoda Tuz-
testu, Zajecia 14-10-2026 09:00 10:00 01:00

X . Leonkiewicz
indywidualne

zalecenia

rozwojowe,

wydanie

zaswiadczen

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 45:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin zaje¢ 44:00
w tym suma godzin walidaciji 01:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 60:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 45:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

0 Jagoda Tuz-Leonkiewicz

‘ . Jagoda Tuz-Leonkiewicz - filolog, ekspertka biznesowa i zatozycielka firmy Berry Smart. Unikalng
wartos$¢é swoich szkolen jezykowych dla sektora B2B buduje na fundamencie wieloletniego,
praktycznego doswiadczenia w pracy w miedzynarodowym srodowisku biznesowym oraz solidnym
wyksztatceniu kierunkowym.

Jest magistrem filologii angielskiej oraz absolwentka studiow MBA (Master of Business
Administration). Przez wiele lat zarzgdzata procesami i komunikacjg w miedzynarodowym
$rodowisku. Dzigki temu doskonale rozumie realia rynkowe, kulture organizacyjng przedsiebiorstw



oraz wyzwania, z jakimi na co dzien mierzg sie pracownicy i kadra zarzadzajgca w
miedzynarodowych zespotach.

Jako trenerka jezyka angielskiego z elementami Business English, z powodzeniem przektada swoja
praktyczng wiedze korporacyjng na proces dydaktyczny. Specjalizuje sie w projektowaniu szkolen
zorientowanych na realne cele biznesowe klientéw. W programach ktadzie nacisk na warsztatowe
rozwijanie kluczowych kompetencji: od prowadzenia spotkan i negocjacji, przez prezentacje, az po
profesjonalng korespondencje biznesowa. tgczac przygotowanie filologiczne z kompetencjami
menedzerskimi, zapewnia szkolenia o wysokiej efektywnosci, w petni zgodne ze standardami CEFR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje dostep do podrecznika Keynote 2nd Edition (National Geographic Learning) na odpowiednim poziomie CEFR.
Podrecznik zawiera materiaty audio, wideo i ¢wiczenia online (Spark platform). Dodatkowe materiaty wtasne trenera przekazywane sg w
formie elektronicznej (PDF, linki).

Warunki techniczne

Zajecia online realizowane sg synchronicznie przez platforme MS Teams lub Zoom. Wymagania techniczne: komputer lub tablet z
mikrofonem i kamerg, stabilne potgczenie internetowe (min. 5 Mb/s), aktualna przegladarka internetowa lub aplikacja MS Teams/Zoom.
Link do zaje¢ przekazywany jest uczestnikowi na podany adres e-mail minimum 24 godziny przed pierwszymi zajeciami.

Kontakt

ﬁ E-mail tujagoda@gmail.com

Telefon (+48) 508 263 957

JAGODA TUZ-LEONKIEWICZ



