Mozliwos$¢ dofinansowania

Business English B2 — od small talk po 10 000,00 PLN brutto
‘ , negocjacje. Indywidualny kurs jezyka 10 000,00 PLN netto
engliskhcﬁ)urs angielskiego online, harmonogram do 158,73 PLN brutto/h
szotajezykowobeyen  UIStalenia — WEKTOR, Netrix, Arleg, DAWG, 158,73 PLN netto/h
DARR, KARR, WARR, Nastaw sie na rozwdj, 166,67 PLN cena rynkowa @
English Colours Nadwislanski Rozwoéj Kwalifikacji
Group Sp. z 0.0. Numer ustugi 2026/05/31/6133/3599118
Xk ko k K 46/5 .
& Ustuga szkoleniowa
763 oceny

[ zdalna w czasie rzeczywistym
8 Zajecia indywidualne

® 63:00h

£ 03.08.2026 do 31.03.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby dorostej, indywidualne;j,
i uczestniczacej z wtasnej inicjatywy w ksztatceniu ustawicznym, ktéra na
Grupa docelowa ustugi ) ) . . .
podstawie testu poziomujgcego zostata zakwalifikowana na szkolenie z

jezyka angielskiego na poziomie B2.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 1

Data zakornczenia rekrutacji 02-08-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do méwienia, stuchania oraz czytania w jezyku angielskim na poziomie B2, zgodnym z
Common European Framework of Reference — Europejskim systemem opisu ksztatcenia jezykowego. Nabycie
kompetencji w zakresie powyzszych umiejetnosci umozliwi uczestnikowi skuteczne funkcjonowanie w zyciu
codziennym i Srodowisku pracy.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik podejmuje rézne role w
procesie komunikacji swobodnie
uzywajac

odpowiedniego jezyka w rozmowach z
rodzimymi jego uzytkownikami. Stosuje
poprawne struktury leksykalno-
gramatyczne i stylistyczne.

Uczestnik rozréznia i

wybiera w tekscie stuchanym
informacje o réznej tematyce, w tym w
audycjach radiowo-telewizyjnych,
programach.

Uczestnik bez

problemu znajduje okreslone informacje
w tekscie czytanym.

Okresla gtéwna mysl oraz informacje
szczegdbtowe poszczegdlnych czesci
tekstu.

Uczestnik rozpoznaje réznice miedzy
kultura wtasna a kultura krajéow
anglojezycznych w zakresie
komunikac;ji i obyczajow.

Akceptuje i szanuje réznorodnos$é

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie stosuje struktury
leksykalno — gramatyczne, aby
zinterpretowaé znaczenie gtéwnych
watkéw zawartych w ztozonych
wypowiedziach na tematy konkretne i
abstrakcyjne, w tym merytoryczne
dyskusje z zakresu jej specjalnosci.
Formutuje przejrzyste, szczegétowe
wypowiedzi, wyjasniajagc swéj punkt
widzenia.

Uczestnik poprawnie interpretuje
autentyczny

materiat np.: dtuzsze wypowiedzi i
wyktady oraz nadaza za
skomplikowanymi nawet wywodami —
pod warunkiem, ze temat jest mu w
miare znany. Interpretuje wiekszos¢

wiadomosci telewizyjnych i programéw
o sprawach biezacych, a takze filméw w

standardowej odmianie jezyka.

Uczestnik poprawnie interpretuje
dluzsze i bardziej ztoZzone teksty
narracyjne, literackie, prasowe.

Uczestnik zgtebia wiedze o literaturze i

kulturze krajéw anglojezycznych.
Akceptuje style zycia, tradycje,
zachowanie, wartosci i przekonania
innych ludzi. Uczestniczy w prostych
wymianach miedzykulturowych np.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

jezykowa i kulturowa. podczas wydarzen zwigzanych z kultura
Wioch.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby dorostej, uczestniczacej z wtasnej inicjatywy w ksztatceniu ustawicznym, ktéra na podstawie testu
poziomujacego zostata zakwalifilkowana na szkolenie z jezyka angielskiego w biznesie na poziomie B2. Szkolenie jest realizowane w
formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych (60 min). Zostanie ono zrealizowane w
wymiarze 84 godzin dydaktycznych. Zajecia odbywaja sie bez przerwy. 84 godziny dydaktyczne = 63 godziny zegarowe.

Zakres gramatyczny: utrwalenie materiatu B1; nierealne tryby warunkowe (I, Il i mieszany); strona bierna — zaawansowana; mowa
zalezna — wszystkie czasy; phrasal verbs zaawansowane; wish + Past Simple / Past Perfect / would, nominalizacja; spdjniki dyskursywne
i Srodki kohezji tekstu; rejestry jezykowe — formalny, neutralny, potoczny; inversion w zdaniach warunkowych; pytania posrednie.

Zakres tematyczno-leksykalny: prowadzenie i uczestnictwo w zaawansowanych spotkaniach biznesowych; prezentacje zaawansowane
— struktura, argumentowanie i odpowiedzi na pytania; negocjacje — strategie, ustepstwa i osigganie porozumienia; korespondencja
formalna — pisanie pism, raportéw i ofert; raporty finansowe — analiza i podsumowanie; kampanie reklamowe — strategia i ocena;
zarzadzanie stresem i work-life balance; zatrudnienie — warunki pracy i negocjowanie wynagrodzenia; réznice kulturowe w srodowisku
miedzynarodowym; jezyk ekonomiczny i terminologia branzowa.

Stuchanie: uczestnik poprawnie interpretuje dtuzsze wypowiedzi biznesowe, prezentacje i debaty. Rozumie wiekszos¢ autentycznych
materiatéw anglojezycznych z zakresu biznesu i ekonomii.

Czytanie: uczestnik bez problemu znajduje i interpretuje okreslone informacje w ztozonych tekstach biznesowych — raportach, artykutach
prasowych, ofertach i korespondencji formalne;j.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik bedzie poproszony o wypetnienie ankiety oceniajgcej szkolenie. Po zakonczeniu szkolenia
przewidziany jest proces walidacji. Uczestnik przystgpi do testu pisemnego sprawdzajgcego nabyte umiejetnosci w zakresie stuchania i
czytania, a nastepnie do egzaminu ustnego sprawdzajgcego umiejetno$é méwienia. Walidacja wlicza sie w czas szkolenia. Frekwencja na
zajeciach bedzie weryfikowana na podstawie raportéw logowan.

Zajecia praktyczne: 70%. Zajecia teoretyczne: 30%.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 63



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Present

tenses, past,

futures-

éwiczenia;

Zaawansowa Zajecia
ne spotkania

biznesowe-

rozmowa na

Zywo

Praca;

conditionals

ll-éwiczenia;

Analiza L
decyzji Zajecia
biznesowych-
rozmowa na

Zywo

Conditional
11I; mixed-
¢éwiczenia; Co
bys zrobit
inaczej?
Dylematy
firmy-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Media

biznesowe;

discourse

markers-

éwiczenia; Zajecia
Analiza

artykutu-

rozmowa na

Zywo

Advanced
passive voice-
¢wiczenia;
Relacjonowan
ie wynikow-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

04-08-2026

06-08-2026

11-08-2026

13-08-2026

18-08-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Polityka

firmy;
passive: all
forms-
¢éwiczenia;
Opisywanie
procedur-
rozmowa na
Zywo

Reported
speech: all
tenses-
éwiczenia;
Relacjonowan
ie negocjacji-
rozmowa na
Zywo

@@~

reported
speech-
¢éwiczenia;
Relacjonowan
ie rozmoéw
rekrutacyjnyc
h-rozmowa na
Zywo

Nominalisatio
n basics-
éwiczenia;
Prezentacje
zaawansowan
e-rozmowa na
Zywo

(2 Dane

finansowe;
nominalisatio
n-éwiczenia;
Raportowanie
wynikow-
rozmowa na
Zywo

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

20-08-2026

25-08-2026

27-08-2026

01-09-2026

03-09-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Advanced
discourse
markers-
¢éwiczenia;
Negocjacje:
strategie i
taktyki-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Filozofia

firmy;

connectors-

éwiczenia; Zajecia
Prezentowani

e strategii-

rozmowa na

Zywo

Indirect
questions-
¢éwiczenia;
Badanie rynku
i wywiady-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Kultura

korporacyjna;

indirect q.-

éwiczenia; L
Zajecia

Formalne

rozmowy-

rozmowa na

Zywo

Registers in

business-

¢éwiczenia;

Koresponden Zajecia
cjaformalnai
nieformalna-

rozmowa na

Zywo

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

08-09-2026

10-09-2026

15-09-2026

17-09-2026

22-09-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

R6znorodnos$

¢ w miejscu

pracy;

registers- L
P . Zajecia
éwiczenia;
Komunikacja
miedzykulturo
wa-rozmowa

na zywo

Wish i

would rather:

business

context-

éwiczenia; Lo
Wyrazanie Zajecia
preferencji w

biznesie-

rozmowa na

Zywo

Etyka

biznesu; wish-

¢éwiczenia;

Refleksje nad Zajecia
decyzjami-

rozmowa na

Zywo

Conditionals:

advanced

business-

éwiczenia; Zajecia
Planowanie

scenariuszy-

rozmowa na

Zywo

Zarzadzanie

projektami;

nominalisiatio
n-éwiczenia; Zajecia
Opisywanie

proceséw-

rozmowa na

Zywo

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

24-09-2026

29-09-2026

01-10-2026

06-10-2026

08-10-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Phrasal verbs
business
advanced-
¢éwiczenia;
Opisywanie
dziatan firmy-
rozmowa na
Zywo

Raporty
finansowe;
advanced
passive-
éwiczenia;
Relacjonowan
ie wynikow-
rozmowa na
Zywo

Modifiers i
hedging
basics-
¢wiczenia;
Ostrozne
sformutowani
a w biznesie-
rozmowa na
Zywo

Zarzadzanie
kryzysem;
mixed
conditionals-
¢éwiczenia;
Planowanie
awaryjne-
rozmowa na
Zywo

Advanced
passive:
integriert-
¢wiczenia;
Komunikaty
prasowe-
rozmowa na
Zywo

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

13-10-2026

15-10-2026

20-10-2026

22-10-2026

27-10-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

) Proce

zdalna:
wyzwania i
strategie-
rozmowa na
Zywo

Nominalisatio
niregisters:
utrwalenie-
éwiczenia;
Pisanie
raportow-
rozmowa na
Zywo

Gastronomia
biznesowa i
business
lunch-
rozmowa na
Zywo

Discourse
markers:
final-
éwiczenia;
Debata
strategiczna-
rozmowa na
Zywo

Przywoédztwo
i style
zarzadzania-
rozmowa na
Zywo

Stuchanie:
prezentacja
lub debata
biznesowa-
rozmowa na
Zywo

T
P . Prowadzacy
aktywnosci
L Adriana
Zajecia L.
Dzienis
L Adriana
Zajecia L.
Dzienis
- Adriana
Zajecia L.
Dzienis
L Adriana
Zajecia L.
Dzienis
L Adriana
Zajecia L
Dzienis
L Adriana
Zajecia L.
Dzienis

Data realizacji
zajeé

29-10-2026

03-11-2026

05-11-2026

10-11-2026

17-11-2026

19-11-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Negocjacje:
finalna
symulacja-
rozmowa na
Zywo

Czytanie:
raport lub
artykut
korporacyjny-
wspoétdzieleni
e ekranu

Analiza
przypadku:
strategia
firmy-
rozmowa na
Zywo

Stuchanie:
wywiad z
liderem
biznesu-
rozmowa na
Zywo

Komunikacja
kryzysowa:
symulacja-
rozmowa na
Zywo

Czytanie:
artykut z
prasy
biznesowej-
wspoétdzieleni
e ekranu

Kampania
reklamowa:
obrona
koncepcji-
rozmowa na
Zywo

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

24-11-2026

26-11-2026

01-12-2026

03-12-2026

08-12-2026

10-12-2026

15-12-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Corporate
Social
Responsibility
-rozmowa na
Zywo

Telekonferenc
ja
zaawansowan
a-rozmowa na
Zywo

Innowacje i
startup
culture-
rozmowa na
Zywo

Analiza
SWOT:
prezentacja-
rozmowa na
Zywo

Fuzje i
przejecia:
stownictwo-
rozmowa na
Zywo

Spotkanie
zarzadu:
symulacja-
rozmowa na
Zywo

Employer
branding i
rekrutacja-
rozmowa na
zZywo

Raport
kwartalny:
prezentacja-
rozmowa na
Zywo

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

17-12-2026

22-12-2026

24-12-2026

29-12-2026

31-12-2026

05-01-2027

07-01-2027

12-01-2027

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Rézne
modele
biznesowe:
dyskusja-
rozmowa na
Zywo

Globalizacja i
rynki
wschodzace-
rozmowa na
Zywo

Negocjacje
kontraktu:
petna
symulacja-
rozmowa na
Zywo

Zarzadzanie
zmiang w
organizacji-
rozmowa na
Zywo

Corporate
governance i
compliance-
rozmowa na
Zywo

Wywiad dla
mediéw:
symulacja-
rozmowa na
Zywo

Strategia
marketingowa
: prezentacja-
rozmowa na
Zywo

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

14-01-2027

19-01-2027

21-01-2027

26-01-2027

28-01-2027

02-02-2027

04-02-2027

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Podsumowani

e wynikéw

roku: Zajecia
prezentacja-

rozmowa na

Zywo

Debata:

przysztosé L
Zajecia
biznesu i Al- I
rozmowa na

Zywo

Retencja
pracownikow i
motywacja-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

em:

commerce i
cyfrowa
transformacja
-rozmowa na
Zywo

Zajecia

Planowanie

strategiczne: L
g . Zajecia

symulacja-

rozmowa na

Zywo

Kultura

organizacyjna

: analiza- Zajecia
rozmowa na

Zywo

Komunikacja

wewnetrzna:

najlepsze Zajecia
praktyki-

rozmowa na

Zywo

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Data realizacji
zajeé

09-02-2027

11-02-2027

16-02-2027

18-02-2027

23-02-2027

25-02-2027

02-03-2027

Godzina
rozpoczecia

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Wyrazanie

ztozonych

pogladéw Zajecia
biznesowych-

rozmowa na

Zywo

Powtérzenie

wiadomosci; L

. Zajecia
ankieta-
rozmowa na

Zywo

- Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidacji

Prowadzacy

Adriana
Dzienis

Adriana
Dzienis

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
04-03-2027 17:00
09-03-2027 17:00
11-03-2027 17:00

Liczba godzin

63:00

62:00

01:00

84:00

Cena

10 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

10 000,00 PLN

158,73 PLN

158,73 PLN

Godzina

; X Liczba godzin
zakonczenia

18:00 01:00
18:00 01:00
18:00 01:00



Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 63:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Adriana Dzienis

‘ ' Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w
BUR.
2020 - obecnie - English Colours - lektor jezyka angielskiego 6.2014 - obecnie - Agata Kasprzak
FRIENDS - lektor jezyka angielskiego 9.2014 - 6.2015 - Maximizing Communication - lektor jezyka
angielskiego 12.2012 - 6.2015 - Lang LTC - lektor jezyka angielskiego 10.2009 - 9.2012 - Skrivanek
Sp. z 0.0. - lektor jezyka angielskiego 10.2009 — 06.2011 - Europa Akademia Jezykow Obceych -
lektor jezyka angielskiego w projekcie unijnym ,Upgrade your mind" WYKSZTALCENIE: 10.2011 -
10.2012 - Szkota Ttumaczy i Jezykéw Obcych, UAM, Poznan Roczne Podyplomowe Studium
Ttumaczenia Srodowiskowego, UAM, Poznar, ttumaczenia ustne — prawnicze, medyczne,
ekonomiczne 10.2007 — 09.2009 - Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, studia drugiego stopnia,
kierunek: filologia angielska 10.2003 — 06.2007 - Wyzsza Szkota Jezykéw Obcych, studia
pierwszego stopnia, kierunek: filologia angielska 10.2003 - 06.2007 - dyplom Higher National
Diploma (HND) in Business oficjalny dyplom brytyjski potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe,
wybrane moduty: Managing Financial Resources, Management Information Systems, Managing
Activities

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Zapewniamy podrecznik oraz materiaty dodatkowe w formie elektronicznej w cenie kursu.

Warunki uczestnictwa

Jesli zalezy Ci na swobodnym porozumiewaniu sie w jezyku angielskim, wybrates wtasciwy kurs. Prowadzimy kursy oparte na metodzie
konwersacyjnej, koncentrujac sie przede wszystkim na praktycznym wykorzystaniu jezyka zaréwno w zyciu codziennym, jak i w
$Srodowisku zawodowym.

Do tej pory zrealizowalismy ponad 750 kurséw wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej.
Warunki zapisu na szkolenie:

¢ podpisanie umowy na dofinansowanie szkolenia
¢ wypetnienie testu kwalifikacyjnego dostepnego na stronie internetowej: http://englishcolours.pl/zapisy-online/

Warunki otrzymania certyfikatu:

¢ 80% obecnosci na zajeciach
» uzyskanie pozytywnego wyniku walidacji (z testu pisemnego oraz egzaminu ustnego)



Informacje dodatkowe

Prezentowana ustuga jest dostepna do realizacji i mozna zapisa¢ sie na nig na przedstawionych warunkach.

Jezeli jednak zaproponowany harmonogram, zakres tematyczny szkolenia nie odpowiadajg Pafstwa potrzebom, istnieje mozliwo$é
przygotowania indywidualnej ustugi dostosowanej do celéw i oczekiwan uczestnika.

Kazdy kurs tworzymy indywidualnie, dostosowujgc program nauki do potrzeb, celéw oraz oczekiwan uczestnika. Przed rozpoczeciem
szkolenia zachecamy do kontaktu telefonicznego — 667 665 694, podczas ktérego ustalimy dogodny termin zaje¢, zakres tematyczny
kursu oraz optymalny plan nauki.

Po uzgodnieniu wszystkich szczegétéw przygotujemy dedykowang ustuge w Bazie Ustug Rozwojowych, przekazemy jej numer oraz
wesprzemy Cie na kazdym etapie procesu rekrutaciji i zapisu na kurs.

Podana cena za osobogodzine dotyczy godziny zegarowej (60 minut).

Warunki techniczne

Komunikator Teams
1) minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji:

e gtosniki i mikrofon
e kamera internetowa

2) minimalne wymagania dotyczgce parametrow tgcza sieciowego, jakim musi dysponowa¢ Uczestnik:
e potaczenie internetowe - szerokopasmowe przewodowe lub bezprzewodowe

3) niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow:
¢ dowolna przegladarka internetowa

4) link dostepu do zaje¢ bedzie aktywny do daty zakonczenia szkolenia

Dane dostepowe do zaje¢ online zostang przestane uczestnikowi na wskazany adres e-mail przed rozpoczeciem kursu.

Kontakt

ﬁ E-mail agosiewska@englishcolours.pl

Telefon (+48) 667 665 694

Agnieszka Gosiewska



