Mozliwos$¢ dofinansowania

Sztuczna inteligencja w biznesie i zielonej 6 396,00 PLN brutto
Q transformaciji — praktyczne wykorzystanie 5200,00 PLN netto
Al w pracy biurowej, sprzedazy, marketingu 319,80 PLN brutto/h
Instytur Nauki i procesach przedsiebiorstwa. Szkolenie 260,00 PLN netto/h
i Szkolnictwa prowadzqce do kwallﬁkale 284,58 PLN cena rynkowa ®
IMPERIAL-DS Numer ustugi 2026/05/28/172967/3593364
SPOLKA Z
OGRANICZONA & Ustuga szkoleniowa
ngAPOWIEDZlALNOS [l zdalna w czasie rzeczywistym

& Zajecia grupowe
*kokkk 48/5  (© 20:00h

146 ocen 3 06.08.2026 do 09.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Ustuga skierowana jest do wtascicieli firm, przedsigbiorcéw, pracownikow
biurowych, administracyjnych, dziatéw sprzedazy, marketingu i obstugi
klienta, a takze oséb chcacych rozwija¢ kompetencje cyfrowe i zielone
kompetencje przysztosci. Szkolenie dedykowane jest wszystkim, ktorzy
chca wykorzystywac sztuczng inteligencje do usprawniania codziennej
pracy, automatyzacji proceséw, tworzenia tresci, analizowania danych
oraz zwiekszania efektywnosci dziatan biznesowych. Program bedzie
szczegolnie wartosciowy dla oséb zainteresowanych nowoczesnymi
technologiami wspierajgcymi zrdwnowazony rozwoj, ograniczanie zuzycia
zasobow, cyfryzacje proceséw oraz wdrazanie rozwigzan zwigzanych z
zielong transformacja przedsiebiorstw, energetyka, budownictwem i
nowoczesng gospodarkg niskoemisyjna.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikéw 30

Data zakonczenia rekrutacji 05-08-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest przygotowanie uczestnikéw do praktycznego wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji w pracy
zawodowej, marketingu, sprzedazy, komunikacji i automatyzacji proceséw przedsiebiorstwa z uwzglednieniem zielonych
kompetencji. Uczestnicy nauczg sie wykorzystywac¢ Al do zwiekszania efektywnosci pracy, ograniczania zuzycia
zasobow, wspierania efektywnosci energetycznej oraz dziatan zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem i zielong
transformacja.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik rozréznia podstawowe
pojecia zwigzane ze sztuczng
inteligencja oraz identyfikuje
mozliwosci wykorzystania Al w pracy
zawodowej i zielonej transformac;ji
przedsiebiorstw.

Uczestnik wykorzystuje narzedzia Al do
tworzenia tresci, komunikacji oraz
automatyzacji proceséw zawodowych.

Uczestnik tworzy skuteczne prompty i
wykorzystuje modele jezykowe Al w
realizacji zadan zawodowych.

Uczestnik wykorzystuje Al do analizy
danych oraz wspierania proceséw
decyzyjnych i organizacyjnych.

Uczestnik stosuje zasady bezpiecznego
i odpowiedzialnego korzystania ze
sztucznej inteligencji.

Uczestnik identyfikuje mozliwosci
wykorzystania Al w zielonej
transformaciji przedsiebiorstw i
dziataniach zwigzanych ze
zréwnowazonym rozwojem.

Kryteria weryfikacji

definiuje podstawowe pojecia zwigzane
z Al; rozpoznaje narzedzia Al
wykorzystywane w biznesie; wskazuje
zastosowania Al w efektywnosci
energetycznej i ograniczaniu zuzycia
zasobow

tworzy tresci i dokumenty z
wykorzystaniem Al; wykorzystuje Al do
automatyzacji zadan; przygotowuje
rozwigzania usprawniajgce organizacje
pracy

formutuje poprawne prompty;
optymalizuje polecenia dla Al; uzyskuje
odpowiedzi dopasowane do potrzeb
biznesowych

analizuje dane z wykorzystaniem Al;
tworzy zestawienia i podsumowania;
identyfikuje obszary wymagajace
optymalizacji

identyfikuje zagrozenia zwigzane z Al;
stosuje zasady ochrony danych;
rozpoznaje zasady etycznego
wykorzystania Al

wskazuje przyktady wykorzystania Al w
zielonej gospodarce; omawia
mozliwosci ograniczania zuzycia energii
i zasobow; identyfikuje rozwigzania
wspierajace niskoemisyjno$é
przedsigbiorstw

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

wskazuje mozliwosci wykorzystania Al
j y y Analiza dowodéw i deklaraciji

Uczestnik wykorzystuje narzedzia Al w do ograniczania zuzycia energii i

dziataniach wspierajacych zielong zasobéw; identyfikuje rozwigzania

transformacje, efektywnos$¢ wspierajace cyfryzacje i ograniczanie

energetyczng oraz zrbwnowazony odpaddéw; omawia przyktady Al Obserwacja w warunkach
rozwdj przedsigbiorstwa. wspierajacych zielong gospodarke i symulowanych

niskoemisyjnos¢ przedsiebiorstw

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/
Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja My Personality Skills
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Fundacja My Personality Skills

Program

Ustuga prowadzi do nabycia kwalifikacji: "Specjalista ds. sztucznej inteligencji z elementami zréwnowazonego rozwoju w biznesie i zielonej
transformacji "

Harmonogram realizowany w 20 godzinach zegarowych; przerwy sa wliczone w czas trwania ustugi. Przerwy: 2,45 h, Walidacja 1,30 h. Zajecia:
15,45 h z czego: Teoria 7,15 h, Praktyka 8,30 h

Ustuga szkoleniowa przygotowuje uczestnikéw do praktycznego wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji (Al) w codziennej pracy
zawodowej, komunikacji biznesowej, marketingu, sprzedazy oraz automatyzacji proceséw przedsiebiorstwa. Szkolenie ma charakter
praktyczny i warsztatowy — uczestnicy poznajg nowoczesne rozwigzania Al oraz naucza sie wykorzystywac je w sposoéb efektywny,
bezpieczny i zgodny z aktualnymi trendami cyfrowymi.

Program uwzglednia réwniez zagadnienia zwigzane z zielong transformacjg gospodarki oraz rozwojem zielonych kompetencji. Uczestnicy
poznajg mozliwosci wykorzystania sztucznej inteligencji w dziataniach wspierajgcych efektywnos$¢ energetyczng, ograniczanie zuzycia
zasobdw, optymalizacje proceséw przedsiebiorstwa, ograniczanie emisji oraz wspieranie nowoczesnych i niskoemisyjnych modeli
dziatania firm.

Szkolenie realizowane jest w formule online w czasie rzeczywistym.

DZIEN 1 - Czwartek (17:00-21:00) — 4h



Modut 1. Wprowadzenie do sztucznej inteligencji i nowoczesnych narzedzi Al (Teoria)

czym jest sztuczna inteligencja i jak dziata oraz jak wspiera zielong transformacje, ograniczanie zuzycia zasob6w i rozwoj
nowoczesnych przedsiebiorstw,

podstawowe pojecia zwigzane z Al,

przeglad najpopularniejszych narzedzi Al wykorzystywanych w biznesie,
mozliwosci i ograniczenia sztucznej inteligencji,

zastosowanie Al w pracy biurowej i dziatalnosci przedsiebiorstw,

wykorzystanie Al do wspierania zielonej transformacji przedsigbiorstw,

wptyw nowych technologii i Al na rozwdj zielonej gospodarki,

wykorzystanie Al do ograniczania zuzycia papieru i digitalizacji procesow,
zastosowanie Al w optymalizacji zuzycia energii i zasobdw,

Al jako narzedzie wspierajgce dziatania proekologiczne i zrbwnowazony rozwdj,
przyktady wykorzystania Al w sektorze energetycznym, budowlanym i ustugowym,
znaczenie zielonych kompetencji na wspdétczesnym rynku pracy.

Modut 2. ChatGPT i nowoczesne modele jezykowe w praktyce (Praktyka)

praktyczna praca z ChatGPT z wykorzystaniem przyktadéw wspierajgcych cyfryzacje i ograniczanie zuzycia papieru w organizacji,
tworzenie skutecznych promptow,

zasady poprawnego formutowania polecen,

optymalizacja odpowiedzi generowanych przez Al,

wykorzystanie Al do tworzenia tresci, wiadomosci i dokumentdéw.

wykorzystanie Al do ograniczania liczby wydrukéw i wspierania cyfrowego obiegu dokumentéw,

wykorzystanie Al do tworzenia ekologicznych procedur i komunikacji wewnetrznej przedsigbiorstwa.

DZIEN 2 - Sobota (08:00-16:00) — 8h

Modut 3. Al w marketingu, sprzedazy i komunikacji (Praktyka)

tworzenie ofert handlowych i tresci marketingowych promujgcych dziatania ekologiczne, energooszczednos¢ i zréwnowazony rozwoj
firm,

generowanie postow, newsletteréw i materiatow reklamowych,

wykorzystanie Al do tworzenia grafik i materiatéw promocyjnych,

zastosowanie Al w komunikaciji z klientem,

personalizacja komunikacji i automatyzacja dziatan marketingowych.

wykorzystanie Al do promowania produktow i ustug zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem,

wykorzystanie Al do planowania kampanii ograniczajgcych nadmierne zuzycie materiatow reklamowych.

Modut 4. Automatyzacja proceséw i organizacja pracy z wykorzystaniem Al (T)

automatyzacja codziennych zadan biurowych w celu ograniczania papierowej dokumentacji i poprawy efektywnosci wykorzystania
zasobow,

wykorzystanie Al do organizacji pracy i planowania dziatan,

tworzenie harmonogramdéw, podsumowan i raportéw,

wykorzystanie Al do zarzadzania informacja i dokumentacja,

optymalizacja proceséw przedsiebiorstwa przy wykorzystaniu Al.

wykorzystanie Al do ograniczania energochtonno$ci proceséw organizacyjnych,

wykorzystanie Al do optymalizacji wykorzystania zasobdéw biurowych i materiatowych.

Modut 5. Al w analizie danych i podejmowaniu decyzji (P)

wykorzystanie Al do analizy danych zwigzanych z efektywnos$cig energetyczna, zuzyciem zasobow i optymalizacjg proceséw,
tworzenie analiz i zestawien,

wspieranie proceséw decyzyjnych z wykorzystaniem Al,

wykorzystanie Al do planowania dziatan biznesowych,

identyfikacja obszaréw wymagajacych optymalizaciji.

wykorzystanie Al do monitorowania wskaznikéw srodowiskowych i efektywno$ci energetycznej,

wykorzystanie Al do wspierania raportowania ESG i dziatan zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem.

DZIEN 3 - Niedziela (08:00-16:00) — 8h



Modut 6. Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie ze sztucznej inteligenciji (T)

¢ bezpieczenstwo danych i informacji przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii wspierajgcych zréwnowazony rozwoéj
przedsigbiorstw,

¢ etyczne wykorzystanie sztucznej inteligenciji,

e zagrozenia zwigzane z Al,

» ochrona danych i poufno$¢ informacii,

e dobre praktyki korzystania z narzedzi Al w srodowisku zawodowym.

e odpowiedzialne wykorzystanie Al zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,

¢ wykorzystanie cyfrowych rozwigzan ograniczajgcych zuzycie materiatéw i zasobdw.

Modut 7. Sztuczna inteligencja w zielonej transformacji przedsiebiorstw (T)

e wykorzystanie Al w zielonej gospodarce,

¢ Al jako narzedzie wspierajgce efektywnos¢ energetyczng przedsigbiorstw,

¢ wykorzystanie Al do ograniczania zuzycia energii i zasobdw,

¢ wykorzystanie Al w nowoczesnym budownictwie i energetyce,

e zastosowanie Al w analizie zuzycia medidw i optymalizacji procesow,

¢ wspieranie niskoemisyjnych modeli dziatania przedsigbiorstw,

¢ wykorzystanie Al do ograniczania odpaddéw i poprawy efektywnosci operacyjne;j,

¢ wykorzystanie Al do planowania ekologicznych dziatan przedsiebiorstwa,

¢ zastosowanie Al do monitorowania zuzycia energii elektrycznej, wody i materiatéw,

¢ wykorzystanie Al do wspierania gospodarki obiegu zamknigtego,

e Al w optymalizaciji logistyki i ograniczaniu sladu weglowego przedsiebiorstw,

¢ wykorzystanie Al do ograniczania kosztéw eksploatacyjnych budynkéw i infrastruktury,

e zastosowanie Al w inteligentnym zarzadzaniu budynkami i systemami HVAC,

¢ wykorzystanie Al do wspierania proceséw termomodernizaciji i efektywnosci energetycznej,

¢ wykorzystanie Al w analizie danych srodowiskowych i raportowaniu ESG,

¢ wykorzystanie Al do wspierania zréwnowazonego rozwoju przedsigbiorstw,

e wykorzystanie Al do przewidywania awarii i ograniczania strat materiatowych,

e zastosowanie Al w nowoczesnych instalacjach OZE i zarzadzaniu energia,

¢ wykorzystanie Al w planowaniu dziatan proekologicznych i optymalizacji proceséw produkcyjnych,
e przyktady wykorzystania Al w zielonych miejscach pracy i sektorach zwigzanych z transformacja energetyczna.

Modut 8. Warsztaty praktyczne i ¢wiczenia wdrozeniowe (P)

e praktyczne wykorzystanie narzedzi Al w dziataniach wspierajgcych efektywnos¢ energetyczng i ograniczanie zuzycia zasobodw,

e ¢wiczenia indywidualne i zespotowe,

e tworzenie wiasnych promptéw i scenariuszy wykorzystania Al,

e opracowanie przyktadéw wdrozenia Al w dziatalnosci uczestnikéw,

e omowienie dobrych praktyk i rekomendacji wdrozeniowych.

e opracowanie przyktadéw wykorzystania Al wspierajacych zielong transformacje przedsiebiorstwa,

e przygotowanie scenariuszy wykorzystania Al w dziataniach zwigzanych z efektywnoscig energetyczng i ograniczaniem odpadéw.

Modut 9. Walidacja efektéw uczenia sie

Metody walidacji: Analiza dowodéw i deklaracji, obserwacja w warunkach symulowanych, wywiad swobodny, test teoretyczny.

¢ test teoretyczny wiedzy dotyczacy wykorzystania narzedzi Al oraz ich zastosowania w zielonej transformacji i nowoczesnych
procesach biznesowych,

¢ weryfikacja umiejetnosci tworzenia promptéw i pracy z narzedziami Al,

e omowienie przyktadéw zastosowania Al w dziatalnos$ci zawodowe;j,.

Okres oczekiwania wyniku przeprowadzonej walidacji oraz wydaniu certyfikatu - w tym samym dniu co
prowadzona walidacja.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15



Przedmiot /
temat

Modut
1.

Wprowadzeni
edo
sztucznej
inteligencji i
nowoczesnyc
h narzedzi Al
- podstawy
Al,
zastosowania
w biznesie,
zielona
transformacja
, efektywnosé
energetyczna,
ograniczanie
zuzycia
zasobow

@B

Modut

2. ChatGPTi
nowoczesne
modele
jezykowe w
praktyce —
prompty,
automatyzac;j
a pracy,
cyfryzacja
dokumentow,
ograniczanie
zuzycia
papieru

Modut

3.Alw
marketingu,
sprzedazy i
komunikacji -
tworzenie
tresci,
dziatania
marketingowe
wspierajace
zréwnowazon
y rozwoj i
ograniczanie
materiatéw
reklamowych

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Sebastian
Slemp

Sebastian
Slemp

Sebastian
Slemp

Data realizacji
zajeé

06-08-2026

06-08-2026

06-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:30

19:00

08:00

11:45

Godzina
zakonczenia

18:30

19:00

21:00

11:45

12:30

Liczba godzin

01:30

00:30

02:00

03:45

00:45



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Modut
4.

Automatyzac;j
a procesow i
organizacja
pracy z
wykorzystanie
m Al - Zajecia
cyfryzacja
procesoéw,
ograniczanie
papierowej
dokumentacji,
efektywnosé
organizacyjna

Sebastian
Slemp

- Przerwa -

Modut

5.Alw
analizie
danychii
podejmowani
u decyzji -
analiza
danych,
raportowanie
ESG,
monitorowani

Sebastian

Zajecia .
e Slemp

e
efektywnosci
energetycznej
i
optymalizacja
proceséw

Modut

6. Bezpieczne
i
odpowiedzial
ne
korzystanie
ze sztucznej
inteligencji —
bezpieczenst
wo danych,
etyczne
wykorzystanie
Al,
zrébwnowazon
y rozwoj

. Sebastian
Zajecia .
Slemp

Przerwa -

@D

Data realizacji
zajeé

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

09-08-2026

09-08-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

14:15

14:30

08:00

09:30

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

09:30

09:45

Liczba godzin

01:45

00:15

01:30

01:30

00:15



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia
Modut
7. Sztuczna
inteligencjaw
zielonej
transformaciji
przedsiebiorst .
. Sebastian
w-Alw Zajecia < 09-08-2026 09:45 12:15 02:30
Slemp
energetyce,
budownictwie,
OZE,ESGi
gospodarce
obiegu
zamknietego
12215 | Przerwa - 09-08-2026 12:15 13:00 00:45
Modut
8. Warsztaty X
- . Sebastian
praktyczne i Zajecia . 09-08-2026 13:00 14:15 01:15
. . Slemp
éwiczenia
wdrozeniowe
14215 B Przerwa - 09-08-2026 14:15 14:30 00:15
15215 |d Walidacja - 09-08-2026 14:30 16:00 01:30
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 20:00
w tym suma godzin zaje¢ 15:45
w tym suma godzin walidaciji 01:30
w tym suma przerw 02:45
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 23:00

Cennik

e
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia




20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 396,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 319,80 PLN
Koszt osobogodziny netto 260,00 PLN
W tym koszt walidacji brutto 369,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 300,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 369,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 300,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 20:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Sebastian Slemp

‘ ' Pracuje jako trener i wyktadowca z zakresu cyberbezpieczenstwa, sieci komputerowych i technologii
informatycznych. Specjalizuje sie w szkoleniach dla instytucji publicznych, MSP oraz uczelni, tgczac
solidng wiedze techniczng z bogatym doswiadczeniem pedagogicznym.

Posiadam wyksztatcenie inzynierskie i magisterskie z kierunku technicznego (Politechnika
Czestochowska, Wydziat Elektryczny — specjalnos$¢ elektroenergetyka w informatyce ) oraz
fakultatywne studia pedagogiczne, ktére zapewnity mu kwalifikacje naukowo-pedagogiczne do
nauczania informatyki i przedmiotéw technicznych w szkolnictwie zawodowym. Ukonczyt takze
podyplomowg informatyke (Wyzsza Szkota Bankowa w Chorzowie, specjalnos¢: Aplikacje Mobilne i



Internetowe), co bezposrednio wspiera prowadzenie praktycznych szkolen z zakresu
cyberbezpieczenstwa i systemoéw sieciowych.

W okresie ostatnich 5 lat przeprowadzit ok. 300 godzin szkolen z cyberbezpieczenstwa i tematéw
IT-related (szkolenia stacjonarne i hybrydowe dla pracownikéw firm, jednostek samorzgdowych oraz
instytucji edukacyjnych) — co jest procentem aktywnie prowadzonej dziatalnos$ci trenera.
Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w
Bazie Ustug Rozwojowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Powigzanie szkolenia z RSI i PRT Wojewddztwa Slaskiego

Szkolenie jest zgodne z Regionalng Strategig Innowacji Wojewddztwa Slgskiego 2030 (RSI 2030) oraz Programem Rozwoju Technologii
Wojewddztwa Slgskiego (PRT WSL 2019-2030) poprzez rozwdj kompetenciji zwigzanych z technologiami informacyjnymi i
komunikacyjnymi (ICT), zielong gospodarka oraz energetyka. Program wspiera inteligentna transformacje regionu, cyfryzacje
przedsiebiorstw oraz rozwdj zielonych kompetenciji.

Powigzanie z Regionalnymi Inteligentnymi Specjalizacjami (RIS/RSI)

1. Technologie informacyjne i komunikacyjne (ICT)

¢ wykorzystanie sztucznej inteligencji i nowoczesnych narzedzi cyfrowych,
e automatyzacja proceséw biznesowych,

e analiza danych i raportowanie,

¢ wykorzystanie ChatGPT i modeli jezykowych Al,

e cyfryzacja proceséw przedsigbiorstwa,

¢ rozwdj kompetencji zwigzanych z Przemystem 4.0.

2. Zielona gospodarka

¢ wykorzystanie Al do ograniczania zuzycia energii i zasobow,

e cyfrowy obieg dokumentdw i ograniczanie papierowej dokumentacji,
¢ wykorzystanie Al w dziataniach ESG i zréwnowazonym rozwoju,

e wspieranie gospodarki obiegu zamknietego,

e ograniczanie odpadéw i $ladu weglowego przedsigbiorstw,

¢ wykorzystanie Al w zielonych miejscach pracy.

3. Energetyka

¢ wykorzystanie Al do monitorowania efektywnosci energetyczne;j,

e zastosowanie Al w OZE i zarzadzaniu energig,

e wykorzystanie Al w inteligentnym budownictwie i systemach HVAC,
¢ analiza zuzycia energii i optymalizacja proceséw energetycznych,

e wspieranie niskoemisyjnych modeli dziatania przedsigbiorstw.

Powigzanie z Programem Rozwoju Technologii
Wojewdbdztwa Slgskiego (PRT)

Obszary technologiczne PRT wspierane przez szkolenie

1. Technologie informacyjne i telekomunikacyjne



e sztuczna inteligencja,

¢ analiza danych,

e automatyzacja procesow,

e rozwigzania cyfrowe wspierajgce organizacje pracy i komunikacje.

2. Technologie dla energetyki

e rozwigzania wspierajgce efektywno$¢ energetyczna,
e monitorowanie zuzycia energii,

¢ wykorzystanie Al w energetyce i OZE,

e optymalizacja proceséw energetycznych.

3. Technologie dla ochrony srodowiska

e ograniczanie zuzycia zasobdw,

e dziatania wspierajgce gospodarke obiegu zamknietego,
¢ cyfryzacja ograniczajgca odpady i zuzycie papieru,

¢ wykorzystanie Al w dziataniach proekologicznych i ESG.

4. Technologie dla transportu i logistyki

¢ wykorzystanie Al do optymalizacji proceséw logistycznych,
¢ ograniczanie $ladu weglowego przedsigbiorstw,
¢ inteligentne planowanie dziatan organizacyjnych.

Szkolenie wspiera rozwéj kompetencji przysztosci zwigzanych z cyfryzacjg, zielong transformacja oraz inteligentng transformacja
gospodarcza wojewddztwa $laskiego zgodnie z kierunkami RSI 2030 ,Inteligentne Slagskie”.

Zielone kompetencje i kwalifikacje nabywane w wyniku
szkolenia

. umiejetnos$¢ wykorzystania Al do wspierania zielonej transformacji przedsigbiorstw,

. umiejetno$¢ stosowania narzedzi cyfrowych ograniczajacych zuzycie papieru i zasobdw,

. kompetencje zwigzane z optymalizacjg proceséw pod katem efektywnosci energetycznej,

. umiejetno$¢ wykorzystania Al do ograniczania energochtonnosci proceséw organizacyjnych,
. umiejetno$¢ analizy danych srodowiskowych i wskaznikéw efektywnosci energetycznej,

. wiedza dotyczgca wykorzystania Al w gospodarce obiegu zamknietego,

. kompetencje zwigzane z wykorzystaniem Al w dziataniach ESG i zréwnowazonym rozwoju,

0 N O U WN =

. umiejetno$¢ wykorzystywania Al do ograniczania odpaddéw i optymalizacji wykorzystania zasobdw,

Ne)

. wiedza dotyczgca zastosowania Al w nowoczesnej energetyce, budownictwie i OZE,

10. umiejetnos¢ planowania dziatan wspierajgcych niskoemisyjnos¢ przedsigbiorstw,

11. rozwéj kompetenciji cyfrowych wspierajacych zielone miejsca pracy i nowoczesng gospodarke,

12. umiejetnos¢ odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z technologii Al zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju.

Warunkiem ukorczenia kursu oraz uzyskania kwalifikacji/certyfikatu jest spetnienie nastepujgcych wymagan:
« osiggniecie minimum 80% frekwencji na zajeciach,

+ uzyskanie co najmniej 30% poprawnych odpowiedzi z testu teoretycznego.

Warunki uczestnictwa

1. Ukoniczone 18 lat,

2. Dostep do komputera, laptopa lub innego urzadzenia z Internetem, mikrofonem, gto$nikami i kamera (wymagane w trakcie zaje¢ online),



Warunki techniczne

Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga
* Microsoft Teams
Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji

e Komputer, laptop lub tablet z dostepem do internetu.
e Procesor: Minimalnie jednordzeniowy 1 GHz, zalecany dwurdzeniowy 2 GHz lub lepszy (np. Intel i3/i5/i7 lub AMD ekwiwalent).
e Pamie¢ RAM: Minimalnie 2 GB, zalecane 4 GB lub wigce;.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé uczestnik
e Minimalna predkos$¢ tgcza: 600 kb/s dla wideo wysokiej jakosci, zalecane minimum 1,2 Mb/s dla wideo 720p i 3,8 Mb/s dla wideo 1080p.
Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow

e System operacyjny: Windows 7 lub nowszy, macOS 10.10 lub nowszy, Linux, iOS, Android.
e Zainstalowana aktualna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge lub Opera.
¢ Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania, ale dostep do aplikacji Microsoft Teams moze poprawic¢ jako$¢ potaczenia.

Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu online
¢ Link jest wazny do momentu zakorczenia spotkania lub webinaru.
Zalecane parametry tagcza internetowego

* tgcze internetowe o minimalnej przepustowosci 600 kb/s dla wideo wysokiej jakosci, zalecane minimum 1,2 Mb/s dla wideo 720p i 3,8 Mb/s
dla wideo 1080p. Dla grupowych potgczen wideo zalecane 1,0 Mb/s dla wideo wysokiej jakosci i do 3,8 Mb/s dla wideo 1080p. Udostepnianie
ekranu bez miniaturki wideo wymaga 50-75 kb/s, z miniaturkg 50—150 kb/s. Audio VolP: 60—80 kb/s, Zoom Phone: 60—100 kb/s.

Ustuga jest prowadzona na platformie Microsoft Teams

Aby dotaczy¢ do spotkania, prosze klikna¢ link --> https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YmZhZjFmNDEtYjlzZNSOOODN]LTIKYWEtNzZhYjU4NTQ1MDJj%40thread.v2/0?context={"Tid"%3a"cfcdbcc8-79fc-4917-84fb-
€0236453996¢"%2c"0id"%3a"53c08edb-0141-4c1b-9fc0-89a4bc2939ac"}

Podczas logowania sig do spotkania prosimy o podanie imienia oraz nazwiska.
Kody dostepowe do ustugi
Ustuga jest prowadzona na platformie Microsoft Teams

Aby dotaczy¢ do spotkania, prosze kliknaé link > https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting_YmZhZjFmNDEtYjlzZNSO0ODNjLTIKYWEtNzZhYjU4NTQ1MDJj%40thread.v2/0?context={"Tid"%3a"cfcdbcc8-79fc-4917-84fb-
e0236453996¢"%2c"0id"%3a"53c08edb-0141-4c1b-9fc0-89a4bc2939ac"}

Podczas logowania sie do spotkania prosimy o podanie imienia oraz nazwiska.

Kontakt

O Kamil Dobrowolski

ﬁ E-mail biuro@inis.edu.pl

Telefon (+48) 455 506 487



