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Analiza danych w MS Excel (Narzedzia
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& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{2 Zajecia grupowe

®© 14:00h

£ 22.09.2026 do 23.09.2026

Informacje podstawowe

1 045,50 PLN brutto
850,00 PLN netto
74,68 PLN brutto/h
60,71 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

e osoby pracujace na duzych zbiorach danych w MS Excel,

e pracownicy finanséw, controllingu, ksiegowosci, sprzedazy,
administracji i analityki przygotowujacy raporty i zestawienia,

¢ uzytkownicy Excela wykorzystujacy funkcje typu
WYSZUKAJ.PIONOWO, tabele przestawne lub makra i chcacy

Grupa docelowa ustugi usprawni¢ analize danych,

¢ osoby taczace dane z réznych systemow i zrédet oraz tworzace

wizualne prezentacje danych,

¢ specjalisci chcacy zautomatyzowac proces analizy i raportowania w

Excelu przy uzyciu narzedzi Power Query i Power Pivot.

Minimalna liczba uczestnikéw 3

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 18-09-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Nabycie praktycznych umiejetnosci analizy danych w MS Excel z wykorzystaniem narzedzi Power Query i Power Pivot,
obejmujacych pobieranie danych z réznych zZrédet, budowe modeli danych, podstawy jezyka DAX oraz tworzenie



interaktywnych dashboardow i wizualizacji wspierajgcych analize biznesowa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza

zna zasady pobierania, transformacji i
taczenia danych z réznych zrédet w MS
Excel przy uzyciu Power Query,
rozumie zasady budowy modeli danych
w Power Pivot oraz podstawy jezyka
DAX.

Umiejetnosci

potrafi importowac i przeksztatca¢ dane
z réznych zrédet,

potrafi zbudowaé model danych oraz
relacje pomiedzy tabelami,

potrafi tworzy¢ tabele przestawne,
wizualizacje oraz interaktywny
dashboard,

potrafi zautomatyzowac proces

Kryteria weryfikacji

Osiagniecie efektéw uczenia sie
zostanie potwierdzone, jezeli uczestnik:

poprawnie zaimportuje i przeksztatci
dane z co najmniej jednego zZrédta,
utworzy model danych z relacjami
pomiedzy tabelami,

przygotuje tabele przestawna i co
najmniej jedng wizualizacje,

opracuje prosty dashboard analityczny,
poprawnie wykona zadanie
sprawdzajgce wiedze teoretyczna.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

ods$wiezania analiz.

Kompetencje spoteczne

potrafi samodzielnie analizowa¢ dane i
prezentowac¢ wyniki w czytelnej formie
wspierajacej decyzje biznesowe.

Cel biznesowy

Zwiekszenie efektywnosci pracy z duzymi zbiorami danych poprzez automatyzacje proceséw raportowania i integracje
danych z wielu zrodet. Szkolenie wspiera usprawnienie analiz zarzadczych, ograniczenie manualnej pracy w Excelu oraz
przyspieszenie przygotowania raportéw i dashboardéw wspierajgcych podejmowanie decyzji biznesowych.

Efekt ustugi

Uczestnik potrafi samodzielnie przygotowa¢ analize danych w MS Excel z wykorzystaniem Power Query i Power Pivot, tworzgc model
danych oraz panel menadzerski (dashboard) prezentujgcy wyniki analizy.

Kryteria weryfikacji efektu:

e import i transformacja danych z réznych zrédet,

¢ tworzenie relacji miedzy tabelami w modelu danych,
e zastosowanie tabel przestawnych i wizualizacji,

e przygotowanie dashboardu analitycznego,

e automatyzacja od$wiezania analiz.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi



e test wiedzy i/lub ¢wiczenie praktyczne do wykonania
¢ potwierdzenie udziatu w szkoleniu certyfikatem

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Opis szkolenia:

Podczas szkolenia dowiesz zaprezentowane zostang sposoby obrabiania duzych zbioréw danych, czesto z systeméw niespéjnych z MS
Excel, przechowywujacych dane w innych formatach czy tez w sposéb rozporoszony. Kursanci dowiedzg sie jak dane z wielu zrédet
taczy¢ w jeden model danych, przeprowadzac jego analize i prezentowa¢ dane w panelach menadzerskich (Dashboard). Gtéwne
narzedzia poznane na zajeciach:

e Power Query — narzedzie stuzgce do tagczenia Excel-a z najrézniejszymi zrédtami danych, przeksztatcania danych w prawidtowe
formaty i tadowanie ich do modelu danych i/lub tabel w Excel i/lub bezposrednio do tabel przestawnych.

e Power Pivot — narzedzie stuzace do tworzenia modeli danych. Za pomoca Power Pivot mozna potaczy¢ dane pochodzace z réznych
zrodet (systemow, plikow, tabel) za pomoca relacji w jeden zbiér (model) danych, po czym te dane mozna analizowa¢ w jednej
wspodlnej tabeli przestawne;.

» Panel menadzerski (dashboard) - arkusz prezentacji wynikow, taczacy w wspdlne dziatanie narzedzia analizy, wizualizacji danych i
mozliwosci w prosty sposéb ich przetgczania. W tym celu w panelach wykorzystuje sie najczesciej potgczone tabele przestawne,
wykresy, wykresy przebiegu w czasie, formatowania warunkowe, fragmentatory i osie czasu.

e Uczestnik podczas szkolenia dowie sie rowniez jak zautomatyzowac prace za pomocg powyzszych narzedzi, tzn. w momencie
zmiany zrédta nie trzeba wszystkiego tworzy¢ od nowa, wystarczy tylko ODSWIEZYC analizy.

Zagadnienia:
Wstep:

e « Wprowadzenie do analizy
¢ Metody prawidtowego tworzenia zbioréw danych do analiz
¢ Normalizacja danych
e Uktady tabel danych

e Poprawnos$¢ danych



Pobieranie danych zewnetrznych Power Query:

o  Zrédta danych (importowanie)
e Zplikéw MS Excel
e Z plikéw tekstowych (txt, csv)
¢ Z baz danych (np. MS Access)
¢ Pobieranie danych z Internetu

 taczenie danych z wielu zrédet (arkuszy / plikow)

e Edycja zrédet danych
» Zarzadzanie importowanymi kolumnami (edycja, usuwanie)
e Dodawanie nowych kolumn
¢ Porzadkowanie i przeksztatcanie danych

Power Pivot (Budowanie modelu danych)

e ¢ Relacje miedzy tabelami (tgczenie tabel)
 Definicja relacji
e Tworzenie i zarzgdzanie relacjami

e Wprowadzenie do jezyka DAX
Najwazniejsze funkcje do analizy i zarzadzania danymi
Wizualizacja danych
Analiza danych za pomoca tabel przestawnych

o o Zrédfa danych do tabeli przestawnych
¢ Sposoby budowania i modyfikacji tabel przestawnych
¢ Sposoby wys$wietlania i obliczania danych w tabelach przestawnych
e Filtry i fragmentatory
e Triki zwigzane z tabelami przestawnymi

Tworzenie paneli menadzerskich, dashboard-6w

e ¢ Elementy panelu
e Wstawianie kilku tabel przestawnych w jeden panel
e taczenie tabel przestawnych za pomocg fragmentatorow
¢ Wizualizacja danych na wykresach
e Sztuczki i triki

Walidacja efektéw uczenia sie

e forma: test wiedzy + zadanie praktyczne,
e cel: potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia si¢ zgodnie z okreslonymi kryteriami,
e czas realizacji: 10 minut (zgodnie z harmonogramem).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Przygotowani

ei

Modelowanie

Danych - Zajecia
Higiena

Danych i

Wstep do

Power Query

- Przerwa

Modelowanie
Danychi
Power Pivot

Zajecia

- Przerwa

Power

Zajecia
Pivot I

Analityka,

Dashboardy i

Walidacja - Zajecia
Zaawansowa

ne Tabele

Przestawne

- Przerwa

Dashboardy Zajecia
Menadzerskie

- Przerwa

dashbord-

tworzeie

Zajecia
tasnych paneli lec!

menadzerskie
ch

- Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

RYSZARD
WERECKI

RYSZARD
WERECKI

RYSZARD
WERECKI

RYSZARD
WERECKI

RYSZARD
WERECKI

RYSZARD
WERECKI

Data realizacji
zajeé

22-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

22-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

23-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

11:15

11:45

13:30

14:00

08:30

12:00

12:30

14:00

14:30

15:45

Godzina
zakonczenia

11:15

11:45

13:30

14:00

15:00

12:00

12:30

14:00

14:30

15:45

16:00

Liczba godzin

02:45

00:30

01:45

00:30

01:00

03:30

00:30

01:30

00:30

01:15

00:15



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 14:00
w tym suma godzin zajeé 11:45
w tym suma godzin walidacji 00:15
w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 16:00
Cennik
r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.
.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 045,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 850,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 74,68 PLN
Koszt osobogodziny netto 60,71 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 14:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

RYSZARD WERECKI

Z branzg szkoleniowg jestem zwigzany od 2009 roku kiedy podjatem zatrudnienie jako Trener IT. Od
tego czasu prowadzenie, przygotowywanie i organizacja szkolen staty sie moja pasja.

W bardzo krétkim czasie zdobytem duze doswiadczenie i mocno rozwingtem zakres prowadzonych
przeze mnie zajec.

0d 2012 roku prowadze osrodek szkoleniowy PC Open Sp. z 0.0. w ktorym jestem nie tylko
Prezesem Zarzadu, ale nadal aktywnie dziatajgcym trenerem. W swoim osrodku szkoleniowym poza
zarzgdzaniem firma oraz realizacjg szkolen, zajmuje sie rozwojem i doskonaleniem mojej kadry
trenerskiej.

W 2015 zdobytem tytut (certyfikat) trenera Microsoft: MCT — Microsoft Certified Trainer — ktéry
Swiadczy nie tylko o mojej wiedzy technicznej z zakresu realizowanych szkolen, ale réwniez o
wysokim standardzie prowadzonych przeze mnie szkolen oraz o kompetencjach miekkich w
zakresie efektywnego procesu nauczania. Ponadto posiadam wiele certyfikatéw Microsoft
potwierdzajgcych mojg wiedze i znajomos¢ produktéw, m.in.: MCP, MOS, MOSM, MOSE.
Realizowane przeze mnie szkolenia majg zawsze forme warsztatowg i sg dostosowywane
bezposrednio pod potrzeby uczestnikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

¢ pliki szkoleniowe i éwiczenia
e skrypt szkoleniowy (PDF)

e certyfikat (PDF)

Warunki uczestnictwa

¢ Dobra znajomo$¢ programu MS Excel w tym dobra znajomos¢ tabel przestawnych i uktadéw danych
¢ Dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ zagadnien baz danych

Warunki techniczne

e Komputera z statym dostepem do Internetu

e Mikrofon i gto$nik (wbudowane w wiekszos$ci laptopdw)

» Kamery, jezeli chcesz udostepnia¢ swdj obraz (wbudowana w wigkszosci laptopow)

e Zainstalowane oprogramowanie MS Excel w wersji 2016 lub nowszej

» Oprogramowanie MS Teams lub mozliwo$¢ dotgczenia poprzez wersje on-line (przegladarkowa)

Kontakt

WIOLETTA JAKUBOWSKA

E-mail w.jakubowska@pcopen.pl



Telefon (+49) 795 432 029



