Mozliwos$¢ dofinansowania

Pracownia Al dla nauczyciela szkoty 2 212,77 PLN brutto
podstawowej. Skuteczne korzystanie ze 1799,00 PLN netto
sztucznej inteligencji w praktyce szkolnej 316,11 PLN brutto/h
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Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Obstuga komputera

Grupa docelowg ustugi sg nauczyciele szkét podstawowych, ktérzy
pragng naby¢ podstawowe kompetencje w zakresie korzystania ze
sztucznej inteligencji (Al) w praktyce szkolnej, pracy dydaktycznej oraz
administracyjne;j.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 6

Maksymalna liczba uczestnikéw 12

Data zakonczenia rekrutacji 17-08-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga stuzy nabyciu i podniesieniu kompetencji zawodowych nauczycieli szkét podstawowych w zakresie stosowania
narzedzi sztucznej inteligencji w pracy dydaktycznej i administracyjnej. Uczestnik pisze skuteczne prompty dla zadan
pedagogicznych (scenariusze lekcji, karty pracy, dokumentacja szkolna), konfiguruje i wdraza osobistego asystenta Al
oraz weryfikuje odpowiedzi modelu Al pod kagtem halucynac;ji i stosuje procedury ochrony danych uczniéw zgodnie z
RODO. Poziom: podstawowy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik skutecznie loguje sie do
narzedzia Al oraz porusza sie w ramach
jego interfejsu na komputerze oraz
urzadzeniu mobilnym.

Uczestnik pisze skuteczne prompty do
asystentéw Al dla swoich zadan
zawodowych

Uczestnik konfiguruje osobistego
asystenta Al dostosowanego do swojej
pracy

Uczestnik identyfikuje procesy w swojej
pracy, w ktorych Al przynosi najwieksza
korzysé

Kryteria weryfikacji

Uczestnik znajduje i wskazuje
podstawowe elementy interfejsu.

Uczestnik tworzy minimum 4 prompty
dla 4 r6znych zadan w swojej pracy i
iteruje je w trakcie sesji

Asystent dziata, posiada zdefiniowana
role, instrukcje, przyktady; uczestnik
wykonuje z nim minimum 1 zadanie

Uczestnik sporzadza liste 2 procesow
do Al oraz 2 obszaréw, w ktérych Al nie
powinno by¢ uzywane

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik stosuje zasady bezpiecznego

i zgodnego z prawem wykorzystania Al
g gozp y y Uczestnik prawidtowo identyfikuje

halucynacje w 3 podanych przyktadach i
wskazuje procedury postepowania z
danymi wrazliwymi

w pracy zawodowej: weryfikuje
pracy J vy Test teoretyczny z wynikiem

odpowiedzi modelu pod katem .
generowanym automatycznie

halucynacji, ocenia wiarygodno$é
zrédet i zarzadza danymi osobowymi
zgodnie z RODO

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Ustuga prowadzi do nabycia i podniesienia kompetencji zawodowych nauczycieli szkét podstawowych w zakresie stosowania narzedzi
sztucznej inteligencji (Al) w pracy dydaktycznej i administracyjnej. Szkolenie wyposaza uczestnikéw w kompetencje zawodowe
umozliwiajgce samodzielne i odpowiedzialne wdrazanie Al w codziennych obowigzkach: tworzeniu materiatéw dydaktycznych,
dokumentacji pedagogicznej i komunikacji z rodzicami.

Po ukoniczeniu szkolenia uczestnik:

- samodzielnie dobiera narzedzia Al adekwatne do zadan zawodowych i specyfiki swojej pracy,

- tworzy i iteruje skuteczne prompty dostosowane do konkretnych zastosowan zawodowych,

- konfiguruje i wdraza osobistego asystenta Al wspierajgcego wykonywanie powtarzalnych zadan,

- przeprowadza analize wtasnych proceséw zawodowych pod katem gotowosci do integraciji z Al,

- stosuje zasady bezpiecznego i zgodnego z prawem (RODO, Al Act) korzystania z narzedzi Al w pracy nauczyciela

Szkolenie realizowane jest w dwdch sesjach po 3,5 godziny zegarowej (tgcznie 7 godzin zegarowych) w trybie zdalnym, w czasie
rzeczywistym, za posrednictwem platformy Google Meet. .

Podziat czasu: 2,5 godziny zegarowej czesci teoretycznej oraz 4,5 godziny zegarowej ¢wiczen praktycznych i samodzielnej pracy
uczestnikéw na wtasnych zadaniach zawodowych.

Ustuga prowadzona jest metodami aktywnymi: uczestnicy pracujg na wtasnych komputerach, w rzeczywistych narzedziach, na zadaniach
pochodzacych z wtasnej praktyki zawodowej. Kazdy blok programowy konczy sie konkretnym efektem mozliwym do zastosowania w
pracy zawodowej nastepnego dnia.

DZIEN 1 - Fundamenty stosowania Al w pracy zawodowej (3,5 godz. zegarowej)
Teoria: 1,5 godz. | Praktyka: 2 godz.

Blok 1. Wprowadzenie i diagnoza punktu wyjscia (45 min)

Teoria: 20 min | Praktyka: 25 min

Cel bloku: uczestnik identyfikuje powtarzalne zadania zawodowe, do ktérych moze zastosowac Al, oraz nabywa umiejetnos$¢ rozrézniania
dziatania co najmniej dwéch modeli jezykowych na tym samym zadaniu.

Zakres tematyczny:

- identyfikacja indywidualnych obszaréw pracy zawodowej uczestnika jako materiat wyj$ciowy do dalszej pracy,

- oméwienie ekosystemu narzedzi Al dostepnych dla nauczyciela szkoty podstawowe;j,

- demonstracja poréwnawcza: ten sam prompt uruchamiany réwnolegle w MS Copilot i Gemini - analiza réznic w wynikach.

Cwiczenie: kazdy uczestnik zapoznaje sie z propozycjami uzycia i wskazuje co najmniej jedno powtarzalne zadanie zawodowe, ktére
stanie si¢ materiatem roboczym na cate szkolenie.

Blok 2. Asystenci Al - przeglad narzedzi Al - kompetencje w zakresie Swiadomego wyboru (60 min)
Teoria: 30 min | Praktyka: 30 min

Cel bloku: uczestnik nabywa umiejetnos¢ swiadomego doboru narzedzia Al do konkretnego zadania zawodowego oraz oceny, kiedy
wersja bezptatna jest wystarczajgca, a kiedy uzasadnione jest korzystanie z wersji ptatne;j.

Zakres tematyczny:
- charakterystyka i zastosowania zawodowe narzedzi: ChatGPT (Free), Gemini (Free), MS Copilot, Perplexity, NotebookLM, Gamma.app,
- kryteria doboru narzedzia do zadania - analiza poréwnawcza,

- wersje darmowe a ptatne: réznice funkcjonalne i uzasadnienie kosztowe korzystania z wersji ptatnej dla nauczyciela i placowki
oswiatowej,



- ograniczenia narzedzi istotne z punktu widzenia pracy nauczyciela.

Cwiczenie: kazdy uczestnik wykonuje jedno wiasne zadanie zawodowe w dwéch réznych narzedziach i poréwnuje wyniki - analiza réznic
w parach, oméwienie na forum.

PRZERWA - 15 min
Blok 3. Skuteczne prompty - zasady i struktura - kompetencje w zakresie skutecznej komunikacji z modelem Al (60 min)
Teoria: 40 min | Praktyka: 20 min

Cel bloku: uczestnik nabywa umiejetnos$¢ konstruowania skutecznych promptéw zgodnie z zasadami prompt engineeringu oraz
samodzielnego iterowania i optymalizowania wynikéw na potrzeby zadan zawodowych.

Zakres tematyczny:
- anatomia skutecznego prompta: rola, zadanie, cel, format, kontekst - omoéwienie kazdego elementu,

- iteracja i testowanie jako kluczowe kompetencje zawodowe: jak rozpoznaé, co nalezy poprawi¢ po pierwszej odpowiedzi modelu, i jak
wprowadzaé zmiany,

- typowe btedy w komunikacji z modelem i ich skutki dla jakos$ci wynikéw,
- techniki rozbudowywania i precyzowania promptéw na zadaniach zawodowych.

Cwiczenie: kazdy uczestnik pisze prompt do wtasnego zadania zawodowego i wykonuje co najmniej dwie rundy iteracji; prowadzaca
komentuje wybrane przyktady na zywo.

Blok 4. Cwiczenia praktyczne, konsolidacja efektéw i podsumowanie dnia 1 (30 min)
Teoria: 0 min | Praktyka: 30 min

Cel bloku: uczestnik konsoliduje umiejetnosci nabyte w Dniu 1, dokumentuje gotowy do uzycia zawodowego prompt oraz nabywa
umiejetnos¢ planowania dalszego samodzielnego wdrazania Al w pracy.

Zakres tematyczny:

- prezentacja i oméwienie promptéw opracowanych przez uczestnikéw,

- kryteria oceny jakosci prompta w kontek$cie konkretnego zastosowania zawodowego,
- instrukcja do pracy wtasnej miedzy sesjami.

Zadanie miedzy sesjami: uczestnik dokumentuje 3—5 powtarzalnych zadan zawodowych - z opisem zadania, szacowanym czasem
wykonania i oceng, czy ma charakter powtarzalny - jako materiat do Bloku 6.

DZIEN 2 - Wdrozenie Al we wtasnej pracy (3,5 godz. zegarowej)
Teoria: 1 godz. | Praktyka: 2,5 godz.

Blok 5. Tworzenie osobistego asystenta Al (60 min)

Teoria: 20 min | Praktyka: 40 min

Cel bloku: uczestnik nabywa umiejetnos¢ samodzielnej konfiguracji asystenta Al dostosowanego do specyfiki wtasnej dziatalnosci
zawodowej oraz rozumie réznice funkcjonalng miedzy jednorazowa rozmowa z modelem a skonfigurowanym asystentem.

Zakres tematyczny:

- réznica miedzy rozmowa z modelem jezykowym a asystentem Al: kontekst, styl, ograniczenia, pamie¢ sesji,
- konfiguracja Agenta w MS Copilot: krok po kroku - instrukcja systemowa, persona, zakres dziatania,

- konfiguracja Gem w Google Gemini: krok po kroku - analogiczne elementy, poréwnanie mozliwosci,

- kryteria oceny skutecznosci asystenta i metody jego optymalizacji.



Cwiczenie: kazdy uczestnik konfiguruje, uruchamia i testuje wiasnego asystenta Al do co najmniej jednego zadania zawodowego;
przeprowadza co najmniej jedng iteracje konfiguracji na podstawie wynikéw testu.

Blok 6. Identyfikacja proceséw i zastosowanie asystentéw Al w pracy zawodowej - Al Fit Map (60 min)
Teoria: 20 min | Praktyka: 40 min

Cel bloku: uczestnik nabywa umiejetnos¢ systematycznej analizy wiasnych proceséw zawodowych z zastosowaniem autorskiego
narzedzia Al Fit Map oraz podejmowania uzasadnionych decyzji o tym, ktére zadania powierzy¢ Al, ktére wymagajg nadzoru cztowieka, a
ktére powinny pozosta¢ wytgcznie w kompetencji cztowieka.

Zakres tematyczny:

- ramka decyzyjna: Al autonomicznie / Al z nadzorem cztowieka (human-in-the-loop) / cztowiek bez Al - kryteria i przyktady zastosowania
pracy dydaktycznej (przygotowanie scenariuszy lekcji i materiatéw, tworzenie ¢wiczen i testéw, komunikacja z rodzicami, dokumentacja
pedagogiczna),

- Al Fit Map jako narzedzie do mapowania proceséw zawodowych pod katem gotowosci do wdrozenia Al,
- identyfikacja obszaréw wysokiego ryzyka btedu Al w kontekscie konkretnej dziatalnosci uczestnika.

Cwiczenie: kazdy uczestnik przeprowadza analize wtasnych proceséw z zastosowaniem Al Fit Map i dokumentuje wyniki: co najmniej 3
zadania zakwalifikowane do wdrozenia Al w ciggu tygodnia po szkoleniu oraz co najmniej 2 obszary wytagczone z automatyzacji z
uzasadnieniem.

PRZERWA - 15 min

Blok 7. Bezpieczenistwo, RODO, Al Act - kompetencje w zakresie bezpiecznego i zgodnego z prawem stosowania Al w dziatalnosci
zawodowej (30 min)

Teoria: 20 min | Praktyka: 10 min

Cel bloku: uczestnik nabywa umiejetnos$¢ rozpoznawania ryzyk zwigzanych ze stosowaniem narzedzi Al w dziatalnos$ci gospodarczej, w
szczegolnosci w zakresie ochrony danych osobowych, halucynacji modeli oraz obowigzkéw wynikajacych z Al Act.

Zakres tematyczny:
- halucynacje modeli jezykowych: mechanizm powstawania, metody rozpoznawania, przyktady konsekwencji zawodowych,

- dane wrazliwe i dane osobowe w kontekscie asystentéw Al - co wolno, czego nie wolno, jakie dane nigdy nie powinny trafi¢ do
zewnetrznych modeli,

- RODO a narzedzia Al: ochrona danych uczniéw i rodzicéw, zasady korzystania z Al w pracy z matoletnimi, ograniczenia dotyczace danych
wrazliwych ucznidw,

- Al Act w skrécie: co zmienia sie w pracy nauczyciela jako uzytkownika systemdéw Al w placéwce o$wiatowej w perspektywie 2025-2026.
Blok 8. Q&A, plany dziatania i podsumowanie (15 min)
Teoria: 0 min | Praktyka: 15 min

Cel bloku: uczestnik formutuje i dokumentuje indywidualny plan zastosowania Al w swojej dziatalnosci zawodowej na pierwsze 7 dni po
szkoleniu oraz otrzymuje spersonalizowang informacje zwrotng dotyczaca realnosci i kompletnosci planu.

Zakres tematyczny:

- prezentacja indywidualnych planéw dziatania: uczestnik przedstawia konkretne zadania zawodowe zaplanowane do przetestowania z Al
w ciggu tygodnia po szkoleniu,

- indywidualny feedback prowadzacej dotyczacy planuy,

- oméwienie materiatéw do dalszego samodzielnego rozwoju kompetencii,

- informacja o kolejnych ustugach w Sciezce kompetencyjnej Superpowered by Al.

Blok 9. Test wiedzy i umiejetnosci - przeprowadzany i oceniany automatycznie (30 min)

Walidacja: 30 min



Uczestnik otrzymuje spersonalizowany link do testu Al, ktéry sprawdza wiedze teoretyczng oraz praktyke promptowania i tworzenia

asystentow Al.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Przedmiot /
temat

Wprowadzeni
e i diagnoza
punktu
wyjscia

Asystenci Al
- przeglad
narzedzi

@D

Skuteczne
prompty —
zasady i
struktura

Cwiczenia
praktyczne,
konsolidacja
efektow i
podsumowani
ednia1

Tworzenie
osobistego
asystenta Al

Identyfikacja
proceséw do
Al w mojej
pracy
zawodowej -
Al Fit Map

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

MARTA
KANIA

Data realizacji
zajec

24-08-2026

24-08-2026

24-08-2026

24-08-2026

24-08-2026

25-08-2026

25-08-2026

25-08-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:45

10:45

11:00

12:00

09:00

10:00

11:00

Godzina
zakonczenia

09:45

10:45

11:00

12:00

12:30

10:00

11:00

11:15

Liczba godzin

00:45

01:00

00:15

01:00

00:30

01:00

01:00

00:15



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy . . B X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia
Bezpieczenst L MARTA

Zajecia 25-08-2026 11:15 11:45 00:30
wo, RODO, Al KANIA
Act
QzA,
plany
. . . MARTA
dziatania, Zajecia KANIA 25-08-2026 11:45 12:00 00:15
podsumowani
e
. MARTA
- Walidacja 25-08-2026 12:00 12:30 00:30
KANIA
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 07:00
w tym suma godzin zaje¢ 06:00
w tym suma godzin walidaciji 00:30
w tym suma przerw 00:30
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 08:30

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towardow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\,
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2212,77 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1799,00 PLN




Koszt osobogodziny brutto 316,11 PLN

Koszt osobogodziny netto 257,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 07:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

MARTA KANIA

Jestem dr Marta Matylda Kania. Pracuje na styku technologii, edukaciji i rozwoju ludzi i firm.
Pomagam odczarowaé Al — zamienic¢ strach w ciekawos¢, a ciekawos$é w konkretne umiejetnosci.
Po ludzku, bez slajdozy, i tak, zeby Al chodzita uczestnikom po gtowie jeszcze dtugo po warsztatach.

Jestem wspotzatozycielkg i CEO Circuit Tree, gdzie prowadze warsztaty pod marka Superpowered
by Al. Jak? Moje szkolenia to odrobina teorii i masa konkretnych zastosowan Al. Ucze zespoty
tworzenia asystentéw Al w Gemini, plugindw w Claude, syntezy informacji z Perplexity. Wspieram
menedzeréw we wdrazaniu Al w organizacjach. Podczas spotkan rozwigzujemy rzeczywiste
problemy, wiec uczestnicy nabywajg kompetencje, ktére bezposrednio wykorzystajg w pracy.

W swojej firmie pracuje na trzy etaty.

. Jako trenerka pokazuje, jak Al dziata i z jakich narzedzi warto korzystac.

. Jako konsultantka wyjasniam, jak uzywac ich w kontekscie zespotu i firmy.

. A jako stratezka pomagam zaplanowag, jak warto sie zmienia¢ z Al.
Wspotpracuje gtéwnie z branzg kreatywng (TBWA Warszawa, Plej, Vision&People), organizacjami
edukacyjnymi (CNKopernik, TechLeaders, SheLeads) i uczelniami (Akademig Leona Kozminskiego,

Uniwersytetem Slagskim).

Co trzeci czwartek 0 20:00 prowadze Al Boook Club otwarte rozmowy o ksigzkach poruszajgcych
tematyke sztucznej inteligencji. A doktorat mam z filozofii.

https://www.linkedin.com/in/martamatyldakania/

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje:



1. Przed szkoleniem - uczestnik wypetnia ankiete dotyczacg poziomu zaawansowania oraz potrzeb; otrzymuje zestaw instrukcji
dotyczacych logowania do niezbednych narzedzi oraz aplikacji do pobrania.

2. Peten zestaw slajdéw z prezentacji szkolenia w wersji PDF, przestany w ciggu 24 godzin po zakonczeniu drugiego dnia szkolenia.

3. Dostep do promptéw wykorzystywanych podczas szkolenia oraz do autorskich narzedzi: asystentéw pisania promptéw oraz narzedzia
Al Fit Map do mapowania proceséw wspomaganych przez Al (dostep bezptatny przez 7 dni po szkoleniu).

4. Lista narzedzi Al z kategoryzacja: do czego najlepsze, wersja darmowa vs ptatna, kiedy uzywacé ktoérego.
5. Instrukcja krok po kroku tworzenia osobistego asystenta Al w MS Copilot i Google Gemini.
6. Lista zasobdw do dalszej nauki: kursy, newslettery i ksigzki polecane przez prowadzaca.

7. Indywidualny plan wdrozenia Al na pierwsze dni po szkoleniu, opracowany przez uczestnika podczas ostatniej sesji szkolenia z
feedbackiem prowadzace;.

8. Dostep e-mailowy do prowadzacej przez 7 dni po zakonczeniu szkolenia - mozliwo$¢ zadawania pytan dotyczacych wdrazania Al w
swojej pracy.

9. Pisemne potwierdzenie ukonczenia szkolenia (certyfikat) z opisem zakresu programu i osiggnietych efektow uczenia sie wraz z
rezultatami indywidualnej samoceny przed i po.

Wszystkie materiaty przekazywane elektronicznie, w formie do dalszego uzytku w pracy uczestnika.

Informacje dodatkowe

Dostawca Ustug jest czynnym podatnikiem VAT. Cena podana w Karcie Ustugi to cena netto;

cena brutto uwzglednia stawke 23% VAT. W przypadku uczestnika, ktéry zapisuje sie na ustuge

z wykorzystaniem ID wsparcia i ktérego udziat w ustudze finansowany jest w co najmniej 70%

ze srodkdéw publicznych w rozumieniu ustawy z 27.08.2009 r. o finansach publicznych

(programy BUR/EFS+/EFRR), Dostawca wystawi fakture ze stawka zwolniong z VAT na podstawie

§ 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z 20.12.2013 r. (Dz.U. 2023 poz. 955 ze zm.),
pod warunkiem przedtozenia oswiadczenia uczestnika o zrédle finansowania, kopii umowy wsparcia
z Operatorem oraz potwierdzenia ID wsparcia. Dla uczestnikéw, ktérych dofinansowanie wynosi
mniej niz 70% (w szczegdlnosci przedsiebiorstw $rednich) lub uczestnikéw komercyjnych,

do ceny netto doliczony zostaje podatek VAT w stawce 23%. Szkolenie ma charakter ksztatcenia

zawodowego w rozumieniu art. 44 rozporzadzenia wykonawczego Rady (UE) nr 282/2011.

Warunki techniczne

Platforma szkoleniowa: Google Meet.
Minimalne wymagania sprzetowe dla uczestnika:

- Komputer stacjonarny lub laptop (rekomendowane) - szkolenie na telefonie nie jest mozliwe z uwagi na prace w narzedziach Al w
przegladarce

- Procesor minimum klasy Intel i3 lub odpowiednik
- Pamie¢ RAM minimum 4 GB (rekomendowane 8 GB)

- System operacyjny: Windows 10/11, macOS 10.14 lub nowszy, Linux Ubuntu 20.04 lub nowszy



- Kamera internetowa (wbudowana w laptopie lub zewnetrzna)

- Mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny)

- Stuchawki - rekomendowane dla komfortu pracy w grupie

Wymagania dotyczace tgcza internetowego:

- Minimalna przepustowos$¢: 5 Mbps pobierania i 3 Mbps wysytania

- Stabilnos¢: rekomendowane tgcze przewodowe, w przypadku WiFi - silny sygnat i brak innych obcigzajacych urzadzen
Wymagane oprogramowanie:

- Przegladarka internetowa: Chrome (rekomendowana), Firefox, Edge lub Safari w aktualnej wersji

- przegladarkowa wersja Google Meet

Narzedzia Al - szczegétowe instrukcje dotyczace logowania zostang wystane mailem przed szkoleniem:

-Konto szkolne MS Copilot (https://m365.cloud.microsoft/chat)

- Konto w ChatGPT (https://chatgpt.com/) - wersja darmowa wystarcza, cho¢ Go lub Plus daje petniejsze doswiadczenie
- Konto w Google - do korzystania z Gemini (gemini.google.com) oraz NotebookLM (notebookim.google)

- Konto w Gamma.app (https://gamma.app)

-Konto w Perplexity (https://perplexity.ai)

Wsparcie techniczne: w przypadku problemoéw technicznych w dniu szkolenia uczestnik moze skontaktowac sie telefonicznie z
prowadzgca pod numerem +48 798 859 906.

Kontakt

MARTA KANIA

E-mail kontakt@superpowered.pl
Telefon (+48) 798 859 906




