Mozliwos$¢ dofinansowania

PADI Divemaster DSD Leader Sprzatanie 4 320,00 PLN brutto
Akwendéw Wodnych - Zielone Kwalifikacje i 4 320,00 PLN netto
LoveloDive  Kompetencje 90,00 PLN brutto/h

90,00 PLN netto/h
266,67 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/26/50419/3586438

BTL Serwis Spétka z
Ograniczong
Odpowiedzialnoscig

ok Kk Kk 50/5

170 ocen

© todz

& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

{2 Zajecia indywidualne

© 48:00h

5 31.05.2026 do 14.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Pozostate techniczne

Gru pa dOCG|Owa kursu PADI Divemaster DSD Leader

e @ Zaawansowani nurkowie rekreacyjni, ktérzy chca wejs¢ na poziom
profesjonalny

¢ @ Osoby z certyfikatem Rescue Diver (lub réwnowaznym) i min. 40
zalogowanymi nurkowaniami

¢ @ Pasjonaci nurkowania, chcacy pracowaé w centrach nurkowych w
kraju lub za granica

e @ Osoby planujace kariere instruktora nurkowania PADI

e @ Studenci lub absolwenci kierunkdéw zwigzanych z turystyka,
sportem, biologig morza

e @ Osoby chcace prowadzié i organizowaé¢ nurkowania rekreacyjne

e @ Osoby szukajace nowych wyzwarn i odpowiedzialnosci w
nurkowaniu

e @ Mitosnicy podrézy, aktywnosci outdoorowej i pracy z ludzmi

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 1
Data zakonczenia rekrutacji 30-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Uprawnienia PADI DIVEMASTER DSD Leader to kolejny stopien zawodowy w nurkowaniu.
Uprawnia on do prowadzenia programow PADI:

+ PADI Discover Local Diving

* ReActivate

+ Skin Diver

« Discover Scuba Diving (Pierwsze / Odkryj nurkowanie) - po odbyciu stazu DSD

- asystowania Instruktorowi nurkowania podczas szkolen PADI jako profesjonalista

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Zna teori¢ nurkowania na poziomie
Divemastera PADI DSD Leader.
Rozumie fizyke, fizjologie i teorie
dekompresji.

Zna zasady planowania nurkowan i ich

Minimum 75% poprawnych odpowiedzi
w tescie teoretycznym obejmujgcym
wiedze z zakresu fizyki, fizjologii,
sprzetu, srodowiska i standardéw PADI.

Test teoretyczny

wplyw na organizm cztowieka.
Potrafi analizowac¢ i interpretowaé
tabele nurkowa oraz komputer nurkowy.

Posiada umiejetnosci prowadzenia
grupy nurkowe;j.

Potrafi organizowac i nadzorowa¢é
nurkowania rekreacyjne.

Rozpoznaje potencjalne zagrozenia i
podejmuje odpowiednie dziatania dla
nurkéw podczas programoéw pierwsze
nurkowanie.

Wykonanie zestawu umiejetnosci w
wodzie (np. holowanie zmeczonego
nurka, kontrola ptywalnosci, procedury
awaryjne). Asystowanie instruktorowi
przy prowadzeniu zaje¢ dla kursantéw.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Demonstruje wysoka sprawnos$é

nurkowa. .

. . Obserwacja w warunkach
Utrzymuje optymalng ptywalnos¢ i | h
kontrole pod woda. Ocena przez egzaminatora, czy symulowanyc

Potrafi zademonstrowa¢ wykonanie 24
podstawnych umiejetnosci nurkowych.
Wykonuje zaawansowane procedury
nurkowe, w tym ratownicze.

Potrafi asystowac instruktorowi w
trakcie kursow dla poczatkujacych.

Potrafi udziela¢ pierwszej pomocy w
sytuacjach nurkowych.

Wykazuje znajomos¢ procedur
ratowniczych i RKO.

Potrafi zarzadzaé sytuacjami
awaryjnymi podczas nurkowania.
Korzysta z odpowiednich narzedzi
ratowniczych, np. boi dekompresyjnej.

kandydat prezentuje wzorowe
umiejetnosci nurkowe. Analiza techniki i
stylu pracy w wodzie.

Symulacja sytuacji awaryjnych

Test umiejetnosci zarzadzania
wypadkiem nurkowym.

Reakcja na hipotetyczne scenariusze
awaryjne.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zna standardy PADI i potrafi pracowaé
jako profesjonalista PADI DIVEMASTER
DSD Leader.

Rozumie obowiazki i odpowiedzialnosé¢
Divemastera.

Potrafi pracowaé w centrum nurkowym,
planowac¢ i organizowac¢ kursy.

Zna zasady pracy w ekosystemie PADI i
y pracy y Samodzielne zaplanowanie i

k .
etyke zawodowa przeprowadzenie nurkowania z grupa.

Zna standardy PADI i potrafi pracowaé
jako profesjonalista

Rozumie obowiazki i odpowiedzialnos¢
Divemastera DSD Leadera

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Potrafi pracowaé w centrum nurkowym,
planowac i organizowac kursy.

Zna zasady pracy w ekosystemie PADI i
etyke zawodowa.

Potrafi samodzielnie przeprowadzi¢

programy :

- ReActivate Samodzielne przeprowadzenie

- Skin Diver programéw pod nadzorem Instruktora Obserwacja w warunkach rzeczywistych
- Discover Local Diving nurkowania.

- Pierwsze / Odkryj nurkowanie
samodzielnie

Cel biznesowy

Miedzynarodowe uprawnienia zawodowe Divemastera PADI DSD Leaderumozliwiaja:
- prowadzenie wybranych programoéw PADI

- prowadzenie i rozwéj centrum nurkowego

- prace w biznesie nurkowym

i/lub

- podjecie pracy w szkole nurkowania lub autoryzowanym Centrum Nurkowym.

Efekt ustugi

Efekt ustugi rozwojowe;j:
Uczestnik ustugi rozwojowej nabyt kwalifikacje i kompetencje wymagane do petnienia funkcji profesjonalnego Divemastera PADI. Potrafi:

» asystowac przy szkoleniach nurkowych prowadzonych przez instruktora,

e samodzielnie prowadzi¢ wybrane zajecia dla certyfikowanych nurkéw zgodnie ze standardami PADI,

¢ planowac i organizowa¢ nurkowania rekreacyjne,

e zarzadzaé grupg nurkéw oraz dbac o bezpieczenstwo uczestnikow,

¢ profesjonalnie reprezentowac organizacje PADI jako pierwszy stopien profesjonalny w nurkowaniu rekreacyjnym.

Kryteria weryfikacji efektu ustugi:

1. Test wiedzy teoretycznej - zaliczenie egzaminu korncowego PADI (min. 75% poprawnych odpowiedzi).

2. Ocena kompetencji praktycznych — pozytywna ocena realizacji éwiczen i scenariuszy w wodzie (ratownictwo, organizacja nurkowania,
umiejetnosci demonstracyjne).

3. Zaliczenie wymaganych asyst szkoleniowych — udokumentowany udziat w szkoleniach jako asystent instruktora.

4. Pozytywna ocena instruktora PADI — potwierdzajgca przygotowanie uczestnika do petnienia roli Divemastera.

5. Uzyskanie certyfikatu Divemaster PADI — formalne potwierdzenie nabycia kwalifikacji zawodowych.



Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Efekty ustugi rozwojowej beda potwierdzane za pomoca nastepujacych metod:

¢ Egzamin teoretyczny — uczestnik przystepuje do standaryzowanego testu wiedzy PADI; wynik egzaminu jest dokumentowany przez

instruktora.
e Ocena praktyczna - instruktor prowadzacy dokonuje oceny uczestnika podczas realizacji ¢wiczen praktycznych w wodzie (zgodnie z

checklistg PADI).
e Zaliczenie stazy/asyst — uczestnik bierze udziat jako asystent w realnych szkoleniach nurkowych; obecnosc¢ i zakres dziatan sa

odnotowywane w dzienniku szkoleniowym.
¢ Raport oceny koricowej uczestnika — przygotowany przez instruktora PADI i zawierajgcy indywidualng ocene osiggnietych

kompetencji.
¢ Certyfikat Divemastera PADI — wydany po pozytywnym zaliczeniu wszystkich wymagan; stanowi formalne potwierdzenie uzyskania
kwalifikacji.

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujgcej: https://www.lovetodive.pl

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://www.padi.com

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje PADI - Professional Association of Diving Instructors
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Szkota Instruktorow Nurkowania lovetodive.pl

Program

3 Ramowy program kursu PADI Divemaster DSD Leader

Poziom: zawodowy

Cel szkolenia: przygotowanie uczestnikdw do petnienia funkcji asystenta instruktora PADI oraz samodzielnego prowadzenia okreslonych
programoéw nurkowych, z zachowaniem najwyzszych standardéw bezpieczenstwa i etyki zawodowej.

1. Wprowadzenie do roli Divemastera DSD Leader PADI

¢ Rola i odpowiedzialnosc¢ profesjonalisty PADI.
e Standardy i etyka zawodowa.

e Zakres uprawnien Divemastera.
¢ Zielone kompetencje: odpowiedzialne podejmowanie decyzji w $rodowisku przyrodniczym; zrozumienie wptywu dziatalnosci nurkowej

na ekosystemy wodne.
2. Planowanie i organizacja nurkowan

e Zasady logistyki i bezpieczenstwa.
¢ QOcenianie warunkoéw nurkowych i dobér sprzetu.



¢ Przygotowanie planu nurkowego z uwzglednieniem bezpieczenstwa grupy.
« Zielone kompetencje: planowanie dziatari minimalizujgcych wptyw na srodowisko naturalne (np. ograniczenie kontaktu z dnem,
ochrona rafy i roslinnosci wodnej).

3. Zasady bezpieczernstwa i reagowanie w sytuacjach awaryjnych

e Procedury awaryjne, ratownictwo podwodne, komunikacja w sytuacjach kryzysowych.

e Zapobieganie wypadkom i odpowiedzialne zarzgdzanie ryzykiem.

¢ Zielone kompetencje: Swiadomos¢ ekologiczna — rozpoznawanie zagrozen srodowiskowych i reagowanie zgodnie z zasadami
ochrony zycia i zdrowia.

4. Pierwsza pomoc — Ratownik EFR (Emergency First Response)

¢ Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa, AED, pomoc w urazach nurkowych.
¢ Organizacja akcji ratunkowe;j.
¢ Zielone kompetencje: troska o zycie i zdrowie cztowieka jako element zréwnowazonego rozwoju spotecznego.

5. Nadzér nad nurkami i asystowanie podczas kurséw PADI

e Metody wspierania instruktora.
e Techniki motywowania i komunikacji z kursantami.
¢ Zielone kompetencje: ksztattowanie postaw proekologicznych wsrdd uczestnikéw szkolen.

6. Zarzadzanie sprzetem nurkowym

e Konserwacja, serwis i magazynowanie sprzetu.
e Zasady odpowiedzialnego uzytkowania zasobéw technicznych.
¢ Zielone kompetencje: dbato$¢ o ograniczenie odpaddw i zuzycia energii poprzez prawidtowg eksploatacje sprzetu.

7. Mapowanie i nawigacja podwodna

e Opracowywanie map miejsc nurkowych.
« |dentyfikacja elementéw srodowiska podwodnego.
¢ Zielone kompetencje: wspieranie dziatarh ochronnych poprzez dokumentowanie i monitorowanie stanu srodowiska wodnego.

8. Prowadzenie programéw PADI Discover Scuba Diving i programéw specjalistycznych

e Asystowanie przy szkoleniach wprowadzajgcych.
e Praktyka w zakresie zarzadzania grupa.
¢ Zielone kompetencje: promocja odpowiedzialnego i zréwnowazonego nurkowania wsréd poczatkujgcych uczestnikéw.

9. Kierowanie nurkowaniem i prowadzenie briefingu

¢ Przygotowanie uczestnikow do nurkowania.
¢ Omodwienie zasad bezpieczenstwa, komunikacji i ochrony srodowiska.
¢ Zielone kompetencje: wdrazanie zasad ,green diving” — niepozostawianie $ladéw, ograniczenie wptywu cztowieka na srodowisko.

10. Rozwéj osobisty i postawa lidera

¢ Budowanie autorytetu, komunikacja interpersonalna, rozwdj kariery w PADI.
¢ Rola Divemastera w promowaniu etyki i ekologii nurkowe;j.
¢ Zielone kompetencje: przyw6dztwo odpowiedzialne spotecznie — ksztattowanie kultury szacunku do ludzi i przyrody.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 19



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

3 0sp

Leader -

omowienie

kursu Zajecia
zawodowego,

system ocen,

egzaminu

Przerwa

em-

@ oo

Leder -
dokumentacja
DSD Leadera
oraz
kursantéow

Zajecia

@m0

Leader staz 1
- spotkanie z
nurkami,
dokumentacja
, omoéwienia
nurkowania,
sprzet
nurkowy

Zajecia

Przerwa

am-

DSD

Leader Staz 1

- nurkowania,

montaz i L
demontaz Zajecia
sprzetu,
omoéwienia
nurkowania

@ s

Leader staz 2
- spotkanie z
nurkami,
dokumentacja
, omowienia

Zajecia

nurkowania,
sprzet
nurkowy

Przerwa

am-

Prowadzacy

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

Data realizacji
zajeé

31-05-2026

31-05-2026

31-05-2026

01-06-2026

01-06-2026

01-06-2026

02-06-2026

02-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

12:00

13:00

08:00

12:00

13:00

08:00

12:00

Godzina
zakonczenia

12:00

13:00

16:00

12:00

13:00

16:00

12:00

13:00

Liczba godzin

04:00

01:00

03:00

04:00

01:00

03:00

04:00

01:00



Przedmiot /
temat

@m oso

Leader Staz 2
- nurkowania,
montaz i
demontaz
sprzetu,
omowienia
nurkowania

8 050

Leader staz 3
- spotkanie z
nurkami,
dokumentacja
, omoéwienia
nurkowania,
sprzet
nurkowy

-

28 050

Leader staz 3
- spotkanie z
nurkami,
dokumentacja
, omoéwienia
nurkowania,
sprzet
nurkowy

3 05D

Leader staz 4
- spotkanie z
nurkami,
dokumentacja
, omowienia
nurkowania,
sprzet
nurkowy

CED-

=0 050

Leader Staz 4
- nurkowania,
montaz i
demontaz
sprzetu,
omowienia
nurkowania

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

PRZEMYStA
W KACPRZAK

Data realizacji
zajeé

02-06-2026

03-06-2026

03-06-2026

03-06-2026

04-06-2026

04-06-2026

04-06-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

08:00

12:00

13:00

08:00

12:00

13:00

Godzina
zakonczenia

16:00

12:00

13:00

16:00

12:00

13:00

16:00

Liczba godzin

03:00

04:00

01:00

03:00

04:00

01:00

03:00



Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

-~ ., . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

@B 050

Leader staz 5
- spotkanie z

nurkami,
. . PRZEMYStA
dokumentacja Zajecia 05-06-2026 08:00 12:00 04:00
.. W KACPRZAK
, omoéwienia

nurkowania,
sprzet
nurkowy

- Przerwa - 05-06-2026 12:00 13:00 01:00

D o5

Leader Staz 5
- nurkowania,

montaz i L PRZEMYSLA
. Zajecia 05-06-2026 13:00 15:00 02:00
demontaz W KACPRZAK

sprzetu,
omoéwienia
nurkowania

- Walidacja - 05-06-2026 15:00 16:00 01:00

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 48:00
w tym suma godzin zajeé 41:00
w tym suma godzin walidacji 01:00
w tym suma przerw 06:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 56:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 320,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 320,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 48:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

O EWA KACPRZAK

‘ ' Lekarz - Specjalista Medycyny Pracy

222

PRZEMYStLAW KACPRZAK

Course Director PADI (Polska)

Z wyksztatcenia psycholog spoteczny oraz certyfikowany trener biznesu z ponad 20-letnim
doswiadczeniem zawodowym w obszarze marketingu, zdobywanym w miedzynarodowych
korporacjach. Od 17 lat zwigzany z branzg nurkowg — zaréwno jako aktywny instruktor, jak i mentor
przysztych instruktoréw.

Nalezy do elitarnego grona instruktoréw nurkowania w Polsce. Jako jedyny w kraju zostat
wyrézniony prestizowa nagrodg PADI Elite Instructor 300+ w 2018 roku oraz wielokrotnie zdobywat
tytut PADI Elite Instructor 200 w kolejnych latach.

Cieszy sie uznaniem i zaufaniem uczestnikéw szkolen — na profilach firmowych w mediach
spotecznosciowych i Google opublikowano ponad 100 pozytywnych opinii, recenzji i rekomendacji



od klientéw indywidualnych i firm.

Specjalizuje sie w szkoleniach instruktorskich, rozwoju kompetencji trenerskich oraz budowaniu
efektywnych zespotéw, tgczgc wiedze psychologiczng z doswiadczeniem praktycznym w pracy
zaréwno pod woda, jak i w $rodowisku biznesowym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacja o materiatach dydaktycznych wykorzystywanych podczas realizacji ustugi:
Podczas realizacji ustugi rozwojowej uczestnicy otrzymujag dostep do oficjalnych materiatéw szkoleniowych PADI, w tym:

* PADI Divemaster DSD Leader Crew-Pak (w wersji drukowanej lub cyfrowej), zawierajacy:
e podrecznik ,Divemaster Manual”,
e zestaw kart kontrolnych i formularzy,
e przewodnik po programach Divemastera,
e tablice dekompresyjne i planery RDP,
 dostep do platformy eLearning PADI (jesli wybrana wersja cyfrowa),

e materiaty dodatkowe udostepniane przez instruktora:
e harmonogram zaje¢,
e ¢wiczenia sprawdzajgce wiedze,
¢ checklisty umiejetnosci praktycznych,
e dziennik nurkowy.

Materiaty sg zgodne ze standardami miedzynarodowej organizacji szkoleniowej PADI i wspierajg osiggniecie zamierzonych efektow
ustugi.

1. *Obszar cyfrowy* — Kursy nurkowe rozwijajg kompetencje cyfrowe poprzez obstuge komputeréw nurkowych, sonaréw, GPS, kamer
podwodnych; analize danych srodowiskowych (profil nurkowy, gtebokos¢, czas, temperatura); cyfrowa dokumentacje i raportowanie
(foto/wideo, aplikacje do logowania nurkowan, raporty Srodowiskowe).

2. *Zielona gospodarka i/lub gospodarka o obiegu zamknietym* — Kursy obejmujg ochrone srodowiska morskiego (zapobieganie
zanieczyszczeniom, czyste akweny), monitoring ekosystemoéw (identyfikacja gatunkéw, raportowanie zmian), dziatania recyklingowe i
usuwanie odpaddw pod wodg (np. ,Dive Against Debris”), zrownowazone korzystanie z zasobéw (zasady bezpiecznego nurkowania bez
niszczenia dna i raf).

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa w ustudze:
Uczestnik przystepujacy do kursu musi:

¢ mie¢ ukonczone 18 lat,

¢ posiadac certyfikat PADI Divemaster lub rownowazny (np. CMAS, SSI),

» posiadac¢ wazne szkolenie z pierwszej pomocy i RKO (CPR i First Aid) ukoriczone w ciggu ostatnich 24 miesiecy,

¢ posiada¢ minimum 40 zalogowanych nurkowan (wymagane przed rozpoczeciem kursu),

¢ posiada¢ minimum 60 zalogowanych nurkowan przed uzyskaniem certyfikatu Divemastera,

» posiadac dobry stan zdrowia potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do nurkowania (nie starszym niz 12
miesiecy),

¢ podpisaé oswiadczenie uczestnika o stanie zdrowia i ryzyku zwigzanym z nurkowaniem.

Informacje dodatkowe

Miejsca realizacji ustugi szkoleniowej:

t6dz - sala szkoleniowa:



Zajecia teoretyczne odbywajg sie w profesjonalnej sali szkoleniowej wyposazonej w multimedia, pomoce dydaktyczne, biblioteke oraz
sprzet nurkowy.

t6dz — baseny treningowe:
Zajecia praktyczne w wodach basenowych prowadzone sg na 25-metrowym basenie.
Dabréwka Wielka — akwen nurkowy Baza Nurkowa Honoratka:

1. *Obszar cyfrowy* — Kursy nurkowe rozwijajg kompetencje cyfrowe poprzez obstuge komputeréw nurkowych, sonaréw, GPS, kamer
podwodnych; analize danych srodowiskowych (profil nurkowy, gtebokos$¢, czas, temperatura); cyfrowa dokumentacje i raportowanie
(foto/wideo, aplikacje do logowania nurkowan, raporty srodowiskowe).

2. *Zielona gospodarka i/lub gospodarka o obiegu zamknietym* — Kursy obejmujg ochrone $rodowiska morskiego (zapobieganie
zanieczyszczeniom, czyste akweny), monitoring ekosystemoéw (identyfikacja gatunkéw, raportowanie zmian), dziatania recyklingowe i
usuwanie odpaddw pod wodg (np. ,Dive Against Debris”),

Adres

ul. Piotra Czajkowskiego 14

92-534 +6dz

woj. tédzkie

Miejsca realizacji ustugi szkoleniowe;j:
to6dz - sala szkoleniowa:

Zajecia teoretyczne odbywajg sie w profesjonalnej sali szkoleniowej wyposazonej w multimedia, pomoce dydaktyczne,
biblioteke oraz sprzet nurkowy.

t6dz - baseny treningowe:
Zajecia praktyczne w wodach basenowych prowadzone sg na 25-metrowym basenie.

Dabréwka Wielka — akwen nurkowy Baza Nurkowa Honoratka:

Zajecia w wodach otwartych realizowane sg na lokalnym akwenie w Dgbréwce Wielkiej, wyposazonym w infrastrukture
szkoleniowa umozliwiajaca bezpieczne i komfortowe prowadzenie éwiczen nurkowych na réznych poziomach
Zaawansowania.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe

e Logistyka na wody otwarte - 9 osobowy Mercedes Sprinter - Mobilne Centrum Nurkowe

Kontakt

O Przemystaw Kacprzak

ﬁ E-mail przemyslaw.kacprzak@btlserwis.pl

Telefon (+48) 602 458 989



