Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie SC-300T00 Microsoft Identity 4 489,50 PLN brutto
And Access Administrator 3650,00 PLN netto
SOftror“c Numer ustugi 2026/05/25/142469/3583274 160,34 PLN brutto/h

130,36 PLN netto/h
261,33 PLN cena rynkowa @

SOFTRONIC

SPOLKA Z

OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa
SIDAPOWIEDZlALNOS [ zdalna w czasie rzeczywistym

& Zajecia grupowe
*kok ki 43/5 (@ 28:00h

189 ocen 3 30.06.2026 do 03.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Bezpieczenstwo IT

Kierunek - Rozwdj, Matopolski Pocigg do kariery, Zachodniopomorskie
Identyfikatory projektéw Aol p ag y p
Bony Szkoleniowe

Szkolenie jest skierowane do administratoréw tozsamosci i dostepu,
ktorzy planuja przystapi¢ do powigzanego egzaminu certyfikacyjnego lub
ktérzy wykonuja zadania administracyjne zwigzane z tozsamoscig i
dostepem w swojej codziennej pracy. Ten kurs jest réwniez przydatny dla
administratoréw lub inzynieréw IT, ktérzy chcieliby specjalizowac sie w

Grupa docelowa ustugi dostarczaniu rozwigzan do obstugi tozsamosci i systemoéw zarzadzania
dostepem do rozwigzan opartych na platformie Azure.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu Kierunek —
Rozwdj, projektu Matopoliski Pocigg do Kariery - sezon 1, oraz
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 15-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego wdrazania rozwigzan stuzgcych do zarzadzania tozsamoscia
opartych o Microsoft Azure AD i potgczonych technologiach tozsamosci jak réowniez do samodzielnej rejestracji aplikacji
dla przedsiebiorstw, zarzadzania dostepem warunkowym oraz sprawowania nadzoru nad tozsamoscia i innymi
narzedziami do zarzadzania tozsamoscig w Microsoft Azure.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje podstawowe koncepcje
tozsamosci w Microsoft Entra ID.

Konfiguruje podstawowe ustawienia
Microsoft Entra ID.

Konfiguruje i zarzadza tozsamosciami
w Microsoft Entra ID.

Implementuje i zarzadza
tozsamosciami zewnetrznymi.

Integruje i zarzadza tozsamos$ciami
hybrydowymi.

Wdraza uwierzytelnianie
wielosktadnikowe dla uzytkownikéw.

Kryteria weryfikacji

Opisuje role Microsoft Entra ID w
zarzadzaniu tozsamoscia.

Wyjasnia réznice miedzy
tozsamos$ciami wewnetrznymi,
zewnetrznymi i hybrydowymi.

Przeprowadza wstepna konfiguracje
Microsoft Entra ID.

Integruje Microsoft Entra ID z innymi
systemami.

Tworzy nowe tozsamosci
uzytkownikow.

Konfiguruje ustawienia tozsamosci.

Zarzadza cyklem zycia tozsamosci.

Wdraza tozsamosci zewnetrzne w
Microsoft Entra ID.

Zarzadza dostepem uzytkownikow
zewnetrznych.

Konfiguruje tozsamosci hybrydowe.

Monitoruje synchronizacje tozsamosci
hybrydowych.

Konfiguruje uwierzytelnianie
wielosktadnikowe (MFA).

Zarzadza politykami MFA.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Wdraza i zarzadza dostepem
warunkowym.

Implementuje zarzadzanie dostepem do

zasobow Azure.

Wdraza zarzadzanie uprawnieniami
oraz przeglady dostepu.

Monitoruje i utrzymuje Microsoft Entra
ID.

Wspétpracuje z innymi cztonkami
zespotu w organizacji, korzystajac z
narzedzi do pracy grupowej w celu
realizacji wyznaczonego celu lub
projektu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Tworzy zasady dostepu warunkowego.

Monitoruje i modyfikuje zasady
dostepu.

Konfiguruje role i uprawnienia w Azure.

Monitoruje dostep do zasobéw
platformy Azure.

Tworzy i zarzadza politykami
uprawnien.

Przeprowadza przeglady dostepu.

Konfiguruje narzedzia monitorujace.

Analizuje logi i raporty w Microsoft
Entra ID.

Wdraza poprawki i aktualizacje
systemu.

Identyfikuje wyzwania zwigzane z
wyznaczonym celem, planuje etapy ich
realizacji, monitoruje ich wykonanie
oraz ocenia ich efektywnos¢.
Wspétdzieli informacje z innym
wspotpracownikami i wykorzystuje
narzedzia do pracy nad danymi w
ramach zespotow.

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie SC-300T00 Microsoft Identity And Access Administrator jest przeznaczone dla administratoréw tozsamosci i dostepu, ktérzy
planuja przystapi¢ do powigzanego egzaminu certyfikacyjnego lub ktérzy wykonujg zadania administracyjne zwigzane z tozsamoscig i
dostepem w swojej codziennej pracy. Ten kurs jest réwniez przydatny dla administratoréw lub inzynieréw IT, ktérzy chcieliby
specjalizowa¢ sie w dostarczaniu rozwigzan do obstugi tozsamosci i systemoéw zarzadzania dostepem do rozwigzan opartych na
platformie Azure.

W celu przystagpienia do szkolenia Uczestnik powinien znaé najlepsze praktyki w zakresie bezpieczenstwa i branzowe wymagania
dotyczace bezpieczenstwa, takie jak dogtebna obrona, najmniej uprzywilejowany dostep, wspétodpowiedzialno$¢ i model zerowego
zaufania, znaé pojecia dotyczacych tozsamosci: uwierzytelnianie, autoryzacja i ustuga Active Directory, doswiadczenie we wdrazaniu
obcigzen platformy Azure. Pomocne bedzie réwniez posiadanie przez Uczestnika doswiadczenia w pracy z systemami operacyjnymi
Windows i Linux oraz znajomos¢ jezykéw skryptowych.

Szkolenie sktada sie z wyktadu wzbogaconego o prezentacje. W trakcie szkolenia kazdy Uczestnik wykonuje indywidualne éwiczenia -
laboratoria, dzieki czemu zyskuje praktyczne umiejetnosci. W trakcie szkolenia omawiane jest rowniez studium przypadkoéw, w ktorym
Uczestnicy wspdlnie wymieniajg sie doswiadczeniami. Nad case-study czuwa autoryzowany Trener, ktéry przekazuje informacje na temat
przydatnych narzedzi oraz najlepszych praktyk do rozwigzania omawianego zagadnienia.

Aby Uczestnik osiggnat zamierzony cel szkolenia niezbedne jest wykonanie przez niego zadanych laboratoriéw.
Przed rozpoczeciem szkolenia Uczestnik rozwigzuje pre-test badajgcy poziom wiedzy na wstepie.

Walidacja: Na koniec ustugi Uczestnik wykonuje post-test w celu dokonania oceny wzrostu poziomu wiedzy (test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie)

STRUKTURA KURSU:

Kurs obejmuje 32 h dydaktyczne (45 min) + przerwy, tacznie 28 godz. zegarowych. Szkolenie jest prowadzone na zywo (on-line), na platformie
Microsoft Teams, na zywo z trenerem. Szkolenie jest realizowane w ciagu 4 dni.

Trener ma mozliwos¢ przesuniecia przerw, tak aby dostosowa¢ harmonogram do potrzeb uczestnikéw.
Program szkolenia:

Poznaj tozsamo$¢ w Microsoft Entra ID

Wdrazanie wstepnej konfiguracji Microsoft Entra ID

Tworzenie i konfigurowanie tozsamosci oraz zarzadzanie nimi

Wdrazanie tozsamosci zewnetrznych i zarzadzanie nimi

Wdrazanie tozsamosci hybrydowej i zarzagdzanie nig

Zabezpieczanie uzytkownikdw Microsoft Entra za pomoca uwierzytelniania wielosktadnikowego
Zarzadzanie uwierzytelnianiem uzytkownikow

Planowanie, wdrazanie i administrowanie dostepem warunkowym

Zarzadzanie Microsoft Entra Identity Protection



Wdrazanie zarzgdzania dostepem do zasoboéw platformy Azure

Planowanie i projektowanie integracji aplikacji korporacyjnych na potrzeby logowania jednokrotnego
Wdrazanie i monitorowanie integracji aplikacji korporacyjnych na potrzeby logowania jednokrotnego
Wdrazanie rejestracji aplikacji

Planowanie i wdrazanie zarzadzania uprawnieniami

Planowanie, wdrazanie i zarzadzanie przeglagdem dostepu

Planowanie i wdrazanie dostepu uprzywilejowanego

Monitorowanie i utrzymywanie Microsoft Entra ID

SOFTRONIC Sp. z o. 0. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwotania w przypadku niezebrania sie minimalnej
liczby Uczestnikow tj. 2 0sob.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 29

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

. ., . ) . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Tozsamosé w
Microsoft
L Adam
Entra ID (on- Zajecia . 30-06-2026 09:00 10:30 01:30
. . Kornacki
line, na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

- Przerwa - 30-06-2026 10:30 10:45 00:15

Wdrazanie
wstepnej
K "
o.nﬂgurat:jl . Adam
Microsoft Zajecia X 30-06-2026 10:45 12:15 01:30
Kornacki
Entra ID (on-
line, na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

- Przerwa - 30-06-2026 12:15 12:45 00:30



Przedmiot /
temat

Tworzenie i
konfigurowani
e tozsamosci
oraz
zarzadzanie
nimi (on-line,
na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

-

Wdrazanie
tozsamosci
zewnetrznych
i zarzadzanie
nimi (on-line,
na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

Wdrazanie
tozsamosci
hybrydowej i
zarzadzanie
nig (on-line,
na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

-

Zabezpieczan
ie
uzytkownikéw
Microsoft
Entra za
pomoca
uwierzytelnia
nia
wielosktadnik
owego;
Zarzadzanie
uwierzytelnia
niem
uzytkownikéw
(on-line, na
zywo, wyktad
+ ¢éwiczenia)

T
P L. Prowadzacy
aktywnosci
Zajecia Adam

e Kornacki
Przerwa -
Zajecia Adam

e Kornacki
Zajecia Adam

je Kornacki
Przerwa -
Zajecia Adam

e Kornacki

Data realizacji
zajeé

30-06-2026

30-06-2026

30-06-2026

01-07-2026

01-07-2026

01-07-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot /
temat

B

12229
Planowanie,
wdrazanie i
administrowa
nie dostepem
warunkowym
(on-line, na
zywo, wyktad
+ éwiczenia)

=B

Zarzadzanie
Microsoft
Entra Identity
Protection
(on-line, na
zywo, wyktad
+ ¢wiczenia)

Wdrazanie
zarzadzania
dostepem do
zasobow
platformy
Azure (on-
line, na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

@3-

Planowanie i
projektowanie
integracji
aplikaciji
korporacyjnyc
h na potrzeby
logowania
jednokrotneg
o (on-line, na
zywo, wyktad
+ éwiczenia)

@3-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Adam
Kornacki

Adam
Kornacki

Adam
Kornacki

Adam
Kornacki

Data realizacji
zajeé

01-07-2026

01-07-2026

01-07-2026

01-07-2026

02-07-2026

02-07-2026

02-07-2026

02-07-2026

Godzina
rozpoczecia

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Liczba godzin

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30



Przedmiot /
temat

Wdrazanie i
monitorowani
e integraciji
aplikacji
korporacyjnyc
h na potrzeby
logowania
jednokrotneg
o (on-line, na
zywo, wyktad
+ ¢wiczenia)

20229

Wdrazanie
rejestraciji
aplikaciji (on-
line, na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

22729
Planowanie i
wdrazanie
zarzadzania
uprawnieniam
i (on-line, na
zywo, wyktad
+ éwiczenia)

-

Planowanie,
wdrazanie i
zarzadzanie
przegladem
dostepu (on-
line, na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

D -

Typ

aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Adam
Kornacki

Adam
Kornacki

Adam
Kornacki

Adam
Kornacki

Data realizacji
zajeé

02-07-2026

02-07-2026

02-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Planowanie i
wdrazanie
dostepu

- Adam
uprzywilejowa

Zajecia
I Kornacki

nego (on-line,
na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

Przerwa -

Monitorowani
ei
utrzymywanie
Microsoft
Entra ID (on-
line, na zywo,
wyktad +
éwiczenia)

Adam

Zajecia Kornacki

Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zajeé
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajeé

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

15:45

Liczba godzin

28:00

23:45

00:15

04:00

32:00

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

15:45

16:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:15

00:15

Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70%, mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania ze
zwolnienia z podatku VAT, pod warunkiem spetnienia pozostatych wymogoéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 14
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towarow i ustug

oraz warunkdéw stosowania tych zwolnien

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 489,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 650,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 160,34 PLN
Koszt osobogodziny netto 130,36 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 28:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Adam Kornacki

‘ ' Trener z ponad 25 letnim do$wiadczeniem, Posiada tytut Microsoft Certified Trainer oraz Trener
CompTIA.

Prowadzi szkolenia z zakresu Serweréw Microsoft, Office 365, Cyberbezpieczenstwo, Azure,
Exchange, SharePoint, SCCM, SCOM.

Posiada liczne referencje od Klientéw z sektora publicznego oraz prywatnego.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdemu Uczestnikowi zostang przekazane autoryzowane materiaty szkoleniowe, ktére sg dostepne na koncie Uczestnika na
dedykowanym portalu. Uczestnik uzyskuje réwniez dostep do laboratoriéw Microsoft.

Warunki uczestnictwa

Przed przystgpieniem do kursu zalecamy: Znajomos¢ najlepszych praktyk w zakresie zabezpieczen oraz wymagan branzowych, takich
jak: ochrona warstwowa (defense in depth), zasada najmniejszych uprawnien, wspoétdzielona odpowiedzialno$¢ oraz model Zero Trust.
Zrozumienie podstawowych poje¢ zwigzanych z tozsamoscig, takich jak uwierzytelnianie, autoryzacja oraz Active Directory. Praktyczne



doswiadczenie we wdrazaniu obcigzen na platformie Azure. Szkolenie nie obejmuje podstaw administracji platformy Azure — zaktada
ich znajomosc¢ i koncentruje sie na zagadnieniach zwigzanych z zabezpieczeniami. Pewne doswiadczenie z systemami operacyjnymi
Windows i Linux oraz jezykami skryptowymi jest pomocne, ale nie jest wymagane.

Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwo$¢é zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkolen majgcych charakter ksztatcenia zawodowego lub stuzacych
przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikéw, ktérych poziom dofinansowania ze $rodkéw publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.)

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwaj;

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych w ramach Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.
Ustuga jest skierowana do Uczestnikéw Projektu MP.

Kompetencja zwigzana z cyfrowa transformacja.

UWAGA! Przed dokonaniem zgtoszenia / ztozeniem wniosku o dofinansowanie prosimy o kontakt z SOFTRONIC w celu potwierdzenia terminu
szkolenia oraz dostepnosci miejsc: e-mail: softronic@softronic.pl

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w ktérym mozesz wzigé¢ udziat
z kazdego miejsca na $wiecie.

Szkolenie obywa sie za posrednictwem platformy Microsoft Teams, ktéra umozliwia transmisje dwukierunkowa, dzieki czemu Uczestnik
moze zadawacé pytania i aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji. Uczestnik, ktéry potwierdzi swoj udziat w szkoleniu, przed rozpoczeciem
szkolenia, drogg mailowa, otrzyma link do spotkania wraz z hastami dostepu.

Wymagania sprzetowe:

- komputer z dostepem do internetu o minimalnej przepustowosci 20Mb/s.

- wbudowane lub peryferyjne urzadzenia do obstugi audio - stuchawki/gtos$niki oraz mikrofon i kamere.

- zainstalowana przegladarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams moze zostac¢ zainstalowana na komputerze lub mozna z niej korzystaé za posrednictwem przegladarki internetowej

Kontakt

ﬁ E-mail agata.wojciechowska@softronic.pl

Telefon (+48) 618 658 840

AGATA WOJCIECHOWSKA



