
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Centrum

Kształcenia

Zawodowego

"WURBEX" Bożena

Palarczyk-Kłobuch

    4,8 / 5

1 552 oceny

KURS ASYSTENTA NAUCZYCIELA W
PRZEDSZKOLU

Numer usługi 2026/05/21/51416/3576844

1 260,00 PLN brutto

1 260,00 PLN netto

90,00 PLN brutto/h

90,00 PLN netto/h

128,21 PLN cena rynkowa

 Wadowice

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 Zajęcia grupowe

 14:00 h

 29.06.2026 do 27.07.2026



Kategoria Inne / Edukacja

Identyfikatory projektów Małopolski Pociąg do kariery, Nowy start w Małopolsce z EURESEM

Grupa docelowa usługi

Grupą docelową są osoby dorosłe chcące podnieść swoje kompetencje,

w tym zarówno czynni pracownicy placówek wychowania przedszkolnego

i opieki nad dziećmi, jak i osoby pozostające bez zatrudnienia, planujące

przebranżowienie. Usługa skierowana jest do osób, które nie posiadają

formalnego przygotowania ani ugruntowanego doświadczenia w pracy na

tym stanowisku, a chcą od podstaw nabyć wiedzę i praktyczne

umiejętności z zakresu pedagogiki, psychologii rozwoju dziecka oraz

opieki nad najmłodszymi.

Usługa jest również adresowana dla Uczestników projektów Małopolski

Pociąg do kariery oraz Nowy start w Małopolsce z EURESEM.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 28-06-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Usługa „Asystent nauczyciela w przedszkolu – kurs” przygotowuje do samodzielnego realizowania zadań opiekuńczych,

wychowawczych i edukacyjnych oraz wspierania nauczyciela w codziennej pracy z dziećmi w placówkach wychowania

przedszkolnego, zgodnie z aktualnymi przepisami prawa oświatowego i zasadami bezpieczeństwa.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Stosuje przepisy prawa regulujące

działalność przedszkola.

omawia strukturę, zadania i akty prawne

określające funkcjonowanie placówki

przedszkolnej.

Wywiad swobodny

Charakteryzuje etapy rozwoju

psychofizycznego dziecka.

opisuje kluczowe prawidłowości w

rozwoju emocjonalnym, społecznym i

poznawczym dziecka w wieku

przedszkolnym.

Wywiad swobodny

Realizuje zadania w zakresie pracy

opiekuńczo-wychowawczej.

definiuje obowiązki asystenta związane

z codzienną opieką i wspieraniem

rozwoju wychowanków.

Wywiad swobodny

Stosuje zasady efektywnej komunikacji

interpersonalnej.

omawia zasady skutecznego

porozumiewania się z dziećmi,

nauczycielem oraz rodzicami.

Wywiad swobodny

Wykorzystuje elementy pedagogiki

twórczości w pracy z dziećmi.

charakteryzuje metody stymulowania

kreatywności i aktywności twórczej u

dzieci.

Wywiad swobodny

Organizuje czas wolny dzieci w

przedszkolu.

projektuje bezpieczne gry, zabawy i

aktywności dostosowane do wieku i

potrzeb grupy.

Wywiad swobodny



zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ramowy program kursu (1 godzina lekcyjna = 45 min)

KURS ASYSTENTA NAUCZYCIELA W PRZEDSZKOLU

Czas trwania: Usługa realizowana jest w godzinach zegarowych (1 godzina = 60 minut). Usługa trwa 14 godzin  (9 godzin teorii i 2 godziny

praktyki , 1 godzina walidacji, 2 godziny przerw).

Przerwy: Przerwy ujęte w szczegółowym harmonogramie wliczają się w czas trwania usługi rozwojowej

Forma zajęć

Zajęcia mają charakter interaktywnych warsztatów i wykładów, łączących niezbędne wprowadzenia teoretyczne (wspierane prezentacją

multimedialną i analizą literatury) z dominującą częścią praktyczną w postaci analizy przypadków (case study), pracy w grupach oraz

symulacji sytuacji wychowawczych. Szkolenie opiera się na metodzie aktywnego uczenia się – uczestnicy analizują realne scenariusze z

życia przedszkola, projektują zabawy i rozwiązują sytuacje problemowe pod stałym, bieżącym nadzorem trenera.

Warunki organizacyjne

Szkolenie realizowane jest w odpowiednio przystosowanej sali szkoleniowej, spełniającej wymogi BHP i ppoż. Wykonawca zapewnia, że

każdy uczestnik dysponuje samodzielnym miejscem pracy, wyposażonym w materiały piśmiennicze oraz komplet materiałów

dydaktycznych (skrypty szkoleniowe, przykładowe scenariusze zajęć i konspekty). Sala szkoleniowa jest wyposażona w rzutnik

multimedialny, ekran oraz tablicę typu flipchart do wizualizacji omawianych zagadnień. Praca odbywa się w kameralnych grupach, co

gwarantuje indywidualne podejście trenera oraz możliwość bieżącej konsultacji i aktywnej dyskusji.

Lp. ZAKRES TREŚCI REALIZOWANYCH ZAJĘĆ – PROGRAM KURSU
LICZBA GODZIN

TEOR.

LICZBA GOD

PRAKT.

1. Podstawy prawne działalności przedszkola. 1

2. Podstawy psychologii rozwoju dziecka. 2

3. Podstawy pracy opiekuńczo-wychowawczej. 2 1

4. Komunikacja interpersonalna. 2 1

5. Pedagogika twórczości w pracy dydaktyczno-wychowawczej. 1

6. Metodyka organizacji czasu wolnego. 1

7. Przeprowadzenie walidacji 1

Razem 9 3



Sposób organizacji walidacji

Walidacja realizowana jest w ostatniej godzinie zegarowej trwania usługi (60 minut). Przyjmuje formę ustnego wywiadu swobodnego,

przeprowadzanego indywidualnie z każdym uczestnikiem na podstawie przygotowanego protokołu i kryteriów weryfikacji zawartych w

karcie usługi. W celu bezwzględnego zapewnienia rozdzielności procesów kształcenia i walidacji, egzamin jest nadzorowany,

przeprowadzany i oceniany przez niezależnego asesora (osobę wskazaną w systemie jako prowadząca walidację), który nie był

zaangażowany w prowadzenie zajęć dydaktycznych z daną grupą. Wynik walidacji dokumentowany jest w protokole oceniania.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 10

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 10

Podstawy

prawne

działalności

przedszkola

Zajęcia
Magdalena

Glanowska
29-06-2026 08:00 09:00 01:00

2 z 10

Podstawy

psychologii

rozwoju

dziecka

Zajęcia
Magdalena

Glanowska
29-06-2026 09:00 11:00 02:00

3 z 10  - Przerwa - 29-06-2026 11:00 12:00 01:00

4 z 10

Podstawy

pracy

opiekuńczo-

wychowawcz

ej

Zajęcia
Magdalena

Glanowska
29-06-2026 12:00 15:00 03:00

5 z 10

Komunikacja

interpersonal

na

Zajęcia
Magdalena

Glanowska
29-06-2026 15:00 16:00 01:00

6 z 10

Komunikacja

interpersonal

na

Zajęcia
Magdalena

Glanowska
27-07-2026 08:00 10:00 02:00

7 z 10  - Przerwa - 27-07-2026 10:00 11:00 01:00



Podsumowanie

Cennik

Cennik

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

8 z 10

Pedagogika

twórczości w

pracy

dydaktyczno-

wychowawcz

ej

Zajęcia
Magdalena

Glanowska
27-07-2026 11:00 12:00 01:00

9 z 10

Metodyka

organizacji

czasu

wolnego

Zajęcia
Magdalena

Glanowska
27-07-2026 13:00 14:00 01:00

10 z 10  - Walidacja - 27-07-2026 14:00 15:00 01:00

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 14:00

w tym suma godzin zajęć 11:00

w tym suma godzin walidacji 01:00

w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 16:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 260,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 260,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN



Liczba godzin usługi

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Magdalena Glanowska

Wykształcenie wyższe - Pedagogika społeczno-opiekuńcza

z pedagogiką szkolną i wczesnoszkolna (Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie)

10 lat doświadczenia

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Każdy uczestnik usługi otrzymuje na własność komplet profesjonalnych materiałów dydaktycznych w formie elektronicznej ,

wspierających proces samodzielnego uczenia się oraz przygotowanie do walidacji.

W skład pakietu wchodzą:

Autorski skrypt szkoleniowy: Obejmujący pełen zakres merytoryczny kursu, w tym wyciąg z kluczowych przepisów prawa

oświatowego oraz kompendium wiedzy z psychologii rozwoju dziecka i pracy opiekuńczej.

Zbiór wzorcowych dokumentów i narzędzi: Gotowe do wykorzystania w codziennej pracy asystenta wzory konspektów zajęć,

przykładowe scenariusze organizacji czasu wolnego oraz arkusze obserwacji zachowań dzieci.

Zestaw materiałów do samokontroli: Przykładowe pytania i zagadnienia pomocnicze, przygotowujące do ustnego wywiadu

swobodnego w ramach procesu walidacji.

W trakcie zajęć uczestnicy mają również zapewniony dostęp do materiałów piśmienniczych, artykułów plastyczno-papierniczych oraz

pomocy dydaktycznych niezbędnych do realizacji ćwiczeń z zakresu pedagogiki twórczości.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest ukończenie przez kandydata 18 roku życia.

Dla uczestników projektu "Małopolski pociąg do kariery - sezon 1" oraz Nowy start w Małopolsce z EURESEM

Informacje dodatkowe

Usługa trwa 14 godzin zegarowych.

Po zakończeniu szkolenia uczestnik otrzyma zaświadczenie wydane na podstawie §23 ust.4 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z

dnia 6 października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 14:00



Adres

ul. Wojska Polskiego 2B

34-100 Wadowice

woj. małopolskie

CKZ WURBEX ul. Wojska Polskiego 2B; 34-100 Wadowice (I piętro, sala 2).

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


KAROLINA KŁOBUCH

E-mail karolina.klobuch@wurbex.com.pl

Telefon (+48) 691 478 261


